
大事件 A05
2020年4月6日

OBSERVER观察家OBSERVER观察家 大事件A04
2020年4月6日

两年新增53.7万人！
冲刺千万人口，宁波面临哪些机遇和挑战
记者 王心怡

“一座开放创新、幸福宜居
的全球门户城市，到2049年，
宁波市域常住人口约1000万。”
这是两年前，“宁波2049”规划
（征求意见稿）中描绘的图景。

如今，人口增长的脚步远快
于预期——统计公报显示，
2019年末，宁波常住人口达到
854.2万人，过去两年共新增常
住人口53.7万人！

宁波大学商学院副教授、经
济学博士张二华团队曾做过测
算：按照目前的常住人口增长趋
势，宁波到2025年末常住人口规
模在970万至1010万人之间，有
望成为人口千万级城市。

人口正成为当前经济增长的
关键要素，城市间的“人口竞
争”愈演愈烈，对于中国任何一
个有“野心”的城市而言，“千
万人口”都是一个亟待突破的目
标。

53.7万新增常住人口是一个什么概念呢？
2019年象山的常住人口是53.1万人，也就是说，宁波这两年相

当于增加了整个象山县的人口，并超过了奉化、江北、镇海等区的人
口。

从目前各城市已公开披露的数据看，宁波2019年新增常住人口
34万，在全国重点城市中可以排到第四位，仅次于杭州（55.4万）、
深圳（41.22万）和广州（40.15万）。

亚当·斯密在其名著《国富论》里面，有一个著名的论断，即
“国家繁荣最关键的因素是其居民数量的增长”。哪里有人气，哪里就
会聚集资源、繁荣经济、助推发展。

张二华认为：“我们看到，宁波经济总量在2018年突破万亿大
关后，2019年又相继超过无锡、青岛和长沙，经济总量排名由
2018年的第15位跃升至2019年的第12位，人口规模的扩张体现
了宁波经济良好的发展势头。”

“长期看人口，中期看土地，短期看金融”的房地产行业对此
是最为敏感的。

华星是宁波本地的房地产策划代理机构，在他们的观察中，这
两年不断有新的房企进入宁波市场拿地。市六区范围内，2018年
有8家，2019年有9家。其中，包括创维、海尔、联想&祥生、厦
门国贸、中瑞恒基等开发商都不约而同地觉得，宁波的市场很好，
在新一线城市中，能排得上前列了。

该公司资深市场专员杨建宏告诉记者：“新的开发商要进入一个城
市，他们最关心的维度首先是这个城市距离中心能级城市有多远，在
这点上，宁波离上海、杭州都不远，有优势。其次，他们会考虑这个
城市的经济实力如何，宁波越来越明确的规划确实吸引了不少房企的
眼光。”

另一方面，在本地人口持续老龄化的大背景下，新增常住人口相
当于给宁波的经济社会发展，提供了朝气蓬勃的生力军。

最直接的表现是，人才的持续流入为疫情期间宁波的健康发展注
入强有力的动能，一座城市的平稳运行和百万市场主体的正常生产，
都需要人，既包括了车间操作工这样的一线工人，也涵盖了院士、高
管、研发人员这样的“最强大脑”。

有三组数据是这样印证的——
2月26日，宁波规模以上工业企业100%复工，不到10天便“火

力全开”；3月5日，宁波纳入电力监测的约3.5万户工业企业，复工电
量比例超过90%，比浙江全省还要高出约3个百分点；3月9日，宁波
有74.5%的上班族已经去公司报到打卡了，这个比例在一线和新一线
城市中是最高的。

那么，是不是人口越多越好呢？“宁波2049”规划表明，全市总
人口要在2049年末控制在1200万人左右。

一直关注宁波发展，同样也是宁波人的中央财经大学社会学
系副教授王修晓认为：一个城市的最佳常住人口规模，需要根据
当地的经济社会发展水平和资源禀赋条件等因素综合衡量，是一
个动态调整的结果。对于当下854.2万人的宁波来说，人口规模还
可以适当再扩大一些，打一点提前量，以抵消本地人口老龄化以
及满足产业向高精尖升级的需求。

“当然，这样的人口规模无疑也对宁波在现代化交通体系建
设、财政支出进一步向民生倾斜、高端人才引进政策、劳工权益保
护、公共服务均等化等方面提出了挑战。如果人口容量过载，宁波
的教育、社会保障、医疗甚至文化设施跟不上，城市居民的舒适感
会大打折扣，人口快速聚集也会造成就医难、入学难等问题。”
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