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4月 19日前后一周左右，宁波
10个区县 （市） 和 5个重点开发园
区发挥当地区位、人文、产业等各
方面优势，组织赛事路演、云端招
聘、分享沙龙、青年文化节等各类
活动，形成全城联动、全域覆盖、
各具特色的宁波人才日系列专场活
动体系。

1. 宁波人才日海曙专场活动。
举办青年人才专“曙”热线开通仪
式暨“在海曙·创未来”青年人才
创业创新项目路演会、招才引智推
介会暨创投云评审、新兴产业高层
次人才洽谈会暨人力资源对接大会
等活动。（4月中下旬）

2. 宁波人才日江北专场活动。
举办智慧化元素在产业中的应用论
坛、宁波中俄人文科技创新平台共
建项目连线签约、高校网络专场招
聘会、知识产权保护线上公益讲
座、人才资源服务主题沙龙、长三
角青年甬商创新论坛等活动。（4月
中下旬）

3. 宁波人才日镇海专场活动。
举办“镇青春@未来”全国高校镇
海青年联盟双创思享汇、“奇思甬
动”创客大赛全球项目征集发布
会、军民融合产业园高层次人才对
接洽谈、博士 （高层次人才） 联谊
会会员大会暨服务综合体启动仪式
等活动。（4月19日前后）

4.宁波人才日北仑专场活动。
举办宁波高端装备海外工程师协同
创新中心启动仪式暨国家科技领军
人才创新驱动 （宁波） 中心揭牌仪
式、第二届北仑青年文化节开幕
式、“青年北仑·立业之城”——青
年人才现场招聘会、国家水下文化
遗产保护宁波基地北仑工作站挂牌
仪式、“云企合作·才向未来”人才
项目资本对接洽谈会、青年智创园
启动投用等活动。（4月19日前后）

5.宁波人才日鄞州专场活动。
举办“百校千企万才”、青年大学习

“云讲堂”、宁波青年寻访爱国人才
奋斗红色教育基地、“鄞向未来”城
南智创大走廊定向赛、“新零售·新
电商·新青年”电商红人直播、“我
为鄞州企业代言”（有奖小视频征
集）、“浙江模范生·青年鄞未来”
青年人才求贤令暨“青年云聚平
台”推广等活动。（4月中下旬）

6.宁波人才日奉化专场活动。
举办奉化区“人才之家”启用仪
式、“凤来·栖奉”青年人才交友、
共同战“疫”·企稳中国——北大创
业大讲堂、2020“创客中国”奉化
区创新创业大赛、5G创新创业项目
投融资对接会、青年人才专场招聘
会、省铸造行业协会青年专家奉化
行等活动。（4月中旬至5月上旬）

7. 宁波人才日余姚专场活动。
举办“阳明故里·YAO动全球”第
四届全球智能制造创业创新大赛云
端路演、“阳明故里·职 YAO 你
来”青年高层次人才云端专场招聘
会、“阳明故里·YAO你回家”启
动姚籍人才回归计划、“向上向善·
你最闪YAO”先进青年人才评选、

“阳明故里·融入YAO城” 青年
人才城市融入体验等活动。（4月中
下旬）

8.宁波人才日慈溪专场活动。
举办“甬抱人才，在慈等你”青年
俊才云端招聘会、创业创新学院成
立仪式、人力资源协会成立仪式、
人力资源生态产业园开园仪式、首
届宁波 （前湾） 人力资源创新发展
论坛、“@未来·在慈等你”微视频
大赛、人才企业集中成长版挂牌仪
式等活动。（4月19日前后）

9.宁波人才日宁海专场活动。
举办“才思泉涌”·青英荟、“全球
招才”·云洽谈、“赋能未来”·伯乐
汇、“模力互联”·对接会、“大国制
造”·匠心秀、“医见钟情”·亲青
恋、“才富畅享”·专家行、“百姓舞
台”·艺起来、“春风十里”·踏青去
等活动。（4月中下旬）

10.宁波人才日象山专场活动。
举办科创中心2020年度最具成长性
项目评审、“3111”引才行动计划启
动仪式、科学家与你有话说等活
动。（4月上旬）

11.宁波人才日杭州湾新区专场
活动。举办 2020InnoBay国际创新
创业大赛新闻发布会、海内外青年人
才乐游杭州湾新区、2020InnoBay
国际创新创业大赛线上宣讲等活动。
（4月中旬至5月上旬）

12. 宁波人才日保税区专场活
动。举办2019年度入选团队项目云
签约落户仪式暨2020年度人才计划
申报启动仪式、2020高层次人才云
端招聘会、明鉴供应链金融路演专
场等活动。（4月19日前后）

13.宁波人才日大榭专场活动。
举办2020年“在榭等你”宁波大榭
开发区云端招聘会、产学研合作中
心签约暨人才宣传片发布仪式等活
动。（4月中下旬）

14. 宁波人才日高新区专场活
动。举办中国·宁波第七届全球新
材料行业大赛启动仪式、疫情特别
时期“危中抢机”经验分享会等活
动。（4月中下旬）

15. 宁波人才日东钱湖专场活
动。举办“创智有我”东钱湖人才
工作宣传标语及Logo和人才工作发
展计策征集、“创业创新、一路同
行”东钱湖青年人才毅行等活动。
（4月中下旬）

尊才爱才重才

“我是宁波江北首席人才服务经理
人！”令人颇感意外的是，江北区委书记
丁晓芳在推介中，给自己安了一个全新的
身份。“服务”也是各地书记频繁提及的
关键词，比如，褚孟形说的“我们将以最
优的政策和服务，诚邀天下英才共创海曙
未来”，林雅莲说的“全面构建更有温度
的最优人才生态”，高庆丰说的“最懂人
才心思的服务生态”等等。

服务，不是嘴上说说而已，而是切实
地落在了每一次与人才交谈的殷殷目光
中，落在了每一趟揽人才的疾疾脚步里。

“5天之内4次飞行谈判，宁波的办事
效率太高了，这是高铁之外的另一种中国
速度。”世界级降温薄膜项目研发团队负
责人感慨万分。起初，全国有近30个城
市竞争他们的项目，里面并没有宁波。

趁着项目团队路过宁波之际，宁波、奉
化两地领导抓住这个稍纵即逝的机遇，用满
满的诚意和热忱，想方设法让团队落户奉
化。研发团队习惯了全天待命的工作节奏，
奉化的主要领导和政府部门也以“全程跟
跑”的速度并肩同行，为项目设置了联络专
员，提前排障，让项目进展保持在绿灯高速
通行状态。4天后签署战略合作协议、7天
后营业执照落地……仅用一个月，硬是从各
地的争抢中夺下了这个世界级项目。

同样决定在宁波发展的大疆的孵化
者、“无人机教父”、香港科技大学教授、
固高科技有限公司董事长李泽湘也说：

“在频繁交流和实地考察过程中，宁波的
政府官员和企业家对转型升级的渴望，让
我印象深刻。我希望有更多的机会，能和
宁波政府、企业家、科研院校进行合作！”

事实上，自2018年人才工作升级为
“一把手”工程以来，省委副书记、市委
书记郑栅洁，市委副书记、市长裘东耀，
亲自分别担任市委人才工作领导小组的组
长和第一副组长，各区县（市）委的人才
领导小组架构也是如此。近年来，到宁波
发展的重大项目和重要人才，从前期的邀
请、对接到中期的考察、交流，再到后期
的人才服务，我们几乎都能看到各地“一
把手”的身影。自上而下的，尊才爱才重
才的氛围在宁波深入人心——

在全省率先出台海外人才引进服务23
条，落地实施外国人出入境12条、江浙沪
144小时过境免签等政策；

计划投入11.5亿元用于职业技能提升
行动，开展各类技能培训50万人次；

人才银行共为人才提供纯信用贷款2.4
亿元，人才成果技术交易额突破200亿元；

“创客保”惠及创客近万名，首台套
保险为人才提供风险屏障9100余万元；

全市累计发放各类人才安居补贴7亿
元，推出高层次人才周转房 1279套，市
场化配建人才安居专用房7.9万平方米；

人才专家享受免费公交和地铁出行45
万人次、场馆健身1.48万人次、景区服务
3855人次。

我们有理由相信，宁波发力解决人才关
键小事，创新人才服务内容和形式，为人才
在甬安居乐业竭尽所能。选择宁波，就是选
择未来！风物长宜放眼量，引才揽才无止
境，这样的宁波，你来不来？
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