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OBSERVER观察家广告

去年，在公司成立四十周年庆典大会上，雅戈尔宣
布要打造世界级时尚中心。要打造时尚集团，就需要新
人新技术新模式。

李如成不止一次袒露过他对青年人才的向往。如目
前雅戈尔服装控股常务副总徐鹏就是1987年生人，是企
业内部年轻化的标志之一。

李如成也在一次聊天中开玩笑说过：“我是属兔子
的，1951年的，今年我们招聘的应届毕业生是1999年
生人，也是属兔的，他们进入公司后，我们就‘五代同
堂’了，我特别希望更多的年轻人来到雅戈尔这个大家
庭中。”

上个月底，在雅戈尔品牌30周年庆典上，雅戈尔签
约了1993出生的熊梓淇作为新的代言人，而熊梓淇未来
也将在雅戈尔旗下的西子传媒公司担任一定的管理职
务。

“年轻人更懂年轻人，雅戈尔要年轻化，要重新打
入年轻消费者的心里，必须年轻化。”李如成说。

宁波的另一大纺织服装巨头申洲，对面料研发的执
着更是到了近乎痴狂的程度。马建荣举了一个例子——

“为了研发一款用于日常休闲的防水面料，我们的
研发人员进入美国人的生活环境中，测试出了当地人出
门去超市、去上班过程中可能暴露在户外的平均时间，
从而设计研发了一款15分钟内防水的面料。”

这些研发同样需要大量人才。之前，申洲一直致力
于创建一个与跨国公司相适应的后备人才资源库，在积
极引进专业型人才的同时，还打造了公司核心管理层人
才储备库。

此次，雅戈尔、申洲国际与宁波大学签署合作协
议，一同建设宁波国际时尚科技园和宁波大学国际时尚
学院。从项目名称中不难看出，除了时尚人才，三方也
将聚焦科技人才和孵化科技项目。

“这是宁波牵手院校平台，着力打造时尚产业新名
片的重要一步。”市经信局相关负责人说。
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雅戈尔、申洲携手宁大

时装秀。

太平鸟时尚中心。


