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去年吸引大学生16.6万人
宁波这座城究竟有什么吸引力？

图片来自《2020中国城市人才综合生态指数报告》（注：数据来源于2019年)

“雨润百谷万物生”，在这个万象更新的春
天，一年一度的宁波人才日再度拉开帷幕。在
过去的三年，宁波不断向全球人才抛出礼遇的
“橄榄枝”，更是用实际行动谱写出招贤纳士的
“成绩单”——

根据《2020中国城市人才综合生态指数
报告》，宁波的人才生态综合指数位列全国第
6，仅次于第一梯队的“北上广深杭”。哪怕
是在疫情肆虐的2020年，宁波仍然做到了新
引进大学生16.6万人，同比增长20.3%，其
中硕博士首次突破1万人，海外留学生同比增
长27.7%。

是什么给了这些人才了解宁波、选择宁波
的契机？一座怎样的宁波城，才能盛放他们安
居乐业的梦想？复盘人们眼中的宁波“立业”
氛围，我们能发掘宁波的魅力所在。

要想成功吸引人才的注意，势必要让英雄有用武之
地。作为一座GDP排名全国第12的沿海开放城市，宁波
的经济基本面不乏“硬核”力量，甚至有不输于一线城市
的独到之处，进而为人才带来“乐业”的沃土：

它拥有45家国家级制造业“单项冠军”，数量雄踞全
国之首；去年宁波的进出口额逼近1万亿元大关，跻身全
国外贸第六城；另有第一财经联合启信宝发布的数据显
示，宁波在高端装备、新材料、新能源、工业互联网等热
门新兴产业的企业数量，均位居全国前5名……

这一笔雄厚的产业基础，恰是为宁波衍生出海量商机
的“富矿”。2015年，毕业于浙大宁波理工学院的米雪龙在
宁波创立“小匠物联”，旨在为传统家电插上物联网的翅膀。
尽管人们普遍认为“北上深杭”才是IT创业的首选，米雪
龙还是瞄准了贴近产业带的优势，独辟蹊径地扎根宁波：

“宁波不是一座赚快钱的城市，不管是上市公司还是中
小企业，都离不开数十年的技术沉淀，将细分领域做深做
实。现在，越来越多的家电企业把‘物联网+’定为公司战
略，想早一点抢占市场先机。我们前后已经合作了近400家
宁波企业，很开心能为他们的转型升级提供支持帮助。”

无独有偶，山泰知识产权宁波区域负责人姜天为也看
中了这里的新兴产业前景。他们决定，把宁波视为除了杭
州以外的第二个总部，为企业提供知识产权、项目申报、
成果转移等一站式服务，希望能以宁波为出发点，覆盖台
州、绍兴、温州等周边城市：

“有人说杭州是省会，是不是机会比宁波多？我却认
为杭甬两城都处于上升期，宁波的机会一点也不比杭州
少。比如知识产权服务，在杭州可能已趋于饱和，但在宁
波仍是一片蓝海。宁波大量的贸易企业，需要注册国际商
标打造自主品牌；大量的机械制造企业，需要保护技术研
发成果……”

就在现代服务业跑马圈地之际，宁波“港通天下”的
地利优势，还催化着“买全球”“卖全球”的商机。疫情
期间“宅经济”的兴起，让跨境电商成为外贸新的增长
极。据不完全统计，目前宁波已涌现7000余个跨境电商
卖家，贡献了全市出口额的四分之一，甚至不乏创业一年
便销量过亿的江湖传说。
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