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北仑，年轻人占比最高

近年来，在宁波，新一代电子信息制造、
软件和信息服务、生物医药、节能环保等一批
新兴产业加速崛起，而产业升级也造就了一大
批新产业、新形态、新业态的企业。

拥有了年轻的产业，自然能吸引年轻人奔
赴而来。宁波市统计局数据显示，慈溪的青年
人口（18-35岁）总量达51.9万人，在宁波10
个区县（市）中占绝对优势。而北仑的青年人
口集聚度则全市最高，达31.54%。

北仑之所以成为青年人的集聚地，与其实
施优越的人才政策和拥有高新技术产业集群密
不可分。

从2019年起，北仑拿出真金白银打造“青
年北仑”10大政策，向全世界青年抛出“橄榄
枝”。目前，北仑的外来人口已占总人口60%以
上，其中三分之二是青年务工人员。

在北仑，年轻人大有“用武之地”。背靠世
界第一大港，这里已形成以汽车、石化、装
备、钢铁、能源为主体的产业集群，拥有800
余家规上企业、18家境内外上市公司，更有申
洲国际、海天精工等一大批“隐形冠军”。

值得一提的是，北仑15-59岁的人口占比
高达73.44%，排在全市第一。而且，人口抚养
比、60岁以上人口比重均为全市最低。这意味
着，北仑劳动人口抚养负担较小，为经济发展
创造了有利条件。

得益于年轻人（18-35 岁）占比高于全市
26.87%的平均值，慈溪、镇海、鄞州、江北、
海曙的人口抚养比均低于33.08%的全市平均
水平。

不过，象山、宁海的人口抚养比均突破
40%，60岁以上人口占比也都超过20%，名列
前茅，未来将面对更大老龄化压力。

鄞州，受教育程度居首

如果要比拼人口受教育程度，地处宁波中心城区
的鄞州不遑多让。

在鄞州，每10万常住人口中，有2.86万人拥有
大学文化程度。这一比例不仅在宁波遥遥领先，还与
经济发达的深圳（2.88万人）、高校云集的广州（2.73
万人）旗鼓相当。

究其原因，也与其产业结构有关。鄞州是宁波唯
一第三产业占GDP比重超70%的区县（市），也是宁
波科教、金融、商业等中心。

位于鄞州区的东部新城，是宁波新的政治、经济、文
化、金融、商业中心，已建成国际会展贸易中心、国际航
运服务中心、国际金融服务中心、浙江创新中心等产业中
心，时尚创意、智能经济、大健康等新兴产业集聚。

优越的生态环境，更是东部新城一大特色。融合在
都市肌理中的绿色生态廊道，凸显现代化新城的江南水
乡特色，让人可亲可感，成为都市白领宜业、宜居之地。

而鄞州南部商务区，则是大学生创业就业“洼
地”。目前，南部商务区入驻企业4000余家，形成现
代贸易、广告文创、金融服务、软件信息、商务服务
等主导产业。在创业、就业人员中，大专以上学历人
员占比高达85%。它已成为不少大学生来宁波就业的
首选之地之一。

紧随鄞州之后的江北，每10万人中也有2.53万
人拥有大学文化程度。这背后也得益于其新兴产业蓬
勃发展。以长阳科技、激智科技等为代表的新材料龙
头企业，以及捷创技术为代表的工业互联网企业等，
吸引了众多高学历人才加盟。

对比之下，老牌制造业重镇慈溪、余姚，大学文
化程度人口占比则均落后于其GDP在全市的位置。

人才，是经济增长的动力；青年，是一座城市的
未来。年轻人到来，能带来创新的思维和灵活的劳动
力。这将给一座城市创造巨大“财富”。

宁波想要吸引和留住更多年轻人，不仅要为他们
更好地创造实现梦想的发展机会和空间，还要为他们
解决更多在宁波打拼的后顾之忧。
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宁波银行专栏

9月11日，宁波银行科技支行走进浙
大宁波理工学院机电与能源工程学院，为
全体大一新生上了一堂“远离不法校园诈
骗 做合格金融消费者”课，引导入学新
生树立负责任的借贷意识，防范校园贷、
套路贷等非法借贷。

9月7日，宁波银行低塘支行联合低
塘村村委，开展以“反假反诈”为主题的
金融知识讲座，从贴近村民生活的角度
出发，用视频展现、案例说法等通俗易懂
的形式传授假币识别、防范电信诈骗知
识。

9月3日，宁波银行北仑支行走进高
田王社区，面向老年群体开展反诈宣传专
题讲座，努力将老年人培养成为“义务宣
传志愿者”，在家庭、社区内普及防范电信
诈骗知识。

今年9月，人民银行宁波市中心支行、
宁波银保监局、宁波证监局、市网信办联
合组织开展“金融知识普及月 金融知识
进万家 争做理性投资者 争做金融好
网民”活动。这是宁波银行根据工作部署
开展的系列金融知识普及活动。

宁波银行聚焦一老一少，积极开展金
融知识宣传教育，帮助金融消费者正确认
识和使用各类银行、证券、保险、支付等金
融服务。面向青少年、在校学生等年轻消
费者重点普及合理借贷、理性消费等理
念；针对易对老年人造成侵害的非法金融
活动，加强提示和宣传，提高老年人防骗
意识和自我保护能力。

活动期间，宁波银行依托网点覆盖

的优势，以营业网点为宣传阵地，在大厅
显著位置开辟宣传专栏，设立咨询台,摆
放普及金融知识专用宣传资料,并指定
专人负责客户讲解。利用各网点液晶电
视等渠道，展播《防范非法校园贷》《有温
度的金融服务，护航幸福晚年》等宣传视
频。

宁波银行利用自有渠道，在官网首
页、手机银行、网上银行、微信公众号、微
博等渠道发布宣传信息及专题知识，打造
全方位、立体式的线上宣教资源，包括《金
融直播营销，到底行不行？》《传承红色文
化 赓续红色根脉》《远离“坑老”陷阱
老有所依享幸福》《存款保险条例》等，确
保不同渠道的客群均可以接受金融知识
熏陶。

宁波银行各网点深入社区、学校、农
村、街道，主动上门提供宣教服务，提高金
融知识普及受众面，将金融知识送到群众
身边。

近年来，宁波银行积极履行消费者
权益保护的社会责任，认真贯彻落实金
融管理部门工作部署，努力提高员工消
保意识和履职能力，逐步实现金融知识
宣教工作的常态化和特色化。今后，宁
波银行将继续丰富有效的活动形式，普
及金融知识，弘扬金融正能量，营造清朗
金融网络环境。 张晨艳
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