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充电“鱼龙混杂”
记者 袁伟鑫

因 G15沈海高速宁波西坞至麻岙岭改扩建工程（莼湖段）建设需

要，需迁移工程涉及区域范围内莼湖街道马夹岙村、陈一村、陈二村及

宋陆新村的坟墓。具体位置：以G15沈海高速宁波西坞至麻岙岭拓宽

红线范围为准。根据国务院《殡葬管理条例》、《宁波市殡葬管理条例》

等相关规定，请各坟主亲属于本公告发布之日起7天内到所属村办理迁

移登记，若区域范围内存在上述行政村以外的坟主，请及时联系坟墓地

界所属村进行登记。逾期将按无主坟有关政策处理，望知情人员相互

转告，谢谢合作。

奉化区人民政府莼湖街道办事处联系人：徐先生 15968065666
宁波市奉化区人民政府莼湖街道办事处

2024年2月26日

G15沈海高速宁波西坞至麻岙岭
改扩建工程（莼湖段）坟墓迁移公告

本报讯（见习记者 周雨倩
陈锦溢）近日，我区部分山区遭遇了
罕见的冻雨天气，对当地的茶叶生
产带来了严重的影响。为及时应对
这一自然灾害，我区农技服务总站
迅速行动，组织专家深入田间地头，
为茶农提供技术指导，帮助他们减
少损失。

2月 26日下午，记者来到位于
尚田街道的南山茶场。据了解，此
次冻雨天气从上周五持续到现在，
对茶叶生长产生了较大威胁，受灾
情况主要集中在海拔300米以上的
高山茶园。茶叶是温度敏感作物，
此次连续低温冻雨天气导致茶园中
的茶叶遭受冻害，部分茶叶甚至出
现了枯黄、凋落的现象。“冻雨天气
对茶叶影响很大，我们茶农看在眼
里、急在心里！”南山茶场茶农方谷
龙表示。为了解决茶农担忧，确保
今年春茶顺利生产，区农技服务总
站及时行动，对茶叶进行全面评估，

了解茶叶受损情况。
“冻雨天气对茶叶的产量和品

质都有一定程度的损害。目前全区
受灾茶园面积在3000亩左右，等温
度回升之后，我们也会指导茶农进
行一些补救措施。首先，对茶树枝
桠进行轻修剪，以确保新的枝桠更
快萌发；其次，施催芽肥以确保茶叶
的产量和品质，努力将受灾影响降
到最低。”区农技服务总站高级农艺
师王礼中表示。

在专家们的指导下，茶农们积
极采取措施，全力以赴应对冻雨天
气。他们纷纷表示，专家的指导让
他们受益匪浅，对茶园的管理和茶
叶生产的信心倍增。区农技服务总
站负责人表示，将继续密切关注天
气变化，为茶农提供更加及时、有效
的技术支持。同时，他们还呼吁广
大茶农要积极配合专家的指导，做
好茶园管理工作，共同应对自然灾
害的挑战，确保茶叶生产顺利进行。

罕见冻雨天气茶叶受损
专家紧急指导应对措施

本报讯（记者 马乐乐 通讯
员 裘婷）“非常感谢地铁站的工作
人员帮我找回遗失的现金！”2月25
日下午，市民吴女士来到宁波轨道
交通3号线方桥站，将一面印有“拾
金不昧 助人为乐”字样的锦旗送到
方桥站工作人员手中。

原来，2月 9日早晨，吴女士在
乘坐地铁三号线前往宁波大学附属
第一医院方桥院区途中，不慎遗落
现金。“我下车才发现钱丢了，但是
又想不起来到底是什么时候、什么
地方丢了，当时真是急坏了。”吴女
士回忆道。

正当吴女士焦急万分之时，方
桥站工作人员也正急迫地进行着一
场“拾物寻源”行动。据了解，当天

上午，车站工作人员在站厅巡视时
发现了一沓现金。“方桥站的乘客不
少都是去医院看病的，我们担心乘
客丢了‘保命钱’，所以马上报警，和
派出所民警一同寻找失主。”方桥站
工作人员告诉记者。

方桥站工作人员立即联系派出
所，共同调取公共视频记录，确认失
主就是吴女士，并马上和她取得联
系。经核查无误后，最终将丢失的
钱款悉数交于吴女士。拿着失而复
得的钱后吴女士万分感激，并于 2
月 25日为工作人员送上锦旗以表
谢意。“守护乘客的出行之旅是我们
的职责所在，旅客满意便是对我们
工作最大的肯定与赞许。”方桥站工
作人员说。

粗心乘客地铁站遗落现金

多方联动帮助寻回

本报讯（记者 袁伟鑫 通讯
员 戴宏辉 王磊）近日，区住建局
房管中心联合区消防救援大队对全
区人员密集小区开展火灾隐患大排
查，在督促小区物业相关负责人加强
消防安全管理的同时，还向居民讲解
安全充电和消防应急相关知识，提升
居民安全意识。

检查组先后走访了万锦华府、
万达广场、中山锦庭、上林华庭、金
明家园、力邦广场等小区，对非机动
车入户、飞线充电、消防登高面占用

等现象，现场制止违规行为。针对
检查发现的隐患问题，区房管中心
督促物业立即整改反馈，并要求加
强后续管理，且以小区为单位设立
应急小组，建立应急预案，提高消防
安全管理水平，提升火灾防控能力。

下一步，区房管中心将以委托
第三方巡查、中心工作人员督查的
方式，开展电动车消防安全隐患专
项整治，通过物业工作人员督导，强
化群众消防安全意识，减少消防安
全事故发生。

小区消防隐患排查开展

记者 郑连乔 王林威
通讯员 励耀 孙筱若

“老师好！”“宝贝好！”2月25
日下午，伴随一声声稚嫩的问候，
位于岳林街道的茗山星辰幼儿园
开展托班新生体验日活动。

园内十分热闹，处处洋溢着
孩子们的欢声笑语。托班教室门
口，配备了室内鞋和成人鞋套，班
级内设置了触摸墙，让孩子们在
玩耍中认识世界。小书架、小灶
台、小冰箱、小餐具……幼儿园托
班场地中大型器械和活动教具一
应俱全，与孩子的身高相契合。
孩子们在游戏区域内过小河、开
汽车、抓泡泡。

33 岁以下托班真能岁以下托班真能
解解““带娃愁带娃愁””？？

“上学期我们开设了2个班，
这学期我们又增加了 2个托班，
有 40余名 2至 3岁孩子进入校
园。为了让家长了解孩子在校情
况，帮助他们尽快适应，我们组织
了这次托班新生体验日活动。”茗
山星辰幼儿园园长张薇介绍。

在张薇看来，开设托班要付
出更多精力，关注更多细节，对硬
件、软件都提出了更高要求。张
薇说：“前期硬件建设标准是非常
高的，与此同时，为了引导孩子们
更好地适应集体生活，我们根据
每一名幼儿的性格特点，制定了
相应适应性教育策略，让孩子们
享受成长‘慢镜头’。”

“我家宝贝 3周岁了，之前
她在家里没有小朋友一起玩，感
觉很孤单。去年 9月入园之后，
每天都念叨着老师，很期待来幼
儿园。”张语含的妈妈告诉记

者，起初自己担心孩子不适应新环
境，与同学相处不好，后来每天看
到孩子的笑脸，自己也慢慢放下了
焦虑。

茗山星辰幼儿园地处长汀路，
周边新老小区较多，入托需求相对
较大。市民姜莎莎听说附近有公立
托班，赶紧给孩子报了名。“我是二
胎妈妈，既要兼顾工作，还要兼顾家
庭和孩子，精力和时间有限，也不能
很好地照顾宝宝。”姜莎莎说，这边
离家近、收费合理，能更科学地养育
孩子，还能提前适应学校生活，对孩
子和家长都带来了许多好处和便
利。据张薇介绍，根据相关政策和
园区评定，每位入托该园的孩子每
个月仅需缴学费 950元，餐费每天
10元，托育价格比较亲民。

社会办托社会办托““铺网铺网””难在难在
哪里哪里？？

较于公办幼儿园办托，如何吸
引社会力量办托是托育“铺网”的难
点所在。

2月 26日上午，位于江口街道
的亚贝尔托育园内，园长沈为爱早
早等在门口。由于天气寒冷，来上
课的孩子并不多。“其实我们之前已
经料想过，毕竟是新开的园，附近居
民很多都还不知道，有的在观望。”
沈为爱告诉记者，尽管如此，已经有
10多个孩子报名入托，孩子年纪
小，等过几日天气暖和起来应该会
有更多孩子入托。

沈为爱已经有 10多年的办园
经验，他早年开设位于舒家的幼儿
园现在已有200多个孩子。但开设
3岁以下的托班还是第一次，心里
不免有些“没底”。“前期投入了有
五六十万元，今年预期先完成20个
托位，明年60个。选择这个位置，
也是听了区卫生健康局工作人员的
建议，综合考虑周边居民的需求，
我相信，潜力还是很大的。”沈为
爱说。近期来咨询的家长不少，沈
为爱计划加大宣传力度，延长报名
时限，让家长和孩子在亲自体验后
自主选择。

激增的托位映照怎样激增的托位映照怎样
的决心的决心？？

这两年，不少市民发现家门口
托育“上新”，身边悄然发生的变化
让“带娃难”有了新办法，加快构建
优质、普惠、均衡、便捷的“幼有善
育”服务体系已经成为奉化解“带娃
愁”的暖心举措。截至目前，全区共
有 49家托育机构，提供托位2431个
（普惠托位 2281个），普惠托位率
93.83%，托育机构实现 12个镇（街
道）全覆盖，千人托位数4.15个。其中
社会办机构10家，提供托位568个；幼
儿园托育部39家，提供托位1843个
（11家公办幼儿园备案托班，提供托
位560个）。而在2022年年初，我区
仅有 33家托育机构，托位 1473个。
两年内激增16家托育机构、958个托
位，背后映照的是我区大力发展普惠
托育服务体系的信心和决心。

去年以来，我区实现 2岁以下
托班及用人单位办托零突破，三知
行托育有限公司开办集托大班、托
中班、乳儿班为一体的全班型托育
园，奉化区经济开发区管委会建设
首家用人单位托育园——滨海托育
园已投入使用，去年全年发放的托
育机构建设经费和运营经费补助共
计169万元。

“今年，我们将统筹政府、社区、
市场三方力量，坚持做优存量与做
精增量相结合，优化托育设施合理
布局。力争新增 400个托位，其中
100个为社区嵌入式托位及用人单
位托位。鼓励支持有条件的公立幼
儿园利用现有资源开设托班招收2
至3岁幼儿及挖掘有潜力的社会办
托育机构开办2岁以下托班，推动托
育服务向更低年龄段延伸。”区卫生
健康局家庭发展科科长范蓉介绍。

两年激增近千个托位

上班还是带娃？奉化“这届”年轻人不用做选择

本报讯（记者 沈晓萍 通讯
员 周力）2月26日下午，2023中国
金球奖颁奖仪式在上海举行。奉化
球员、中超联赛浙江队前锋王钰栋
摘得中国U17金童奖，这也是浙江
职业俱乐部球员第一次获得中国金
球奖系列奖项。

据了解，中国金球奖的评选依
据是球员在中超联赛、中国足协杯、
亚冠联赛和中国各级国字号赛事中
整体的年度表现。参照国际足联金
球奖的评选规则，中国金球奖的评
选依据包括个性、品质及对队友、俱
乐部和国家队团队的影响，最终得
主一定是足球领域各方面年度成就
的典范。而U17金童奖的评选竞争

非常激烈，候选人的重要考量因素
是国少队的表现，一共有10名球员
入围了候选名单。

王钰栋出生于大堰镇南溪村，
从小就展现出过人的足球天赋。去
年，在U17男足亚洲杯中，作为队内
进攻核心，王钰栋打进3球。去年8
月，16岁 9个月零 3天的王钰栋替
补出场，创造浙江队中超联赛最年
轻出场纪录。1个月后，王钰栋完
成亚冠处子秀。去年12月，王钰栋
跳级入选国奥队，成为第一个入选
足球国奥队的宁波球员。同月，王
钰栋帮助浙江队夺得第二届中国青
少年足球联赛男子高中年龄段U17
组的冠军。

奉化足球小将荣膺中国U17金童奖

本报讯（记者 沈晓萍 王
林威 通讯员 胡盛雅）“在这里
先填上你的个人信息和求职意
向。”2月 26日上午，2024年奉化
区新春退役军人专场招聘会在奉
化人才市场举行，在咨询台前，不
少退役军人在工作人员的引导下
填写信息。

据了解，该招聘会由区退役
军人事务局联合区人力社保局主
办。“春节后的首月是退役军人求
职返岗的关键窗口期，也是企业
招工用工的重要时间点。”区退役
军人事务局工作人员介绍，专场
招聘会前，该局甄选了优质企业
优质岗位，并联合各镇（街道）通

过短信、微信等方式向全区退役军
人发送活动安排、岗位信息等。主
办方还邀请了区税务局、区就业管
理服务中心等相关部门，对参加现
场招聘活动的企业及退役军人宣讲
就业安置、创业扶持、税收优惠等相
关政策。

招聘会现场人头攒动，企业招
聘负责人与退役军人互动交流，详
细介绍企业文化、公司概况、工作性
质及薪酬待遇。10余家退役军人
就业扶持示范基地及军创企业还根
据退役军人的部队经历、专业特长，
量身定制职业发展规划。

“您对哪方面的工种比较熟悉，
之前有做过管理岗位的工作吗？”在

浙江奥迪斯丹科技有限公司的招聘
摊位前，公司人事主管正在与退役
军人交流工作及薪资等。据悉，该公
司是军创企业，目前公司高管中退役
军人占比达50%，公司每年都定向招
聘退役军人，今年还推出了营管员、
业务员等高薪岗位，希望能在企业内
打造一支退役军人工作团队。

宁波市奉化区南方机械制造有
限公司人事部副主任周亚告诉记
者：“我们公司是退役军人就业扶持
示范基地，一直与区退役军人事务
局有扶持退役军人就业方面的合
作。此外，我们还面向退役军人定
制了每月200元的退役军人岗位补
贴，希望吸引更多退役军人来我们

公司就业。”
“专场招聘会给我们帮助很大，

有些岗位和自己非常符合，今天成
功和一家企业达成了初步意向。”退
役军人尹林松高兴地说。据统计，
当天与尹林松一样初步达成就业意
向的退役军人共有11名。

区退役军人事务局负责人表示，
此次招聘会是宁波“戎耀甬城·就创
未来”助力“开门红”就业创业系列活
动之一。下步，区退役军人事务局将
根据工作部署，组织开展春季退役士
兵全员适应性培训、军创园入园项目
评审会、就业创业能力提升讲座等活
动，全力营造助力退役军人高质量就
业创业的浓厚氛围。

送岗正当时 服务助发展

我区举办新春退役军人专场招聘会


