
08 FENGHUA DAILY
特别报道 2017年8月31日 星期四

编校：李婷婷 电话：88971339

执行总编 胡亚佩 本报地址/大成东路1278号 问询电话/88980597 广告部/88988999 发行/宁波日报报业集团奉化发行站 电话/88974586 奉化日报发行部 电话/88989537
传真/88961021 E-mail：fhdaily@126.com 广告经营许可证/浙工商广字 3302004024024号 邮编/315500 http://www.fhnews.com.cn 印刷/宁波报业印刷发展有限公司 每份定价/0.80元

987

王再郎，54岁。岳林街道人民调

解委员会调解员。

【人物事迹】“群众利益无小事，

群众满意是天大的事”。自 2006年开

始从事调解工作至今，王再郎同志一

直以极大的耐心恒心爱心，在平凡的

岗位上，传递公平与正义，守望和谐

与幸福。

面对矛盾纠纷，他坚持做工作的

有心人、群众的贴心人。10多年来，累计调解各类纠纷

700起左右。尤其在面对特大纠纷案件时，他不怕困

难，深入群众了解真相，耐心沟通化解矛盾，竭尽全力

保障社会的和谐发展，受到了当地有关部门及人民群众

的一致好评。

王乾坤，69岁。宁波市光大法律

服务所基层法律服务工作者。

【人物事迹】王乾坤同志从事法律

服务工作近 27年。他坚持每周在尚田

镇公共法律服务窗口值班两个半天，

为广大群众提供专业的法律服务。近

年来，他先后接手法律咨询案件 800
余起，服务1200多人次。

他长年担任尚田镇 12个村的农村法律顾问，紧紧围

绕镇、村中心工作，积极参与信访积案化解、矛盾纠纷

调处、法治实践活动，为基层民主法治建设作出了应有

贡献，受到了镇党委政府及辖区群众的充分肯定和认

可，多次被评为“农村法律顾问先进个人”。

朱声浩，68岁。奉化区医疗纠纷

人民调解委员会主任。

【人物事迹】自2008年9月奉化医

调委成立以来，朱声浩同志始终用心

面对每一件纠纷，真心接待每一位群

众，耐心讲解每一条法律法规。至

今，他亲自调解或参与调解案件 400
件以上，调解成功率高达 97%。他还

不断提高自身素质，学法律、医学知识及医疗纠纷处理案

例等，力求更好地服务群众。

在他的带领下，奉化医调委被奉化司法局评为 2012
年度“人民调解工作先进集体”，2013年被宁波市委、市

政府评为“优秀人民调解委员会”，2013年被宁波市司法

局评为“规范化人民调解委员会”。

何永定，58岁。锦屏街道奉中社

区人民调解委员会主任。

【人物事迹】何永定同志从事法律

服务工作 14 年来，一直急群众之所

急，为群众排忧解难。2012 年 8 月 9
日，宁波首家以社区调解员名字命名的

调解工作室——“永定工作室”成立，

面向群众开展法律宣传普及工作、邻村

调委会协作及调解各类基层矛盾纠纷，成为人民调解工作

中的一道亮丽风景。

自“永定工作室”成立以来，共调处各类矛盾纠纷

718件，调解成功率达 98%以上。他荣获“奉化市金牌人

民调解员”、“宁波市调解能手”、“奉化市优秀人民调解

员”等称号。
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5 6何华海，50岁。溪口镇人民调解委

员会——“华海工作室”调解员。

【人物事迹】从事调解工作 10多年

以来，何华海同志坚持依法办事，化解

基层矛盾纠纷，被当地群众称为“溪口

老娘舅”。2013年8月，溪口镇成立了以

其个人名字命名的“华海工作室”，及

时发现、受理、调处景区旅游纠纷。他还是奉化顺爱志

愿者协会的成员之一，常年为当地村民提供法律咨询。

2006年-2010年，他连续 5年被评为溪口镇“社会治

安综合治理工作先进个人”，2013年被评为奉化市“金牌

人民调解员”，2013年 12月被授予“宁波市金牌人民调

解员”称号，2017年，他所在的溪口镇人民调解委员会

被评为“全国模范调解委员会”。

竺国兴，57岁。萧王庙街道人民调

解委员会——“竺国兴调解工作室”调

解员。

【人物事迹】怀着一颗为民解忧的

诚心，竺国兴同志扎根基层调解一线，

默默奉献、热情服务，用一份坚守，护

卫百家安宁。他从事人民调解工作 6
年，曾调处化解过多起重大矛盾纠纷、

欠薪逃逸等案件。

2017年，萧王庙街道首个以个人名字命名的品牌调解

室——“竺国兴调解工作室”成立。在工作中遇到群众合

法利益受到侵害，他总是积极奔走，提供各种帮助，用实

际行动铸就了新时期人民调解的典范。他年年被评为街道

级、区级先进工作者。

陈铭波，37岁。浙江锦屏律师事务

所副主任。

【人物事迹】陈铭波同志始终坚持

专业化发展和做专家型律师的理念，忠

于事实、忠于法律，热心公益事业，执

业为民，追求公平正义，以扎实的法学

理论功底和锐意进取的拼搏精神，探索

出了一条法学理论和律师实务相结合的

路子，成功办理了一系列有影响的诉讼和非诉讼法律事务。

近 3年来，他每年办理诉讼案件 100多起，并带领所里

律师成功办理非诉破产案件，取得了良好的社会效益和经

济效益。他多次被奉化司法局评为“优秀法律工作者”和

“法律援助工作先进个人”。

郑晓红：46岁。奉化区司法局法

管科科长。

【人物事迹】自担任法律服务管理

工作以来，为了更好地履行职责，郑

晓红同志进一步加强自身建设，提高

党性修养，提升思想认识，坚守务实

的工作作风。他积极开动脑筋，以高

标准、严要求、出实效来开展各项工

作，朝着“全区法律服务业每年有进步，三年大变样”

的工作目标不懈努力；他不断提高大局观，以服务中心

为工作出发点，引导全区法律服务业积极服务于区委区

政府重点工作、重点项目，提供优质高效的法律服务保

障，落实法律服务惠企便民各项举措。

骆善根：68岁。江口街道人民调

解委员会调解员。

【人物事迹】自 1986年调入司法

所以来，骆善根同志一直从事人民调

解工作。他秉持法律信仰、恪守职业

道德、服务精益求精，在 31年的调解

生涯中，调解案件近千件，为当事人

挽回经济损失数千万元。

2017年，江口街道成立“老骆”品牌调解工作室，

骆善根担当重任，上为政府分忧、下为百姓解难。他用

真情和专业，彰显了一名基层法律工作者和调解员的社

会责任和价值，先后获得过“奉化市金牌人民调解员”、

“宁波市先进基层法律服务工作者”等荣誉。

夏宽存，59岁。裘村镇人民调解委员会调解员。

【人物事迹】夏宽存同志从事司法行政相关工作已有 11年，为人

真诚，心系群众。2006年担任裘村镇裘四村治保主任后，他耐心细致

地调解每一起矛盾纠纷，筑起了农村稳定的第一道防线，做到“小事

不出门，大事不出镇”。

2013年，他因工作出色被裘村镇司法所聘用从事人民调解工作，

更是把一腔热情洒向弱势群体，积极参与各类矛盾纠纷，不怕案件复

杂，深入群众挖掘真相。他曾先后参与调处多起疑难复杂事件，为维

护辖区社会稳定做出了自己的贡献。

舒刚，42岁。大堰镇司法所所长。

【人物事迹】近3年来，舒刚同志参与辖区调解案件130多起，个人

独立调解案件70多起，涉及金额400多万元；在社区矫正工作中，他与

“何美蓉道德模范工作室”合作，有效落实了“两个八小时”的管理制

度；在普法宣传教育中，他严格按照“七五”普法规划的要求，努力提高

辖区群众的法律意识和法律素质。

大堰司法所先后获得“先进司法所”、“社区矫正安置帮教先进集

体”等荣誉。他个人先后获评奉化“优秀公务员”和宁波“六五普法”

先进个人。
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编者按

总有一种精神，

让我们为之感动，

给予我们前行的力量；

总有一种美丽，

让我们为之歌唱，

传递出至善至美的

正能量。

感动来自平凡，

榜样就在身边。

今年 8月，奉

化区司法局联合

奉化日报社，启

动全区“最美司

法行政人”评选

活动。本着“公

平 、 公 正 、 公

开”和“面向基

层、面向一线”

的原则，经过提

名推荐、群众投

票、评委会评审

三个阶段，最终

11 人脱颖而出 ，

当选为奉化首届

“最美司法行政

人”。

本期特设专

版，刊登“最美

司法行政人”的

简要事迹。通过

他们，希望更多

的人能了解、关

心和支持司法行

政工作；通过他

们，希望进一步

鼓舞和激励广大

司法行政人不忘

初 心 、 砥 砺 前

行、争创一流 ，

为推动全区司法

行政工作持续发

展推波助澜，为

奉化经济社会平

稳较快发展、促

进社会和谐稳定

做出新的更大的

贡献！

1 组建法律服务团，服务中心工作。

解 读 组织律师事务所，遴选优秀律

师，组成法律服务团，与有关部门结对，

主动为区重点工作、重点工程、重点项目

提供法律服务。

2
解 读 以镇（街道）为单位进行划片包

干，由局领导+机关职能科室+司法所+律
师事务所（法律服务所）联合走访企业，

做好企业经营法治宣传、法律咨询、矛盾

纠纷排查调处和法律风险评估等服务工

作。走访、服务企业不少于1000家。

3
解 读 成立物业纠纷调解委员会，对物

业纠纷案件进行调解。与相关单位对接，

逐步实现物业服务企业法律顾问全覆盖。

4
解 读 组织工会律师志愿者与各镇（街

道）结对，开展法治宣传教育，提供法律

咨询，帮助建立和完善企业劳动规章制

度，提供法律援助。

5
解 读 组织专业律师，向企业宣传知识

产权法律法规和相关政策，提供免费法律

咨询，为企业知识产权保护、科技成果转

化提供法律服务。

6
解 读 推动律师事务所、基层法律服务

所与商会、行业协会建立战略协作关系，

普遍建立商会（协会）法律顾问制度。

7
解 读 通过人民调解的方式，化解会员

与会员、会员企业与员工、会员与第三人

之间的矛盾纠纷。

8
解 读 探索运用小微企业“法律体检”

包、小微企业法律培训包、小微企业纠纷

解决包和小微企业线上服务包等法律服务

产品，帮助中小微企业规范企业治理、劳

动用工、风险防控、纠纷处理等工作，助

推中小微企业健康成长。

9
解 读 加强对企业担保活动的法律指

导，充分发挥破产管理人的作用，指导企

业灵活采用破产清算、和解、重整等方

式，化解企业金融风险。

10
解 读 开展涉企矛盾纠纷专项排查，针

对性调处企业经营纠纷，并适时总结、发

布与企业经营密切相关的法律风险提示。

11
解 读 打造妇女儿童维权和婚姻家庭纠

纷专业律师队伍和品牌律师所，主动参与

全区妇女儿童维权工作和婚姻家庭纠纷调

处工作，为全区妇女工作干部开展常态化的

普法、咨询，建设妇女儿童维权绿色通道。

12
解 读 组织媒体，大力宣传律师事务所

及优秀律师，向企业和群众推介优质的法

律服务，逐步打造本地特色的“名所名品

名律师”。

13
解 读 扩展村（社区）法律顾问服务方

式，通过线上线下多种平台，为村 （社

区）提供多元化法律服务。

14
解 读 引导企业聘请法律顾问，更好地

发挥法律顾问在企业发展中的参谋作用。

15
解 读 定期针对社会热点事件和典型案

例开展法律解读，发布典型案例，讲好法

治故事，引领法治风尚。

16
解 读 严格执行法律服务规范、标准、指

引，全面推进法律服务标准化、规范化建

设。以信用体系建设为核心，健全法律服务

机构和人员诚信档案。充分发挥律师、基层

法律服务工作者投诉受理查处职能作用，强

化法律服务过程质量监管，确保企业和群众

获得优质高效的法律服务。

17
解 读 推行法律援助申请“容缺受理”机

制；实施特定人群法律援助申请优先办理机

制；实施针对特殊对象法律援助上门服务工

作机制。

18
解 读 扩充队伍规模，开设微信公众号等

线上服务方式，通过多种形式开展公益法律

服务。

19
解 读 在区司法行政法律服务中心设立惠

企便民法律服务窗口，由两名以上律师在工

作日为企业和群众提供便捷的法律服务。

20
解 读 组织局机关各科室、各司法所、各

律师事务所、各基层法律服务所等，开展全

系统“最美司法行政人”评选活动。

《奉化区司法行政惠企便民法律服务二十条》

奉化奉化““最美司法行政人最美司法行政人””
（按姓氏笔画排序，不分先后）

开展企业大走访专项活动，帮助企

业提升防范法律风险能力。

法律服务主动介入物业纠纷领域，建

立健全物业纠纷解决机制。

深化工会律师志愿者法律服务进企业

活动，服务企业转型升级。

成立企业知识产权保护法律服务

团，服务企业创业创新。

普遍建立商会（协会）法律顾问制

度，搭建法律服务商会平台。

建立健全商会（协会）人民调解纠纷

解决机制，推进企业矛盾纠纷化解。

提供优质法律服务，为企业投融

资和担保活动保驾护航。

开展专项法律服务，服务中小微企

业。

开展涉企矛盾纠纷排查调处专项

活动，预警企业法律风险。

服务妇幼群体，打造全方位法律

服务平台。

搭建我区律师队伍推介平台，进

一步推进“三名”工程。

深入推进村（社区）法律顾问工

作机制，进一步发挥法律顾问在

村（居）务管理中的作用。

加大企业法律顾问典型案例宣传，

发挥企业法律顾问法律参谋作用。

挖掘和拓展普法平台作用，多方

位提供法律服务。

完善法律服务质量管理体系，提

升法律服务品质。

开通法律援助便捷通道，严格落实群

众办理法律援助“最多跑一次”。

拓宽服务渠道，升级“一米阳光”

公益法律服务队服务。

拓宽法律服务渠道，设立惠企便民

法律服务窗口。

以惠企便民法律服务为载体，践行

“用最美精神铸就奉化司法行政铁

军”主题教育。
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