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倍道兼程 倍速前进
撤市设区一周年大讨论——

追赶跨越 有我加速
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宁波市奉化区环保局特约刊登
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􀴁记者 许犇 王巧芳
本报讯 昨天，宁波市奉化

区科学技术协会第一次代表大会

召开。会议总结我区科协事业过

去5年取得的成绩，部署今后5年
工作主要任务，选举产生新一届

区科协主席团。市科协党组书记

崔秀良、区委书记高浩孟到会讲

话，区领导周涛、陈红伟、杜中权、

俞伦出席大会。

崔秀良代表市科协向大会的

召开表示热烈祝贺。他希望，新

一届奉化科协要以“学懂弄通做

实”为总要求，将学习宣传贯彻十

九大精神作为第一要务、第一行动、

第一考验。在新时代，奉化科协要

在服务科技工作者、服务创新驱动

发展、服务全民科学素质提升、服务

党和政府科学决策、加强科学组织

建设上展现新作为，扎实推进科协

系统深化改革工作。

高浩孟代表区四套班子，向大

会的召开表示热烈的祝贺，向奋战

在科技战线的工作人员致以亲切问

候。他指出，全区各级科协组织和

广大科技工作者要自觉肩负起时代

赋予的神圣使命，在创新驱动发展

中勇挑重担，争当奉化追赶跨越的

先锋；在科学知识普及中奋发有为，

争当服务奉化百姓的使者；在培养

举荐人才中多作贡献，争当奉化人

才集聚的驿站，努力开创科技事业

新局面。各地各部门要加强和改进

对科协工作的领导，把科协工作纳

入重要议事日程；各级科协组织要

以过硬的本领和优良的作风推动科

技工作再上新台阶；宣传部门和新

闻媒体要努力在全社会营造尊重知

识、尊重人才，鼓励创新、宽容失败

的浓厚氛围。

区委副书记陈红伟在闭幕式上

提出五点希望：第一，以更强的政治

担当，引领广大科技工作者听党话、

跟党走；第二，以更大的智力支持，

增添全区经济发展新动能、新活力；

第三，以更好的科普效果，促进市民

科学素质大跨越、大提升；第四，以

更优的工作模式，组织广大科技工

作者谋新篇、创新业；第五，以更实

的改革举措，加快全区科协组织“强

三性、去四化”。

会议选举产生区科协第一届主

席团，选举孙明锵为区科协第一届

主席团主席，严后乐、胡雷、李再松、

葛亚表、刘捷、贾庆伟、路波为副主

席，徐亚莲为秘书长。

区科协第一次代表大会召开
崔秀良高浩孟到会讲话 选举产生新一届区科协主席团

􀴁记者 柳家欢
本报讯 昨天上午，副区长

鲁霞光带领区民政、农林、水利、

旅游委等部门负责人开展冬季安

全生产联合检查。

鲁霞光一行先后来到莼湖静

生疗养院、黄贤景区、栖凤渔船管

理服务站、栖凤标准海塘施工现场、

润海家庭农场等地检查。鲁霞光认

真听取各单位关于安全生产情况的

汇报，实地查看消防器材、安全设施

等情况，并就存在的安全隐患督促

有关部门落实整改。

鲁霞光强调，安全生产重于泰

山，要高度重视安全生产，时刻绷紧

安全生产这根弦，不断提高安全生

产意识，落实各项有效措施，切实把

安全生产抓好抓细抓实。要加强对

消防安全隐患的排查，定期组织开

展消防演习，提高工作人员消防意

识。要认真做好食品安全工作，严

把食品质量关，加大食品卫生安全

的监管力度，全面消除食品安全隐

患。要严格落实安全生产主体责

任，制定科学完备的应急预案，不断

提高安全应急能力。

区领导带队开展冬季安全生产联合检查

􀴁通讯员 邬佩红
本报讯 近日，宁波市党的

建设研究会公布入围“学习贯彻党

的十九大精神与党的建设”理论研

讨会优秀论文名单，区委常委、组

织部长、党校校长唐军华《以十九

大精神引领组织工作谱写新篇章》

和区委党校教师裘曙洁《乡村振兴

战略中有效实施“第一书记”制度

思考》被评为优秀论文。

学习宣传贯彻党的十九大精

神，是全党全国当前和今后一个时

期的首要政治任务。区委党校发

扬理论联系实际的优良作风，将学

习贯彻党的十九大精神和开展党建

研究深入结合起来，坚持用“学术讲

政治”，从学术角度阐释思考与认

识，切实履行党校使命和责任。

两篇论文获评宁波理论研讨会优秀论文

􀴁记者 徐华良
通讯员 袁盈波
本报讯 记者昨天从区海洋与

渔业局了解到，我区 6个水产健康

养殖核心示范基地近日通过宁波市

级评审验收。

今年以来，区海洋与渔业局积

极打造松岙南美白对虾、松岙低坝

高网、裘村翔鹤潭南美白对虾、宏泰

网箱养殖、莼湖海水网箱、莼湖海水

池塘等 6大水产健康养殖核心示范

基地。这些基地按照健康养殖生产

标准，养殖南美白对虾、梭子蟹、贝

类、鲈鱼、红鱼等海淡水产品，达到

了无公害健康标准，深受消费者青

睐，取得了良好经济效益。

12月 4日，宁波市海洋水产学

会、宁波市渔业技术推广站、宁波市

海洋开发院等单位 5名专家组成的

专家组，现场察看了 6个基地的生

产环境、养殖设施、制度上墙、养殖

日记、尾水处理、饵料投放等相关情

况。通过逐项严格打分，专家组一

致同意 6个水产健康养殖核心示范

基地通过评审验收。

6个水产健康养殖核心
示范基地通过宁波验收

􀴁记者 许犇
通讯员 吴小玲
生态一直是奉化主要竞争优

势之一。如何为建设美丽奉化提

供更有力的环境支撑？昨天，记

者就此问题采访了区环保局相关人

员。

“在奉化‘一年一个样、三年大

变样’的新时期，我们将重点做好四

方面工作，助力追赶跨越。”该局监

察大队副大队长邬海宁表示，因为

肩负环境监管重任，除了继续打击

环境违法行为，保持环境执法高压

态势外，要积极帮扶和指导企业整

改提升，加快转型升级步伐，还将加

强环境法律法规、典型案例的宣传，

有效提升公众环保意识。同时，全

面落实首问责任制，及时处理好每

一件信访投诉案件，努力提升人民

群众的获得感。

企业主的环保意识不断增强，

从之前被动转为主动落实环保措

施；群众环保意识明显增强，公众参

与力度不断加大，基本形成了“企

业、部门、群众”三位一体的监管模

式……该局生态科科员金财在深刻

感受奉化城乡面貌发生巨变的同

时，也感受到了肩上的压力。作为

一名环保工作人员，今后他将结合

党的十九大报告中对生态文明建设

提出的新要求，着力于服务区域经

济发展大局，尽己所能推进工作创

新，积极解决群众反映强烈的突出

环境问题，不断提升公众对生态环

境质量的满意度。

为建设美丽奉化提供更有力的环境支撑

􀴁记者 俞加北
通讯员 吴立波 王立奎
撤市设区后，优质项目纷纷签

约落户经济开发区滨海新区，如今

不少企业开始投产或即将投产。近

日，记者走访部分企业时，却听企业

抱怨招不到足够的一线技术员工。

宁波奉化德朗能动力电池有限

公司已于近期建成投产，由于招不

到足够的一线技术员工，无法达到

预计产能。公司负责人陈瑶告诉记

者，目前通过各种途径招聘了 200
名左右的一线技术员工，缺口仍有

80至100名。

据悉，德朗能生产设备自动化

程度高，薪资条件也比同类职位优

厚，但需要一线技术员工具备一定

的文化知识和较强的技术学习能

力。陈瑶告诉记者：“目前动力电池

市场竞争十分激烈，尽管我们的产

品有很强的竞争力，但如果不能及

时达产，会被同类企业赶超，因此我

们心里很急。”

与德朗能一样，落户滨海新区

的朗辉、亿森海等企业，在投产前后

也遇到了招工难题。据调查，目前

滨海新区的企业员工主要来源于三

方面：企业自带、周边村民和桐照栖

凤一带渔民家属。除企业自带的员

工外，后两者在劳动素养上无法满

足高科技企业生产需求。

区人才服务中心负责人告诉记

者，目前我区出台的一系列人才招

引政策主要针对高层次人才，在一

线技术员工方面几乎是空白。区经

信局相关科室负责人表示，目前正

在积极与相关部门对接，为企业搭

桥牵线，满足企业对一线技术员工

的迫切需求。

经济开发区管委会相关科室负

责人也告诉记者，他们已主动出击，

设法帮助企业解决困难。如引导企

业与职教机构合作开班进行定向招

生培养、建议适当提高薪资待遇和

员工福利等。同时，这位负责人表

示，滨海新区有不少企业已招聘到

足够的一线技术员工，其经验值得

其他企业借鉴学习，如比亚迪就通

过人力资源公司提供劳务派遣解决

了用工问题，众兴新材料在项目建

设期间就开始招聘培训员工等。

12月6日，经区经信局、教育局

和人力社保局等部门牵线，来自奉

化职教中心和技工学校的 40多位

教师和学生代表走进德朗能，深入

车间现场参观，并听取该企业关于

生产管理、发展前景、校企合作等方

面的介绍。

黄健康是此次参加活动的学生

之一。在参观完德朗能后坦言：“来这

里工作，我和同学们还是有些犹豫。

这边比较偏僻，而且目前几乎没有娱

乐设施，不符合年轻人的生活。”

对此，经济开发区管委会负责

人表示，解决该问题的根本之道在

于产城融合发展，目前，滨海社区二

期即将开建，将缓解滨海住房紧张

的现状。同时，邻里中心项目已提

上日程，将为滨海新区提供娱乐、餐

饮等配套设施，解决员工“留下来”

的问题。

招引项目投产在即

滨海部分企业“喊渴”缺技工
相关部门：多途径满足企业需求

昨晚，全区卫计系统“学习十九大精神”文艺汇演在区体育馆举行。除了精彩的文艺节

目，区卫生计生局领导班子成员和下属单位班子成员还重温了入党誓词。

图为歌伴舞《不忘初心》。 记者 王红雨 通讯员 汪辰卉
不忘初心 “医”路前行 导 读

奉化撤市设区

已满一年，对奉化人

而言，一年来最直观

的变化还数城区“颜

值”的提升。但是，

城市功能区块不够

紧凑、缺乏地标性城

市门户、公共文化设

施不够密集等问题

依旧存在，内外路网

运输能级也有待提

升……昨日的《宁波

日 报》第 4 版 刊 出

《从“县城”迈向“都

市”之路还有多远？》

一文，本报今日第 6

版予以全文转载，以

飨读者。

从“县城”迈向“都市”之路还有多远？


