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闻

CHENGZHEN DAOKAN

□通讯员 何好斌 江彩珍
本报讯 日前，由萧王庙街道妇联和萧王庙

成校联合主办的第三期“越剧唱腔培训班”在岭东

村文化礼堂正式开班，来自街道各村、社区的 40
余名越剧爱好者参加了培训。

培训中，来自区老年大学曲艺社的杨士燕老

师进行了开班发言，并现场示范了越剧经典名曲

《桃花扇》。随后，她结合曲谱和唱词，一字一句地

进行教唱，耐心纠正学员们学习中存在的错误，遇

到唱曲难点，她就放慢速度，分解着教，直到教会

为止。此外，杨士燕还非常重视指导学员唱腔的

收与放，纠正学员们“放开喉咙唱得越响越好”的

片面认识，并告诉大家如何更好地唱出各个流派

的特色。整个培训过程气氛非常热烈，学员们表

示进步很大。

据了解，此次越剧培训班旨在活跃街道戏曲

文化，丰富辖区老年人业余文化生活，为期 4个
月，由过益民和杨士燕分别教授男声、女声。

街道妇联和成校联合主办
第三期“越剧唱腔培训班”

□通讯员 何好斌 周唯
本报讯 成功创建省美丽镇村示范

街道，顺利通过宁波市“污水零直排区”

创建验收，青云村入选全国美丽乡村示

范村以及首批省 3A级景区村庄。全年

实现地区生产总值 33.7亿元，同比增长

9.48%；财政总收入 2.49亿元，同比增长

56.9%……这是去年萧王庙街道紧抓撤

市设区先机，全面推进经济社会跨越式

发展交上的满意答卷。

去年以来，萧王庙街道以十九大精

神为指引，全面贯彻宁波市第十三次党

代会和区第一次党代会精神，紧紧围绕

奉化“后来居上、最美最好”目标，按照区

委、区政府“五倍速五提升”战略决策，紧

抓重点工作、重点工程、重点项目不放

松，埋头苦干，攻坚克难，全力推进“书香

桃源、剡东古镇”建设，各项事业发展呈

现出前所未有的积极变化，为打造“最美

最好”绿色西部城区奠定坚实的基础。

区域经济持续向好

工业经济保持平稳，全年完成工业

企 业 销 售 额 23.72 亿 元 ，同 比 增 长

10.84%；规上企业完成总产值 15.87亿
元，同比增长 22%；其中外贸出口约 4.2
亿元，同比增长 23%。有效投资稳健增

长，街道全年固定资产实际投资 8.63亿
元，完成年度任务目标的 108%，完成率

名列全区前茅。美丽经济势态强劲，

2017年桃花季共接待游客20多万人次，

为当地创收 1000 多万元，同比增长

20%；全街道实现旅游综合经济收入 2.4
亿元（其中滕头村 2.1亿元），同比增长

4.16%。主导农产品产销良好，水蜜桃

大面积丰产，同比增产50%左右，总产值

超 1.5亿元；芋艿头品牌优势进一步凸

显，全“芋”旅游启动仪式在滕头召开，去

年全街道农业总产值约6.5亿元，同比增

长8.5%。

四大攻坚战深入推进

着力打好招商引资攻坚战，把招商

引资作为“一号工程”常抓不懈，全年新

增注册资金在 300万元以上的项目 22
个，其中注册资金在1000万元以上、1亿
元以下的项目有 6个，1亿元以上项目 3
个。奋力打好小城镇环境整治攻坚战，

重点实施街景立面改造、主干道绿化改

造、景观建设等 19个项目，其中同山自

然公园建设、高沙塘路面综合改造提升

等 6个项目已基本完工，其余 13个项目

均按计划推进。大力打好治危拆违攻坚

战，共排查农村住房10001户，其中12户
D级危房已全部解危；全年拆除违章建筑

13.8万平方米，完成率115%，进一步巩固

无违建街道创建成果。全力打好治水治

污攻坚战，对街道42个自然村、3个工业

集聚区和沿街店铺等所有污水实施全收

集、管网全覆盖、雨污全分流、村庄全治

理，率先成功创建“污水零直排区”。

重点项目提速增效

目前，浙江医药高等专科学校项目

主体建筑、室内装修已基本完成，附属工

程、道路工程进度过半，东侧 83亩商业

地块政策处理等服务工作也已全部完

成，清表及表土剥离已经启动；奉化中学

迁建工程全面完成 378亩土地征用、34
座迁移坟墓和 85户拆迁户签约工作，安

置小区已开工建设，拆迁区块争取在今

年春节前全部腾空；诺德安达学校项目

在原文武学校校舍基础上再征地 223亩，

建造校舍及其配套项目，征地工作正在按

计划进行当中；街道卫生院迁建工程全部

完成，已于1月17日投入使用。此外，街道

中心幼儿园、泉溪江二期治理工程、西环线

北延项目、剡江二期生态化改造工程（前葛

至畸山段）等项目，都在紧锣密鼓地进行当

中。

美丽镇村建设成效显著

生态环境持续向好，全面落实“河长

制”管理，对街道 51个小微水体进行全面

整治、改造升级，并顺利通过省剿劣工作验

收；实施泉溪江二期治理和剡江二期生态

化改造，确保境内河道水质不断提升。人

居环境更加优美，全年共实施 9个农房“两

改”项目，建造公寓楼 2559套、小康住宅

117套，农民居住条件得到有效改善。乡

村旅游蓄势待发，“桃花盛开”文明风景线

取得阶段性成效，相继实施桃林路、云集路

拓宽，天下第一桃园基础设施提升，林家、

棠村立面改造和环境景观建设，并对良浪

溪、林家、后竺等 3个村口景观节点进行改

造升级。乡风民风进一步夯实，大力开展

“好家风、好家训”宣传教育，推出“民淳俗

厚”美乡村、“守法爱家”好家庭、“和蔼可

亲”善婆婆、“贤良淑德”孝媳妇、“精神标

杆”榜样人等 5项评选活动，进一步提升全

街道农民文明素质和农村社会文明程度。

幸福指数不断提升

社会事业全面发展，顺利通过省教育

基本现代化验收，今年中考普高上线率达

到42%，已处于全区中上水平；全民健身活

动广泛开展，成功举办山地桃花马拉松赛、

徒步登山大会、冬泳比赛等活动，全运会萧

王庙籍运动员汪顺荣获四金一银，为家乡

赢得荣誉。社会保障不断完善，城乡社保

精准扩面，本地户籍人员养老保险和医疗

保险参保率分别达92%和100%，城镇居民

医保和新农合并轨运行，跨省异地就医医

疗费实现直接结算。社会环境和谐稳定，

圆满完成十九大、世界互联网大会等重大

节点维稳安保工作；加大信访处置力度，深

入推进历史积案破解和初访信访化解；基

层社会综合治理能力不断提升，完成“一中

心四平台一网格”基本建设；安全生产管理

更加完善，安全事故发生数和死亡人数均

为零；有效控制辖区犯罪率，进一步净化社

会治安环境。

政治生态不断优化

加强思想政治引领，把党的政治建设

摆在首位，严明党的政治纪律和政治规矩，

严格执行党内政治生活若干意见，严格落

实“八项制度”，党内组织生活不断规范；自

上而下深入学习宣传贯彻党的十九大精

神，坚决拥护、贯彻落实中央、省市区委各

项决策部署，全力扛起政治担当、责任担

当。重拳整治干部作风，围绕查找整改“五

不”作风问题，制定出台《作风大整治活动

实施方案》，累计查找干部作风问题135项，

约谈干部45人次；建立健全《街道机关内部

管理制度》，进一步严明考勤、用餐、办文等

工作纪律，有效约束干部行为、提高工作效

能。大力夯实基层党建，顺利完成村级组

织换届工作，共选举产生村两委会干部142
人；进一步深化区域党建联合体建设，扎实

推进滕头、“桃缘”、棠云区域党建联合体工

作，新建环泉区域党建联合体，区域党建覆

盖面达86%；探索建立田园综合体，以党建

联合体推进经济联合体提升发展。

多措并举打造最美绿色城西

萧王庙2017年经济社会跨越发展交出满意答卷

□通讯员 何好斌 余丽
本报讯 冬泳选手们的身姿在水面

上形成了一道亮丽的风景线，他们畅游

在冬日的河水里，以超强的意志战胜冰

冷的河水，尽情享受着冬泳的魅力和快

乐的同时，用健康向上的精神气质和饱

满的热情迎接元旦的到来……2018年
第一天，上午的奉化徒步健行大会刚结

束，下午剡江河畔又迎来了浙江省冬泳

系列赛——奉化萧王庙站暨奉化区第二

届剡江杯公开水域冬泳赛，萧王庙街道

邀请了来自全省各地的体育健身爱好者

畅游剡江，通过开展群众喜闻乐见、充满

朝气的体育活动，全面吹响 2018年奉化

全民健身的号角。

去年以来，街道深入贯彻落实《全民

健身条例》和《全民健身计划纲要》，广泛

开展群众性体育健身活动，积极举办和

承办各类体育赛事——2017中国奉化

海峡两岸山地桃花马拉松赛、“足行奉

化·缘结山水”——首届徒步登山大会

（萧王庙站）、“花妆骑游·相约桃花季”骑

行开游活动、全民健身生活方式日健步

走活动、奉化布龙走村串户闹元宵、“全

民健身·欢乐共享”气排球赛等，这一系

列赛事活动的开展，极大地丰富了群众

业余体育文化生活，进一步提升“书香桃

源、剡东古镇”的知名度。

为满足广大人民群众日益增长的多

元化、多层次健身需求，近年来，萧王庙

街道党工委、办事处以增强人民体质为出

发点，遵循以活动为引领，建设与服务并重

的原则，围绕加快构建惠及全民、公平公

正、水平适度、可持续发展的基本公共体育

服务体系，把发展体育事业列入街道经济

和社会发展整体规划，在新农村建设过程

中加大体育设施建设力度，形成“政府投、

社会筹、农村建”的多元化格局。

据悉，仅去年，街道就新增健身路径 4
套、三人制篮球场1个、剡江健身步道1条、

棠村至新建自行车骑行道 1条。截至目

前，全街道共有健身路径 56套、篮球场 29
个、门球场 2个、网球场 1个、地掷球场 1
个、气排球馆 1个、室内外乒乓球台 29台、

田径场 2个、健身苑 9处、老年活动室 37
个。此外，还投入40万元新建2座石亭，提

升岭丰至同山环线步道设施，并定期开展

健身设施检查，及时做好维修和更新，杜绝

安全隐患。

此外，街道还加强对各行政村文体管

理员的业务指导和培训，选派 10名体育骨

干分别参加围棋、瑜伽、太极拳等各类社会

体育指导员培训，目前街道各级体育指导

员已达 162名；加强对晨晚练点的规范化

管理，开展全民健身指导和推广科学健身，

不断提高全民科学健身意识，增强人民群

众体质，巩固省级体育强镇创建成果，为萧

王庙打造“最美最好”绿色西部城区，积聚

正能量，增添新光彩。

右图：徒步爱好者穿越青云古村。

政府投 社会筹 农村建

萧王庙体育事业“多维度”助推全民健身多元化

□通讯员 何好斌 庄福庆
本报讯 去年以来，萧王庙街道紧

紧围绕区委统战部下达的目标任务，始

终坚持“贯彻一条主线、夯实两个基础、

突出三大重点”的工作思路，不断进取，

开拓创新，创先争优，扎实推动街道统战

工作迈出新步伐、取得新成效。

贯彻一条主线，落实各项任务，积极

创建基层统战工作星级街道。街道党工

委把基层统战工作星级街道创建作为一

项固本强基的基础工程，纳入年度重点

工作，摆上议事日程，明确街道统战工作

领导小组作为星级创建工作领导小组,

结合街道实际和工作现状，对星级街道

创建考评细则作了认真梳理，一项一项

促推进，一月一月抓落实，查漏补缺、完

善台账，力争早日成为统战工作星级街

道。

夯实两个基础，完善统战工作机制，

健全统战数据库。围绕考核要求，不断

建立健全统战工作领导机制、经费保障

机制、考核激励机制、服务机制、联谊交

友机制和学习培训机制等 6项工作机

制，积极宣传展示街道统战工作所取得

的成果，扩大统一战线的社会影响力；组

织专门力量，建立了街道宗教界代表人

士、三胞眷属、非公经济代表人士、少数民

族人士、在外奉化籍人士和民间信仰点基

础数据库，动态掌握辖区内统战成员和宗

教场所、民间信仰点等底数。

突出三个重点，集中抓好“宗教安全”

“五水共治”“一镇一品”工作。结合两网融

合的契机，大力推进宗教场所网格化服务

管理建设，将基层场所纳入网格化管理，做

到信息全掌握、管理无缝隙、服务无遗漏、

责任全覆盖、问题早发现、矛盾速解决，实

现街道宗教工作精细化、动态化服务管理

全覆盖，小事不出村，大事不出街道，将问

题解决在基层。通过“组织一次学习”“举

行一次签字”“召集一次行动”等具体举措，

引导和动员全街道非公有制经济人士积极

投身剿灭劣V类水工作，推进街道水环境

持续改善，建设环境更加优美、生态更加良

好、群众更有幸福感的品质城镇。借助庙

会文化深远的影响力，发挥宗教界人士在

构建和谐萧王庙中的积极作用，引导信教

群众争当爱国、守法、文明的公民，增加和

谐因素，维护社会稳定。同时，将庙会文化

延伸到寻根文化，积极搭建招商引资平台，

整合街道各种旅游资源优势，打造“记得住

乡愁”的古镇文化旅游品牌，切实加强统战

宣传力度，不断提高统战文化水平。

创建基层统战工作星级街道

萧王庙扎实推动统战工作取得新成效

□通讯员 好兵
本报讯 前不久，第十七届全国“村长”论坛

发布了2017年中国名村影响力排行榜（300佳）及

单项排名，其中萧王庙街道滕头村尤为瞩目，不仅

以 91.88分名列综合排行榜第 6位，同时，在 2017
名村绿色指数（前十佳）名列榜首，并入围 2017名
村口碑指数（前十佳）、2017名村魅力指数（前十

佳）两个榜单。

据了解，2017中国名村影响力排行榜由中国

村社发展促进会特色村镇工作委员会名村影响力

研究课题组研究发布。2017年中国名村影响力

评价，主要从村庄发展指数、绿色指数、幸福指数、

管理指数、魅力指数和口碑指数的综合因子评价，

旨在推动更多村庄的综合发展。

绿色引领 口碑制胜

滕头村位列中国名村
影响力排行榜第六

□通讯员 何好斌 丁香
本报讯 近日，萧王庙街道总工会召开第二

次代表大会，回顾总结过去 5年工作，并按照法定

程序，以无记名投票方式，选举产生了新一届街道

总工会领导班子。

5年来，街道总工会紧紧围绕党委中心工作

部署，切实发挥工会“四项职能”作用，不断探索创

新工会组织体制、运作机制和工作方式，构建和谐

劳动关系，弘扬“工匠精神”，积极推进工会“建功

建业、维权维稳、文化文明和基层基础”四大品牌

建设，有效地调动了广大职工的积极性和创造性，

各项工作取得新进展和显著成效，相继获得宁波

市“安康杯”优秀组织、奉化区和谐企业创建先进

组织单位等荣誉。据统计，该街道各级工会共慰

问困难职工 191人次，为困难职工子女助学 56人
次，发放慰问金 26万元；职工参与医疗互助保障

计划累计达 3034人次，补助患病职工 69人次，补

助金额24.5万元。

目前，全街道已建立基层工会组织 83家，其

中单建工会 77家，联建工会 6家，联建覆盖企业

184家，会员人数7797人，组建率和入会率稳定在

95%以上。

街道总工会顺利完成换届选举
产生新一届领导班子

图为培训现场。


