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招聘岗位

对公客户经理

个人客户经理

信息科技

岗位描述

主要负责从事公司或机构客户的拓展
及管理、公司或机构产品的销售管理
等工作。

主要负责个人客户关系管理和拓展、
日常维护、理财策划、产品销售以及客
户潜力挖掘等工作。

主要负责全行信息系统的建设与管
理，包括制定和实施信息科技发展规
划、信息系统生产运行管理、各类科技
基础建设工程和信息安全管理等。

基本条件

1.招聘录用人员须为应届毕业生。
2.境内院校应届毕业生须在2018年
8月前毕业，报到时须获得国家认可
的就业报到证、毕业证和学位证。
3.境外院校应届毕业生须在2017年
1月至2018年8月期间毕业，报到时
须获得毕业证和学位证以及国家教
育部出具的学历（学位）认证。
4.应届毕业生的毕业时间以毕业证
书落款时间为准。

院校及学历条件

1.境内院校毕业生须具有国
家统招的全日制普通高等
院校大学本科（含）以上学
历、学位。

2.境外院校毕业生须具有境
外正规高等院校大学本科
（含）以上学历、学位。

外语条件

具有良好的英语能力，具体如下：
1. 主修语种为英语的，须通过国家大学英语四级
（CET4）考试（成绩在 425分及以上），或托业（TOEIC）
听读公开考试 630分及以上，或新托福（TOEFL-IBT）
考试75分及以上，或雅思（IELTS）考试5.5分及以上。
2.主修语种为其他外语的，应通过该语种相应的外语
水平考试（如专业四级、八级等）。
3.英语专业毕业生应至少达到专业英语四级（含）以上
水平；其他外语专业毕业生应通过该语种相应的外语
水平考试（如专业四级、八级等）。
4.以上外语考试成绩及证书报到时须在有效期内。

专业要求

以经济、金融、管理、法学、
理工及其他相关专业为主

以经济、金融、管理、法学、
理工及其他相关专业为主

以电子信息科学、计算机、
电气信息、数学等理工科
相关专业为主

其他条件

熟练使用计算机办
公系统软件，具有
较强的学习与沟通
能力及良好的团队
协作精神。

中国工商银行宁波市分行是中国工商银行的直属分行，拥有2家
二级分行、18家一级支行，146家营业网点与4000余名员工，是“全
国五一劳动奖状”荣誉称号获得单位，也是宁波市资金实力雄厚、服
务功能齐全、经营管理先进、科技水平领先的现代商业银行。

一、招聘机构
中国工商银行宁波市分行

二、招聘岗位（70人）
（一）业务岗位。培养目标为各类专业与营销人才的梯队储备。

新员工录用后原则上先安排至基层营业网点进行一定期限的培养锻

炼，之后根据个人工作表现及工作需要等，聘入相应岗位工作,其中

信息科技岗定向分配分行信息科技部。

（二）柜员岗位。实行定向招录，主要在营业网点从事柜面服务

工作，新员工录用后须在该岗位工作不少于5年。

三、工作地点
浙江省宁波市

应聘人员可选择两个志愿进行填报，并谨慎选择第一志愿，如第

一志愿应聘生源充足，则不再考虑第二志愿生源。

四、招聘条件
各岗位招聘条件详见下表。

五、招聘程序
（一） 网上报名。具体报名时间为 2018年 3月 17日－4月 6日。

请应聘者注册并登录我行人才招聘官方网站（job.icbc.com.cn），在线

填写个人简历，完成职位申请。请提前准备 JPEG、GIF或 JPG格式的

电子版证件照和生活照各 1张，证件照大小在 30k以内，尺寸为 100*
140；生活照大小在80k以内，尺寸为320*240。

（二）资格审查。根据招聘条件对应聘者进行资格审查，并根据

岗位需求分布及报名情况等，择优甄选确定入围笔试人员。

（三）笔试。2018年4月中旬在浙江宁波、杭州笔试。

（四）面试、体检、签约。另行通知，请及时关注。

注：招聘程序中各环节成绩仅对本次招聘有效。

六、注意事项
（一）招聘期间，我行将通过招聘系统信息提示、手机短信、电话通

知等方式与应聘者联系，请保持通讯畅通。

（二）应聘者应对申请资料信息的真实性负责。如与事实不符，我行

有权取消其应聘资格。

（三）我行从未成立或委托成立任何考试中心、命题中心等机构或类

似机构，从未编辑或出版过任何招聘考试参考资料，从未向任何机构提

供过招聘考试相关的资料和信息，请应聘人员提高警惕，谨防诈骗。

（四）我行有权根据实际情况，调整部分岗位的招聘计划，并在法律

允许的范围内对整个招聘项目享有最终解释权。

七、联系方式
电子邮箱：nbrs@nb.icbc.com.cn(请勿投递简历至此邮箱)
联系电话：0574-87365763
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招聘岗位

柜员岗位

岗位描述

实行定向招录，主要在
营业网点从事柜面服务
工作，新员工录用后须
在柜员岗位工作不少于
5年。

基本条件

1.招聘录用人员须为应届毕业生。
2.境内院校应届毕业生须在2018年8月前毕业，报到时须获得
国家认可的就业报到证、毕业证和学位证。
3.境外院校应届毕业生须在 2017年 1月至 2018年 8月期间毕
业，报到时须获得毕业证和学位证以及国家教育部出具的学
历（学位）认证。
4.应届毕业生的毕业时间以毕业证书落款时间为准。

院校及学历条件

1.境内院校毕业生须具有国家统招的全日制
普通高等院校大学本科学历、学位（含全日制
专升本）。

2.境外院校毕业生须具有境外正规高等院校
大学本科学历、学位（含全日制专升本）。

外语条件

不要求外语条件

专业要求

以经济、金融、管理、法
学、理工及其他相关专
业为主。

其他条件

熟练使用计算机办公系统软
件，具有较强的学习与沟通能
力及良好的团队协作精神。
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