
记者 景小芳
通讯员 郑依蕾
本报讯 “现年 67岁，丧失

劳动能力，患有鼻窦炎，儿子患尿

毒症，花费了全部积蓄，希望得到

爱心人士的捐助”……在莼湖镇

组织办，记者看到这些来自该镇

各村的“群众微心愿征集卡”。

据悉，“开展一次微心愿认领

活动”，是莼湖镇“七个一”系列活

动的一项。该镇“七个一”活动要

求各基层党组织开展一次主题党

日活动，重点学习讨论杨海定同

志先进事迹；举办一期专题党课，

宣讲习近平新时代中国特色社会主

义思想、党的十九大精神等；开展一

次困难党员走访慰问活动，为困难

党员家庭排忧解难；组织一次党员

志愿服务；开展一次“微心愿”认领

活动；组织一次党的十九大知识竞

赛；举办一次“我为莼湖发展献一

言”征文比赛。

“作为‘学’的载体、‘做’的平

台，‘七个一’系列活动的有序开展，

将推动全镇基层党组织和党员干部

积极投身城南滨海之城建设。”莼湖

镇党委书记刘海华表示。

学做结合投身城南滨海之城建设

莼湖镇开展“七个一”活动

记者 毛淦颉
改革开放后，民营企业如雨后春笋般迅速发

展。不少来自安徽、河南、贵州、四川、重庆等地的中

西部年轻人来到奉化工作或生活。今年 33岁的陶

文娟就是其中的一员。

陶文娟是安徽省宣城市人，学的是计算机专

业。2002年中专毕业后，她和同学一起来到宁波波

导股份有限公司。一年后，她和当时一起来奉化打

工的几百个同学入住西坞街道力邦社区。

2005年7月，为了提高文化水平，陶文娟报考了

奉化电大。但由于波导公司三班倒的工作性质和电

大课程冲突，经过一番深思熟虑后，她离开了波导。

机缘巧合，她成了力邦社区居委会的一员。由于表现

出色，5年后，陶文娟全票当选为社区党支部副书记。

力邦社区是我区外来务工人员集中居住区，目

前接纳了 3000名来自全国 20多个省市自治区的外

来务工人员。陶文娟告诉记者，社区每天都有人口

流动，每年人口流动率为 20%左右。在入住社区的

15年里，她见证了社区的变化。

社区相继建立了青年中心、文化宫，开展频繁又

丰富的文体活动，为居民搭建张扬个性、展示爱好的

理想舞台。前几年，社区全面装修，墙体重新粉刷，

居住环境更加整洁美观。“以前十人间的租金为每月

18元，最受欢迎。而今居民更喜欢单间或者双人

间，更注重隐私度。”交通工具也发生了巨大的改变，

从当时的自行车到后来的电动自行车，到现在的私

家车。“现在社区里共 200多辆私家车，为解决停车

问题，我们重新划分了车位。”

陶文娟表示，外来务工人员的学历较以前提高

了，年龄也有所增长，基本在 30岁左右，拖家带口。

就业方向向技术工种转变，所在企业也给他们缴纳

了社保，和本地人享受同等待遇。“随着大家文化水

平的逐步提高，再加上自媒体功能的不断完善，手机

逐渐代替了其他娱乐活动。对于我们来说，开展活

动的难度提高了。如何丰富活动内容、提升活动吸

引力成了一个难题。”陶文娟说出了她的困扰。

据她回忆，当时和她一起来奉化工作的同学基

本回老家或者去其他地方，只有少数和她一样工作

稳定或者在结婚生子的同学留在了这里。“来奉化的

时候我还年轻，但在这里待久了，慢慢有了感情。何

况工作比较得心应手，也有牵挂在这里。”陶文娟说。

“不少外来务工人员在奉化购置了房子，这在

10多年前是根本无法想象的事情。”陶文娟还告诉

记者，外来务工人员在此安家落户后，孩子的教育问

题就成了父母最大的困扰。由于工作大多比较辛

苦，他们几乎没有时间陪伴孩子。社区便在寒暑假

期间开展志愿活动，邀请宁波大学、万里学院的大学

生为孩子辅导作业，并根据大学生的特长开展英语、

马克思主义等课程，让家长没了后顾之忧。
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记者 景小芳
通讯员 卢桂娟
本报讯 在国际灾童教养院

建立 80周年之际，由区委党史研

究室和莼湖镇党委出品的《匹夫

虽微 兴亡有责——竺梅先传》

出版发行。

竺梅先，1889年出生于奉化

后竺村（今属萧王庙街道）。他

13岁到上海做学徒，辛亥革命时

加入同盟会，参加光复上海之

役。1938年，竺梅先和夫人徐锦

华 (1893-1947)在奉化后琅泰清

寺创办国际灾童教养院，接收流浪

孤儿 600余人，为他们免费提供食

宿，并给予小学、初中文化教育。

1942年，积劳成疾去世。1990年 9
月，海峡两岸部分原国际灾童教养

院学员集资于教养院旧址建梅华

亭，以此纪念竺梅先徐锦华夫妇。

《匹夫虽微 兴亡有责——竺

梅先传》一书由竺梅先后人竺士性

编著，旨在讲述竺梅先始终保持着

“匹夫虽微，兴亡有责”的爱国情怀，

从乡间放牛娃到商界巨子，用行动

诠释生命的价值。

匹夫虽微 兴亡有责

《竺梅先传》出版

记者 俞加北
“莼湖镇桐冒公路上 100盏左

右的路灯下午 5点多就亮了，有市

民反映多次，到 6月 21日才调整过

来，难道调个亮灯时间要那么久？”6
月 25日，针对市民何先生的质疑，

记者展开调查，寻找背后的原因。

路灯管理维护职责归属何方？
6月 26日上午，记者首先来到

区园林（市政、路灯）管理处。该处

处长江竺伟告诉记者，目前属于该

处管辖的路灯只限于城区范围，东

至东环路，南至宝化路。桐冒公路

的路灯不属于他们管辖范围。

随后，他拿出了奉政发【2013】
140号文件《奉化市人民政府关于

印发城市照明设施管理暂行规定的

通知》。记者看到，其中第十六条规

定，城市开发实施单位建设的新建

改建照明设施在验收合格之日起保

修期满后移交市路灯管理服务处管

理和维护，未移交前由城市开发实

施单位负责管理和维护。江竺伟解

释道，我区规定该类路灯一般保修

期为2年，桐冒公路路灯于去年1月
建成，未满 2年，按规定将于明年 1
月移交莼湖镇政府管理和维护，目

前产权归属于区交投集团。

于是，记者来到区交投集团查

证。区交投集团工程部经理吴元军

告诉记者，该段公路路灯产权目前

确实仍归属于区交投集团，但路灯

亮灯时间没有远程操控手段，需要

现场调整，而配电箱钥匙一直掌握

在施工方恒晨电力建设有限公司手

中，路灯的维保即亮灯时间的调整，

一直委托该公司管理。

记者随后赶到恒晨电力建设有

限公司调查。该公司副总经理严青

拿出了该段公路路灯施工合同。记

者看到，其中第八条《工程质量保证

和售后服务》中条款显示，甲方工程

自通电投入使用之日起 1年内为质

量保证期，如因乙方原因引起的质

量问题，乙方无偿负责修复。过保

修期后，双方可协商由乙方提供有

偿维修服务。严青告诉记者，该段

公路路灯已过 1年保修期，因此不

在他们义务范围内。

为何 2 年的保修期又成了 1
年？带着这个疑问，记者再一次询

问了区交投集团。吴元军解释道，

恒晨电力建设有限公司是国网供电

公司下属三资企业，国网供电公司

规定旗下企业施工的路灯保修期只

能为 1年，与我区相关规定相矛盾。

因此，合同期满后与对方约定持续

保修1年直至移交给接收部门，其中

所产生的费用由恒晨电力承担。

为何迟迟未能调整？
作为城区路灯管理维护的主管

部门，江竺伟告诉记者，早在 5月中

旬，他们就多次致电区交通局、区城

投集团、奉化经济开发区、岳林街道

等，提醒他们在换季之时，对开关灯

不及时路段的路灯，以人工方式予

以调整。

莼湖镇分管城建的副镇长林宏

权表示，莼湖镇政府于 6月 17日接

到来电反映该段道路路灯亮灯问

题，便通知了区交投集团。作为该

段道路路灯的业主单位，吴元军告

诉记者，区交投集团于 6月 17日夜

间接到来电反映该问题，于是联系

恒晨电力建设有限公司进行调整。

随后，他们于18日、19日、20日派专

人赴现场检查，发现未作调整后，便

多次电话催促该公司尽快进行调

整。根据区交投集团提供的一位员

工的通话记录，记者看到，该员工曾

于 6月 19日上午 9时 03分和下午 5
时 02分、6月 20日中午 11时 42分、

6 月 21 日上午 8 时 33 分和 9 时 05
分，多次联系一位电话尾号为 2000
的恒晨电力建设有限公司人员。经

查证，发现该电话号码属于该公司

副总经理严青所有。

对此，严青坚持己方为建设方，

后期只提供因质量问题产生的保修

服务，无运行和维护职责。严青告

诉记者，该公司没有专门的路灯后

续运维机构，区政府也没有和他们

签署后期运维委托协议，根据合同

上的条款，他们无需承担运维职

责。协助进行路灯亮灯时间调整，

只是本着企业的社会公德心。

区委作风办：恒晨未尽责、交投
抓落实不力、园林处行业指导不力

谁没有尽到职责？谁该承担责

任？带着这个问题，记者咨询了区

委作风办。在详细了解事件的来龙

去脉后，区委作风办相关负责人表

示，就此次事件而言，恒晨电力建设

有限公司没有尽到应尽的责任。第

一，该公司将后期运维与质量保修

混为一谈，其实这是两回事；第二，

该公司在接到区交投集团的调整亮

灯时间要求时，未能及时调整，反而

拖延应付；第三，如果该公司不能履

行后期运维职责，应及时将钥匙移

交给区交投集团，由区交投集团负

责或另行寻找第三方机构负责后期

运维。

同时，该负责人表示，此次事件

处理中，区交投集团和区园林（市

政、路灯）管理处也应分别承担起抓

落实不力和行业指导不力的职责。

在电话沟通没有解决问题时，他们

没有采取相应的应对措施，而是一

味寄希望于对方单位的行动自觉。

天未黑灯先亮 调整竟需数日
——记者展开调查寻找背后的原因

记者 景小芳
陈金岳，1964年出生，现任区

人大代表、西坞商会副会长、区工商

联副主席、中国资源综合利用协会

理事。所在企业曾被奉化市人民政

府授予“市长质量奖”。

储备力量 厚积薄发

上世纪 90年代初，陈金岳成立

宁波远大成立合金有限公司，专注

高性能钨基合金研发加工，打破了

日本企业的国际市场垄断，成为全

球市场占有率 47%的行业国际龙

头。其自主研发生产VCM自动对

焦马达和模组，被列入国家创新基

金项目产品。

2005年 5月起，陈金岳在上海

成立上海鲍斯压缩机有限公司，主

要从事螺杆压缩机核心部件及整机

研发、生产及销售，自主研发的螺杆

压缩机取代国外产品，至今任上海

鲍斯执行董事，2007年陈金岳被评

为“优秀农村经济顾问”，又被宁波

大学工学院聘请为兼职教授，2008
年回奉化规模化生产。2013年他

还获评“2012年品牌宁波（行业）杰

出人物”。作为奉化的国家高新技

术企业之一，鲍斯是国内主要的螺

杆主机供应商和领先的工艺流程用

螺杆压缩机制造商。

乘风而起 华丽蜕变

2015年 4月，鲍斯股份在深交

所挂牌上市。借助资本平台，企业

规模和效益得到了飞跃提升，并成

为奉化区推动“中国制造 2025”战
略的中坚力量之一。“上市可以帮助

企业获得很好的融资渠道、对品牌

的传播起提升作用，也为企业集聚

了高端人才。”陈金岳颇有感触。

近年来，鲍斯能源快速发展，去

年公司总资产达 19多亿元，有螺杆

转子加工机床近百台、德国 KAPP
机床7台套、英国转子磨床1台。主

机产能已达 10万台/年，螺杆整机

产能 6万台/年。同时，公司成功收

购苏州阿诺精密切削技术有限公

司、宁波新世达精密机械有限公司、

宁波威克斯液压有限公司等公司，

效益大幅增长。

2017年 12月 30日，由浙江大

学和宁波鲍斯能源装备股份有限公

司共同成立的智能制造技术联合研

究中心成立。陈金岳对此充满信

心：“联合研究中心必能推动产学研

深度融合，加速学术成果转化。”

勤劳创业百战多 稳健创新谋突破
——记宁波鲍斯能源装备股份有限公司董事长陈金岳

天妃湖
海天一色

近日天气晴好，位于宁波滨

海旅游休闲区的天妃湖呈现一片

碧蓝，天光海色浑然相融，熠熠生

辉。据了解，这样海天一色的景

象已经持续了很长时间，只要天

气情况良好，海水就会变得清澈

湛蓝。

记者 袁伟鑫
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所有环节看似都尽到了各自的

职责，为何一个小小的路灯亮灯时

间调整问题，竟然耗时数日才调整

过来？纵观整个事件，恒晨电子掌

握了解决问题的关键——配电箱钥

匙，在接到甲方要求后，却迟迟未能

付诸行动，负此次事件的主要责

任。可是，其他几个部门的机关干

部，又能在此次事件中获得多少

分？在笔者看来，虽然从他们工作

职责来看，可以得 60 分以上，但就

最终结果来看，只能是0分。

在事件调查中，记者听到有这

样一种抱怨：“打电话时对方都说

好，但是他们都不去办，难道要我拿

着冲锋枪去逼着他们干啊？”看似合

理的逻辑，却正是干部对自身作风

问题的误解。在笔者看来，如果连

续 2 次电话督促，小小的亮灯时间

调整问题仍未得到解决，却还在幻

想单靠电话沟通就能解决问题，这

就是干部的工作失职。

在不少机关干部心里，有个认

识盲区：认为程序走到位了，就是尽

到了责任。其实不然，如果问题迟

迟没有得到解决，干部又只是一味

地按照程序上的规定，就是抓落实

不力，就是形式主义。

俗话说，行百里者半九十，干部

作风亦是如此。如果达不到群众的

预期，前面“九十里”的努力就白

费。毕竟，干部作风没有中间分，要

么是0分，要么是100分。

干部作风没有中间分


