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通讯员 汪辰卉
10月 15日上午,基层高血压

工作室签约授牌仪式在区人民

医院医共体松岙分院举行，我

区首家基层高血压工作室正式启

动运行。

据《中 国 心 血 管 病 报 告

2018》报道，中国现有约 2.7亿的

高血压患者，高血压是导致心脏

病、脑卒中、肾病发病的最重要危

险因素,科学管理高血压患者意

义重大。在松岙分院试点成立高

血压工作室旨在加强医防融合，

区人民医院医共体总院、区疾控

中心、松岙分院三家单位将明确

分工、强化合作，共同努力提高基

层高血压患者管理效果。

区疾控中心主动融入全区医

共体建设，做好顶层设计，参与社

区高血压管理工作。此次工作室

成立，区疾控中心提供 100台便

携式穿戴设备用于远程血压监

测，慢病管理专家团队将经常到

松岙分析高血压防控数据，全程

做好指导。

筛选高危患者，纳入统一管

理。工作室成立后，松岙分院高

年资医生日常坐诊，改进多个公

共卫生责任团队分散管理的方

式，对社区血压控制不良纳入工

作室统一管理。运用CDSS（临床

决策支持系统）这一智能化手段，

对患者进行心血管病发病风险评

估。开展个体化健康教育和用药

指导，实现患者精细化管理。

医共体专家下沉，患者转诊

“零次跑”。以医共体建设为契

机，区人民医院医共体总院神经

内科对松岙分院进行专科帮扶，

打造“一院一品”。总院神经内科

专家团队每月两次到松岙分院高

血压工作室坐诊，血压控制不良

的患者无需跑市区，在松岙就能

实现转诊“零次跑”。

全区首家基层高血压
工作室启动运行

围绕主线深学细悟
推动学习教育往心里走

为提高教育成效，针对《实施方案》10方
面 62项任务，局党委坚持履主责、作表率，学

习教育创新创效。班子领学做先锋。8位副

局级以上领导干部带领党员干部学深悟透内

涵精髓，组织集中学习 5次，带领全体机关党

员和下属单位党组织书记集中学习 3次，系

统所有党员人均学习时长超 20小时。创新

载体增实效。通过开展“医路初心红榜”评

比、举办“守初心 担使命”微党课比武、理论

知识竞赛等活动、为年老体弱党员“上门慰问

送学”等形式，丰富学习方式。针对“党员乡

医”年龄偏大、学历不高等情况，重点推出身

边系列课堂，遴选 20余名骨干组建“先锋榜

样”“行业骨干”宣讲团，以身边人讲述身边故

事的方式，提升学习效果。

聚焦解题寻策问道
推动调查研究往深里走

局党委紧扣中心抓牢重点，围绕群众关

心的痛点难点问题确立调研课题 8个。如聚

焦就医体验改善，针对基层医疗危旧房改造

问题，开展着力补齐基层医疗卫生基础设施

建设短板的调研；聚焦组织能力提升，针对公

立医院推行党委领带下的院长负责制问题，

开展新时代卫生健康系统党建工作调研；聚

焦医疗水平提高，针对偏远地区百姓看病难

问题，开展基层医疗服务能力提升调研等。

领导班子通过上门走访、蹲点调研、座谈交流

等方式深入基层 17次，听民意、找症结、谋思

路，收集意见建议 26条，发现问题 8个，已解

决4个。

聚焦健康使命担当
推动检视整改往实里走

在检视问题方面，领导干部开展“五对标

五自查”检视剖析，普通党员开展“五查五

看”活动，依托书记带头查、开门征求查、

座谈交流查、上级督导查、相互帮助查等多

种方式，着重查找“德、能、风”三方面突

出问题。在整改落实方面，紧扣区委“8+
1”专项整治，组建1名领导班子、1名中层

干部、1名基层党组织书记的“1+2”工作

专班，针对发现的 14个问题，督促整改 9
个，借势借力推动年度重点任务落实。如围

绕“医共体”建设，在松岙卫生院成立全区

首家高血压工作室，惠及高血压患者 400余

名；围绕“最多跑一次”改革，启用全市首家

结核病一站式结报系统，推出“出生一件事”

零跑路等惠民举措，提升百姓就医获得感。

聚焦重点环节落实
推动学习教育往支部走

采取横向分类指导、纵向分级推进的方式，

压紧压实 50个下属基层党支部主体责任。针对

机关党员、基层支部书记、普通党员分类制定学

习清单，局党委巡回指导组建立“一周一督导、一

督一清单”工作机制，做到“每周工作有小结”“阶

段推进有重点”“不足之处有整改”，确保主题教

育不出偏差、不走过场，巡回指导组共开展督导

32次，帮助整改问题 56个。针对医疗卫生单位

“工学矛盾”突出问题，利用午休、夜间等党员相

对集中的时间段，开展“午读夜学”活动。局党委

立足行业实际，推出“党员志愿服务”“基层党员

亮身份、支部亮旗帜、活动亮成果工程”“支部堡

垒指数及党员先锋指数评定”“清廉榜样在身边

征文”“走基层惠民生医共体大型义诊”等五大特

色活动，引导党员学用结合、知行合一。

下一步，局党委将深入贯彻落实上级工作要

求，以更高的政治站位、更强的行动自觉推进工

作落实，真正把主题教育的成果转化为推动健康

奉化建设的强大力量。

区卫生健康局

推进“不忘初心、牢记使命”主题教育走深做实

通讯员 方赛 沈冬
“您好，请问您是需要挂号还是缴费？”近

日，不少市民发现，在区人民医院、区中医医

院的导医台前，每天都有身穿不同志愿服装

的志愿者守在挂号缴费机旁，热情地帮助患

者操作，提供咨询等服务。

今年来，区人民医院相继与机关党工委、

捷达阳光家园、奉化慈善总会合作成立志愿者

服务基地，并计划与浙江医药高等专科学校合

作。区中医医院以需求为契合点，尝试融合社

会志愿服务力量，与博爱志愿服务团队、乐享志

愿服务团队、剡溪志愿服务团队签订合作协议，

建立“导出型”和“导入型”相结合的志愿服务管

理机制。

这些社会志愿者联合区人民医院蓝纽带志

愿者和区中医医院“甘草园”志愿服务队，在门

诊大厅开展导医导诊服务，方便患者就医。

通过向社会志愿团队开放服务岗位，既为

社会志愿者利用医院平台关怀病患弱势群体提

供场所，也使社会志愿者深入医院环境，感受医

护人员的艰辛，成为百姓了解医院的爱心窗口。

心手相约 爱心传递

社会志愿者“走进”医院

通讯员 汪辰卉

“不忘初心、牢记使命”主题教育启动以来，区卫生健康局党委以强烈的政治责任

和政治自觉，与抓实医疗卫生单位基层支部建设、推动重点工作落实有机结合起来，推

动主题教育取得实效。

博爱志愿者走进区中医医院 乐享志愿者帮助患者在自助机取片 慈善义工在区人民医院导医

党员讲述初心故事党员讲述初心故事区人民医院医共体开展区人民医院医共体开展““守初心守初心、、担使命担使命、、走基层走基层、、惠民生惠民生””大型义诊活动大型义诊活动 重温入党誓词重温入党誓词

赴横坎头村开展初心之旅赴横坎头村开展初心之旅 中心组学习研讨中心组学习研讨 开展开展““不忘初心不忘初心、、牢记使命牢记使命””主题教育专题党课报告会主题教育专题党课报告会

党员集中学习党员集中学习，，观看红色影片观看红色影片

开展微型党课比赛暨主题教育知识竞赛开展微型党课比赛暨主题教育知识竞赛


