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◆美丽校园大变样
奉化中学迁建工程、实验小学迁建工程、

培智学校新建工程等重点民生项目顺利投入

使用，萧王庙中心幼儿园、第四实验幼儿园惠

政丽都园区、方桥中心幼儿园等一批公办园

开园招生，新城实验幼儿园（暂名）等 5所公

办园全力建设中，启动实施锦屏中学迁建工

程、锦溪小学扩建工程。

◆优质教育加速度
全面启动“初中强校”“小学强基”双强工

程，推动义务段教育教学质量整体提升。初

中“强校工程”首轮选取 4所“实验校”，聘请

12名市级专家担任管理、教学、科研顾问，通

过“实验校”辐射带领全区初中共同发展；小

学“强基工程”将探索教育质量“增量测评”模

式等，推动课堂教学变革。同时开设“锦溪大

讲堂”，建设“领航”学科组，开通“奉化网上直

播平台”，建立小学和初中教学资源库，加大

质量提升力度。

全力实施普高高质量发展行动计划，计

划到2022年重点建设1所学术性普通高中、1
个科创教育基地、培育 2所学科特色学校、2
所项目特色学校，打造一批市级优秀选修课

程，建成 2个学校协作体，奠定普高多样化特

色化发展格局。

◆立德树人有特色
全年共有 4所学校入选省首批中小学劳

动实践教育项目试点校；11所学校获评第二

批市文明校园，创建率居全市首位；省高校新

生体质健康测试总成绩优良率我区列全市第

2位。加快建设儿童青少年近视防控工作系

统，开展视力普查，实行学生眼健康情况信息

化管理。评比义务段学校特色创新项目，开

设科技创新类、非遗传承类、传统项目类、地

域文化类、研学探究类等特色课程 500余门，

编写校本教材、读物典型案例等近 1000本，

30余所学校引进非遗项目，拥有省精品课

程、省普高推荐课程等近120门。

◆幼有所育解难题
紧抓“好园所”“好教师”“好课程”建设，着

力缓解“入好园难”问题。在全市率先出台区级

政府层面住宅小区配套幼儿园“五同步”实施细

则，全面推进“低小散”幼儿园专项整治行动，以

“一园一方案”方式对准办园进行“撤、改、并、

提”分类处理。完成与浙江师范大学杭州幼儿

师范学院院地合作项目，全区幼儿园全员参与

课改行动，培育园本特色课程 11项、宁波市首

批课改样本 2项，形成“山海童梦 印记家乡”

学前教育品牌，相关经验在全市推广。率先启

动“幼儿伙食质量提升行动”，采取统一伙食费

标准、统一制定带量食谱、统一实施层级监管的

“三统一”措施，全力保障幼儿伙食质量。

◆技能智造精专业
深化职业教育与地方经济对接融合，积极

推进机械、电子、汽修、旅游四大重点专业建设，

新增设机器人专业、轨道运营与管理专业、中西

面点专业。搭建产学研中心、生产性实训基地

等合作平台，深推校企融合。首届职业学校高

考班有 17人升入本科院校，656名职高学生升

入高职院校就读。职教中心入选市职教“工匠

精神”培育提升工程项目中职名校培育名单。

◆终身学习强机制
培育各类学习型组织、社团260余个，超20

万市民参与终身教育活动。2019年省学习型

城市创评中，我区评分位列 15个入选区（县）市

第一，并获评全国 2018年全民终身学习活动周

优秀组织奖。深化中小学校外培训机构专项治

理行动，成立区教育培训机构巡查监管中心、区

首个教育培训机构行业自治组织——教育培训

行业促进会，建立民办学校分类登记管理、中小

学校外培训机构“白名单制度”及寒暑假学科类

培训备案制度等，57家校外培训机构签订“诚

信办学承诺书”。举办首期民办教育培训机构

校长岗位培训研修班、首届民办培训机构英语

教师教学技能大赛等，提升机构办学质量。

◆队伍建设提品质
设立首批农村义务段“学术基地”学校，建

成“学术基地”学校 12所，近 120名青年教师成

为首批学员，选拔约 100名区级及以上名优骨

干教师担任“学术基地”学科导师，加快青年教

师专业成长步伐。与首都师范大学合作开发启

用COP项目，首批选取4所试验学校，60名一线

教师加入。持续推进教育人才“金字塔”工程，

有 1人入选教育部乡村优秀青年教师培养奖励

计划，4人成为浙派名师名校长培养对象和长

三角中小学名校长联合培养对象，3人获评省

教坛新秀，1人入选宁波市领军和拔尖人才培

养工程第一层次人才，2人获聘专技三级岗位，

新增 11名市学科骨干（双师型教师），数量创历

史新高。

举办业务能力大提升、职业道德再教育等

活动，通过义务段学校教师校长交流、平庸教师

调出出编、优秀年轻教师招聘进编，逐步优化城

乡师资结构。扎实推进“不忘初心、牢记使命”

主题教育，基层党支部 2500余名党员参加集中

学习活动，并积极参与送教下乡、扶贫帮困、垃

圾分类等惠民服务。持续推进“廉洁教育示范

学校”试点工作，弘扬清明政风、清净校风、清正

教风、清新学风。

◆民生服务重保障
做好省民生实事工程“互联网+义务教育”

1000所中小学结对帮扶工作，投入 80万元配置

设施，共有 12所学校加入该项目，着力构建远

程平台、网络课程、个性研修“三位一体”“互联

网+”帮扶体系。接纳安图县职教中心“奉化中

职班”25名建档立卡学生来奉就读，安排 12名
该校学生来奉就业，捐赠 40余万元爱心款帮扶

当地建档立卡学生，选派近 40名优秀骨干教师

组团前往安图结对校上门送教。破解随迁子女

就学难题，挖掘中小学接纳潜力，加大随迁子女

就学保障力度。建设平安学校，启动校园智能

安防体系建设，强化食品安全监管，“阳光厨房”

创建率达近98%。
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通讯员 宋明 乌雯雯

2019年，区教育局在“让奉化学生享受与宁波主城区基本同等教育水平”

目标引领下，统筹推进教育质量、民生服务、队伍建设、改革攻坚四大加速行

动，有序推进全国义务教育优质均衡区创建准备工作，努力实现教育领域大发
展、大变样。
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