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今日
话题

春节即将来临，不少外来务工人员忙碌了一年，都盼望拿着属于自己的工资，回家

过个开心年。可是，拖欠农民工工资一直是一个老大难的问题。2019年 11月，国务院

根治拖欠农民工工资工作领导小组决定，从2019年11月15日至2020年春节前，在全国

组织开展2019年度根治欠薪冬季攻坚行动。那么，我区根治欠薪的情况如何呢？本期

《民生会客厅》，让我们一起关注这个话题。
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欠薪情况较往年改善

主持人：目前我区欠薪状况

怎么样？较往年相比情况如何？

李武斌：2019年，我区严格

按照中央、省市关于根治欠薪工

作的指示精神和重要工作部署，

坚持“属地管理、分级负责和谁主

管、谁负责”的原则，继续深入开

展“奉化无欠薪”建设活动，实施

三大重点专项治理。区劳动保障

监察大队全年共接处各类欠薪案

件160件，涉及劳动者1307人，劳

动报酬总额共计 1636余万元，较

去年同比有一定程度下降，“奉化

无欠薪”建设成果得到有效巩固。

印海优：去年，我区“无欠薪”

实施情况较好。较往年相比，全

区欠薪的案件少了，企业主依法

经营和管理意识提高了，劳动者

维权和法律意识也在不断提升。

除非企业经营不善，濒临倒闭，否

则很少有恶意欠薪的情况。2019
年，区总工会工会劳动关系矛盾

隐患预警信息系统共接到 11起
欠薪案件预警，目前有 10起预警

已经解决，还有 1起正在继续跟

进中。

叶灵君：近年来，我明显感觉

到奉化整治欠薪工作力度在不断

加强，企业经营管理更加规范，企

业主一般都能够及时发放工资，保

障劳动者合法权益。此外，劳动者

本身的维权意识也提高了，懂得用

法律武器维护自己的权利。

积极开展欠薪根治工作

主持人：开展欠薪根治工作采

取了哪些措施？

李武斌：一是加强部门联动，提

高应急处置能力。去年，区劳动保

障监察大队与信访、住建、公安等部

门加强联动，有效化解 110相关警

情 372件，未发生因处置不当引发

的群体性事件。二是开展专项检

查，加强重点领域监管。全年共组

织开展各类专项检查活动 8次，检

查各类用人单位（工程项目）2700
余家，发放劳动法律法规和宣传资

料 3000余份。其中，为了从源头上

遏制建设领域欠薪高发态势，组织

了“六项制度”落实情况专项检查活

动 3次，各项制度得到有效落实。

三是加强宣传引导，提高遵法守法

意识。针对小微企业、互联网等新

兴领域企业及在建工程项目，开展

各类宣传培训活动 6次，受训人员

近 800人。同时，对部分企业主实

行“约谈制度”，进一步深化了“工资

不拖欠、维权要理性”的良好氛围。

印海优：区总工会本着“维护职

工合法权益，竭诚服务职工群众”的

原则，积极发挥传动装置和杠杆作

用，从管理、普法、监督、服务等层

面，配合开展根治欠薪工作。一是

将监督与服务相结合，进行工会劳

动法律监督，并每月随机抽查企

业。2019年全年共抽查67家企业，

涉及劳动法规的问题128处。二是

成立工会劳动争议调解工作室，与法

院、人社部门等沟通合作，开展“调裁

诉”对接工作，目前我区已有 7个调

解工作室。本着“矛盾不出工厂”服

务目的，职工遇到欠薪问题可寻求调

解工作室的帮助。三是做好预警排

摸工作，依托工会劳动关系矛盾隐

患预警信息系统，结合实地走访调

查，努力将劳动关系矛盾隐患消除

在萌芽阶段。四是开展工资集体协

商制度，引导企业和职工建立对话

平台，规范企业经营和安全生产，为

企业和职工搭建沟通的桥梁。

劳动者应依法理性维权

主持人：开展欠薪根治工作存

在哪些困难？劳动者应如何保障自

己的合法权益？

李武斌：目前，部分在建工程项

目对“六项制度”重视不够，制度落

实未完全到位，建设领域易发群体

性突发事件、拖欠工资的隐患依然

较多。另外，农民工非理性维权的

情况呈继续蔓延态势。劳动者需要

主动学习相关的劳动法律法规和政

策，不断提高自身的法律意识，在就

业前清楚了解用人单位及负责人的

相关信息。遇到欠薪问题时，可向

行业主管部门或劳动保障监察大队

投诉，依法维权，理性维权。

印海优：建筑工地违法分包、层

层转包、垫资施工等屡有发生，治理

起来难度较大，也是治理的难点。

劳动者若遇到薪资纠纷，应与用人

单位先行协商，也可以请工会或第

三方共同与用人单位协商，达成和

解协议。协商不成的，可以向劳动

人事仲裁院申请劳动仲裁或向有管

辖权的人民法院提起诉讼。

“小咪头”：如今，还有少数劳动

者遇到欠薪问题时，喜欢用“拳头”

解决。其实，这类过激行为非但无

济于事，还有损双方的身心健康，有

的甚至触犯相关法律，造成恶劣后

果。对此，劳动者还是应保持理性，

通过正确的渠道维权，才能合理保

障自己的合法权益。

主持人的话——
“劳有所得”是每个劳动者的基

本权利。只有根治欠薪，并为劳动

者构造一个美丽的生活环境和有序

的劳动环境，才能吸引更多的劳动

者为奉化建设“添砖加瓦”，提高所

有劳动者的获得感和使命感。

本报讯（记者 徐华良 通讯

员 沈绿草）这个冬天的气温跟坐

“过山车”一样，起伏不定。记者昨

天从区气象台了解到，本周先晴后

有小雨，明天夜里起，北方一股较强

冷空气开始抵达奉城，气温明显下

降，请市民做好防冻保暖工作。

今天 5时 30分，迎来二十四节

气中的“小寒”，这意味着一年中进

入最寒冷的一段时间。昨前两天，

暖湿气流加强，奉城上空出现降雨

带，冬雨绵绵。自入冬以来，气温明

显偏暖，这样的暖冬天气是近几年

来少有的。昨天早晨，大雾笼罩奉

城，一度能见度较低，特别是山区能

见度不到 500米。这段时间，早晚

气温相对低一些，白天气温大幅升

高，再加上时晴时雨，容易发生感

冒。

明天夜里起，自北向南而来的

一股冷空气将到达我区，气温将明

显下降，过程降温幅度可达 6℃至

8℃。周四，山区最低气温将降到-1℃
至 2℃，有霜冻。为此，区农技服务

总站高级农艺师张成义提醒农户，

在冷空气影响期间，早晚要及时关

好草莓、蔬菜大棚，防止冷空气侵袭

造成不必要损失。上午 9时到下午

4时这段时间必须打开棚门通风，

降低温度，以防病害发生。大小麦、

油菜和绿肥应做好开沟排水工作，

促进农作物健康生长，为夺取今年

春粮丰收打下扎实基础。

区气象台昨天一周天气预报，

周一多云，气温13℃至21℃；周二多

云，夜里转阴有时有小雨，气温14℃
至23℃；周三多云，气温5℃至17℃；

周四多云，气温 3℃至 10℃，山区最

低气温-1℃至 2℃；周五多云转阴，

气温 6℃至 15℃；周六阴转小雨，气

温 9℃至 16℃；周日阴转多云，气温

8℃至15℃。

本周先晴后有小雨
明夜起冷空气影响我区气温明显下降

金第银座门口停车位
收费是否合理

来电：有市民向区长热线反

映，金第银座门口人行道上停车

收费标准如何，现场无任何收费

标准公告牌，要求处理。

回复：区发改局答复，金第银

座门口有停车收费公示牌，标准

是5元/次。

占用停车位要求处理
来电：有市民向区长热线反

映，惠政丽都小区北边弄堂内，空

地上都规划了停车位，但现在空

地上都堆放着沙子和砖头出售，

要求处理。

回复：岳林街道办事处答复，

经城管中队实地勘查，所述堆放

沙子和砖头非售卖行为，系小区

地下车库漏水，物业抢修需要才

堆放，执法队员将督促物业将物

品堆放到合适地方。

广告牌灯光扰民
要求处理

来电：有市民向本报新闻热

线反映，金城大厦楼顶新安装了

LED广告牌，灯光非常刺眼，要求

处理。

回复：岳林街道办事处答复，

根据《宁波市户外广告设施设置

指引》之规定，楼宇标识无需审

批。岳林中队已针对“58众创”楼

宇标识影响居民休息一事，到现

场督促负责人员，要求其于夜间

11时后对东侧面向居民的广告灯

进行关闭，文明经营，不得扰民。

百丈东路如何改建
来电：有市民向本报新闻热

线咨询，溪口镇湖山村百丈东路

如何改建，百丈东路南侧老房子

是否有拆迁计划？

回复：溪口镇政府答复，百丈

路道路工程位于溪口镇湖山区

块，西起滨江路，向东延伸终点与

新城东路相接，全长 1570米（含

新城路连接线 150米），横断面宽

度 18 米，道路等级参照城市支

路，设计时速 30km/h，主要建设

内容包括道路、排水、综合管线、

交通标志标线、路灯等。百丈东

路南侧老房子暂无拆迁计划。

依法治理欠薪 保障劳动者权益

本报讯（本报记者）近日，省

“千村示范万村整治”工作协调小

组办公室公布了 2019年度浙江

省美丽乡村示范乡镇、美丽乡村

特色精品村、高标准农村生活垃

圾分类示范村和历史文化（传统）村

落保护利用示范村等 4份名单。我

区大堰镇及莼湖镇章胡村等 7个村

分别列入相关榜单。

全省100个乡镇上榜2019年度

浙江省美丽乡村示范乡镇名单，大

堰为我区唯一上榜镇。此外，莼湖

镇章胡村、江口街道王淑浦村、西坞

街道税务场村、溪口镇五林村上榜

浙江省美丽乡村特色精品村名单，

大堰镇箭岭村和松岙镇街横村成为

浙江省高标准农村生活垃圾分类示

范村，萧王庙街道青云村上榜浙江

省历史文化（传统）村落保护利用示

范村名单。

大堰获评2019年度浙江省美丽乡村示范乡镇
全区另有7个村列入省美丽乡村特色精品村等榜单

本报讯（记者 徐华良 通讯

员 董盛国）日前，我区被省农业农

村厅认定为浙江省 2019年农业“机

器换人”示范县。

去年，我区在省农业“机器换

人”示范县创建中，以推进水稻生产

全程机械化、提升农机社会化组织

服务能力为突破口，创新工作思路，

完善制度建设，农机装备性能不断

提高，机具配置不断优化。

截至去年年底，全区拥有大中

型拖拉机 259台，水稻耕作环节农

机保障水平达到 148%；种植机械

347台，种植环节农机保障水平达

到 119%；粮食烘干机 131台，批次

烘干能力 1370吨，烘干环节农机保

障能力达到 90%以上，全部指标均

达到示范县创建目标要求。我区已

成功创建 3个农业“机器换人”示范

乡镇（街道），10个农业“机器换人”

示范基地。

我区获省农业“机器换人”示范县称号

本报讯（记者 张巍 通讯

员 马宜奋）近日，大桥商会在华侨

豪生大酒店会务中心举办了一场爱

心公益拍卖活动。拍卖所得的4.08
万元善款，将全部捐给民工子弟学

校。

记者从现场了解到，此次拍卖

会的拍品是由毛铺健康酒业有限公

司奉化分公司总经理毛照优免费赞

助的国台十二生肖珍藏纪念酒。当

晚，拍卖现场热情高涨，台下的爱心

人士纷纷举起手中的号码牌，踊跃

竞拍。竞拍价一轮高过一轮，拍品

最终被奉化共力混凝土有限公司总

经理汪成龙以 4.08万元的价格拍

得。

大桥商会举行爱心公益拍卖会
善款将全部捐给民工子弟学校

唯其
前不久，本报第 2 版刊登了

题为《销售员“吹”大了期房露台/

引发购房消费纠纷》的报道。说

的是市民徐女士发现购房合同中

露台面积“被割”，比销售员介绍

的小了，遂向区消保委投诉。后因

调解未能达成一致，徐女士起诉至

区人民法院。经庭外调解，开发商

赔偿徐女士 2 万元，相关人员当场

对徐女士道歉。

在商言商，为了促进销售在事

实的基础上，对商品进行适度的美

化宣传可以理解。但“剑走偏锋”，

背离现实，甚至信口开河，未考虑后

果的夸大行为，则令人不耻。如果

是工作人员的个人行为，不仅影响

消费者，还累及商家。如果是商家

行为，则可能影响其声誉。而一旦

这些“把戏”被戳破，商家需承担一

系列后果和负面影响。在这起购房

消费纠纷中，其焦点是销售员的介

绍和承诺，与备案合同内容不符。

徐女士保存的聊天记录等，成为有

力证据。

在类似的案例中，区消保委多

次提醒经营者，要规范销售人员的

经营行为，督促其熟悉业务，做好对

消费者的沟通与解释。消费者则要

保留聊天记录、发票等证据。可见，

整个销售过程的每个环节都需规

范。

如今，消费者的维权意识有了

较大提升，维权方式和途径也越来

越多。作为商家须信守承诺、珍视

声誉，切不可为了一时之利，在销售

过程中夸大其词。要知道，吹得过

了头，却做不到，最后还是要自己承

担责任的。

这样的“吹”不可取

公益活动
暖人心

昨天上午，顺爱公益志愿者

协会举行2020年第一场每月公益

活动，现场有理发、送春联、家电

修理等志愿服务。虽然飘着小

雨，天气略寒，可还是引来不少市

民，场面温馨。

图为市民拿到春联后喜气洋

洋。

本报通讯员


