
本报讯（通讯员 葛梦园）
“如何深化为企服务”“如何解决
企业成长中的困难”“如何破解锦
屏产业发展的要素制约”……日
前，锦屏街道联合政协锦屏工委
邀请大桥自然资源与规划所、税
务、市场监管、大桥派出所、交警
中队、城管中队、供电等基层站所
负责人，会同大桥商会、部分企业
代表，协商成立“基层站所+商会
企业”创新服务联盟等事宜，针对
企业存在问题开展面对面交流，
精准化解决企业发展中的困难与
问题。

会上，该街道党工委书记施
军瑶指出，今年是“五年奉献一个
新奉化”的决战决胜之年，也是

“十四五”开局之年，锦屏要抓住
发展机遇，基层站所要形成合力，
通过“基层站所+商会企业”定期
协商机制，解决企业成长中的困
难，为企业送去实实在在的服

务。同时，要针对经济发展现状，强
化“两条腿走路”发展思想，一是加
快推进城乡面貌转变，二是加快招
商引资、土地要素保障和政府服务

力度，通过产业转型升级和服务要
素保障，激发企业发展活力，提高土
地“亩产”。

民主协商会围绕大桥商会、宁

波利安科技股份有限公司、万泰建
设等单位和企业提出的困难和问题
展开，各基层站所负责人面对面会
商，第一时间拿出可行办法，帮助企
业解决实际困难。

针对今年该街道经济发展目
标，各基层站所提出可行性建议，助
推区域经济发展。大桥自然资源与
规划所提出围绕城西岙产业园区打
造实施“一路通”举措，提高办事效
率；税务所提出主动参与街道和企
业招商引资和对外投资；大桥派出
所、交警中队和城管中队提出具体
措施为企业安全生产、外部环境保
驾护航；供电所提出要主动服务对
接企业，缩短用电办事流程。

大桥商会会长汪志浩表示，“基
层站所+商会企业”创新服务联盟的
成立，是街道服务企业的一项实在、
创新的举措，该联盟的成立将对企
业发展中的困难，及时开展会商，面
对面解决，推进非公经济健康发展。

提升服务质量 打破发展瓶颈

“基层站所+商会企业”创新服务联盟助力企业发展

本报讯（通讯员 葛梦园）日
前，政协锦屏工委召开学习会，深入
学习贯彻习近平总书记“七一”重要
讲话精神。

会议指出，学习贯彻习近平总
书记“七一”重要讲话精神是政协锦
屏工委当前和今后一个时期的重大
政治任务。要提高政治站位，深化
对习近平总书记“七一”重要讲话精
神的理解，推进“锦上彩”协商机制
出成果，提高协商实效。同时要坚
持履职为民，强化责任担当，提高履
职本领，发挥好地区政协工委作为
统一战线组织平台、协商平台、工作
平台的作用。

委员们表示，习近平总书记“七
一”重要讲话让人倍感振奋，信心满
满。大家表示，未来要更好地弘扬

光荣传统、赓续红色血脉，自觉用习
近平总书记“七一”重要讲话精神武
装头脑、指导实践，发挥政协委员的
主体作用，广泛凝聚共识、积极建言
资政，为开创新时代人民政协事业
新局面贡献力量。

“习近平总书记“七一”重要讲
话给我上了一堂生动且深刻的党史
学习教育课、初心使命课。作为一
名社区工作者，我将积极投身文明
典范城市创建和品质社区建设。”
区政协委员谢小幼说。区政协委员
汪志浩表示，将深入学习贯彻习近
平新时代中国特色社会主义思想，
践行以人民为中心的发展理念，履
行好职能职责，在新征程上继承和
发扬伟大的建党精神，为企业做好
服务。

政协锦屏工委学习习近平总书记
“七一”重要讲话精神
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本报讯（通讯员 葛梦园
黄豆豆）今年以来，锦屏聚焦换
届后支部建强瓶颈、干部队伍建
设软肋，坚持“三步走”方针，
通过打造“一个品牌”、创建

“两项机制”、开展“三类行
动”，上下联动聚合力，狠抓作
风铸铁军，持续推动“党性党风
教育年”活动走深走实。

打造一个品牌

围绕“担当作为”故事宣讲、
“固本培元”入党宣誓、“砥砺奋
进”百年献礼、“初心闪耀”专题党
课、“真情关怀”走访慰问、“回首
拼搏”专题讨论 6项内容，打造

“红动锦屏”自有品牌，组建“锦鲤

党史宣讲团”“重点工程帮帮团”，开
展系列党组织活动。同时，通过设
定“红色能量典范榜”“干部沃土成
长榜”等方式，激励全体党员干部坚
定理想信念、勇于担当作为。截至
目前，街道领导干部到村（社区）上
党课 19次，36名村社干部加入宣
讲、帮帮团，开展宣讲活动80余次，
打响红色品牌。

创建两项机制

通过村（社区）相互查、线办具
体督、考核组综合评等方式，创建

“星级化”督导研判机制，按作风发
展、干事动力、服务能力3类10项指
数对村社干部开展季度评星，由街
道党工委给予胜任指数评定并公开

亮相。同时，对各村（社区）干事对
账、对标争先内容挂图作战，接受监
督，每季度结合干部胜任指数考评
情况，创建“红绿灯”作风预警机制，
通过正向激励、反向处置方式，倒逼
各村（社区）积极作为。截至目前，
先后对季度督查中评为“一般”的 9
个村（社区）的 34名书记、副书记、
联村干部开展提醒谈话，督促其履
职尽责。

开展三类行动

针对换届后村社“两委”班子政
治薄弱点、业务盲区开展“传帮学”
行动，开设“锦屏讲堂”“我是红旗
手”“我要学技能”系列特色课程，将
师徒帮带对象延伸至联村（居）干

部、村社后备干部，截至目前共开展
“领雁训练营”轮训活动3次，5对师
徒参与到 15个项目中；聚焦换届
后遗留问题难处理情况开展“清查
销”行动，抽调 12名街道业务骨
干及 2名党总支书记，于 3月初起
对村（社区）“三务”公开及时程
度、工程用款规范程度等实行每周
一抽查，共开展抽查 18次，梳理
应收账款 128项，线上推送提醒单
15份；针对换届后村（社区）重点任
务推进乏力困境，组织各村（社区）
量化目标、试点创建项目排定季度
对标争先内容，开展“争优先”行动，
各村（社区）共设定争先进位对象
31个，涉及项目238个。

一个品牌 两项机制 三类行动

锦屏“三步走”推动“党性党风教育年”活动见效

本报讯（通讯员 葛梦园）日
前，浙江大学中国特色社会主义理
论体系研究会组织社会实践团队大
学生来到居敬社区，开展反邪教知
识宣讲社会实践活动。

在社区工作人员配合下，大学

生向社区居民开展反邪教知识宣
讲、宣传活动，发放反邪教宣传资料
300余份。

此次宣讲、宣传活动，让居民进
一步认清邪教危害，提高了防邪反
邪意识。

浙大学生深入社区
开展反邪教社会实践活动

亲子烘焙、安全知识课堂、我是小小消防员、沙画学习、阅读与写作
……日前，锦屏街道各村（社区）组织形式多样的“春泥计划”活动，充实孩子
们的夏天。 通讯员 葛梦园

春泥护花 充实一夏

推进疫苗接种
筑牢防疫屏障

锦屏街道压紧压实属地、单位、部门、个人
四方责任，推进新冠疫苗接种。

截至8月13日，18岁以上人群第一剂次疫
苗接种量为164069，全程接种量为115097。

通讯员 葛梦园


