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通讯员 吴侃侃

11月 10日上午，以“振兴浙
产好药，弘扬浙派中医”为主题的
2023浙江省中药材博览会暨第
十六届磐安中药材博览会在金华
市磐安县浙八味药材城开幕。开
幕仪式上，奉化区政府与磐安县
政府、浙江药科职业大学、浙农股
份集团共同签署了《磐安奉化山
海合作浙贝母产业共富项目合作

备忘录》，四方拟共同协作，在奉化
建设浙贝母GAP种源供应基地，目
标成为磐安县浙贝母全域GAP种
植的主要种源供应方，并长期推进
浙贝母良种培育优化，持续提升浙
贝母产业链附加值。

近年来，浙江以中医药综合改
革示范区建设为契机，推动从中医
药大省向中医药强省转变，漫山遍
野的道地药材，说不尽的中医故事、
杏林春暖，成为中医药传承创新发

展的最好注脚。
据了解，磐安打造了全国首个

浙贝母 GAP（《中药材生产质量管
理规范》）示范基地，“GAP”即《中药
材生产质量管理规范》，中药材
GAP直指优质优价，更加强调对中
药材的质量管控和追溯。该基地集
成“药材种植、田间管理、采收加工、
储藏运输”闭环管理模式，建立有效
的“六统一”模式，即以统一生产基
地、统一种子种苗、统一管理措施、

统一技术规程、统一采收加工、统一
包装储运，数字化追溯为核心，构建
浙产道地药材质量保障体系。

下一步，我区将以备忘录约定
内容为指引，全力推进项目公司落
地、浙贝母良种培优研发中心组建
和种源基地建设工作，我区将“借
脑”浙江药科职业大学，由该校牵头
设立浙贝母良种培优研发中心，推
进浙贝母良种培优工作，为该项目
提供学术科研支持。

山海协作 四方携手

奉化磐安达成浙贝母产业共富项目合作

通讯员 丁盛

近日，浙江省农业农村厅印
发《关于表扬浙江省农业“双强”
行动成绩突出集体和个人的通
报》，区农业农村局荣获 2023年
度浙江省农业“双强”行动成绩突
出集体。

我区始终把稳产保供作为发
展现代农业的首要任务。近年
来，我区大力实施“藏粮于地、藏
粮于技”战略，积极开展省级农业

“双强”改革试点工作，紧盯我区
小麦种植面积3.6万亩，早稻种植
面积 3万余亩，晚稻及制种面积
9.76万亩；全年共投入耕作机械
150余台，插秧机 120余台、收割
机80余台，烘干机120余台，主要
农作物综合机械化率预计达到
88.2%以上；深化拖拉机和联合
收割机安全检验，2023年我区拖
拉机和联合收割机年检率为
96%；根据农业“机器换人”高质
量发展综合性先行区创建标准要
求，今年已申报农机服务中心建
设 1个；申报农业“机器换人”高
质量发展综合性先行区。

区农业农村局获评省农业“双强”行动成绩突出集体

通讯员 毛杭军

近日，人民网、央广网、中国蓝新闻等多家央媒和
省媒聚焦我区乡村振兴人才引育工作经验做法，刊发
《宁波奉化：吸引人才扎根的田野》《宁波奉化多举措引
育“土专家”“田秀才”，赋能乡村振兴》等文章。

厚植“沃土” 加强农业农村人才培养

今年，西坞街道雷山村利用智慧植物方舱引入金
耳进行规模化种植，让金耳首次在宁波“落户”。智慧
植物方舱是我区“凤麓英才”城市经济领域项目带头人
陈四海为振兴雷山村而引进的新型农业项目，项目研
发集成Ai（人工智能）+IoT（物联网）+植物方舱，以“小
切口，大场景”赋能传统农业。

近年来，我区深化“人才强区、创新强区”首位战
略，聚焦乡村振兴，制定出台乡村振兴人才政策，推进
人才队伍建设，涌现了一批批像陈四海一样的优秀人
才，为助力乡村振兴注入“源头活水”。

持续加强专业农技人才队伍建设，积极发挥农技
专家传帮带作用，开展镇街农技干部队伍委培生培育
计划，注重农业企业人才培育，实施乡村振兴带头人

“头雁”行动计划；鼓励农村人才开展技能培训，对取得
由人社部门认定的正高、副高和中级农业类专业技术
职称的给予最高 3万元一次性奖励；评选对不同领域
有突出贡献的“土专家”“田秀才”，并授予其“奉麓杰出
农匠”称号，给予每人一次性5万元奖励。

据悉，现已有11名农业生产经营主体参加部级乡
村产业带头人“头雁”培育行动，全区农村实用人才总
量达到 13408名，引育“新农人”200余人，培育各类乡
村振兴领军型人才70名。

搭好“戏台” 推进人才培养平台建设

在注重人才培养的同时，创造良好的人才培养平
台也是关键一环。为此，我区还开展“乡创平台”“青创
农场”等各类平台提质争优活动，“乡创平台”按照星级
评定，给予每个平台5年内最高不超过80万元的奖励。

2017年，宁波文创智慧农业有限公司总经理斯双
双放弃读研的机会返回家乡奉化创业，借助“青创农
场”平台大展拳脚，成立爽爽家庭农场，开启了新型职
业农民道路，农场先后获得“市级青创农场”“省级示范
型家庭农场”等荣誉。据了解，我区累计评定11家“乡
创平台”，培训各类创客1万余人次，入驻创客、创业服
务团队和企业数量 111家，入驻企业年销售农产品产
值3700余万元，孵化农创客169名。

“盘活”市场 引导人才资金向乡村流动

乡以产兴，人随乡长。近年来，我区大力引进、培育一批爱乡村、会策
划、懂营销的乡村运营师团队，给予单个村的乡村运营师团队每年20万元
的运营补助，推出了以锦屏街道西圃村等 12个行政村为首批乡村运营师
（团队）试点村，通过将试点村庄与全球各地的乡村运营师（团队）牵桥搭线，
引村入团，与村庄共同成就“老树枝头满新花”。此外，我区还对在农村一线
从事相关领域工作的给予每人每月最高 2500元的人才生活津贴补助。据
悉，今年以来，我区已有61人享受人才生活津贴补助，发放金额37.4万元。

“积极带动技术、资本、创新等要素源源不断地流向农村，才能有效推动农业
高质量发展。”我区相关负责人表示。
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通讯员 陈彩虹

近日，由市委老干部局主办
的全市“银辉先锋守初心”优秀主
题党日活动案例大赛落下帷幕，
区农业农村局机关退休党支部

“携手结对、助力共富”主题党日
活动案例获评宁波市优秀案例。

为贯彻落实中办印发的《关
于加强新时代离退休干部党的建
设工作的意见》精神，区农业农村
局机关退休党支部牵手尚田街道

梅岭下村，组织开展“携手结对、助
力共富”主题党日活动。该活动以
区农业农村局机关退休党支部与尚
田街道梅岭下村党支部结对以及

“银辉”志愿者结对年轻村干部、创
业者为契机，共同开展了“三个一”
活动。

开展一次工作交流。以“共同
富裕”为主题，增进支部间相互了
解，并签订党建共建协议。同时，还
开展了党员间的结对共建，由局机
关退休的“银辉”志愿者和该村的年

轻村干部、创业者结对，用老党员的
丰富经验和智慧引领结对者。

举行一次联合党课。区农业农
村局退休党支部书记周国平为全体
党员上专题党课，围绕“八八战略”
是什么、“八八战略”为什么行、如何
深入贯彻“八八战略”等三方面具体
展开，并分享了自己的理解和体会。

组织一次“把脉问诊”。老党员
详细了解了村级经济现状，结合自
身优势和梅岭下村的优势、劣势，为
梅岭下村问诊把脉，分析该村后续

的发展方向，并围绕梅岭下村近年
来重点项目开展调研等。

此次主题党日的顺利开展，既是
区农业农村局常态化推进机关基层
党组织与村党组织结对共建、结对帮
扶的创新实践，更为离退休党支部发
挥“银辉”力量搭建了实践平台。

退休党支部的老党员应邀参与
了宣传村庄特色的活动，还为村庄
的继续发展筹集了200多万元基础
设施建设资金，为“千万工程”在奉
化的实践增色添彩。

区农业农村局机关退休党支部“携手结对、助力共富”
主题党日活动获评宁波市优秀案例

通讯员 任曙东

近日，区发改局、区农业农村
局、区农商集团相关工作人员组
成的考察团一行赴温州市文成县
考察省级乡村振兴重点帮促村、
乡村振兴示范点建设项目。

11月 1日，在乡村振兴示范点
西坑镇让川村，考察组一行先后考
察了奉爱食堂和立交桥项目。据
了解，奉爱食堂已正式投入运营，
立交桥项目已基本完成建设。在
省级乡村振兴重点帮促村百丈漈
镇长垄村，农技专家手把手指导村

民做好秋冬季桃树修剪和科学管
理。

11月 2日，在乡村振兴示范点
二源镇湖田村，考察组一行考察
了文奉共富广场。目前，二源镇、
湖田村和文成县中青国际旅游有
限公司签订三方运维协议，明年

将正式投入运营。随后，考察组
一行前往巨屿镇稠泛村考察水蜜
桃基地，共推文成县水蜜桃产业
发展项目，持续扩大奉化水蜜桃
影响力，助力文成县乡村振兴和
共同富裕。

助力乡村振兴

奉化文成探索共同富裕新路径

为进一步强化法制审核监
督，确保行政执法案卷质量，区农
业农村局专门配备具有法律职业
资格人员开展法制审核，从“事
实、证据、程序”等方面严格审核，
严抓办案细节，发现问题及时书

面反馈并跟踪落实。今年，区农
业农村局法制审核行政处罚案件
165件，同时遵循重大案件集体
讨论制度，共对其中35件符合重
大案件标准的案件进行集体讨
论，并出具集体讨论意见。

加强法制审核监督，严格依法行政
——“大综合一体化”行政执法改革系列⑨

金溪山茶花乡村创客基地金溪山茶花乡村创客基地

农技专家指导桃树修剪与科学管理农技专家指导桃树修剪与科学管理奉爱食堂奉爱食堂

金溪共富植物方舱金溪共富植物方舱

机械化收割早稻机械化收割早稻


