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前湾新区报道组 虞昌胜
通讯员 丁旭南

前天，宁波前湾新区举行了新
春首场大型招聘会。一大早，1500
余名求职者涌入当地人才市场，他
们穿梭在展位和人流之间，希望在
新的一年里找到一份心仪的工作。

“太热闹了，跟赶集似的。企
业多，岗位丰富，我得好好搜罗搜
罗，看有没有适合我的工作。”顶
着现场嘈杂的人声，一名求职者大

声告诉记者。
招聘会现场的火热气氛，显示

出无论是招聘单位还是求职者，都
铆足了劲——

吉利汽车、天龙电子、华强方
特、兴业盛泰、拓普汽车等 70 家
前湾新区本土优质企业，共提供就
业岗位 4500 余个，涉及汽车、电
子、医药等多个行业。求职者摩肩
接踵，查看职位信息，咨询企业需
求，短短一天时间便有 600 余人达
成初步就业意向。

记者注意到，本次招聘会还设

置了“直播带岗”专区。宁波豪润
汽车零部件有限公司、卓力集团等
6 家企业参加了直播，求职者可以
在直播过程中实时提问、留言，与
招聘方进行互动交流。

“通过直播平台，用人单位可
以 接 触 到 更 广 泛 的 求 职 者 群 体 ，
包括在校学生、社会人士等，有
助于拓宽招聘渠道，增加人才储
备。”前湾新区人社局相关负责人
说。

与往年不同，今年的招聘现场
还特别设置了企业代招服务区。在

这里，未到现场的企业可以统一发
布招聘信息，现场工作人员将负责
接待求职者和答疑解惑，为企业提
供更加精细的服务。

人勤春来早，奋进正当时。对
前湾新区而言，这场招聘会仅仅是
个开始。据悉，在 3 月 8 日前，前
湾新区人社局还将陆续举办返乡农
民工专场招聘会、重点企业专场招
聘会、技能人才专场招聘会、中高
层次人才专场招聘会等 20 余场招
聘活动，共计提供超 5000 个工作
岗位。

70家企业、4500余个岗位

前湾新区“招兵买马”进行时

记者 沈孙晖 通讯员 张超梁

前天上午，位于镇海骆驼街道
的浙江夏厦精密制造股份有限公司

（以下简称夏厦精密） 新能源汽车
变速箱齿轮 5G 智能生产车间满负
荷运转，自动化设备正高速加工输
出轴等新产品。

“春节假期，这个车间的工作
人员只休息了两天，铆足干劲抢抓

‘开门红’。”夏厦精密新能源车项
目工程师胡长林说。

输出轴项目是为国内汽车品牌
奇瑞配套生产的，今年可为夏厦精
密新增销售额 1.2 亿元。“近年来，
客户加快国产化步伐，由国产产品
替代德国进口零部件，订单需求呈
爆发式增长态势。”胡长林告诉记
者，公司从成本上为客户解决难
题，助力客户产品更具竞争力。

据悉，夏厦精密早在一年前就
已布局珩齿机等设备配套输出轴生
产项目。其中，NVH （噪声、振
动与声振粗糙度） 是衡量汽车制造
质量的一个综合性指标，关系着汽

车用户最直接的感受。
“项目开发时间紧迫，春节前

我们研发团队连续两周忙到深夜。
经常凌晨两三点，大家还以电话会
议等形式沟通，寻找解决办法。最
终 ， 团 队 成 功 解 决 影 响 输 出 轴
NVH 方面的难题，实现批量化生
产。”胡长林是四川遂宁人，已在
夏厦精密工作了 11 年，目前负责
新产品开发。

作为国家级制造业单项冠军示
范企业，夏厦精密专注于精密齿轮
及相关工装刀具的研发、生产和销
售 ， 年 生 产 规 模 达 6400 万 件

（套）。去年，夏厦精密产值再次突
破 5 亿元，并在深交所上市。

新获全球知名车企舍弗勒订
单，为其新能源汽车变速箱提供长
半轴产品；转向蜗杆产品喜获韩国
客户青睐⋯⋯目前，夏厦精密生产
形势喜人。“搭乘国内新能源汽车
行业迅猛发展的东风，持续淬炼创
新硬核竞争力，我们有信心更有底
气实现一季度产值‘开门红’。”夏
厦精密总经理夏挺说。

订单络绎不绝

单项冠军企业抢抓“开门红”

胡长林正在检查产品质量。 （沈孙晖 张超梁 摄）

近 日 ， 天 一
阁·月湖景区超然
阁前的红梅到了最
佳观赏期，大片梅
花 与 古 阁 相 互 映
衬 ， 成 为 不 少 市
民、游客的打卡点。

（徐 能 忻 之
承 摄）

见习记者 俞家嘉 记者 张正伟

夜幕降临，乘舟泛江，随着灯
塔的光源开启，舒展悠扬的音乐扑
面而来⋯⋯

“璀璨光影耀宁波”三江六岸
灯光秀点亮传奇三江口，乘船夜游
三江风靡一时。据统计，正月初一
到初七，游船共计开航66航次，接
待游客近 6000人次，较去年同期大
幅增长。

三江六岸“光”彩夺目

“我们是在游船上观看的灯光
秀，光影和音乐的配合相得益彰，
让人感到很震撼也很骄傲。”特意
带孩子前来观赏的张女士说。

在老外滩游船码头，登上绘影
三江主题游船，舱内顶部 LED 长
卷引人注目，注入数字光影科技，
对应两岸光影项目潮起、蝶变、奔
流、共荣四大篇章内容，展现独属
于宁波的夜间气质。

随着蓝色的灯柱在江面上投映
出倒计时，汽笛长鸣，波动的灯光
宛如起伏的潮水，大厦光影环绕仿
佛灯塔，共同造就了一场沉浸式的
乘风破浪、勇立潮头的冒险，让观
众不时发出惊叹。

三江口是宁波独有的城市地
标。光影秀将三江口核心区作为一
个 360 度的城市全景舞台，让核心
区内建筑楼宇、桥梁、江、岸、空
域都化身为光影的歌台舞榭，再现
了三江六岸的欣欣向荣、灯火辉
煌。

8 天假期，灯光秀循环演出了
上百场，并将持续到 2 月 25 日。记
者来到杉杉公园时，岸边的市民游
客正高举手机和相机对眼前的美景
进行记录。

何以“光”鲜

这个冬天，“南方小土豆”的热
情融化了冰城的雪。“尔滨”有冰雕，
宁波有什么？

这片“光”的出现，给出了答案。
绚烂夺目又震撼人心，这是一次光
与影的艺术交融，更是宁波城市风
貌的展现。

“时间紧，任务重，效果要好。”2
月 7 日晚，当全新夜景正式向广大
市民与游客亮相，宁波永麒科技集
团高级副总裁姚勇感慨万千。

甬江畔、姚江旁、奉化江边，167
个点位，每栋建筑都是这场灯光秀
的“演员”，可谓步步皆美景、步步皆
惊喜。在姚江大闸上，一场精彩的
3D 投影秀上演，“太美了，五彩斑斓
的蝴蝶在光影中翩翩起舞，描绘了
宁波的梁祝文化。”市民潘女士连连
赞叹。

建筑、桥梁、码头、大闸⋯⋯点
位众多且分散；色彩、造型、角度、距
离⋯⋯城市照明涉及的维度广且复
杂，如何才能完美呈现？“我们将原
有的 16 栋建筑、5 座桥梁，全部纳入
整体的光影控制系统，实现原有系
统和现有系统的联动，这对技术的
要求是非常高的。”姚勇介绍。

正月里，三江口人潮如织。鼓楼
前，流光溢彩的动画投射于城墙之
上，将历史元素巧妙融合；余姚南雷
南路沿线高楼大厦犹如群星闪耀，
为市民奉献了一场视觉与文化交融
的盛宴。

“有‘光’，才有人气，有消费。宁
波亟须擦亮城市夜经济名片，吸引
更多人来宁波创业、旅游。”宁波文
旅会展集团有限公司战略投资部总
经理王培煦如是说。

“光”如何更亮

万家灯火温暖了一方小小天
地；璀璨灯光描摹出繁华城市的轮
廓。

走近杭州奥体博览城主体育
场，如莲花般盛开的场馆在夜空中
随着灯光变幻着色彩；踏入西安大
唐芙蓉园，光影中的建筑宛如大唐
盛世再现，气势恢宏。

“之前，与其他城市相比，三江
口夜景缺乏文化特色，基础相对薄

弱，难以带动周边夜经济发展。”王
培煦说。

以宁波传统文化为依托，此次
光影秀结合“中国大运河南端唯一
入海口”“海上丝绸之路‘活化石’”
等文化 IP，设置情节主题，穿插互
动形式，构建起水岸交融的宁波文
化深度体验场景，深度展现宁波千
年古城、东方大港的形象，为市民提
供视觉、听觉等全方位享受。

“光”如何长亮？是科技的加持，
更是文化的诠释。

“所谓近悦远来，既能让本地市
民因这座城市感到愉悦，也能吸引
游客远道而来。”宁波资深城市文旅
专家陈民宪说，用灯光讲好宁波故
事，才能持续激发市民消费潜力，带
动三江口餐饮、娱乐、商业零售等服
务业发展，构建夜经济消费聚集区，
增强宁波夜间产品和服务的供给能
力，促进宁波夜经济发展。

据最新消息，升级版的灯光秀
正在酝酿。未来的甬城将如何闪耀，
让我们拭目以待！

这片光，为什么值得追
编 者 按

“市面”，是观察经济活力的

一扇“窗口”。这个新春，宁

波“暖意”盎然，从线下到线

上，从城市到乡村，热闹丰富的

消费场景折射出消费的新脉动。

今起，宁波日报报网端推出

“新春经济观察”系列报道，

观察宁波消费领域的新变化，

寻找消费市场新的增长点。

三江六岸灯光秀。 （宁波文旅会展集团供图）
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郭敬波

从新东方教育科技集团的“干
活的比不过做 PPT 的”，到中车株
洲电力机车有限公司的“扯皮、甩
锅，神仙打起来；内卷、躺平，样
样都无奈”……不知从哪一年起，
机关、企业年会吐槽节目成了笑
点、亮点和“雷点”。

年会犀利的吐槽节目出圈，虽
然不一定代表某种趋势，但也展现
了员工建言献策、求实思变的另一
面。这样的吐槽不妨多一些，以使
更多机关、企事业单位能够进一步
注重员工的诉求。

让员工在年会上畅所欲言，毫
无顾忌吐槽领导，彰显了机关、企
业文化的开放、大度与包容。抛开
年会氛围追求的欢愉不说，仔细分
析相关吐槽内容，就会发现，很多
话不只是搞笑包袱，还很有深意，
说得很“实”。

“干活的比不过做 PPT 的”，
讲出了社会普遍存在的务虚痼疾。
此前有一篇报道说，某个村干部手
机里有 5 个政务 App、26 个工作
群，App要天天打卡，工作群要时
时“秒回”，还要上传各项资料和
照片“留痕”。

这是典型的“华而不实”，被
称为指尖上的形式主义，驰于空
想，骛于虚声，浪费了时间，偏离
了目标，荒废了事业，打不到点
上，落不到实处，工作只在台账上
搞推进，“看上去很美”而已。

基层苦“虚”久矣，基层员
工是务虚的受害者，也是整天被

“玩得”团团转的对象，看似吐
槽、调侃，又何尝不是他们用事实
说话的心声。

春华方能秋实，筹划新年度的
工作，必须“实”字当头，只有在

“实”字上下功夫，既有前瞻性思
维，又有针对性举措，还有可行性
操作，才能真正实现为基层减负，
推动工作换挡提速、提质增效。

设定目标，归根结底在于落

实。设定不能假大空、搞噱头，也
不能眼高手低、不切实际，否则就
会流于形式、成为空话。

求真方能务实，领导不能只将
年会吐槽当成一场节目来看，也不
能对员工、下属的牢骚充耳不闻，
还应当看到一线员工的良苦用心，
他们身在兵位，心为帅谋，更盼

“实”、更思“实”、更务“实”。
“实”字怎求？就是要深入实际

调研，亲到一线考察，眼见为实，
听得实话，不做表面文章，不搞形
式主义，企业方略怎么谋，绩效考
核怎么定，具体工作怎么做，要多
听听基层意见，多尊重群众智慧。

领导只有在务实功、出实招、
求实效上有思路和对策，才能理好
旧账，打开发展新局面，创造新的
实绩和实效，焕发推进中国式现代
化新篇章的活力。

对于基层员工来说，也要在踏
实肯干上发力，不能渴望充实的生
活，却又逃避充实的生活方式，讨
厌勤恳的工作，自怨自艾，奉行躺
平主义，只想着“诗和远方”，一
味搞精神内耗。须知，“干”才是
最大的“实”。

为人诚实，做事务实，则其内
心必定充实。铆足精气神、不松
懈、不放弃，咬定青山不放松，勤
勤恳恳、实心实意做好自己的事、
尽好自己的责，好的策略才能落到
实处。

“实”，不仅仅是一个字，更是
治理的理念、处事的态度、生活的
方式。一年之计在于春，每个人应

“实”字当头，做好新年工作，把
落脚点放在扎实提升工作实绩实效
上，别应了有的年会吐槽歌词的一
句话——“吐槽了三年，还不是没
改到位”。

实话常在吐槽中


