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深入学习贯彻十九大精神

本报讯 （记者陈飞 易鹤
龚哲明 王佳） 连日来，市人大
常委会、市政府、市政协机关和
市直机关党工委纷纷召开机关党
员干部会议，传达学习贯彻党的
十九大精神。

10 月 31 日，市人大常委会
举行机关学习会，认真学习党的
十九大精神，研究部署贯彻十九
大精神的各项工作。会议指出，
学习贯彻党的十九大精神，是全
党全国的首要政治任务。根据市
委统一部署，市人大常委会机关
工 作 主 要 任 务 是 聚 焦 “ 五 个
干”，围绕提升执行力，持续发
力，迅速掀起学习贯彻十九大精
神的热潮。要全面系统深入地学
习，着重把握读通、悟透、行深
六个字。读通，要坚持读原著、
读原文、悟原理；悟透，要学
习、思考，总结、提高，做到学

深悟透、融会贯通；行深，要做
到知行合一，做到理论联系实
际。把思想统一到党的十九大精
神上来，坚定自觉地贯彻落实党
中央重大决策部署，为做好人大
工作提供坚强政治保证。

10 月 31 日，市政府办公厅
召开机关全体干部大会，传达学
习党的十九大精神，研究部署学
习宣传贯彻工作。会议强调，要
按照市委统一部署，抓紧抓实抓
好党的十九大精神学习宣传贯彻
工作。要学深悟透，准确领会思
想精髓和核心要义，在统一思
想、凝聚力量上求实效。要对照
对标，聚焦新思想新论断和新战
略新要求，在认清使命、强化担
当上求实效。要活学活用，细化
实化目标任务和政策举措，在推
动工作、见诸行动上求实效。要
从严从紧，坚持不懈完善制度和

正风肃纪，在深化党建、固本强基
上求实效。要善作善成，扎实做好
重点工作推进和明年思路调研，全
力助推经济社会发展“全年红”和

“名城名都”建设。
10 月 30 日，市政协办公厅组

织召开机关党员干部职工大会，传
达学习党的十九大精神。会议要
求，要坚持学以致用，用以促学，
自觉把学习贯彻党的十九大精神与
人民政协履行职能的生动实践结合
起来，与学习贯彻中共中央关于人
民政协工作的重要部署要求结合起
来。始终坚持用习近平中国特色社
会主义思想武装头脑、指导工作，
把学习贯彻活动变成推动工作的良
好契机和促进发展的强大动力，把
十九大精神体现到做好今年各项工
作和安排好今后工作之中，扎实做
好二次会议筹备、文明机关创建、
年度目标考核等大项工作，切实负

起全面从严治党主体责任，做到思
想不松、标准更高、纪律更严，圆
满完成全年任务。

近日，市直机关党工委精心组
织、周密部署市级机关各级基层党
组织学习宣传贯彻党的十九大精
神。一是认真抓好学习，务必入脑
入心。要面向机关党员重点是处级
党员干部开展多形式、分层次、全
覆盖的学习培训；二是以实际行动
抓好贯彻，确保落地生根。要按照
新时代党的建设总要求，切实把全
面从严治党要求落实到机关党建各
项工作中去，大力加强基层组织突
出党支部建设，推动机关党建工作
始终“走前列、做表率”；三是做
好当前工作，谋划好明年目标任
务。做到以学习贯彻促工作促发
展，集中精力抓好当前机关党建各
项工作，确保完成全年工作，认真
思考谋划好明年目标任务。

以学习贯彻活动
推动工作促进发展
市人大常委会、市政府、市政协机关和市直机关党工委
学习贯彻十九大精神

本报讯（记者黄合 通讯员
陈相昶 勇祖轩） 昨日上午，由
宁波市委组织部 （人才办） 牵
头、各区县（市）组织（人才）部门
支持的第六期“3315 计划”的领
军人才 CEO 培训班正式开班，
近百位“3315 计划”领军人才
参加系统性的创业辅导培训。

“‘3315 计划’人才，大
多有海外留学工作的背景，但对
国内的宏观经济趋势、创业投资

环境、法律风险防范等方面不够了
解。对此，我们特意邀请各方专
家，帮助海归创业创新人才‘入乡
随俗’。”培训班承办方、宁波创业
创新学院的相关工作人员说。

据悉，在为期三天的培训中，
八成以上的课程是关于人才项目落
地的具体实用课程，包括经费申
领、科技项目补助、财政支持解
读、财税知识、公司治理和法律风
险防范等。

帮海归人才“入乡随俗”

第六期“3315计划”
领军人才CEO培训班开班

本报讯（记者厉晓杭 北仑
记者站支鸣飞 顾霄扬）“3 万
多字的十九大报告中，提到‘人
民’超过 200次，可以说报告通
篇贯穿了‘以人民为中心’的发
展思想。我们身为一线窗口工作
人员，正在全力推进的‘最多跑
一 次 ’ 改 革 正 是 切 合 了 这 一
点。”昨天上午，党的十九大代
表胡朝霞走进北仑区行政服务中
心，向各窗口负责人宣讲党的十
九大精神，畅谈“最多跑一次”

改革的体会。
在宣讲会上，胡朝霞从大会

的收获、参会的感受和推进“最
多跑一次”改革等方面讲述了自
己在十九大期间的心得。

自 1993 年开始，胡朝霞就
一直在一线窗口工作，对“最多
跑一次”改革深有体会。自今年
7 月当选为党的十九大代表后，
她就深入政府部门、企业、窗口
单位进行走访调研，并形成了近
4000字的报告。

“我在大会期间，向各 级 媒
体讲得最多，与其他代表团代表
交 流 最 多 的 ， 是 我 们 浙 江 、 宁
波 、 北 仑 ‘ 最 多 跑 一 次 ’ 改 革
的 做 法 和 事 例 。” 胡 朝 霞 说 ，

“在大会期间，中央电视台、人
民日报、人民公安报等中央媒体
都关注了我。我在想，他们关注
的并不是我本人，而是因为我是

‘最多跑一次’改革最基层的实
践者。”

简短的宣讲让各窗口负责人深

受鼓舞。“胡朝霞同志是我们基层
窗口人员学习的榜样。”北仑区住
建局建管窗口负责人陆雪娇说，接
下来，他们会进一步创新工作方
法，以群众利益为导向，把“最多
跑一次”改革落实到底。北仑区行
政审批管理办公室主任周瑾表示，
北仑区行政服务中心各办理区、各
窗口、各科室将迅速行动起来，学
习、宣传、贯彻好党的十九大精
神，着力推进“一窗受理集成服
务”改革。

胡朝霞走进北仑区行政服务中心

宣讲十九大精神 畅谈“最多跑一次”改革

本报讯（记者周琼 通讯员任
社 陈芳铭） 据记者从宁波市就业
管理服务局获取的相关数据，今年
前三季度，全市城镇新增就业人员
14.64 万名，期末全市实有就业登
记单位数和就业登记人数分别为
20.07 万家和 344.12 万人，同比分
别增长 10.17%和 7.35%，期末数和
增幅均创历史新高。

数据显示，今年前三季度，
我市企业的用工和需求呈现旺盛

态势。全市重点监测企业新增职
工同比上升 25.33%，减少职工同
比 下 降 0.84% ， 期 末 共 有 职 工
59.12 万人，同比增长 3.78%，用
工 需 求 7.12 万 人 ， 同 比 增 长
62.87%。

在用工数据漂亮的“成绩单”
上，一个让人欣喜的现象是，我市
的用工结构正出现改善。在三季度
的企业用工中，大专及以上学历人
员 达 12.14 万 人 ， 同 比 增 长

7.95%，高中中专学历的农民工增
长 3.98%，具有中级技能和高级技
能 的 农 民 工 分 别 增 长 12.72% 和
12.56%。

随着企业用工的扩大，找工
作相对容易了。监测数据显示，
截至 9 月底，全市人力资源市场
提供岗位 124.07 万个次，同比增
长 33.65%；进场求职者 71.71 万人
次，同比增长 1.19%；求人倍率达
到 1.73，这意味着前往线下的各

级人力资源市场求职，每位求职
者有近两个岗位可供挑选。而在
线上招聘中，我市白领求职也相
较同类城市“容易”，来自智联招
聘的 《2017 年秋季宁波雇主需求
与白领人才供给报告》 中的数据
显示，我市白领面对的人才供需
竞争指数 （供需竞争指数=收到的
简历投递量/发布的职位数量） 仅
为 7.7， 远 低 于 全 国 30.4 的 平 均
数。

我市就业登记人数和增幅创新高
前三季度全市城镇新增就业人员14.64万名

昨天，鄞州白鹤街道党工委
的工作人员来到市国际贸易展览
中心 11 号馆建筑工地，向在这
里施工的宁波建工股份项目流动
党支部的党员赠送新版《中国共
产党章程》和《党的十九大报告
辅导读本》 等学习材料和书籍。
党员们还就新党章中部分修改的
内容，以及习近平新时代中国特
色社会主义思想的论述进行了学
习交流。

（丁安 王宝娥 摄）

新党章
送工地

易其洋

建于 20 世纪 90 年代的海曙
区马园社区，老年居民比例超
30%，高龄老人、失能半失能老
人占比较高。近年来，社区开始
尝试在公共区域内安装扶手设施
等改造工作，以适应老年居民的
生活需求 （10 月 30 日 《宁波日
报》）。

有数据显示，65 岁老年人
口占总人口的比例从 7%提高到
14%，法国用了 130 年，澳大利亚
和美国用了近 80年，而我国只用
了 27 年。“老年人口数量最多，
老龄化速度最快，应对人口老龄
化任务最重”，是我们的国情。

人老了，最主要的变化有两
个。一是“变慢”，说话、走
路、吃饭、起坐、上厕所等，动
作会越来越慢。党的十九大召开
前，我市的十九大代表陈霞娜到
社区调研，老人们听说她是市公

交总公司的，便向她提意见：告诉
公交车司机们一声，等老年人上车
坐稳站牢了，再开车；二是“变
弱”，病多了、手脚没力气了、走
路走不远了、爬楼梯爬不动了、听
话听不清了、说话说不顺溜了。正
因为有此“二变”，一些对年轻人
来说根本不算啥的事，对老年人来
说就是大事、难事、可怕的事。

“老龄化”来得太匆匆，让我
们有些猝不及防。我看到过一篇报
道，有老人生病，因为楼层太高，
没电梯，子女又不在身边，好几个
月下不了楼。应对“老龄化”，急
需“适老化”。适老化，就是按照
老年人“变慢”“变弱”的生理特
点和生活习惯，对与他们有关的生
活设施进行改造、增加和完善，让
他们生活得更安全、更舒心。

老龄化、适老化，也对年轻人
提出了“要求”：不要对老年人的

“变慢”“变弱”熟视无睹，甚至厌
烦鄙夷。老人不是旁人，就是曾为
我们操劳一生的爷爷奶奶、外公外
婆、父亲母亲，或是其他关爱我们
的亲人。再说了，人变老是自然规
律，谁也逃不掉，我们关爱今天的
老人，就是关爱明天的自己。

“老龄化”呼唤“适老化”

本报讯（记者周琼 通讯员
任社） 昨日，记者从市人力社保
部门获悉，作为我省人社厅“互
联网+政务服务”实事项目、市
社保局“最多跑一次”改革重点
推进项目的参保证明在线验证及
网上打印工作，取得重大进展。
市民可依托浙江政务服务网，自
助打印参保证明和在线验证。参
保证明签署全省统一的电子印章
——“浙江省社会保险电子专用
章”。为防止虚假证明，还可通
过浙江政务服务网参保证明打印
验证平台进行验证。

记者了解到，目前在子女入
学、户籍办理、出国签证、购车
买房，以及工程项目招投标等活
动中，均需要出具社会保险参保
证明，应用领域不断扩大。我市

通过业务前台和自助一体机打印的
参保证明月均超过万份。大多数参
保人员获取社保参保证明是通过服
务大厅或街道服务中心办理。在目
前的数据整合梳理后，参保人员只
要通过浙江政务服务网登录并注册
后，可进行社会保险参保证明网
上自助打印。参保证明格式全省
统一、全省通用，四份表式，其
中三份为个人参保证明，一份为
单位参保证明。个人参保证明可
以选择证明月数，单位参保证明
可以选择打印指定月份的参保人
员参保情况。正式上线后还可通
过下载“浙江政务服务”App登录
并注册，进行社会保险参保证明网
上自助打印。

市社保局有关负责人告诉记
者，社会保险参保证明的网上打印
和在线验证，实现了参保证明打印

“零跑腿”。接下来，市社保局将在
“最多跑一次改革”中进一步推进
参保人“就近办”工作，还将通过
系统改造实现自助一体机打印省统
一格式的参保证明。

开社保证明不用再跑腿了
市民可通过网上自助打印

聚焦“最多跑一次”改革

又一个全国“119消防宣传日”来临之际，昨日上午，鄞州下应街
道东兴社区联合消防部门、卫生服务中心及物业开展消防应急演练。消
防官兵在现场指导居民正确使用灭火器，讲解消防安全知识。

（胡龙召 朱娇娇 摄）

灭火器要这样用


