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在日益白热化的城市竞争
中，唯有加快科技创新引领，才
能抢占新一轮发展的制高点。

在“六争攻坚、三年攀高”
行动中，我市明确了“科技争
投”的目标：要牢固树立科技是
核心竞争力的思想，充分发挥企
业主体作用、平台带动作用和人
才支撑作用，引导全社会加大科
技创新投入，加快增强区域创新
实力。

如何瞄准前沿发展趋势，补
齐已有的科技“短板”，为宁波
高质量发展释放新动能？今年以

来，全市相关部门党员干部充分发
挥带头作用，立足岗位主动担当，
为下好这局事关城市未来成长的大
棋而大干快干。

科技创新，对标先进使
命责任在肩

对标先进、攀高进位，自主研
发是关键。机关党员干部必须要用
非常之力下非常之功，方能解决产
业发展中关键核心技术的“卡脖
子”问题。

从宁波目前的发展态势来看，
科技创新正呈现出跟跑、并跑和领
跑“三跑并举”的局面，实现全市
创新效能的“脱胎换骨”，必须争

分夺秒、加紧投入。
对此，我市重磅出台“科技创

新 2025”重大专项，围绕全市经
济高质量发展要求，面向“中国制
造 2025” 试 点 示 范 城 市 建 设 需
要，聚焦细分领域，以突破产业重
大关键核心技术，开发重大战略产
品 （服务），引领、支撑产业转型
升级的重大科技创新专项计划。

“干科技工作的党员，就得有
跟得上科技发展的思想觉悟和行动
效率。”作为这一方案编制的处室
负责人，市科技局综合计划处处长
张永庆深知自己肩上的担子有多
重。期间，他牵头组织了一支近
500 人的专家、干部团队，对全市

1500 余家具有代表性的企业进行
技术需求征集和实地调研，再对标
先进城市经验做法，勾勒出宁波抢
占核心竞争力的“路线图”。

最终，经过反复修改讨论，我
市吹响了“科技争投”的集结号，
那就是力争用 5年的时间，通过重
大专项的实施，掌握 200 项技术，
推出 100个战略产品，形成若干个
特色技术链条，催生第三代半导体
等多个千亿级产业，带动形成绿色
石化等多个百亿级产业，并于今年
5月首批发布包括新能源汽车、智
能器件在内的八个重大专项，面向
全国“张榜纳贤”。

“宁波肩负着为浙江乃至全国
制造业创新发展、由大到强探索新
路径的重要使命。”市科技局党委
负责人如是说。按照目标，宁波力
争 到 2020 年 实 现 全 社 会 研 发 投
入、高新技术企业数量、高能级大
院大所数量等“八个倍增”，培育
强劲发展新动能。

高效落地，平台人才一
个都不能少

如果说科技创新，是推动宁波
高质量发展的动力支撑；那么创新
平台，则是企业高质量创新的“加
速器”——此刻的宁波，对高水平
研发机构和科研人才的需求，比任
何时候都要迫切。

“有了‘科技争投’这一大目
标以后，现在我们的干部不是在谈
项目，就是在谈项目的路上。”在
市科技局，特别组建了科技争投工
作专班，每一项任务、每一项工作
的部署、推进与实施都能精准落实
到单位、落实到人、落实到具体的
时间节点，一环扣一环抓到底、抓
到位，实现挂图作战和精准落地执
行。

北航宁波创新研究院、大连理

工大学宁波研究院、宁波工业互联
网研究院、宁波先进能源材料研究
院、中石化宁波新材料研究院、宁
波瑞凌节能环保创新与产业研究
院、机械科学研究院南方中心、中
科院宁波材料所杭州湾研究院、宁
波人工智能产业研究院……

一连串“大院大所”陆续签约
落地，一大批来自海内外的院士、
顶尖人才相继落户——今年以来，
正是在全市广大党员干部的携手努
力下，“抢”出了创新要素集聚的
新速度，为我市科技工作的争先进
位提供了重要支撑。

在“四名引进工程”的指引
下，市教育局机关党员干部抢抓机
遇，聚焦人才高地，着力引进名校
名院名所名人，集聚优质资源，打
造高层次平台和高水平人才队伍，
同时推进产学协作，建成省级协同
创新中心 8个、市级高校协同创新
中心 16 个、校级协同创新中心 44
个等多个平台，在解决制约宁波经
济社会发展和产业转型发展的海洋
装备等重大技术方面发挥积极作
用。

在“抢人才抢机遇抢项目”的
要求下，市人社局将人才工作作为
重要战略任务，着眼需求、勇于创
新，抢抓机遇、积极作为，通过深
化人才体制机制改革、促进人才队
伍整体提升、激发人才智力集聚活
力、加大人才项目支持力度，为更
多市场主体“强筋健骨”提供了源
源不断的活力。

加大投入，补齐短板释
放政策红利

2017 年 ， 宁 波 R&D 支 出 占
GDP比重仅为 2.46%，而厦门、武
汉、杭州、合肥、南京等城市均已
超过 3%，深圳超过 4%，西安则是
5%……

这一组数据，常常萦绕在市科
技局高新技术产业发展处处长张永
彤的心头。研发经费投入一直是制
约宁波企业转型升级的巨大掣肘，
到底该如何促进企业增加研发投
入，让更多市场主体步入创新轨
道？

在调研走访时，张永彤了解到
不少企业对于宁波最新企业研发投
入相关政策并不清楚，就动起了做
一次全市企业“大培训”的脑筋，
希望通过专业化的培训，让更多有
研发活动的科技企业享受到税收及
补助政策的激励和红利。

在培训中，他们主动联系各区
县 （市） 科技管理、统计部门、税
务师事务所等专业机构参与，连续
4天组织了 12场企业研发投入相关
政策培训会，覆盖北仑、海曙等12
个区县 （市） 和功能区，累计为
4000 余家科技型企业中的 5000 余
名科技管理人员提供“面对面”的
业务指导。

研发投入高、存在资金瓶颈，
研发之路不好走、风险系数高……
面对这些高成长企业的共同心声，
宁波政府部门拿出了更多精准政
策，掏出“真金白银”予以支持。
今年上半年，我市下达科技经费同
比增长近四成，超3000家科技型企
业获得扶持，并享受减免税收等优
惠政策，大大提升了企业实业投资
热情和研发投入积极性。

在政府资本撬动下，社会资本
源源不断投入创新创业活动，为新
兴产业“加油”。截至7月底，宁波
天使投资引导基金先后投资 209 个
创新型初创项目，撬动民间投资近
20亿元；与此同时，全市规上企业
研发投入、高新技术产业增加值、
新产品产值、发明专利申请量全线
飘红，近1500家高新技术企业工业
总产值、利润总额双双稳步增长。

攀高进位，“科技争投”抢占核心竞争力

图为双鹿“黑灯工厂” （照片由市经信委提供）


