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本报讯（记者冯瑄 通讯员赵
鹏程） 昨天下午，在延边州光东
村 ， 宁 波 市 职 工 疗 休 养 推 介 基
地——光东村基地举行揭牌仪式，
甬延两地确定的首批 14 个延边州
宁波职工疗休养基地正式出炉。

2017年 7月，宁波与延边签订
对口帮扶框架协议，正式建立东西
部扶贫协作关系。2018年4月，宁
波驻延帮扶工作队进驻延边，延甬
扶贫协作全面展开。一年多来，工
作队主动围绕延边州“旅游兴州”
战略，大力加强旅游扶贫。截至目
前，已有近 3万名宁波职工到延边
疗休养，带动大量浙江游客到延旅
游度假。

为吸引更多的宁波职工到延开
展旅游扶贫，进一步提升延边旅游
的服务水准，今年年初开始，工作
队与市总工会等部门协调沟通，经
县市推荐，部门实地踏查、严格把
关、优中选优，共同确定了 14 个
宁波职工疗休养推介基地。

这 14 个基地包括和龙市西城
镇金达莱民俗村、和龙市东城镇光
东村、安图县万宝镇红旗村、安图

长白山大关东文化园、龙井琵岩山
旅游风景区、龙井海兰江畔温泉国
际旅游度假村、图们市中国朝鲜族
百年部落、图们市国门生态园、延
吉中国朝鲜族民俗园、延吉梦都美
度假区、敦化六鼎山文化旅游区、
敦化长白山雁鸣湖国际康养旅游度
假区、珲春防川朝鲜族民俗村、珲
春防川国家级风景名胜区。

值得一提的是，这些推介基地
里有部分是宁波对口帮扶延边州的
援建项目，诸如安图县万宝镇红旗
村、龙井琵岩山旅游风景区等。

红旗村是中国朝鲜族第一村，
现有居民86户、人口326人。近年
来，红旗村旅游持续升温。为助力
当地全域旅游战略，2018 年宁波
投入东西部扶贫协作资金 650 万
元，对口援建万宝镇红旗村民俗旅
游扶贫项目，打造安图长白山稻田
湿地公园。该项目的实施可增加旅
游收入500余万元，带动全镇17个
村832户、1656人致富增收。

宁波驻延对口帮扶工作队负责
人娄国闻表示，这 14 个基地可以
作为宁波职工疗休养的重点推介基

地，接下来工作队将视情况推出第
二批、第三批推介基地，为当地脱
贫攻坚作出新贡献。希望宁波各旅

游服务机构积极发动并优先推荐宁
波各单位职工到授牌推介基地开展
疗休养活动。

14个延边州宁波职工疗休养基地出炉

本报讯（记者何峰 镇海区委
报道组倪寅初 通讯员钱婷婷） 不
久前，清华大学迎来本科新生，毕
业于新疆库车二中的温释程走进梦
寐以求的清华园。“终于圆了清华
梦，还有一件值得高兴的事，同班
同学也考进了清华，这样我在北京
有了熟悉的伙伴。”他说。

镇海中学的教师郭天彪已援疆
一年多，是温释程的高三语文老
师，他为年轻人实现梦想感到由衷
的欣慰。这些天，郭天彪和其他来
自镇海的 5名援疆教师，再次投入

紧张的教学工作。“从 2011 年开
始，镇海先后派出 15 名优秀骨干
教师前往库车，开展为期 1 年半、
多则 3年的教育援疆工作，覆盖学
龄前教育到高中教育。”镇海区教
育局负责人告诉记者。

镇海将自己的教育经验倾囊相
授。来自镇海中学、龙赛中学等学
校的办学经验、管理经验和教学经
验，如年级分层管理、集体备课、
校长推门听课、教师课后交流、学
生课业导师等一系列做法在库车相
继“落地生根”。“镇海老师带来的

集体备课制度，改变了库车二中教
师原本各自为政的状态，提升了教
师把握重点和解决难点的能力，切
实提高了教学质量。”库车教育部
门相关负责人说。集体备课制度这
一镇海中学的教学“传家宝”，如
今已成为库车二中提升教学质量的

“杀手锏”。
同时，镇海中学库车分校在库

车二中挂牌。2014 年，由时任镇
海中学副校长姚仁汉领衔的“镇海
中学名师工作室”在库车二中成
立，2017年3月更名为“姚仁汉名

师工作室”。如今，工作室在库车
的中小学建立分站，镇海优秀教师
通过“一帮一”“一帮多”的形
式，与该县年轻教师建成对子，帮
助他们提高业务水平。

除选派教师支教外，镇海还选
派近 70 名优秀教师到库车讲学，
培 训 当 地 教 师 3000 余 人 次 。 同
时，邀请库车年轻教师来镇海跟岗
学习。在当地老师和镇海援疆老师
的共同努力下，库车教育质量逐步
提高，每年有多名学生考入国内一
流高校。

镇海教育经验“花开”库车

宁波对口援建的万宝镇红旗村民俗旅游扶贫项目建设现场。
（冯瑄 摄）

鄞州明楼街道徐家社区前天举
办“我与新中国共庆生”活动，20
余名 10 月份出生或 70 周岁的老党
员共同庆祝生日，并高唱《我和我
的祖国》，为新中国 70华诞送上祝
福。

（丁安 王艳艳 摄）

我与新中国
共庆生

编 者 按

老旧小区改造是有效解决老旧
小区环境“脏乱差”问题的关键举
措，也是市民普遍关注的民生工
程。目前，宁波的老旧小区改造已
初见成效，在践行“美好环境与幸
福生活共同缔造”理念方面形成了
独具特色的“宁波模式”。从今天
起，本报和市住建局联合推出专
栏，对中心城区的老旧小区改造的
相关成就做盘点式报道。

记 者 杨绪忠
通讯员 李叶馨 廖 鑫

“门卫 24小时有人值班，车辆
进出有登记，我们住着更有安全感

了，物业费没有白白提高。”家住
梅园社区的李先生顺畅地在家门口
找到停车位停车。他感慨地说，
1993 年就住进梅园，20 多年物业
费都没有提高，小区环境也一直不
好，“只要能提升社区环境，物业
费提高可以理解。”

梅园社区物业费成功提高，是
海曙区积极探索“以质定价、质价
相符”的物业收费动态调整机制的
一个缩影。自去年 10 月市住建局
联合市物价局出台相关政策后，截
至目前，海曙区已有 22 个小区完
成物业服务提价提质工作，28 个
物业项目启动提价提质工作。

梅园社区是一个建成年代较为
久远的社区，由梅园小区和紫金小
区两个小区组成，常住居民 1837
户。房龄最老的建于上世纪 70 年
代，社区内还包括望湖市场。

虽然社区房子从外观上看较为
老旧，但社区里，门卫在岗，车辆
进出要过门禁，小区道路整洁，路
边绿化葱茏，还时不时有戴红袖章

的社区志愿者巡逻。“去年还不是
这个景象。”李先生说，以前的物
业管理不到位，社区环境脏乱差、
基础设施落后。

记者从梅园社区了解到，以前
的物业公司收费标准一直是每月每
平方米0.15元，去年整个社区物业
费收缴率不到六成。因为环境差，
居民不愿意交物业费。而物业公司
则认为，近年来物业公司的经营成
本大幅提高，居民不愿提高甚至不
交物业费，造成物业收费与支出存
在较大的不平衡，导致物业管理服
务品质持续下降。

梅园社区党委书记康维亚介
绍，为了扭转这一现状，今年 1月
社区业委会通过招聘引进了新的物
业公司，先从改善社区环境开始提
升服务，并于 4月召开了一场社区
内的物业服务提价新闻发布会，将
提价标准、服务内容向社区居民公
开。

“街道、社区、业委会及居民
将对物业提供的服务质量及效率进

行年度考评，每年争取实现0.15元
左右的提价幅度，今年先提高到每
月每平方米 0.3 元，争取三年内将
物业费提高至每月每平方米 0.6
元。”康维亚说，通过“阶梯式”
提价，让提高物业费用、提升服务
质量看得见、摸得着、感受得到。
随着社区环境的不断改善，梅园社
区越来越多的居民对物业费提高表
示了理解与支持。

根据计划安排，海曙区力争今
年 12 月底前提高全区三分之一老
旧住宅小区物业收费标准，3年到
5年内覆盖所有小区。

下一步，海曙将继续探索建立
“以质定价、质价相符”的住宅物
业服务收费动态机制。“以‘优质
促优价’，用良好的服务管理水平
促进物业费用提高，建立起小区物
业收费长效管理机制，从而形成行
业发展良性循环，推动老旧小区环
境品质得到极大改善、物业服务品
质得到全面提升。”海曙区相关负
责人表示。

以质定价 质价相符

海曙22个小区物业服务提价提质

本报讯 （记者张昊） 昨日上
午，市政协副主席崔秀玲会见了
来甬访问的加纳驻华副大使查尔
斯·达瓦米纳一行。

崔秀玲说，加纳被誉为“黄
金海岸”和“可可之乡”，资源丰
富，人民热情友好，是非洲经济
增长最快的国家之一。近年来，
我市与加纳在经贸、教育等领域

的交流也日益密切。宁波愿进一
步拓展与加纳在经贸、人文等各
领域的交流，鼓励支持双方更多
企业到对方寻求商业和技术合作
伙伴，深化文化、教育、体育、
卫生、旅游等领域的交流合作，
拓宽民间交流渠道，通过文明互
鉴促进民心相通，推动两地务实
合作取得更大发展。

市领导会见加纳客人

本报讯 （记者吴向正 通讯
员高鹏） 昨日是第四个“中华慈
善日”，2019 年“中华慈善日”
宁波主题论坛活动在余姚举行。
本次论坛的主题是“慈善聚焦脱
贫攻坚，携手共创美好生活”。据
悉，我市慈善对口帮扶力度不断
加强，去年全市两级慈善总会向
贵州省黔西南州和吉林省延边州
支出善款超过6000万元。

在论坛活动中，鄞州区慈善
总会、天港控股集团、北仑区慈
善总会、华茂集团、象山县慈善
总会、余姚市乐善公益基金会等

负责人，分别介绍了造血型慈善
扶贫基地、“橙计划”关爱留守儿
童、精准扶贫、“华茂·彩虹计
划”、“小项目”精准救助、共建

“乐善公益生态圈”等创新慈善项
目相关情况。来自全市民政、慈
善系统以及其他社会组织的代表
60 余人围绕“新时代慈善事业发
展问题”，展开圆桌讨论、深入交
流。

本次论坛由宁波市民政局、
宁波市慈善总会 （市慈善联合
会） 联合主办，余姚市民政局、
余姚市慈善总会承办。

2019年“中华慈善日”
宁波主题论坛举行
去年两级慈善总会向黔西南州和延边州支出
善款超6000万元

本报讯 （记者周琼 通讯员
王超 林孝午） 昨日，记者从海
曙区人社局获悉，当地向社会公
开首批 20 家民办职业培训机构

“白名单”，通过社会监督和有效
引导，开方诊治职业培训不规范
的症状。

海曙区人社局相关负责人告
诉记者，这份名单建立在贯穿全
年的专项检查基础上，每家进入
名单的机构都经过了严格检查，
并实行动态更新。据了解，今
年，为规范辖区内民办职业培训
机构办学，提高培训质量，海曙
区人社局全面开展民办职业培训
机构专项治理工作，成立联合检
查组对区内人社部门许可办学的
民办职业培训机构开展安全和教
学两方面专项检查。

“安全检查内容包括安全制度
的制定及执行情况、培训场地及
实训设施设备是否存在安全隐患
等。”当地人社局负责人介绍，市
民关心的教学检查包括了师资力
量配备、学校硬件设施、培训合
同签订、招生宣传和收退费管
理、劳动法规遵守情况、是否存
在超范围经营和其他违规行为

等。通过精心筛选检查对象、上
门实地勘察和组织台账抽查，检
查组对有未与学员签订培训合
同、实际办学情况发生变更未备
案和未能按照规定开展培训和开
班备案、安全管理制度不够完
善、未定期排查安全隐患等问题
的 13 家培训机构发放整改通知
书，督促其限期整改，对 20家停
止办学和搬迁到辖区外的培训机
构上报审批机关进行处理。

根据检查结果，当地人社局
向社会首次公开这 20家民办职业
培训机构的服务清单，包括职业
资格、2019 年专项能力、社会化
技能培训项目、机构联系方式、
办学地址等信息，方便群众查询
报名，堵塞了不法机构利用信息
不畅虚假宣传进行招生的通道。

据了解，此次公布的 20 家
培训机构占当地人社部门许可
办学的民办职业培训机构总数
的 1/3。“白名单”实行动态管
理 ， 对 已 经 列 入 名 单 的 机 构 ，
如涉嫌违法违规，在查实后将
从 中 移 除 。 对 暂 未 列 入 的 机
构，根据整改结果，审核通过
后会及时公布。

海曙公布首批20家
民办职业培训机构“白名单”

本报讯 （记者张昊） 开学伊
始，宁波中学迎来一场别开生面
的“道德第一课”。由省委宣传
部、省文明办、省教育厅主办的
道德模范说道德活动昨天下午走
进宁波，并在宁中举行报告会。
第六届浙江省道德模范吴岩兴、
王厚鑫和“中国好人”包崇来为
师生们动情讲述道德故事，分享
人生体悟，与学生互动交流，引
导学生学习美德、弘扬美德、践
行美德，用行动关爱社会、关心
他人。

模 范 们 的 报 告 用 语 朴 实 无
华，事迹却感人至深。吴岩兴
是绍兴市越城区花园社区有着
50 年党龄的退休职工，从印制
便民服务卡，到创设“老吴热
线 ”， 再 到 建 立 “ 雷 锋 驿 站 ”，
他怀着对党的忠诚、对居民的
热忱，十几年如一日地尽心尽
力为居民排忧解难。王厚鑫是
金华市公安局特警支队排爆工
作带头人，在险情面前，他勇
于担当、果敢亮剑，以过硬的
专业技能稳妥化解风险，排除
危险爆炸物品 1000 多枚，展现
了人民警察的信念与忠诚。宁
海籍农技专家包崇来是省农业
科学院副研究员，他一心扑在
蔬菜育种研究和推广事业上。在
他的推广下，“浙茄 1 号”已成

为我省茄子主栽品种之一，与同
类主栽品种相比，商品性佳、产
量高、产品售价高，至今已累计
推广 80 多万亩，增加社会经济
效益 5亿多元。

面对困难和危险，道德模范
不忘初心勇于前行的坚守，引发
学生深深的共鸣。在回答学生提
问时，吴岩兴说：“雷锋精神永
恒。我为需要帮助的人做了一点
点事，快乐了自己，得到大家的
认可，这就是我的精神支柱。”
王厚鑫比喻自己的排爆工作是

“拿着绣花针，跳着刀剑舞，拔
着虎口牙”。他说，为了人民群
众的安宁，自己做好了奉献一切
的准备，虽然每一次都害怕，但
还是向危险前进。包崇来激励同
学们学好本领，锻炼好身体，提
升人品，将来成为社会有用之
才，也希望有更多的同学投身农
业产业，为我国的绿色发展作出
贡献。

3 位来自不同行业的道德典
型，用至诚至坚、向上向善的精
神，给学生们上了温暖、生动的
一课。活动现场，不时响起阵阵
掌声。大家表示，这 3 位道德楷
模为我们树立了榜样，让我们感
动。作为新时代的学生，一定要
学习他们的精神，做好人，做好
事。

全省道德模范说道德活动
走进宁波

城乡争优
聚焦老旧小区改造


