
近日，知名独立第三方人力资源调研机构“杰出雇
主调研机构”（Top Employers Institute） 在上海举行
颁奖典礼，安利 （中国）、阿迪达斯、可口可乐中国等
99 家企业获得“2019 中国杰出雇主”，安利 （中国） 已
经连续十一年获得“中国杰出雇主”称号。

杰出雇主调研机构旨在全球范围内认证人力资源管

理领域的杰出表现者，该项认证仅授予为员工制定了
“以人为本”的人力资源政策和实践、并为其提供了卓
越工作环境的企业。认证流程从人才策略、招聘、入
职、学习与发展、绩效管理、领导力发展、职业发展与
继任管理、薪酬福利、企业文化等全方位考量企业的人
力资源环境。杰出雇主调研机构的全球认证项目，已在
118 个国家和地区认证了 1500 多家杰出雇主。

提速年轻化人才战略
安利近年来一直致力于年轻化人才战略，以创新方式

吸引年轻优秀人才，重视年轻人才培养，并全力帮助他们
发展和成长。2018 年安利启动 2019 届管理/专才培训生校
园招聘，为未来年轻人才量身定制职业发展路径与目标，
提供有针对性的学习资源。通过跨部门轮岗、领导力培训
等内容，帮助培训生全面了解商业运作，培养专业技能和

领导才能，为未来能够成为公司的骨干管理者打下基础。
同时，安利从入职体验方面入手，采用创新的沉浸式体验
形式，帮助年轻人才趣味化感知公司文化，快速融入。

作为安利全生命周期员工体验的重要一环，入职体
验管理有助于加速新员工融入、提升文化契合度。为
此，安利推出 Amazing Trip 项目，线下开展“Amazing-
Trip MT 活力营”新员工主题活动，线上推出“180 天安
利奇妙闯关之旅”游戏化学习课程，通过年轻化、游戏化
的环节设置和沉浸式体验打造，让新员工从拿到录用信
开始，即可收获一次深度感知雇主品牌和企业文化的学
习体验之旅，促进他们快速融入公司文化氛围，结识工作
团队，了解公司战略愿景，有效激活组织新动力。

全方位人才培养体系实现员工价值
包括常规的入职培训、技能培训、晋升培训，安利

开发了专门的 APP 学习平台，面向所有员工开放，课程
内容涵盖专业技能、心理辅导、团队协作、案例分享，
还有公司管理层集数十年职场经验亲自开设的沟通课。
对于高潜力人才，安利量身定制专属的培养计划，参加
公司与中欧商学院、北大、清华合作开发的 MBA 课
程；同时，安利组建了一支由 75 位公司高管组成的导师
团，为员工提供一对一的贴身指导。对于员工的进修需
求，包括有助于提升工作技能的外语、商业管理、互联
网、市场营销等专业，都有机会申请到公司的教育资
助。

安利 （中国） 总裁余放表示：“安利人才发展的内
训是‘雇佣态度、培训技能’，发现员工的潜能，培养
他成为一个优秀的人才，是我们的责任。”

凭借出色的人力资源战略和创新举措，安利近期还
荣获了 2019 雇主品牌创意大赛“最佳入职计划奖及最佳
校园招聘奖”，以及前程无忧 2019 中国典范雇主“人力资
源战略典范奖”。从 2001 年至今，凭借在薪酬福利、职业发
展、人才规划、企业文化等人力资源多层面的出色表现，
安利（中国）共收获 137 项雇主殊荣。

安利连续十一年蝉联中国杰出雇主殊荣

机构名称：阳光财产保险股份有限公司宁波市
海曙支公司

机构编码：000093330203
机构住所：宁波市海曙区高桥镇汇贤路388号

1202-1室
经营区域：宁波市
成立日期：2019年11月19日
颁发许可证日期：2019年11月29日

许可证流水号：0245144
机构负责人：潘震
联系电话：0574-87861153
客户服务电话：95510
邮政编码：315175
业务范围：财产损失保险；责任保险；信用保

险和保证保险；短期健康保险和意外伤害保险；上
述业务的再保险业务；经批准的其他业务。

关于阳光财产保险股份有限公司
宁波市海曙支公司开业的公告

经宁波银保监局核准，同意阳光财产保险股份有限公司宁波市海曙支公司开业，地址为宁波市海曙区
高桥镇汇贤路388号1202-1室，特予以公告。

12月17日 星期二

海曙 雄镇 1 号、2 号、3 号、4 号公变(9:00-14:00)

杉杉汽车专变、奕多弗专变、海纳专变、斯普泳池专

变、望春工业发展丰成村一带(8:30-16:00)

江北 甬江街道环城北路东段，江北公建中心、慈

久储运、润达汽车、江北日月宾馆、通投公司、艺进贸

易、上上电缆、和通汽车 （8:30-16:00）

12月18日 星期三

海曙 古庵村一带、甬安、华备、甬派、佳丰(8:30-

16:00) 华 茂 (8:30- 16:00) 古 林 ： 瑾 瑾 5318101480 裕 康

5318000418(8:00-15:30)

江北 甬江街道联成村一带，海监四大队、市政工

程前期办、中通物流 （8:30-13:30）

12月19日 星期四

江北 洪塘街道中亿印、中工美进出口、东邵工

贸、金盛吸盘、嘉仪钢板、恒达工艺、盈力智能、百杰

机械、华达五金(8:30-13:30)

12月20日 星期五

海曙 古庵村一带、甬龙、西凤、杰奇、匡时、东

龙、春明、嘉劲、泰凯、三峰电子、五星(8:30-16:00)鄞

江镇：米氏实业、鄞江工农桥 4 号公变(9:00-15:00)

增加：

12月9日 星期一

海曙 康迪、鹏鸣、建光冷冻、群英、米乐佳、顺

顺、波华工艺、盈丰、斌辉、辉睿、美迪塑胶、古庵村

一带 （8:30-15:30） 章水镇：宁波原水集团有限公司、桂

家 1 号公变(12:00-16:00)章水镇：原水集团(8:00-11:30)

12月10日 星期二

杭州湾新区 管理委员会(8:30-12:00) 杭州湾新区

公用事业发展(13:00-16:00)

12月11日 星期三

杭州湾新区 超然机械、四灶浦反水站、富北村部

分地区 （12:00-17:00）

12月12日 星期四

江北 慈城镇南联小水库附近 （8:00-15:50）

杭州湾新区 宁波市电力设计院、管理委员会、农

富水产养殖、庵东镇人民政府、兴陆村部分地区 （12:

30-16:30）

取消：

12月09日 星期一

江 北 庄 桥 街 道 保 障 住 房 （5005181615、

5005181614）、应家村部分用户 （8:30-16:30）

12月12日 星期四

海曙 洞桥镇：东南水玻璃(9:00-15:00)

宁波供电公司

网址：95598.zj.sgcc.com.cn

计划停电预告

机构名称：中国人寿保险股份有限公司宁波市
城区第二支公司

机构编码：000005330203800
机构住所：宁波市海曙区灵桥路777号中国人

寿大厦8楼801-802室
经营区域：宁波市
成立日期：2015年2月09日
颁发许可证日期：2019年11月29日
许可证流水号：0245142

机构负责人：孔秋燕

联系电话：81850470

客户服务电话：95519

邮政编码：315010

业务范围：人寿保险、健康保险、意外伤害保

险等各类人身保险业务；人身保险的再保险业务；

各类人身保险服务、咨询和代理业务；国家保险监

督管理部门批准的其他业务。

关 于 中 国 人 寿 保 险 股 份 有 限 公 司
宁波市城区第二支公司变更营业场所的公告

经中国银行保险监督管理委员会宁波监管局备案通过，同意中国人寿保险股份有限公司宁波市城区第
二支公司变更营业场所，现正式进行公告。
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据新华社北京12月8日电
新华社记者

2019 行 至 年 尾 ， 企 业 “ 日
子”过得怎么样？展望明年，实体
经济前景如何？

近日，记者赴北京、河北、辽
宁、甘肃等地调研，听到企业成
本、融资等方面的烦恼，更感受到
了压力之下，企业主动识变、变中
求新、新中求进的发展态势。

顶压前行，“雪里已
知春信至”

这个冬季，实体经济的暖意在
提升。许多厂商反映，需求基本面
转强，海外需求也出现改善，订单
增长带动企业扩大生产。

国家统计局的数据也印证了企
业的状况。11 月份，大中小型企
业景气普遍回升，中国制造业采购
经理指数 （PMI） 50.2%，时隔 6 个
月重归景气区间，并创下年内第二
高纪录。

华为首款 5G 折叠手机、即将
用于高铁的智能调光百叶窗、红旗
轿车 HS5 的透明 A 柱⋯⋯走进京东
方科技集团的展厅，一块屏的“72

变”令人惊叹。
和许多实体企业一样，京东方

也受到内外环境不确定性影响。前
三 季 度 ， 京 东 方 营 收 同 比 增 长
23.4% ， 但 由 于 下 游 彩 电 行 业 低
迷，利润出现同比下滑。

“ 虽 然 显 示 行 业 面 临 全 新 挑
战，但物联网时代巨量信息数据互
动的迫切需求，将创造巨大的市场
增 长 空 间 。” 集 团 董 事 长 陈 炎 顺
说，今年京东方 12 个物联网创新
应用板块同比增长超 100%。四季
度企业业绩已经稳定，明年上半年
会有明显改善。

“经济运行中的积极因素仍然
会在四季度继续显现。四季度工业
经济运行一定会好于三季度。”工
业和信息化部运行监测协调局局长
黄利斌认为。

既有“大象跳舞”，
也有“蚂蚁雄兵”

记者在采访中深刻感受到，尽
管环境复杂多变、各种不确定性增
加，但 2019 年以来，实体企业加
大研发创新，通过紧抓新消费带来
新机遇，对冲经济下行压力，稳住
了中国工业基本盘。

在室内操作，千里之外的挖掘
机就会迅速开展作业。5G 回传的
高清画面中，尘土飞扬、矿石翻
滚、机械臂挥舞，让人感觉简直是
在现场驾驭。

这是三一重工推出的全球首台
5G 遥控挖掘机。

“国内旺盛的基础设施建设需
求，以及随着共建‘一带一路’深
入推进，带动工程机械热销。”总
裁向文波说，2019 年前三季度公
司创下历史最好业绩，现在订单已
经排到了明年。

国家统计局数据显示，1 至 10
月份，全国规模以上工业增加值增
长 5.6%，高技术制造业、装备制
造业始终保持“快跑”，增速远高
于全部规上企业，各种新产品层出
不穷。

从 企 业 看 ， 既 有 “ 大 象 跳
舞”，也有“狼群突围”，更有“蚂
蚁雄兵”。

大型工业企业借助智能制造、
移动互联网等，实现柔性化、定制
化生产和市场下沉；高成长性的独
角兽企业在新材料、云计算、大数
据 、 人 工 智 能 等 领 域 快 速 聚 集 ；

“草根”小微制造业借助网络直播
等打开销售新空间⋯⋯

坚定“信心锚”，转
压力为动力

放眼明年，实体经济前景如何？
能否在不确定性增加的环境中保持
好业绩？对此，大部分企业表示，关
键是增强信心，善于把外部压力转
化为转型发展的强大动力，集中精
力做好自己的产品和服务。

“最近几年制造业面临不小压
力，原因是多方面的。但很重要一
点是一些企业适应不了外部市场的
变化，消费者对产品多样性、个性
化的需求给制造企业带来挑战。”
中国工程院院士谭建荣认为。

记者也注意到，当前，一些企
业仍面临融资难、综合成本高、转
型难度大等困扰。有的企业受外部
环境影响，正在寻找新市场。但减
税降费、优化营商环境等政策及产
业发展新趋势，增强了企业开拓发
展的信心。

多家企业坦言，未来经济环境
虽然复杂，但任何时候都会有好行
业、好企业。更何况，中国经济长
期向好的趋势没有变。坚持创新、
打造具有独特竞争力的产品，就能

“以不变应万变”。

压力之下，实体经济前景如何？
——2019年中国制造业形势观察

新华社杭州 12月 8日电 （记
者魏一骏 许舜达） 记者从正在此
间举行的第二届浙江国际智慧交
通产业博览会·未来交通大会上
获悉，我国高速磁悬浮列车研究
取得突破性进展，已具备了启动
高速试验线建设和后续产业落地
的基础。

在位于杭州国际博览中心的会
场外，记者看到展示有设计时速
600 公里的高速磁悬浮列车实车，
从外观上看，其车头比现有运行的
高铁列车更修长，车厢内部整洁明
亮，座位数可根据市场需求进行调
整。

据了解，中车时速 600 公里高
速磁浮车研制项目于 2016 年 7 月
启动，由中国中车股份有限公司

组织，中车四方股份公司具体实
施，联合 30 余家企业、高校、科
研院所联合共同攻关。经过 3 年
左右的技术攻关，课题团队成功
突 破 高 速 磁 浮 系 列 关 键 核 心 技
术，车辆、牵引、运控通信等核
心子系统研发取得重要阶段性成
果。

中车青岛四方机车车辆股份有
限公司设计师张志强介绍，作为一
种新兴高速交通模式，高速磁浮列
车具有速度快、启动加速度大、爬
坡能力强等优点，既可以在长大干
线交通中发挥出速度优势，也适用
于中短途快启快停应用，大幅提升
城市通勤效率，促进城市群、市域
间的“一体化”“同城化”“通勤
化”发展。

时速600公里

我国高速磁悬浮列车
研究取得突破性进展

据新华社北京 12 月 8 日电
（记者刘红霞） 海关总署 8 日发布
数据，今年前 11 个月，我国货物
贸易进出口总值 28.5 万亿元，比去
年同期增长 2.4%，民营企业成为
我国第一大外贸主体。

28.5 万亿元的大盘子中，出口
15.55 万 亿 元 ， 增 长 4.5% ； 进 口
12.95 万亿元，与去年同期基本持
平 ； 贸 易 顺 差 2.6 万 亿 元 ， 扩 大
34.9%。

11 月当月，我国进出口总值

2.86 万亿元，增长 1.8%。其中，出
口 1.57 万亿元，增长 1.3%；进口
1.29 万亿元，增长 2.5%；贸易顺差
2742.1 亿元，收窄 4.1%。

数据显示，前 11 个月，民营
企 业 进 出 口 12.12 万 亿 元 ，增 长
10.4%，占我国外贸总值的 42.5%，
比去年同期提升 3.1 个百分点，成为
我国第一大外贸主体。其中，出口 8
万亿元，增长 12.4%，占出口总值
的 51.4%；进口 4.12 万亿元，增长
6.5%，占进口总值的 31.8%。

我国前11个月外贸进出口
同比增长2.4%

12月 8日，庆祝澳门回归祖国二十周年“2019澳门国际幻彩大巡游”
举行。 （新华社记者 张金加 摄）

澳门举行国际幻彩大巡游澳门举行国际幻彩大巡游

【紧接第1版】 市司法局于今年 9
月启动第二批立法联系点和立法
志 愿 者 选 聘 工 作 。 与 第 一 批 相
比 ， 第 二 批 立 法 联 系 点 新 增 11
家，主要为民营企业；立法志愿
者总人数不变，但人员根据实际
情况作出调整，特别是面向社会
公开选聘了 30 名。

“立法联系点和立法志愿者制
度，畅通了公众参与政府立法的
途径，而且避免了公众参与有可
能出现的无序性和随意性。我们
的意见也得到充分尊重，不少建
议最终体现在法规、规章的条款
中。”既是宁波大学法学院立法联
系点联络员又是立法志愿者的夏
雨说，她在 《宁波市科学技术普
及条例》 立法过程中，曾就科普
场 馆 、 设 施 免 费 开 放 提 过 建 议 ，
后来在今年 3 月 1 日起施行的法规
中看到了“政府投资建设的科技
馆等科普场馆应当向公众免费开

放”“鼓励社会力量投资建设的科
普 设 施 向 公 众 免 费 或 者 优 惠 开
放”等条款。

政府立法志愿者的参与让政
府立法工作更加贴近现实。在鄞
州区政府办公室工作的立法志愿
者张杰特别关心民生项目的立法
工 作 ， 譬 如 养 犬 管 理 法 规 制 订 、
最低生活保障规章修改、特殊天
气劳动保护规章制订，都有他深
入基层、深入群众收集来的意见
建议被吸纳。宁波市特殊天气劳
动保护办法，是国内首部针对高
温、低温、台风、暴雨、道路结
冰、强对流、大气重污染等特殊
天 气 劳 动 保 护 方 面 的 地 方 规 章 。
在规章制订过程中，张杰深入建
筑施工工地、快递公司、环卫站
等地，收集高温作业工人、快递
小哥、环卫工的意见建议，并提
出一些保障劳动者身体健康和生
命安全的意见建议，获得采纳。

120名政府立法志愿者
让法规规章“接地气”


