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20 多年前，初到宁波，做过铣床

工，也做过电焊工，不时感觉“两眼一

抹黑”的万亚勇，通过多年来兢兢业业

不停的技能提升，在宁波找到了自己

的位置。如今的他，已是宁波市首席工

人、全国劳动模范，并拥有以自己名字

命名的省高技能人才创新工作室。

努力提升“一技之长”，这个城市

就不会辜负你。来自安徽颍上县的电

梯维修工姚道飞有着同样的感受，今

年，通过奉化各部门的链式助学，他的

孩子就近入读奉化区的优质公立学校

锦屏中心小学，解决“孩子入学”这个

全家人最大的“心事”。姚道飞说，下一

个目标就是“在奉化考个技师证，让自

己更出色”。

无论是作为技能大咖的万亚勇还

是奔忙在技能一线的姚道飞，他们的

经历，均为宁波诸多技术工人的人生

缩影。政府扶持培训，绩能并重、多渠

道的人才评价体系，完善的激励机制，

在一系列高技能人才培养政策的共同

发力下，近年来，我市产业一线高技能

人才队伍建设正呈现一片欣欣向荣的

态势。

记者了解到，截至今年 6月底，全

市技能劳动者总量达189.01万，高技能

人才数量达58.08万，其中高技能人才

占技能人才总量比例达30.7%。

人才事业和经济社会发展的深度

融合，正承托着越来越多像万亚勇、姚

道飞这样的技能人才“人生出彩”的梦

想和宁波打造全国制造业

单项冠军第一城的

美好愿景。

不久前，宁波市委、市政府
推出新时代“工匠培育新政”，
在多个维度上，对当前技能人才
成 长 中 遇 到 的 诸 多 难 题 提 出 解
法。记者了解到，早在 2016 年，
我市在全国率先制定出台首部职
业技能培训地方性法规 《宁波市
职 业 技 能 培 训 条 例》， 此 后 几
年，围绕培训、评价、竞赛、待
遇等，出台近 30 个配套政策，全
方位谋划技能人才培育工作，形
成政策高地。

最 新 出 台 的 工 匠 培 育 文 件
中，还从源头上向技能人才释放
出 重 大 利 好 ： 技 工 院 校 高 级 工
班、技师学院技师班毕业生可以
享受与大专、本科学历同等的待
遇，在公务员录用、企事业单位
公开招聘、执业资格考试、确定
工资起点标准、职称评定、职位
晋升和专业技术资格考试等方面
与同等学历人员相同对待。评价
制度的突破，将为技工院校毕业
生 的 成 长 突 破 原 有 的 玻 璃 天 花

板。技能和学历，终于在人才评
价的“天平”两端实现平衡。

在政府的大力引导下，越来
越多的院校、企业，也正不断共
同努力，为优秀技能人才的汇聚
和快速涌现创造更多机会。在中
银(宁波)电池有限公司，企业和
本地技工院校联手举办培养新型
学徒的“双鹿班”，院校和企业
双方各尽所能，配备强大的师资
力量，为年轻员工提供更有针对
性的培训，帮助他们获得更多岗
位成才的机会。同时，技术突出
的 人 才 在 被 聘 为 资 深 主 任 中 级
师、首席主任中级师等后，还可
在企业里享受公司中层乃至高层
管理干部的待遇；在宁波舟山港
集团有限公司，企业每年安排百
余名青年技术职工和优秀高技能
人才结对学艺，同时积极构建自
主评价体系，每年评价技能人才
千余人。另外，企业还探索如何
打通高技能人才与工程技术人才
之间的职业发展通道。

技能人才的培育环节，离不
开职业培训和众多培养载体平台
的发展、完善。为此，我市以职
业培训和技工院校建设为重点，
助 推 技 能 人 才 “ 正 规 军 ” 的 成
长。功能互补、辐射性强的综合
性+区域性+专业性的“155”高
技能人才公共实训体系在我市全
面推进，实训范围覆盖现代制造
业、港口物流、模具制造、船舶
焊接等领域，每年累计完成高技
能人才实训 2 万余人次。全市近
200 家民办职业培训机构，年均
开展职业技能培训超 10 万人次。

“十百千”技能大师培育工程、
“双百”高技能人才进修工程、
“技能菁英”培养计划，更是为
一大批优秀技能人才带来新的提
升机遇。广泛分布于我市多个区
域 （产业） 的 100 家市级以上技
能大师工作室，同样在推进产业
发展、培养复合型高技能人才方
面，发挥出越来越明显的带动作
用。

政校企同发力 打造技能人才高地

刚刚过去的周末，在第一届
宁波技能大赛暨 2021 年宁波市

“乡村振兴”职业技能大赛上 ，
一大批来自全市各地的技能精英
在 35 个不同门类的项目上，拿出
各自的精尖技艺进行比拼。

记者注意到，围
绕着我市的产业

特色和产业
发 展 需

求，37 个竞赛项目中既有数控车
工、模具工、化工总控工等先进制造
类的项目，也包括挖掘机操作、砌
筑、水文勘测等城乡建设类项目，同
时，选手们还可以在导游、餐厅服
务、电子商务、评茶和养老护理、育
婴等文旅以及现代服务业类项目
比赛上各展所长。

市人力社保部门的有关负责
人 告 诉 记 者 ， 多 年 来 ， 我 市 大
力推行“以赛代培”，积极打造

“技能宁波”竞赛高地 ，“技能
之 星 ” 职 业 技 能 竞 赛 已 连 续 举
办 7 届 ， 累 计 评 选 出 “ 技 能 之
星”85 名，同时，每年开展的
百 余 项 竞 赛 活 动 ， 更 是 带 动 区
县 （市）、企业行业上百万人投
入 技 能 比 武 岗 位 练 兵 队 伍 。 从
今 年 起 ， 经 市 委 市 政 府 批 准 ，
我 市 将 每 两 年 举 办 一 次 全 市 规
格 最 高 、 规 模 最 大 的 综 合 性 职
业技能赛事——宁波技能大赛。

完善的竞赛体制为选手们带
来的不仅是技能的比试，更是全
方位的能力提升。通过多项技能

比赛，“90 后”职工王超军不但
锤炼了自己的技艺，也获得了许
多技术交流和查找差距的机会，
如今，供职于镇海区正度传动的
王 超 军 ， 靠 着 自 己 的 一 身 好 技
术，由他主导研发的新款 3D 按
摩 椅 机 芯 ， 填 补 了 国 内 按 摩 椅
行 业 高 端 机 芯 的 技 术 空 白 ， 主
持 设 计 的 新 生 产 流 水 线 ， 日 产
能比原先提升 25%至 30%，每年
可为所在企业多创造 1500 万元的
经济效益。

宁波的技能赛场同样为更高
层级的技能赛事发掘了更多的种
子 选 手 ， 通 过 赛 事 的 选 拔 和 锤
炼，我市先后有 32 位选手入围世
界 技 能 大 赛 国 家 集 训 队 。 2020
年，我市承办第一届浙江技能大
赛，宁波代表队取得全部 30 个
项目中的 17 项第一，成绩位列
全省第一。在去年 12 月落幕的
第一届全国职业技能大赛中，宁
波选手共获得 2 金 2 银 2 铜 15 优
胜的优良成绩，所获金牌数占全
省的 40%。

完善竞赛体制 技能赛场锤炼匠才
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来自全市各地的技能精英在第一届宁波技能大赛上竞技。


