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记者 蒋炜宁 通讯员 张土良

“双减”政策推行三月有余，
学校教育的主阵地作用渐渐回归。

“双减”后，教师工作时间延长，
工作压力增大，如何加强对教师的
关心关爱？近日，市教育局出台

《关于深化“双减”工作 加强教
师关心关爱的指导意见》，送去一
揽子关爱：实行弹性上下班制度、
合理均衡配置师资、保障教师身心
健康⋯⋯

工作时间太长？
实行弹性上下班制

《指导意见》 提出，各地各校
要推进实行弹性上下班制，支持参
与课后服务的教师申请选择调休，
保障教师必要的休息时间，尤其要
关心家庭照顾任务较重、上班距离
较远的教师。参与课后服务的教
师，当天没有安排课后服务工作
的，可以适当提早离校，当天有课
后服务任务的，早上可以适当推迟
到校。学校要确保参与课后服务的
教师有实行弹性上下班空间，各地
各校可探索课后服务时间“储蓄
制”，探索实施“无理由休假”“关

爱假”等。
这个学期，全市各地多所学校

已在这方面进行探索：
镇海区仁爱中学的班主任、额

外承担兴趣小组教学的教师可每周
弹性坐班半天。这两类老师只要在
协调好课务和学生管理的情况下，
可以申请两小时外出假。镇海区骆
驼实验学校作为九年一贯制学校决
定每月给每位初中部老师发放两
张、小学部老师一张“无理由休息
券”。

鄞州区塘溪中学推出了教师
“无理由调休”制度，缓减教师身
心压力。塘溪中学数学教师俞丹盛
因参加孩子班级的活动，享受到了

“无理由调休”的便利。
慈溪市横河镇为全镇近 400 名

参与课后服务的教师建立了课后服
务“时间银行卡”制度，“时间银
行卡”上的时间折算成自由支配时
间，可用于学习、调休等。

课后服务强度太大？
合理均衡配置师资，整合校
外多方资源

《指导意见》 提出了合理均衡
配置师资、整合校外多方资源的要
求。

各校要合理安排课后服务师
资，避免课后服务工作量过于集中
到班主任等部分岗位或部分学科教
师身上。学校可探索建立 AB 岗制

度，方便参与课后服务的教师应急
调整、交替轮岗。

各地各校可根据学生需求和课
程设置需要，聘请专业院校教师、
退休教师、体育教练、文艺科普工
作者、“五老”人员、能工巧匠、

“ 非 遗 ” 传 承 人 、 家 长 讲 师 团 成
员、大学生和社区志愿者等社会各
界人士参与校内课后服务。可探索
引入非学科类教育培训机构承担部
分课后服务，扩充课后服务师资队
伍。

据了解，目前不少学校的课后
服务分成两部分，一部分由校内教
师负责，主要安排学生完成作业、
老师进行个性化答疑，另一部分则
是积极引进校外各类志愿组织和志
愿者，开展丰富多彩的社团活动。

无暇管好自己的小家？
加强后勤保障为其排忧解难

《指导意见》 也针对这一现实
问题要求各地各校加强对教师的关
心关爱，为参与课后服务教师提供
晚餐服务、解决子女托管、保障教
师休息等，为教师排忧解难。

如今，针对教师的“家庭晚
餐”已在多所学校实行。鄞州区德
培小学、镇海区骆驼中心学校、慈溪
市保德实验学校等都有类似服务，
晚餐允许外带或家属进校用餐。镇
海区实验小学除了让教师配偶、子
女一起用晚餐外，还推出了代购菜

品初加工服务，教师下班后自行领
取，大大节省老师时间。

压力大了影响身心健康？
举办各类活动保障教师健康

《指导意见》 提出，各地各校
要落实教师一年一次的健康体检制
度，逐步提高体检标准；有针对性
地开展心理咨询、心理辅导等，舒
缓教师心理压力；组织教师一年一
次疗休养活动。依托工会组织，加
强资源对接，拓展服务渠道，积极
开展各类文体、惠师服务等暖心活
动。

余姚城南小学校园教职工足球
赛持续两周时间。临山镇中心小学
工会举行了“健康快乐跳起来”教
职工一分钟跳绳比赛。赛后，有老
师表示，活动虽然消耗了体力，甚
至身体还感到微微的酸痛，但是却
前所未有的欢快与轻松。

这样的场景在我市其他地区的
学校同样上演着。

除了以上这些措施，《指导意
见》 还就落实课后服务补助、切实
减轻教师负担、完善评价考核机制
等做了具体要求。宁波市就义务教
育学校课后服务师资薪酬补助和中
小学教师减负清单，都有具体文件
规定。《指导意见》 提出，要把教
师参加课后服务实际作为职称评
聘、绩效工资分配、奖励表彰的重
要参考。

实行弹性上下班 加强后勤保障 关注身心健康

“双减”下，宁波这样关爱教师

记 者 沈孙晖
通讯员 颜宁 李欣

居民在家用手机线上勾选所
需物资，社工无需一一列表登
记，“线上小卖部”便能自动生
成统计表⋯⋯

位于镇海蛟川街道管控区的
镇电社区投用了一个“线上小卖
部”小程序，为居民提供“无接

触式购物”，既有效保障了生活
物资供应，又减轻了疫情下社工
和志愿者的工作负担。

据了解，这个“线上小卖部”是
镇海区委组织部下沉干部蒲维设
计的。12月16日，他来到镇电社区
支援，发现物资采买工作占用了社
工很大精力。“社工不仅要在线上
进行微信接龙，统计居民的物资采
买信息，还要人工进行信息输入及

金额计算等，工作量很大。”蒲维说。
于是，蒲维受网络调查问卷的大

数据统计方式启发，将一个“调查问
卷”小程序，设计成居民购买生活物
资需求的统计小程序。

据悉，包片社工只需在居民群
里发布“线上小卖部”小程序，居
民根据需求勾选，并填报个人信
息，后台就会自动生成统计表格。
如此一来，社区便有了更加明确的

“采购目标”和数据，给统计和进
货工作带来了极大便利。

“之前我们人工统计难免有时
间滞后、统计遗漏等情况。我搬运物
资时，经常因为‘漏货’要来回好几
趟，既费时又耗精力。现在有了这个
小程序，我运物资也变成了‘最多跑
一次’。”镇电社区党委副书记尹超
华告诉记者，得益于“线上小卖部”
的高效精准，原先做统计的社工现
在可以腾出时间忙别的工作，大大
提升了社区为民服务的效率。

此外，考虑到社区老年人居
多，有些老人不会线上登记，镇电
社区还专门开放了线下小卖部，在
严格遵守疫情管控政策的前提下，
供居民现场采购。

为社工减负，为居民保供

镇电社区推出“线上小卖部”

景新

据 12 月 22
日 《宁波日报》

报道，《宁波市中小学教师减负清
单》近日出台，叫停向中小学校和
教师摊派的各种非教育教学任务，
把交叉重复甚至随意布置的各类调
研、统计、信息采集等项目列入减
负清单，切实减轻中小学教师负
担，营造教育教学良好环境。

之前，一些教师除了忙碌的教
学工作，还内卷于各类创建、申
报、考核、评比等事务，被困于各
类表格填报中，非教学任务挤占了
教师大量的时间和精力。这次，市委
市政府给出的这份减负清单，也是
一份关爱清单，清单内容条条指向
教师面临的痛点，能够把教师从繁
杂事务中解脱出来，把宁静还给学
校，让教师安心、静心、舒心从教。

“师者，所以传道授业解惑
也”。教师职业的神圣来自其工作
性质的独特性、教学对象的个体
性，这是一项“润物无声”的塑魂
工程，需要用一个灵魂去唤醒一个
个灵魂。这个过程离不开教师精准
细致的“绣花功”，最需要师者的
潜心、专注和毅力，最忌分心和干
扰，容不得外界杂音的侵袭。

教师减负清单，其实减去的是
多余的、额外的、本不应承担的工
作量，实际上是一种拨乱反正的理
性回归。我们要把老师的时间还给
老师，把不该背负的包袱卸下来，
让老师轻装上阵，确保他们有足够
的精力潜心教书、静心育人。最
终，减负清单释放出的获得感将由
老师、学生、家庭和整个社会一同
分享。

（欢迎投稿，来稿请发民生邮
箱1871684667@qq.com）

潜心教书 静心育人

本报讯（记者董小芳 通讯员
柏林） 为美化生活环境，道路上不
少地方都设置了垃圾桶。但是，葛
大叔万万没想到，自己会撞上垃圾
桶而造成十级伤残。昨日，宁海法
院通报了该起案件，法院判决垃圾
桶管理者承担七成责任。

2020 年 4 月 2 日晚上，葛大叔
正骑着“小电驴”往家赶，由于天

色昏暗，且有大树遮蔽、视野模
糊，他径直撞上了路边的垃圾桶。
这一撞可不轻，经鉴定，葛大叔的
伤残等级为十级。在医院治疗两周
出院后，葛大叔找到垃圾桶的主人
——宁海某环境卫生治理有限公
司，协商赔偿事宜。然而，环卫公
司却拒绝认领垃圾桶。双方多次协
商无果后，葛大叔将环卫公司告上
法院，要求赔偿共计医药费、住院
费等 2.7 万余元。

环卫公司认为自己并非“肇事”
垃圾桶的主人，真正的负责人应当
是县环境卫生指导中心。根据与中
心签订的《宁海县城区道路保洁服

务项目合同》内容，平日里只负责对
垃圾桶进行清运，无法撤销该中心
确定的垃圾桶点位。而且垃圾桶属
于公共卫生的必备设施，该垃圾桶
的放置由该中心确定，放置于道路
两侧，摆放位置并无不当，并没有影
响车辆和行人通行，葛大叔的摔伤
是单方事故，与垃圾桶无关。因此，
环卫公司无需承担任何责任。

法院经审理认为，根据环卫中
心与环卫公司签订的合同，双方约
定将中心管理的园区道路保洁服务
外包给环卫公司，其中包括，垃圾
桶应定位摆放，摆放整齐。而《安全
生产责任状》作为上述合同的附件，

约定日常惯例及生产经营发生的一
切安全事故，由环卫公司自行承担，
环卫中心在事故处理中只起协助调
解作用。本案中，环卫公司不仅将其
承包辖区的垃圾桶摆放在了机动车
道路上，而且垃圾桶放置的位置正
好在树荫底下，给车辆尤其是夜间
行驶的车辆造成安全隐患。

经综合分析，法院认定环卫公
司对本次事故的发生具有主要过
错，应承担七成责任，葛大叔夜间
行驶中也未尽到审慎的注意义务，
存在一定的过错。

判决后，环卫公司不服，提起
上诉，宁波中院二审维持原判。

骑“电驴”撞上垃圾桶致残
法院判决垃圾桶管理者承担七成责任

昨天，在北仑区新路岙水库库
尾清淤扩容工程施工现场，工程车
辆在运送淤积的泥沙。

入冬以来，北仑区加大对水利
设施的建设力度，不断完善基础水
利设施，提升区域防洪排涝能力。
新路岙水库库尾清淤扩容工程及时
清除库尾淤积的泥沙，提升水库蓄
洪及供水能力。

（索向鲁 厉晓杭 摄）

冬修水利
正当时

本报讯（记者孙肖 通讯员郭
宇光） 享受了几天冬日艳阳的美好
天气后，今天下午新一轮寒潮将抵
达我市，据市气象台消息，这场寒
潮将是 2021 年“压轴”级别的。

据市气象台消息，目前北方有
寒潮正在东移南下，预计 24 日下

午开始影响我市，将有一次强降
温、大风和弱降水过程。过程降温
幅度可达 10～12℃，27 日到 28 日
平 原 最 低 气 温 - 1～- 3℃ ， 有 冰
冻 ， 山 区 - 5～- 8℃ ， 有 严 重 冰
冻。24 日下午到 26 日我市沿海海
面和各渔场有 8～10 级偏北大风，
杭州湾和沿海地区 7～9 级，内陆
5～7 级偏北风，请注意防范。

这波寒潮不仅降温实力强，持
续时间也较长，请市民务必准备齐
全御寒装备。

“压轴”级寒潮来袭
甬城将开启“速冻”模式

这几日甬城艳阳高照，不少市民开始“晒”起年货。 （孙肖 摄）

本报讯（记者蒋炜宁 通讯员
余晶晶） 12 月 25 日至 27 日，我市
将有 1.9 万余名考生参加 2022 年全
国硕士研究生招生考试，其中因前
期 疫 情 滞 留 在 我 市 的 249 名 借 考
生，也将在宁波参加考试。

考生打印准考证时需认真填写
个人健康申报表，尚未填报的考生请
抓紧上网填报，后续如健康状况发生
变化，请及时主动向报考点报告。

除目前仍在疫情管制区内和集
中隔离点 （或 7 天居家健康观察
期） 的考生，其他宁波报考点的考
生按“研招网”打印的准考证信息
参加考试。参加本次研考的所有考

生，须持首日考试前 48 小时内浙
江省医疗机构出具的核酸检测阴性
证明进校参考。

考 前 14 天 内 浙 江 “ 健 康 码 ”
非绿码 （现已转为绿码） 者，或其
间出现发热 （≥37.3℃）、乏力、干
咳、腹泻等相关症状者，已在定点
医院进行诊治完毕的须提供浙江省
医疗机构出具的 7 天内 2 次核酸检
测阴性证明 （间隔 24 小时以上，
第 2 次须在首日考试前 48 小时内）
参加考试。

请考生密切关注疫情动态和最
新的防疫要求，积极做好自我防
护。

本周末1.9万余名考生考研
考生防疫有要求

本报讯 （记者陈朝霞 通讯
员周唯轶 乐铭海） 记者昨天从宁
波市自然资源和规划局海曙分局获
悉，该局与商业保险公司签订 《海
曙区野生动物肇事责任保险》，实
现全区野生动物肇事公众责任保险
全覆盖。

“近年来，随着野生动植物保
护和自然保护区建设、天然林保护
和退耕还林等林业重点生态建设工
程的实施，海曙区生态环境明显改
善，野猪、蛇等野生动物种群数量
不断增加。”市自然资源和规划局
海曙分局相关负责人介绍，为缓解
野生动物保护与肇事之间的矛盾，
海曙区结合 2020 年全市率先开展
的野猪肇事公众责任保险试点，不
断推广和完善相关补偿机制，推出
海曙区野生动物肇事责任保险。

该保险涵盖野生动物损毁各类
农作物和经济林木、破坏其他财产
和附属设施或是人身伤害三类情

形。经过去年试点，现将该做法在
全区推广，把野生动物肇事保险的
理赔范围由原来肇事对象仅限野猪
扩大到 《野生动物保护法》 里规定
的全部野生动物，理赔行政区域由
原来的章水镇扩大到整个海曙区，
保额从原来的每亩 500 元提高到每
亩 1000 元，免赔金额从原来的 500
元降低到 100 元，更好为受灾群众
争取最大的权益，实现由政府补偿
向商业保险补偿方式的转变。

“5000 元以下的由村民自己拍
照上传、保险公司核算后将理赔金
直接转入村指定账户或受损村民个
人银行卡，整个流程 3-5 个工作日
赔偿金额便可到账，理赔时效实现
与汽车保险相当。”市自然资源和
规划局海曙分局相关负责人说。

据悉，自该机制实施以来，海
曙区已核定野生动物肇事保险案件
5 起，惠及 20 余户，兑现保险金
8980 元。

海曙实现野生动物
肇事公众责任保险全覆盖


