
壬寅虎年，万象更新。这几天，全市各地各部门党员干部深入一线，走企业、
进工地、访社区，以虎虎生威的雄风、生龙活虎的干劲、气吞万里如虎的精神，帮
助解决问题，共同鼓劲加油，不断巩固提升放大宁波的良好发展态势，确保实现经
济开门稳、开门红、开门进。报网端联动推出“抢时争速 确保‘开门红’”专
栏，展现这个特殊之年的特殊状态、特殊作为，开好局起好步，一起向未来。
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按

抢时争速 确保“开门红”

记 者 沈孙晖
镇海区委报道组 房晓暾
通讯员 张超梁 周芳

昨天上午 9 时半，镇海庄市
街道党工委副书记汪欣岚、区经
信 局 副 局 长 郭 缨 带 着 软 件 供 应
商 ， 奔 进 宁 波 海 宏 液 压 有 限 公
司，进一步对接 5G 信息化工厂建
设事宜。

记者看到，海宏液压的生产
车间内机器声隆隆，工人正开足
马力赶订单。“5G 信息化工厂一
期项目建在生产车间，预计 9 月
投用，届时生产效率可提升 40%
以上，产品技术含量、对进口同
类 产 品 的 可 替 代 率 也 将 大 大 提

升。”该公司总经理董威告诉记
者，这要感谢街道和经信部门为
企业牵线搭桥。

海 宏 液 压 是 国 家 专 精 特 新
“小巨人”企业，深耕螺纹插装阀
领域 30 年，产品主要用于大型工
程机械液压系统，目前在国内同
类 产 品 中 市 场 占 有 率 第 一 。 去
年，海宏液压实现销售额 1.2 亿
元，今年订单已排到 5 月。

虽然有了技术积累和行业口
碑，但海宏液压也遇到了“成长
的烦恼”：要提高进口产品的替代
率，自身产品的质量、性能要更
高，生产管理也要提升。如何突
破现有瓶颈？董威一直在思索这
个问题。

“前期走访中，我们了解到企
业需求，建议进行数字化改造，
建 设 5G 信 息 化 工 厂 。” 郭 缨 介
绍，区经信局为海宏液压联系了
一家镇海引进培育的软件供应商
——百事一机电公司。

昨天上午，百事一机电公司
项目经理吴连秋和董威聊了系统
开发事宜。“我们梳理企业需求
后 ， 要 和 自 身 系 统 进 行 业 务 匹
配，并开发个性化应用场景，最
迟 4 月 底 便 可 完 成 系 统 软 件 匹
配。”吴连秋告诉记者，5G 信息
化 工 厂 建 好 后 ， 系 统 能 自 动 收
集、呈现企业生产、物流、订单
完成进度等信息，并进行数据分
析，为企业决策提供依据。

有了软件供应商，还要有通
信供应商。对此，庄市街道送上
了“及时雨”。

“经过多方 了 解 ， 我 们 得 知
联通公司已经为区里几家企业建
设了 5G 信息化车间，便立即和
联通公司对接，并推荐给海宏液
压。”汪欣岚告诉记者，“今天来
企业，是想了解双方目前的合作
进度。”

“感谢街道关心，昨天我们刚
和联通谈好实施框架、周期、分
布等事宜，10 日再敲定最后一些
细节，便能正式签约。”董威介
绍，联通公司将负责 5G 通信建
设，包括拉千兆专线、室内信号
搭建等内容。

“我 们 将 紧 盯 海 宏 液 压 建 设
5G 信息化工厂的全过程，持续提
供保障服务，并视企业需求，带
领技术专家、金融机构等上门。”
汪欣岚、郭缨的话，更让董威吃
下了定心丸⋯⋯

街道、部门合力

“送来”5G信息化工厂

记者 殷聪

人勤春来早。在宁波甬强科
技有限公司，爆满的订单让车间
内的各个生产设备开足了马力。

尽管投产仅 3 个月，但甬强科
技去年的产值已达到 1500 万元。
待今年 10 月二期项目竣工后，该
企业将增加近 10 倍的产能，试生
产的第一年产值便有望超过 5 亿
元。

从一个创业项目成长为一家
高速发展的企业，甬强科技的快
速崛起，离不开政府各部门的鼎
力相助。“特别是去年参加的中
国创新创业大赛，不仅为我们搭
建 了 一 个 与 投 资 机 构 合 作 的 平
台，也让我们奋斗的事业得到了
更 多 的 认 可 ， 受 到 了 更 多 的 关
注 ， 为 下 一 步 产 品 推 广 打 下 基
础。”甬强科技董事长贺江奇告
诉记者，甬强科技自主研发的低
损耗和超低损耗高频高速集成电
路基板材料，已达到国际领先水
平，可应用于 5G 通信、AI、数据
中 心 、 车 联 网 等 新 基 建 相 关 领
域，成功打破了国外对高端基板
材料的垄断。

“区别于一般材料，高频高速
类材料的最大特点就是低损耗。”

贺江奇介绍，随着硬件端系统的
精进，发送的数据信号质量也日
益提升，具体表现在信号传输频
率更高、发送速度更快，这对接
收信号的材料也提出了更高的要
求，“就如同我们发现下雨天的
手机信号可能变弱一样，这是因

为雨水的阻隔会使信号在空气传
播中增加了损耗。信号在材料中

‘通行’也是如此，完整传播对于
介质性能的要求很高，一般材料
是难以承受的”。

贺江奇形象地将能满足高频
高速信号传播要求的材料研发过

程称为“治堵工程”，即通过金属
原材料的表面处理、化学元素的
添加和调整，使产出的材料具有
高穿透率。

“良好的发展前景让企业实现
了快速发展，但要进一步做大做
强需要投入大量资金，用于扩大
产线，加大研发力度。没想到的
是，政府部门得知相关信息后，
主动上门，为我们对接了不少资
源，让企业得以迅速做强做大。”
贺江奇说，半导体行业是一个投
资周期长、投资量大的行业。在
政府部门帮助下，又有不少投资
机构找到了他们，寻求合作。这
两天刚开工，政府部门也第一时
间到企业实地走访，深入了解企
业需求，实地解决企业困难，让
他倍感温暖。

在贺江奇看来，良好的营商
环境将是宁波实现高质量发展的
一把利刃，助力其披荆斩棘、勇
往直前。如今，甬强科技已做好
了扎根宁波的准备，除了目前生
产 5G 传输“国产替代”新材料和
CPU 封装所需要的 IC 载板外，甬
强科技也将加大研发投入，瞄准
6G、航空航天和芯片用的特种先
进材料，助力宁波电子信息产业
迈上新的台阶。

甬强科技：政府搭台巧解融资难题

记者 孙吉晶 通讯员 虞晓帆
宁海县委报道组 蒋攀

经过 30 多 个 小 时 的 长 途 跋
涉，今天凌晨，两辆载着 101 名陕
西 省 柞 水 籍 务 工 人 员 的 大 巴 车
缓缓驶入宁海高速公路出口。在
宁 海 县 人 社 局 及 众 盛 人 力 资 源
公司的引导下，务工人员有序测
量体温，领取开工防疫礼包以及
暖心物资。

据介绍，这几天，返岗专车
还将为全县企业输送 2000 多个务
工人员。

今年春节期间，宁海县人社
局联动专业人力资源服务机构，
着手推进“劳务协作信息平台”

扩容升级，收集宁海县有效就业
岗位 3500 个。专业人力资源服务
机构还充分发挥驻点多等招工引
才优势，把求职登记、岗位匹配
等信息以最高效、最精准的方式
辐射到外来务工人员输出地。外
来务工人员不出家门就能在平台
上浏览宁海企业的招聘信息以及
就业创业政策。

“我在平台上一看，公司工资
高、厂区环境也好，还有专车接
送。我就和老乡一起过来了。”来
自柞水县杏坪镇腰庄村的徐存武
说。

震裕科技此次招到了 40 多名
务工人员。企业人事干部表示，
这批务工人员正好可以解决年后

开工的用人缺口，真是太及时了。
据了解，2 月 11 日，宁海县

人社局将派出 8 支劳务小分队奔
赴湖北、四川、云南、贵州等省
的 11 个县开展招工引才活动，全
力 开 辟 企 业 招 工 用 工 “ 第 二 战
场”。与此同时，宁海县人社局还
推出“与宁海共成长”新春万企
引 才 月 活 动 ， 通 过 线 上 线 下 叠
加、县内县外联动模式，全力保
障企业用工需求。

为切实减轻企业负担，元旦
之前，宁海出台了支持企业留工
优工促生产的“八条举措”，推出
员工返岗补贴、赴外招聘补贴、
人力资源服务机构招工补贴等一
系列优惠政策。

宁海迎来首趟返岗专车
2000多名务工人员将陆续到岗

记 者 王博
鄞州区委报道组 徐庭娴
通讯员 毛益潮

昨天上午，鄞州区邱隘镇重
点 规 上 工 业 企 业 鄞 州 振 海 机 械
厂，车间内已是一片忙碌景象，
因为要完成新年订单，企业 80%
以上员工已到岗。公司相关负责
人谢爱球告诉记者，预计企业今
年销售额比去年增长至少 15%。

当天，记者从邱隘镇获悉，
该 镇 44 家 规 模 以 上 工 业 企 业 近
六 成 已 经 复 工 复 产 ， 全 力 冲 刺

“开门红”。“新年伊始，全镇领
导班子成员和相关科室工作人员
就 马 不 停 蹄 地 全 部 下 基 层 进 企
业，送上最新政策，收集企业诉
求，解决实际困难。”邱隘镇相
关负责人周东斌说。

鄞 州 振 海 机 械 厂 已 有 15 年
历 史 ， 主 要 生 产 转 子 支 架 、 铁
心 、 闸 瓦 等 60 余 种 电 梯 配 件 。
近 年 来 ， 随 着 订 单 和 产 能 的 提

升 ， 和 许 多 工 业 企 业 一 样 ， 一
度 遭 遇 节 后 招 工 难 问 题 。 在 当
天 的 走 访 中 ， 邱 隘 镇 党 委 委 员
陈 巧 艳 专 门 记 录 了 该 企 业 的 用
工 需 求 ， 回 到 镇 政 府 后 第 一 时
间 和 班 子 成 员 沟 通 汇 报 ， 谋 划
近 期 举 办 新 春 工 业 企 业 专 场 招
聘会，为用工双方搭建平台。

此外，这几天，通过下沉基
层深入企业大走访，邱隘镇成功
引导宁波市莫亚工艺品工贸有限
公司加大技改投入，并在其技改
过程中提供指导和帮助，督促其
加大研发力度，争创高新技术企
业。2022 年，“莫亚”产值预计
增长 50%。

为精细化助力企业新春“开
门红”，邱隘镇早在春节前夕就进
行了谋划部署，不仅落实了一系列
惠企优工举措，还与卫生院一起落
实企业外地返甬员工疫情防控工
作，有序开展核酸检测，落实各项
健康管理措施，为企业开工生产做
好保障工作。

瞄准新春“开门红”

邱隘镇助企
服务送上门

记者 苟雯

昨日，在位于大榭的宁波利
万新材料有限公司，试运行中的
两条生产线正在工作中。这家企
业 最 近 因 为 一 套 新 投 用 的 RTO

（蓄热式焚烧炉） 设备有些犯愁。
在厂区内走了一圈，来自市生

态环境局的企业帮扶组就明白了
问 题 所 在 。据 帮 扶 组 成 员 介 绍 ，
RTO 的实际温度需要 800 多摄氏
度，才能有较好的处理效果。但是
由于这家企业正处于试运行阶段，
生产过程中产生的废气量相对较
少，如果一直保持高温状态，企业

的生产成本就会走高。
针对这个问题，帮扶组在现

场开出了一张“处方”，那就是在
确保达标排放和污染物总量控制
的前提下，合理科学调整操作参
数。此外，企业还应对 RTO 设备
的进出口废气浓度进行监测，对
各路废气的源头进行管控和数据
采集，在自主竣工验收前完成变
更备案，这样企业不仅可以在一
定程度上降低成本，试生产阶段
的尾气处理也能够达到环评要求。

为了让企业能够更好地启动
自主验收工作，帮扶组对企业的

“ 三 废 ” 处 理 设 施 进 行 了 检 查 。

据企业负责人介绍，新的危废仓
库已经选好址，不久将开建，而
对 于 新 的 危 废 仓 库 需 要 办 理 手
续，以及在自主验收前需要获得
排污许可证等工作，帮扶组也进
行了提醒。

这家企业同时也是“正面清
单”的培育企业之一。在环境保
护方面，帮扶组通过深入走访，
进行了一系列有效的指导。

截至今年 1 月底，市生态环境
局已现场帮扶“正面清单”企业
及 “ 正 面 清 单 ” 培 育 企 业 92 家
次，发现各类环境问题 538 个，均
已指导企业及时制定整改措施，

让企业在生产冲刺“开门红”的
同时也能守好环境安全的底线。

“我们这次主要是以服务企业
为主，对他们目前遇到的一些问
题，比如‘三废’设施的运行、
环保自主验收等工作进行针对性
指导。”帮扶组成员说。春节假期
结束后，市生态环境局就启动了
企业帮扶工作。此前，帮扶组走访
了宁波市科元精化股份有限公司，
进行生产前“三同时”落实情况的
检查和帮扶指导。针对企业存在的
部分环保问题提出了加强环保管
理队伍、提升科技化监管水平、推
进环保设施安全等建议。

上门走访开“处方”，全面提升企业环保治理水平

庄市街道、镇海区经信局相关负责人到海宏液压走访。
（汤越 摄）

甬强科技已开足马力进行生产。 （殷聪 摄）

在宁波东方动
力部件有限公司车
间，员工正在生产
线上忙碌，赶制订
单。得益于留甬过
年政策，我市不少
企业争分夺秒开展
生产，抢抓“开门
红”。

（忻之承 徐
能 摄）
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鄞州振海机械厂工人正在操作机床。 （王博 摄）


