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““就就””在宁波在宁波 甬上乐业甬上乐业

就业之星风采展示就业之星风采展示
近日，由宁波市人力资源和社会保障局主办、宁波市就业管理中心承办的 2021 年宁波市大学生就业

之星评选结果正式出炉。本届就业之星评选活动自去年 12 月正式启动以来，经过征集发动、初步筛选、实

地考察、专家评审、网络投票等环节，最终评选出 2021 年宁波市大学生就业之星 10 名，提名奖 10 名。这些

优秀的获奖者来自全国各地，年龄最大的 30 岁，年龄最小的只有 25 岁。他们都选择了在宁波这片热土上

扎根就业，在多个行业领域分别从事工程建设、机械制造、医疗健康、软件工程、电子商务等，既有热爱钻

研、拥有多项专利的科研能手，又有吃苦耐劳、实干笃行的一线工作者，更有敢想敢做、带领团队开拓奋

进的管理精英……他们在各自的工作岗位上积极进取、奋力拼搏，将专业所长浸透到各个领域，通过不

懈努力，将自己锻炼成骨干、精英，用骄人的成绩，为更多大学生的就业择业树立标杆。

2021年宁波市大学生就业之星 2021年宁波市大学生就业之星提名奖

刘聪哲，1993 年出生，2018 年毕业于燕山大学电力电子与电力传动专业，硕

士研究生学历，同年就职于锦浪科技股份有限公司，现担任并网软件部副经理。入

职以来，刘聪哲先后担任 DSP 软件工程师、并网 DSP 科科长、并网软件部副经理

职务，现负责公司并网产品线全部 DSP 软件开发与维护工作及团队建设。3 年间，

他先后完成了公司 5-20 千瓦、25-50 千瓦、80-100 千瓦、90-136 千瓦三相并网逆

变器的软件开发，产品质量及市场占有率均在行业前列。经过 3 年的工作，刘聪哲

更加理解了“既要脚踏实地，也要仰望星空”这句话。凭着这股信念，他荣获公司

2019 年度解决问题之星、2020 年度优秀员工、2021 年度院长特别奖等荣誉。此

外，他还参与申报 3 项发明专利。

刘聪哲 锦浪科技股份有限公司

奚康，1992 年出生，2018 年毕业于宁波大学结构工程专业，硕士研究生学
历，同年就职于宁波市政工程建设集团股份有限公司，现担任项目总工。入职之
后，奚康经手了环城南路西延 （薛家南路至环镇北路） 工程施工 III 标段、鄞州大
道快速路 （机场路-鄞横线） 工程施工Ⅳ标段项目，从一名技术员逐渐成长为项目
总工。目前，他主要从事方案审核、技术质量管理、设计变更申报、施工技术交
底、开 （竣） 工报告编报等工作。工作以来，奚康稳扎稳打，积累了丰厚的技术实
力，并收获了数项沉甸甸的技术成果。他获得浙江省施工工法 3 项、发明专利 9
项、实用新型专利 9 项、浙江省建设厅科研项目 3 项、宁波市公益类科研项目 1
项，并荣获 2019 年宁波市政集团年度优秀共产党员称号，所负责项目在 2021 年

“六有一好”红色工地创建评比中被评为“建筑先锋”。

奚 康 宁波市政工程建设集团股份有限公司

李强，1992 年出生，2014 年毕业于浙江大学宁波理工学院英语专业，本科学
历，同年就职于宁波东方宏业进出口有限公司，现担任部门经理。李强勤奋好学，
在当业务员时期就凭借公司培训时掌握的外贸知识制定了针对不同客户的精准化外
贸操作流程和客户服务手册，并独立承担波兰客户 LPP 的业务开发和拓展工作。
2017 年，他开始担任外贸业务主管，创新尝试海外 CMPT 加工模式，解决了国内
人工成本高的问题，并建立了海外供应链，创汇从 2017 年的 500 多万美元增加到 2019
年的 1280 万美元。后来，他又接连升任部门副经理、部门经理，在团队建设、供应链管
理和客户维护及发展方面下足了功夫，并实现 2021 年公司业务计划完成率 100%，年
创汇达到 2300 万美元。工作 7 年多来，李强凭借出色的业务水平，获得了集团“先进员
工”“优秀业务员”“先进团员”“金狮先锋”“营销先锋”等荣誉称号。

李 强 宁波东方宏业进出口有限公司

吴婧雯，1994 年出生，2016 年毕业于宁波工程学院文化产业管理专业，本科
学历，同年就职于宁波联合动力集团旗下成员公司，现担任集团战略中心总监。进
入联合动力以来，吴婧雯在集团旗下多家成员公司担任相应职务，从业务一线到团
队管理，参与策划统筹全国及市级、区级项目百余项。2021 年 8 月，她成为了集团
战略中心总监，主要负责文化创意产业研究、政策相关对接落实，开展集团全业务
类型战略合作、投资孵化文化创意行业创新型团队或公司、培养集团青年干部人
才、集团企业文化建设及品牌打造等工作。经过半年时间，她已初步完成部门组
建、集团品牌形象升级、集团文创产品开发等工作，为集团与客户促成多项重要合
作发挥作用。同时，她还是联合动力团总支书记、宁波市青年艺术联盟成员，并在
疫情期间，积极履行文化创意产业集团社会责任，为合作客户免费提供防疫宣传海
报及内容策划设计，组织集团相关人员捐赠睡袋、气垫床等防疫物资。

吴婧雯 宁波联合动力投资控股有限公司

张乐文，1993 年出生，2014 年毕业于宁波大学机械设计制造及其自动化
（国际贸易班） 专业，本科学历，同年就职于镇海石化建安工程有限公司，现
担任分公司副经理。入职后，张乐文从技术员起步，逐渐成长为技术负责人，
2021 年又升任分公司副经理兼副总工程师，分管分公司生产、技术质量、教育
培训、生活后勤等工作。他负责组织了运行三部短停消缺抢修、2022 年舟山大
修静设备专业准备、马目油库固定维保项目管理，获得了各方良好的评价；还
组织开展舟山分公司质量月活动、2021 年舟山分公司特种设备管理评审工作
等，帮助分公司提高生产、技术质量。入职 7 年来，张乐文以杰出的表现，荣
获 2016 年力安公司“十佳优秀员工”、2016-2017 年度建安公司青年岗位能手、
2018 年镇海大修最美检修人、2019 年公司东鼎优秀人才奖、2020 年建安公司优
秀员工等荣誉。

张乐文 镇海石化建安工程有限公司

胡晗璐，1995 年出生，2017 年毕业于宁波工程学院会计学专业，本科学
历，2021 年 4 月就职于张人亚党章学堂，现担任专职社工。她参与党章学堂 4
个主展厅资料整理及日常红色讲解工作，2021 年度累计共接待省内外党员干
部 5 万人次。同时，她还负责党章学堂活动策划、场地管理及官方微信公众
号文案策划宣传、文创推广等工作。2021 年，围绕建党百年、党史学习教育
等重要主题，胡晗璐策划执行党性教育、民生服务、红色研学等大型主题活
动 40 余场。在此之前，她是北仑区霞浦街道新浦社区的专职社工，在她和同
事的努力下，新浦社区被评为 2017 年度北仑区青年文明号，新浦社区团总支
获得北仑区 2017 年度省级五四红旗团支部。她也凭着出色的表现，获得 2018
年北仑区职业教育、社区 （成人） 教育信息工作先进个人、2019 年度北仑区
优秀团员等荣誉称号。

胡晗璐 张人亚党章学堂

韩浩梁，1993 年出生，2015 年毕业于宁波工程学院土木工程 （道桥工程）
专业，本科学历，同年就职于宁波建工工程集团有限公司市政工程公司，现担
任项目经理。入职以来，韩浩梁一直投身于工程建设一线管理，从一名基层施
工员，一路成长为项目经理。2020 年，他负责的环城南路西延(薛家南路至环镇
北路)工程 IV 标段项目工程中的环城南路与联丰路交叉口路段受疫情影响推迟
复工，韩浩梁排除万难，在保证质量的前提下分秒必争赶工期，最终仅用 10 个
月时间率先完成跨线桥通车。他的研究课题曾荣获“建工杯”第二届求是创新
比赛优胜奖、2020 年度浙江省市政行业优秀质量管理小组一等奖、2020 年度全
国市政工程建设优秀质量管理小组一等奖，并以出色的表现荣获 2016 年、2017
年度市政工程公司优秀员工、宁波建工工程集团有限公司 2020 年度优秀基层员
工等荣誉称号。

韩浩梁 宁波建工工程集团有限公司市政工程公司

周卓箐，1997 年出生，2019 年毕业于宁波卫生职业技术学院健康管理专业，
大专学历，2019 年 6 月就职于宁波市鄞州区首南街道社区卫生服务中心，现为综合
办公室科员。目前，她主要负责医院行政、会议会务，并配合医院进行宣传及接待、处
理信访等工作。3 年来，周卓箐曾多次代表医院参加各类比赛活动。她曾在鄞州区卫
健局主办的“鄞卫有你·责任蓝”清廉视频大赛中获优秀奖，在鄞州二院医共体第四
届微型党课比赛中获“十佳党课”的荣誉称号。她自制的科普短视频作品《植物蛋白
营养》在“2020 中国健康科普大赛营养健康主题”比赛中荣获优秀奖。此外，周卓箐
多次参与基层基本公共医疗卫生服务、义诊服务、健康教育巡讲、学生体检、新冠疫
苗接种协调等工作，并于 2021 年 8 月投身市隔离点工作。因工作表现突出，她在
2021 年度职工考核中被评选为“优秀职工”。

周卓箐 宁波市鄞州区首南街道社区卫生服务中心

陆启明，1996 年出生，2019 年毕业于长春大学车辆工程专业，本科学历，
2019 年 7 月就职于宁波海威汽车零件股份有限公司，现担任质量工程师。入职后，
陆启明先在车间进行为期 6 个月的 QC 实习，熟悉质检工作及车间工艺。2020 年 7
月，他开始担任质量工程师，协助项目组完成多个产品开发，跟踪试产数据并提供
对应的试产报废率，将多个产品成功推进至量产阶段。当时，他所负责的项目中有
一款结构长且薄的产品存在平面度不良导致机加工尺寸不稳定的问题，他协同项目
组经过长时间的验证分析，尝试公司之前未接触过的热成型工艺，成功提升了零件
平面度，使机加工尺寸趋于稳定，最终输出了合格的产品，降低了报废率。凭借优
异的技能水平，陆启明在 2021 年度海威股份质量工程师技能测评考试中获得第一
名，并获得海威股份 2021 年度“成长之星”奖。

陆启明 宁波海威汽车零件股份有限公司

黄欣煜，1996 年出生，2018 年毕业于宁波大学科学技术学院机械设计制造及
其自动化专业，本科学历，同年就职于新海科技集团有限公司，现担任项目经理。
4 年来，黄欣煜从助理工程师一路成长为项目责任人，独立承担呼麻耗材类产品的
优化与开发。2018 年，他协助“智能护理机”项目的转产工作，该产品荣获 2018 年“中
国设计红星奖”金奖。2019 年 7 月，他调入新海科技集团旗下华坤医疗技术部，担任
研发工程师一职，承担“一次性使用加强型呼吸管路”“一次性胸腔引流管”及“一次
性使用密闭式吸痰管”等多个项目的研发设计工作，并于 2021 年取得医疗器械
CE 认证和国家医疗器械 NMPA 证书。其中，“一次性使用密闭式吸痰管”被评为宁
波市重点自主创新产品。2021 年 5 月，作为“一次性使用湿化罐”项目的研发骨干，黄
欣煜开始从事项目开发管理，并独立承担项目优化改进工作。

黄欣煜 新海科技集团有限公司

祁彬彬，1993 年出生，2015 年毕业于安徽职业技术学院酒店管理专业，大专
学历，同年就职于浙江天港锅里仙物管理有限公司，现担任总经理助理。入职以
来，祁彬彬辗转鄞州、海曙、奉化等多个天港禧悦酒店，从传菜主管做起，历任宴
会主管、宴会经理、预订部经理、餐饮部总监，2021 年 8 月成为锅里仙物的总经理
助理，主要负责管理公司旗下各门店日常运营督导、市场经营活动统筹以及品控管
理。从初来时的懵懵懂懂到现如今能够独当一面，祁彬彬一直在努力。他荣获了
2019 年度天港控股集团企业文化践行标兵称号，并在集团举办的“不忘初心、牢
记使命”主题演讲比赛中获得三等奖，在 2020 年奉化饭店旅游业职业技能大赛中
获得直播带货第二名的好成绩。

祁彬彬 浙江天港锅里仙物管理有限公司

李宇，1993 年出生，2017 年毕业于北京科技大学机械工程专业，硕士研究生学历，
2020年3月就职于镇海区蛟川街道办事处，现为发展服务办工作人员。入职以来，李宇主
要负责辖区企业科技与人才方面的工作。他向企业传达与宣讲各级各类科技、人才项目政
策，并协助企业申请科技奖励与人才补贴，2021年共帮助60余家企业成功申请到国家科技
型中小企业称号。他还负责镇海区各部门与辖区企业及人才之间的沟通协调工作，协助企
业引进各类人才，参与人才答辩培训。2021年4月，李宇获得蛟川街道青年微型党课比赛二
等奖。在疫情防控期间，李宇20多天住在单位，24小时待命，协助转运多批待隔离人员，为
企业急需用药员工配送药品，并为辖区内 100余家企业的 800多名滞留人员逐个上门配
送生鲜物资，配送范围遍布整个蛟川管控区，物资包总配送量共计3300多包。

李 宇 镇海区蛟川街道办事处

程泽坪，1993 年出生，2016 年毕业于浙江理工大学工业工程专业，本科学
历，同年就职于浙江吉润汽车有限公司，现担任生产管理科副科长。在担任总
装工艺工程师期间，他完成总装全线 SPS 改善，优化线边区域 1081 平方米，提
高分总成配送效率 35%。同时，他还参与了多个基建技改项目，优化工艺流
程，消除岗位瓶颈工时，产生经济效益超 120 万元。2020 年 4 月，他开始负责
春晓总装厂的生产调度，促进厂部 HPV 效率指标精细化管理，使 HPV 完成值
在半年时间下降了 17.89%。2021 年，程泽坪升任春晓分公司生产管理科副科
长。在疫情降临和缺芯的形势下，他主动担当，保质保量完成 2 万余件物料补
装工作。他凭借出色的表现，获得 2016 年、2020 年度集团重大创新改善项目
奖、2016 届公司标杆大雁、2018 年度北仑区优秀团员、2019 年春晓公司质量标
兵等荣誉。

程泽坪 浙江吉润汽车有限公司

胡盛凯，1993 年出生，2018 年毕业于安徽工业大学冶金工程专业，硕士研究
生学历，同年就职于宁波钢铁有限公司，现担任作业规划室工程师。2019 年，胡
盛凯陆续参与夹杂改判、面翘皮缺陷、结晶器液面波动攻关项目，经过一系列有
效措施后，夹杂改判率由最高 1.08%下降至 0.46%。2021 年，他又参与了降低异常
板坯夹杂改判率、提高汽车钢质量稳定性、提升连铸换水口计划命中率等系列攻
关项目，均取得显著成效。期间，胡盛凯还前往宁钢下游企业 10 余次，处理炼
钢原因质量异议，为提高连铸坯质量献计献策。此外，他还参与整理编写 《工艺
技术标准-连铸篇》。凭着出色的表现，胡盛凯荣获 2020 年度杭钢集团公司优秀
共青团干部、宁波钢铁有限公司优秀共青团干部、炼钢厂优秀共青团员等荣誉称
号，发表的 2 篇论文分别获得 2020 年度浙江冶金学会优秀论文奖、2021 年度浙江
冶金学会优秀论文三等奖。

胡盛凯 宁波钢铁有限公司

许晓蕾，1993 年出生，2016 年毕业于宁波工程学院广告学专业，本科学历，
同年就职于宁波太平鸟电子商务有限公司，现担任抖音运营主管。毕业后，许晓蕾
入职乐町事业部营销策划组，2019 年担任了乐町事业部会员营销主管，带领组内
10 余人，统筹乐町线上 600 万+会员、1200 万+粉丝营销活动以及淘宝直播、社交
电商等工作板块，为品牌拉升新客，提高老客复购率，提升消费者购物体验作出
了努力。2021 年初，许晓蕾开始担任乐町事业部抖音运营部主管，成立并管理 3 个
抖音店铺，负责抖音的生意运营、短视频内容产出、抖音货品运营等工作。她负责
经营的抖音女装店铺，2021 年共完成 4.8 亿元销售额，在抖音电商女装销售排行榜
中名列前十，创收业绩占乐町事业部约 30%，提升了乐町品牌的抖音知名度，她带
领的团队获得了公司优秀团队、“思维火花”等荣誉。

许晓蕾 宁波太平鸟电子商务有限公司

陈海滨，1994 年出生，2015 年毕业于宁波卫生职业技术学院卫生检验与检疫
技术专业，大专学历，同年就职于宁波美康盛德医学检验所有限公司，现担任免疫
组主管。2020 年初新冠疫情爆发后，检验所承担我市部分核酸初筛工作，陈海滨
作为公司新冠检测小组报告区负责人，负责建立报告发放流程，对接鄞州区卫建局
协调处理报告发放问题。因人员急缺，陈海滨及同事废寝忘食奔波在检测一线，连
续上班 20 多天未回家，平均每天高强度工作 16 小时以上，日均发放超 2 万份报
告。同年 3 月，陈海滨又被总部调至深圳子公司，协助开展新冠病毒检测工作。因
工作表现突出，陈海滨获得了 2015 年最佳雏鹰奖、2018 年和 2020 年优秀 （基层）
管理者、2019 年 SAP 关键用户突出贡献奖、2020 年抗疫杰出个人、2021 年优秀管
理层奖等多项荣誉。

陈海滨 宁波美康盛德医学检验所有限公司

何振杨，1996 年出生，2019 年毕业于浙江大学宁波理工学院机械电子工程专
业，本科学历，同年就职于广东拓斯达科技股份有限公司浙江分公司，现担任浙江
战区—慈溪办主管。入职以来，何振杨从销售工程师起步，于 2020 年底升职慈溪
办主管，负责慈溪市区、杭州湾新区的销售及客户管理运营工作。他带领团队为公
司拓展了公牛集团、韩电集团、横河模具、喜悦智行等企业客户，实现公牛集团转
换器、墙开工业机械手自动化销售及维护逾百万元，韩电集团慈溪总部、宿迁工厂
机械手自动化销售及维护逾百万元的业绩。2020 年，何振杨完成了集团公司首台
CNC 新品销售，并实现个人业绩翻 5 倍增长。2021 年，他带领团队实现业绩订单
营收 1300 多万元，同比增长超 200%；回款 1000 多万元，同比增长超 200%。因业务
能力突出，何振杨团队被评选为公司 2019 年、2020 年度优秀团队。

何振杨 广东拓斯达科技股份有限公司浙江分公司

丁赞成，1995 年出生，2017 年毕业于浙江万里学院计算机科学与技术专业，
本科学历，2019 年 4 月就职于新海科技集团有限公司，现担任 Java 开发工程师。
入职以来，丁赞成主要负责软件项目框架和数据库设计，根据用户需求整理出软
件开发方案，并完成软件后端功能开发工作。他一直致力于集团业务的数字化建
设，参与开发的系统、项目包括仓库管理和固定资产管理系统、集团用户中心、
智慧园区、数字工厂项目等。他对用户的使用问题积极响应并有效解决，目前开
发工作主要围绕供应商管理系统和采购数据展示平台，以采购业务为核心开展数
字化工作。进入新海近 3 年时间，丁赞成成绩斐然。他参与的新海集团雾化器数
字化车间实施项目，获得浙江省数字化车间/智能工厂称号；参与的企业上云项目
获得浙江省省级企业上云标杆企业称号。

丁赞成 新海科技集团有限公司

郑嘉栋，1992 年出生，2018 年毕业于华东理工大学材料科学与工程专业，硕士研
究生学历，同年就职于上汽大众汽车有限公司宁波分公司，现担任质量工程师。他主
要负责宁波工厂整车项目（威然、途昂等）的气味测试和整改，对气味超标的零件进行
失效分析，查找原因并提出整改方案。2019 年 8 月，郑嘉栋发现风窗清洁液有明显腥
臭味，经成分分析发现某批次风窗清洁液中含有异物，立即采取措施，避免了 2508 辆
不合格整车流入市场。为了消除气味主观性评价的缺点，郑嘉栋建立气味小组，开发
新型设备 ESS 对气味领域的应用，并建立了工艺参数数据库，预防因工艺参数变动引
起零件气味和挥发性有机物上升。他认真钻研专业技能，完成 3 篇论文、1 项专利，参
与编写的教材《汽车材料分析与创新应用》获得上汽大众自编教材三等奖。他还获得
了上汽大众汽车有限公司宁波分公司新项目 Viloran“众甬合作”团队奖。

郑嘉栋 上汽大众汽车有限公司宁波分公司

陈德忠，1992 年出生，2013 年毕业于宁波工程学院土木工程专业，本科学
历，2017 年 9 月就职于浙江科信联合工程项目管理咨询有限公司，现担任事业一
部总经理助理/温州分公司经理。2017 年入职浙江科信之后，他前往温州，在 3 年
内承担了温州万科时代中心和温州万科瑶溪北地块项目的全过程咨询驻场工作。
2021 年 7 月，他升任事业一部总经理助理兼任温州分公司经理，负责温州地区的
所有项目和温州分公司的日常管理工作。为此，陈德忠铆足劲头，为公司的外地
业务拓展和服务建立了良好的口碑。因为工作出色，陈德忠荣获 2020 年度公司优
秀员工，并带领团队成员获得“2020 年度浙南万科优秀咨询顾问”称号；他参与
跟踪和结算的宁波栎社国际机场三期扩建工程-T2 航站楼、交通中心工程项目获
得 2020-2021 年度鲁班奖 （国家优质工程）。

陈德忠 浙江科信联合工程项目管理咨询有限公司

文字整理：周沁雨 张思怡 陈佳雯 施鑫莹


