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为完善全生命周期养老服务
链，慈溪市积极推进健康老龄化
建设，打通医养融合之路，努力
构 建 健 康 教 育 、 预 防 保 健 、 疾
病 诊 治 、 康 复 护 理 、 长 期 照
护 、 安 宁 疗 护 等 全 程 服 务 链 ，
建 立 以 基 层 医 疗 机 构 为 基 础 ，
以 综 合 医 院 、 中 医 医 院 、 老 年
医 院 为 支 撑 ， 康 复 医 院 、 安 宁
疗护机构和医养结合机构等为重
要组成部分的覆盖城乡、综合持
续的老年健康服务体系。

十月丹桂飘香，慈溪处处洋
溢着温馨从容的敬老爱老之风：
佩戴茱萸香囊，登高望远，赏早
秋风光；品尝重阳糕，美好的滋
味甜到了心坎里；享受免费的按
摩、艾灸服务，来一次身心的放
松⋯⋯老年朋友们被志愿者围绕
着，幸福的笑容绽放在脸上。

最美不过夕阳红，对老年人
的关心关爱，体现着一座城市的
温度。近年来，慈溪以优先保障

老年人幸福颐养为总目标，积极
打造“慈有颐养”民生服务金名
片，通过完善政府兜底保障和吸
引社会力量积极参与，逐步构建
起以 居 家 养 老 为 基 础 、 社 区 养
老 为 依 托 、 机 构 养 老 为 补 充 的
基 本 养 老 服 务 体 系 ， 全 市 老 年
人的获得感、幸福感、安全感不
断提升。

随着人口老龄化进程不断加
快，慈溪市老年人口总数逐年攀
升。截至 2021 年底，全市 60 周岁
以上老年人口达 28.21 万人，占户
籍总人口的 28.7%，其中 80 周岁
以上高龄老人有 3.87 万人，老年
人口总体呈现基数大、增速快、
高龄化、空巢化等特征。如何完
善养老服务体系、提升养老服务
能力，成为一大考验。

“恭和苑”里鸟语花香，高端
优 质 的 服 务 远 近 闻 名 ； 一 到 饭
点，居家养老服务中心的送餐车
就将热气腾腾的饭菜送上门⋯⋯
目前，慈溪市有各类型养老机构
17 家、养老床位 4047 个，分布在

该市 14 个镇、街道，机构养老服
务能力不断提升。与此同时，慈
溪不断推广居家养老服务模式，
目前运营的居家养老服务机构达
89 家，其中 5A 级 1 家、3A 级 49
家，所有村、社区均建有居家养
老服务站点。“城市十分钟、农村
二十分钟”的居家养老服务网络
体系，为老年人的养老提供了更
加多样化的选择。

完善基础设施的同时，慈溪
还不断探索养老服务的优化和提
升，以实现兜底性普惠型的养老
服 务 供 给 。 上 门 送 餐 、 洗 头 理
发、洗衣打扫⋯⋯目前，该市推
出 20 余项居家养老服务项目供老
人选择，保障老人的基本生活。
针对老年人的健康医疗需求，慈
溪深化医养康养融合发展，所有
居家养老服务中心均与辖区内就
近医疗卫生机构签订合作协议，
为居家老年人提供日常医疗和康
复护理服务；养老机构内则已实
现“康养驿站”建设全覆盖，为
入住老年人提供医康养护一体化

的健康养老服务。为了让老年人
享有更加丰富的晚年生活，慈溪
还积极开展各类老年人文化、教
育、健身等活动，特别是老年人
智能手机操作技能培训、老年人
防诈骗宣传等活动深受欢迎。

一 支 专 业 的 养 老 护 理 员 队
伍，成为慈溪老年服务的重要力
量 。 为 了 大 力 选 拔 行 业 领 军 人
才，提升专业护理队伍水平，该
市每年开展在职养老护理员继续
教育培训，连续两年组织开展全
市养老护理员职业技能竞赛。目
前 ， 该 市 共 有 持 证 养 老 护 理 员
883 名，每万名老人拥有持证护
理员 31.4 名。

“尽管慈溪养老服务工作取得
了一定的成效，但与老年人对美
好养老生活的向往还存在一定距
离。”慈溪市民政局相关负责人表
示，下一步，将加大财政保障力
度、优化居家服务品质、推进医
养 双 向 互 动 、 打 造 养 老 服 务 品
牌、健全综合监管制度，推动慈
溪养老服务再上新台阶。
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老年人正在参加国庆户外步行活动老年人正在参加国庆户外步行活动

养老院为老年人组织养老院为老年人组织““清凉一夏清凉一夏””活动活动

老年人丰富多彩的艺术活动老年人丰富多彩的艺术活动

完善的健身设施完善的健身设施

宁波大学生“创”出
创新创业融入地方产业链

在教育部办公厅日前公布的名单中，宁波大学成功入选国家级创新创业教育实践基
地，宁波职业技术学院入选国家级创新创业学院，在全省10所入选高校中占据两席。记
者从市教育局了解到，目前13所在甬高校已成立创新创业学院，其中3所高校为省级示
范性创业学院，4所高校入选省大众创业万众创新示范基地。

这些年，各在甬高校以创新创业服务于宁波城市发展，深度融入地方产业链，使大
学生创新创业越来越红火。

记 者 蒋炜宁
通讯员 孙欢欢 郑俊朋 文/摄

创新创业
成绩单亮眼

记者从宁波大学采访得知，该校每年
选拔 600 多支团队参加“互联网+”大赛、

“挑战杯”中国大学生创业计划竞赛等 50
多项赛事，参与人数占在校生的 40%以
上，同时组建了近 300 支创业种子团队开
展创业仿真训练，本科生毕业一年后创业
率约为 5%。

为强化融入地方产业链的能力，宁波
大学打造了“实验中心+实验项目”的创
新实验开放平台，面向全校学生开放各级
各类实验室、实训室、计算机房、创新实践
基地等。推行“全员覆盖+分类施行”的双
创实践训练平台，规定每个学生修满 4 个
创新创业学分才能毕业。根据创业团队创
意、初创、成长的三个阶段，搭建了学院驱
动中心→学校创业园→地方产业园递进
式创业孵化平台，与地方共建云创 1986
青年小镇和镇海大学生创业园等 25 个加
速器。

陆嘉祺是宁波大学省部共建国家重
点实验室在读博士生。2016 年，在参加学
校组织的生产实习时，他在象山对虾养殖
基地目睹了对虾白斑病毒的暴发，心如刀
绞,于是暗下决心，一定要创新水产养殖
病害防控技术，帮助养殖户战胜病害。经
过 3 年努力，陆嘉祺完成了水产养殖病害
针对性病原菌技术的初步研发，经测试鉴
定，准确率高达 98%。他建立的病害预测

模型，能准确预测病害发生的概率，真正
跑在了病害的前面。

技术只有真正应用到生产实践中才
有价值，陆嘉祺随后成立了浙江金祺生物
科技有限公司，其研发的水产养殖病害针
对性病原菌技术，经过水产养殖场的应
用，病害发生率同比降低 18%，获得了养
殖户的一致好评。今年，陆嘉祺获评“浙里
青春正飞扬”省大学生就业创业人物。

宁波大学“产业链附着式”的创业实
践指导思路，促进了该校学生成长成才，
推动了地方产业发展。近 3 年来，该校创
业园成功孵化创业公司 218 家，累计产值
超过 3 亿元。在创业的实战中，该校涌现
了 31 名市十佳“创业新秀”，占全部获奖
人数的 30%。

创新创业
幼苗早培育

“创业课程播下了一颗创新创业的种
子，总有一天会长成参天大树，促成我
们成功创业。”这是宁波大学信息学院电
子科学与技术专业研究生张涵的切身体
会。

如今，张涵的这颗种子已经长成了一
棵健壮的“小树苗”。他依托自己在高效纳
米纤维技术的空气过滤膜方面的研究成
果，注册成立了宁波愿朗科技有限公司，
大到工业车间，小到汽车滤清器、专业口
罩，众多的技术应用场景，让他对未来充
满信心。

从专业设置、培养方案，到教学计划、
课堂教学，都和地方产业密切相关，产业
龙头企业更是深入参与创新创业人才培
养的全过程，这是在甬高校创新创业课程

的一大特点。
以宁波大学为例，学校开设了“职业

生涯与创新创业”这门必修课，还有 10 门
创新创业通识核心课程、18 门创新创业
通识一般课程及百余门创新创业相关专
业课程。推进课堂教学创新行动计划，开
展启发式、讨论式、参与式教学，从高度、
广度和深度三方面推进以学生学习为中
心的探究式教学方法改革。建立双创师资
队伍，实行本科生全员导师制。持续开展

“百名教授、博士进企业（社区）”和“企业
家高管进校园”活动，每年选派 300 多人
次深入企业开展科研攻关，同时邀请 200
余名企业家和高管进校园。

万里学院以“创新班”“黑马班”等形
式重点培养双创人才，采用“跨学科（专
业）教育+校企联合培养+创业孵化实践”
的“2+2”或“3+1”人才培养模式，推行校
企双导师制，学生真实运营创业项目。“黑
马班”累计培养毕业生 185 名，创业率高
达 62.8%。

宁波财经学院率先实施混合制实体
创业学院，构建多元支撑的双创人才成长
环境。该校 10 余年来培养的近 4 万名毕业
生中，九成多就业于本地中小企业；毕业
5 年后，87.5%的毕业生晋升到技术与管理
的中层以上岗位；该校毕业生成功创办了
2000 余家企业，最近 6 届毕业生创业率位
居全市本科院校前列。值得一提的是，该
校与宁波千余家中小企业建立了合作关
系，师生参与解决企业发展问题 3000 多
个。

由宁波财经学院毕业生赏吉飞创办
的云钛信息科技有限公司，疫情期间提供
了 100 多个就业岗位，去年营业额超过
2500 万元，其本人获评 2021 年度市大学

生“创业新秀”。“多亏了母校导师的全方
位指导，用区块链技术创业，陪我走过了
初创期的曲折与艰辛，引来客户、找来投
资，度过‘市场寒冬’，获得了跨越式发
展。”赏吉飞说，云钛科技已为 500 多家国
内外客户提供定制开发服务，其中百余家
客户为世界 500 强或中国 500 强企业。

记者从市教育局获悉，在甬高校总计
投 入 543 万 元 开 设 创 新 创 业 课 程 。 去
年，在甬高校共开设创新创业课程 589
门次，其中创业课程 277 门次，13 门课
程为省级一流课程、1 门课程为国家级
一流课程。

“今年，我们投入专项经费，推动高校
与我市‘大优强’、单项冠军、‘小巨人’企
业共建 20 门市级高校创新创业教育示范
特色课程，促进实训实战。”市教育局相关
负责人说。

创新创业
保障力度大

“扎根宁波产业链，着眼于解决‘小问
题’，做好‘名配角’,支持宁波地方企业发
展，服务国内大循环格局，是在甬高校义
不容辞的责任，也是高校双创教育未来将
始终坚持的方向。”宁波大学学工部副部
长姚小斌道出了在甬高校双创教育的共
同目标。

宁波大学把创新创业教育纳入学校
“十四五”规划，并作为“双一流”建设和省
重点高校建设的重要内容，实行“一把手
工程”。在机制上，创新创业学院由校长担
任院长，整合各部门和学院的力量协同推
进；在队伍上，建立校院两级专兼职创新
创业指导服务队伍；在场地上，已建立 14

个创新创业驱动中心，“宁波大学 1986 创
梦园”和校外大学生创业园总面积达 4.6
万 平 方 米 ；在 经 费 上 ，近 4 年 累 计 投 入
3000 多万元，还在校友的支持下设立了规
模达 1 亿元的“白鹭林 1 号”创新创业基
金。目前，该校学生创业项目中 80%以上
拥有自主创新成果，原创性成果已经成为
宁大学子创业实践的最有利“资本”，而宁
大校内的创业园已经成为 25 个校外产业
园的“苗圃基地”。

宁大科院自 2019 年迁建慈溪办学以
来，与地方产业的龙头企业互动密切，相
继成立了公牛学院、慈星智能产业学院、
新海学院等 7 个产业学院，方太电商、力
玄运动等 16 个产业班，还有 322 个校企实
践基地、4 个联合实验室和 1 个创新创业
基 地 。全 院 80% 的 专 业 参 与 校 企 共 建 ，
3600 多名学生参与校企共育。

不断取得的创新创业教育成果，离不
开有力的保障体系。记者了解到，市教育
局制定了一系列实施意见，将创新创业教
育融入高校教育教学全过程，多措并举，
推动创新创业教育与专业教育、创业实践
相融合，全面提升大学生的创新精神、创
业意识和创新创业能力，促进大学生更加
充分和更高质量创业就业。

我市还全力打造实战型创新创业导
师队伍，加强内培外引，仅去年就培育创
新创业导师 1526 人次，聘任兼职创业导
师 374 人，承担课程 103 门，帮助 3000 余
名大学生落实实习单位。在创新创业竞
赛、创业培训等方面，我市也花了不少工
夫：去年，组织在甬大学生参与创业培训
3.5 万余人次，3.8 万名大学生参加校级及
以上创业大赛，在国家级创新创业大赛中
获奖 64 项，获奖项目孵化企业 47 家。

宁大科技学院的电商直播现场宁大科技学院的电商直播现场。。

火 花


