
近日，第九届中国湖泊休闲节在宁波东
钱湖举行。在东钱湖韩岭的花间堂，一场题
为《遇见钱湖》的文创产品设计展上，展出的
32 套作品全部出自浙江工商职业技术学院
毕业生之手。原来，该校与宁波东钱湖旅游
度假区管理委员会于2016年5月达成了战略
合作协议，双方约定从“促进人才培养、共建
实践基地、产学研合作开发”等三个方面开
展校地协同合作，建设“宁波东钱湖文化创
意产业基地”。

姚敏明 摄

志愿服务暖人心
“叔叔，我来帮您用自助机挂号吧，

可以节省排队等候的时间。”近日，宁波
甬江职高的志愿者分批来到宁波市第
二医院义务服务。同学们说，外面的天
气炎热，他们志愿服务的心更加火热，
愿意出一份力为患者带去更好的就医
体验。

吴彦 倪小凡 摄
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员工业绩考核是现代企业常用的激励办
法，在学生党建工作中，宁波大红鹰学院大胆引
入业绩排名竞争机制及量化考核机制，推出了
“学生党员业绩排行榜”。经过四年多的实施，
这套做法在党员教育管理中真正起到了“助推
器”作用，激发了学生党员的积极性、主动性，让
一大批学生党员找到了努力的方向。

实施：
人人要“上岗”，期末有考核

结合新形势，该校信息工程学院率先推出了“学
生党员业绩排行榜”，创新学生党员教育管理。

“学生党员业绩排行榜”是一套累加学生党员在
各项考核中的量化数据，形成名次排行，并将支部绩
效、个人奖惩同业绩排行挂钩的激励办法。“排行榜”
设定满分为100分。考核结论依据数据得分分为优
秀、良好、合格、不合格四个等级。每个学年结束时，
该院党委对全体学生党员进行一学年的业绩考核，汇
总形成党员个人业绩以及支部业绩，并依据排名情况
表彰全院业绩靠前的学生党员。

信息工程学院党委负责人吴勇介绍，学院每个学
生党员都要“上岗”，岗位的考核数据直接影响党员的
业绩排名。学院根据工作需要和学生自主意愿，设定
了理论学习岗、学风建设岗、公寓服务岗和爱心公益
岗等四个岗位，让党员通过参与学习、参与实践、奉献
社会，从而锻炼自己，提升党性修养，实现教育管理目
标。

其中，理论学习岗以党员政治理论学习记录为依
据，要求学生党员强化理想信念和核心价值观学习；
学风建设岗主要设立了论文发表、专利申请、课题立
项、学科竞赛等子项目；公寓服务岗主要对应党员帮
扶结对制度，要求学生党员主动对接“问题寝室”，积
极参加公寓志愿服务；爱心公益岗主要发动学生党员
参与爱心公益活动，全方位服务身边师生。每个岗位
均设立相应的考核指标。

“四个岗位的设计就是要求学生党员在党支部、
团学社、公寓以及班级组织中，发挥参与、示范、建议
和监督作用，充分调动其他同学的积极性和创造性。
在具体考核过程中，党组织既考察学生党员的政治素
质、学习成绩，又考察其平时表现、群众基础，更考察
其在特殊关键时刻的态度和立场。”吴勇说。

成效：
在这里发现不足，找到努力的方向

“学生党员业绩排行榜”实施后，效果如何呢？
王晨峰曾经是颇让老师头疼的“问题学生”，跷

课、晚归、违反纪律……辅导员多次谈话后，发现王晨
峰的问题在于对大学生活没有规划和目标，于是“委
以他重任”，让他担任学生会纪检部的干事，从“被人
管”到“管别人”的角色变化让王晨峰一时间有了很大
的改变。看着身边优秀的同学入了党，因为有党员业
绩排行榜的激励，相熟的同学纷纷在学习和工作上卯
足了干劲，王晨峰那股子不服输的劲头上来了。他开
始主动向党组织靠拢，支部组织的学习一次也不落
下，每次学习完后都让他对党有了新的认识。与此同
时，他在学生会和公寓的工作情况也被组织记录在
档。今年5月，他通过了支部的各项考核，成为了中
共预备党员。

林晨绮在大二就入了党，在党员业绩排行榜的激
励下，她找到了努力的方向。期间，她考取了英语四
六级证书和一些专业的从业资格证，还拿到了奖学
金，在学科竞赛中也取得了优异的成绩。课余，她走
进小学支教，走入空巢老人家中服务……这些公益活
动让她提升了自己的存在价值。

不仅如此，在创新创业方面，学生党员、入党积极
分子积极参与各项科研，学科竞赛活动参与比例高达
90%；学生党员获省市级以上竞赛奖项40余项；省级
新苗课题立项结题20余项，在全国大学生创业比赛中
获得全国银奖，在浙江省多媒体大赛中获得一等奖。

占忠伟同学说：“以业绩排行榜来量化党员的考
核，让党员们看到自己和别人的差距，然后更努力地
去提升自己，做更多的有意义、有价值的事。”

据悉，2012年以来，信息工程学院党委先后对
236名学生党员进行了业绩排名，40名业绩突出的优
秀党员受到了表彰。 吴彦 王轶群 刘伟

宁波大红鹰学院学生党建工作出新招

学生党员也有业绩排行榜
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学生党员也有业绩排行榜

宁波是一座历史文化悠久的城市，更是“海上丝绸
之路”东方始发港。在老外滩，1872年建造的江北岸天
主教堂、1880年建造的英国领事馆旧址等都是“海上丝
绸之路”的遗迹。继去年调查甬江流域16处海洋文化
遗迹后，今年暑假，宁波城市职业技术学院浙江文学与
文化研究会的学生们再次组成“海丝·寻踪”调查小分
队，继续对其他12处宁波“海上丝绸之路”遗迹进行实
地调查走访。

大学生们在调查过程中发现，这些遗迹的保护现
状不容乐观。曾经繁忙的英国领事馆，现已无人问
津。旧址门口随意停放着几辆轿车，门上贴着一张今
年6月12日施封的封条。透过门缝可见，里面杂物堆
积，仅存一幢空置的主楼（办公大楼）。楼屋已无人管
理，窗户玻璃残缺掉落，围墙外则杂草丛生，一片荒

芜。从相关人员处获悉，英国领事馆旧址将封一两年，
或许会重新修建。

处境同样尴尬的还有位于海曙区的宝云寺遗址。
宝云寺遗址上已建了镇明中心小学操场，在县学社区内
还留有一块石碑。石碑的上方拉起了晾衣绳，零星挂着
几个衣架。天宁寺塔设在路边，没有任何保护措施，由
砖瓦构成的塔身已有破损现象。句章古城遗址位于江
北乍浦乡城山渡，遗址旁的道路泥泞不堪，旁边是一间
工厂，附近还有少数村民居住，他们大多数人并不知道
这还是一个“海上丝绸之路”遗迹。

“这样的调查结果让我们感到挺心疼的。”调查小分
队的成员们呼吁，希望市民都能参与到遗迹保护的行动
中，有关部门能给予合理的开发利用，让中国文化渊源
流传。 吴彦 朱诗怡

大学生走访宁波12处“海上丝绸之路”遗迹后呼吁——

“快来救救这些珍贵的历史遗迹！”

北仑推出暑期名师在线课堂共享优质师资
为推进城乡教育均衡发展，实现区域内优质师资资

源共享，解决学生假期自主学习问题，7月16日，北仑名
师在线课堂正式上线。

在线课堂采用先进浙江教育报刊总社互动新型教
学平台，学生家中只要有可以联网的电脑（包括PC机、
平板电脑等）、有线电视、一个耳麦，就可以借助电视或
电脑进行学习。首期在线课堂共开设19门课程，265节
课。涵盖初二、初三所有学科，高二高三（除信息技术
外）课程。49名骨干以上教师参与上课。学生可以根据

需要自主选课。北仑名师在线通过有线电视和互联网
推送。通过互联网可以参与直播，与老师互动，课后可
以回放学习。有线电视播放经过剪辑的课堂录像，不收
取运营费，并可随时点播。

区教育局工作人员表示，现代教育需要现代化的教
学方式和手段，在线教育不仅能够模拟真实的课堂情
境，还能更加直观形象的展示教学内容，既激发学生的
学习兴趣，又提升课堂的教学效果。

闻晓明

宁海县师德大讲堂深入各乡镇培训点
为防范发生有违于师德师风的事件，宁海县教育局

将2017年定为“师德师风建设年”，于6月至12月在全
县范围内开展师德大讲堂活动，内容涉及师德师风建
设、日常教育教学中的师德问题、依法治校、青少年法律
风险防范等。

为努力打造一支有理想信念、有道德情操、有扎实
学识、有仁爱之心的“四有教师”队伍，结合现阶段宁海
师德师风建设的新形势，宁海县教师进修学校编排了相
对合理的培训模式，开设16个班级，聘请了法制研究专

家李毅飞和国学专家张新奎等17位专家开设了17堂
课。各个乡镇（街道）或学校设立一个师德大讲堂培训
点，结合各个乡镇（街道）或学校的需求自由选择课程，
再由县教师进修学校指派工作人员与讲师团成员到各
个大讲堂巡回讲课。

大讲坛的正能量导向使老师们的素养得到提升，情
感得到震撼，心灵得到洗涤，倡导教师们要加强自身素
养，在平和的心态中超越自我，用责任心矢志不移地追寻
着师德师风这个永恒的主题。 吴彦 杨小娣 王锦春

毕业生设计亮相湖泊休闲节

■宁波教育系统“党建好故事”系列报道


