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新华社电 英国伦敦地
标性建筑“大本钟”接受大
修，定于21日正午最后一次
报时，今后4年大部分时间
将处于静音模式。

“大本钟”原指英国议会
大厦钟楼“伊丽莎白塔”里的
一座钟，但被广泛地用于指
代钟楼本身。过去157年的
大部分时间，这座重达13.7
吨的钟每小时报时一次。

“大本钟”管理员史蒂
夫·贾格斯告诉英国《每日邮
报》，“每天工人在脚手架上
工作8个小时，而其间钟鸣
响的噪音令人无法接受”。

“静音”是出于“健康与安全”
的考虑。

贾格斯在一份议会声明
中说，大修计划“从长期看对
钟起到保护作用”，也对“伊
丽莎白塔”有利。“伊丽莎白
塔”高度为96米，因大修已
有一半被脚手架包裹。按照
贾格斯的说法，“大本钟”将
接受清洗，并检查是否有裂
缝；钟表结构将被一块块拆
除，4个钟面也要接受清洗
和维修。

修缮经费预计达 2900
万英镑（约合 2.5 亿元人民
币）。

法新社称，这是“大本
钟”历史上最长的一次静
音。不过，按照英国议会官
员的说法，在新年和阵亡将
士纪念日等重大节日，依然
会听到“大本钟”的钟声。

近日，美国司法部宣布，哈佛等美国多所高校在招生过
程中涉嫌歧视亚裔学生，将对此展开调查，如果证据确凿将
提起诉讼。

记者通过调查发现，美国顶尖高校招生时，亚裔学生需
要表现得比其他族裔学生更加优秀才可以获得平等的录取机
会。这一现象令不少亚裔学生不满，认为受到了种族歧视。

然而，校方则援引美国最高法院的一份裁决称，学校
有权将族裔作为招生时的考量因素之一，因为这样做可以
保障校园的“种族多元性”。

“亚裔税”

奥斯丁是一名美籍亚裔学生，他在2015年高中毕业时
向哈佛大学、普林斯顿大学、哥伦比亚大学等多所美国顶
级大学递交申请，希望能够被其中一所学校录取。

奥斯丁学业优秀，多才多艺，在美国“高考”SAT考
试中的分数更是接近满分，按理本能获得“常青藤”高校
的青睐，却最终未能如愿。

奥斯丁说，让他最不理解的是，许多非亚裔学生虽然成
绩不如他，却能进入那些将他拒之门外的大学，他感到非常
失望。和奥斯丁有类似经历的亚裔学生不在少数，他们质疑
美国高校系统性地限制亚裔学生入学，涉嫌种族歧视。

一些维权团体因此将哈佛大学、北卡大学教堂山分校以
及得克萨斯大学奥斯丁分校等美国著名高校告上法庭。

据普林斯顿大学的一份研究，美国大学在招生过程中
确实对不同族裔的学生区分对待。

《纽约时报》称，以满分为1600分的SAT考试成绩为
衡量标准，非洲裔学生和西班牙裔学生可以获得分别相当
于230分和185分的“照顾”，而一个亚裔学生必须要比一
个白人学生的SAT成绩高出140分，才能获得同等待遇。
与其他族裔学生相比，亚裔学生站在同一起跑线上奔向同
样终点所需的额外付出，被美国社会称为“亚裔税”。

美国智库凯托学会的高级研究员伊利亚·夏皮罗指

出，这种以族裔“取材”的做法不仅对亚裔学生十分不公
平，其实也对那些看似受益的其他族裔学生造成了伤害。

一些成绩不够好但因为受到“照顾”的少数族裔学生在进
入顶尖大学后面临巨大压力，在律师从业考试和医学从业考试
中的成绩也不太理想，还有不少被迫转到轻松一些的专业。夏
皮罗说。

“多元性”

面对批评声音，哈佛大学否认使用“种族配额制”。学校发
言人杰克逊表示，学校录取政策符合法律要求，是公平的。

根据学校网站，2017年入学的本科生中亚裔学生增加
到22.2％，是历史最高水平。

哈佛大学所说的法律依据是美国最高法院上世纪70年
代做出的一份裁决，规定学校有权将招生政策向少数族裔倾
斜，以保障校园内的“多元性”，但也同时明确要全面评估
每一个学生，禁止简单机械地执行“唯肤色论”、执行“配
额制”。

哈佛大学亚裔学生艾米莉说，她非常赞同学校保障校园“多
元性”的做法，因为这可以让她与不同背景的人交流。“如果没有
这么多来自不同背景的人，我就不会接触到许多新鲜的想法。”

应该说，这份旨在照顾弱势族裔的裁决一开始是对亚裔
有利的，但随着进入美国顶尖大学的亚裔学生逐年增加，这
份裁决反而开始限制亚裔学生。

根据普林斯顿大学的研究，如果取消族裔因素的影响，
亚裔学生占新生比例则会升至31.5%。

由于美国高校的招生过程并不透明，尤其是哈佛等各大私
立学校也拒绝公开评估学生的细则，因此外界并不清楚这些最
为热门的高校是如何平衡学生能力和族裔两大因素的。

夏皮罗认为，或许要求大学提高录取机制的透明度是一
种解决办法，“他们应该欢迎这样做，因为这样他们就可以证
明自己的做法符合法律”。 据《人民日报》

维修中！
“大本钟”
将静音四年

抗议者手持标语：“支持公平高校入学”“废除种族配
额制”“平等的教育机会”。

“黄皮肤”得多考140分！
哈佛等美国名校“看肤色招生”遭调查

高校“多元性”的支持者们手持“多元性等同于机会”

“多元性很重要”等标语。


