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新华社电 韩国检方9日以受贿等罪名起诉
前总统李明博，李明博成为继全斗焕、卢泰愚、朴
槿惠之后韩国第4名因涉贪腐遭起诉的前总统。

检方以16项罪名指控李明博，包括贪污受
贿、滥用职权、逃税、违反信托约定以及违反选举
法等，受贿总额约为 111 亿韩元（1 美元约合
1069韩元）。

检方指控李明博接受国家情报院、前金融机
构高管、前议员以及企业等方贿赂，金额均数以
亿计韩元。

检方认定，李明博是汽车零部件制造企业
DAS公司的实际所有人，涉嫌利用这一企业非法
挪用350亿韩元资金，用于政治活动和个人用途。

同时，检方仍在调查李明博其他嫌疑行为，
计划获得确凿证据后立即追加起诉罪名。检方
还计划寻求冻结李明博个人财产，以防止其转移
贪污受贿所得。

韩国法律专家分析，李明博如果被判定利用
总统职权谋取私利，可能会被判处20年以上监禁。

李明博生于1941年，2008年至2013年任
韩国总统。他上月被法院批捕，之前他否认检方
大部分指控并三次拒绝检方到看守所当面调查
的要求。

彭家珍，字席儒，四川金堂人（今青白江区城
厢镇人），1888年4月9日出生。1906年毕业于
四川武备学堂，后赴日本考察学习军事，在日本
期间加入中国同盟会。

1912年1月1日，中华民国临时政府在南京
成立，孙中山出任临时大总统，但清王朝以良弼为
首的顽固派不甘失败，组织“宗社党”拼力反抗革
命。良弼是“宗社党”领袖，他坚决反对清廷与革命
政府议和，欲集结十万清军与革命军决一死战。

为了扫清革命阻碍，彭家珍自告奋勇，决定
舍身前往北京刺杀良弼。彭家珍通过调查发现，
良弼的亲信弟子、奉天讲武堂监督崇恭与自己外
表相似，可以假扮他去见良弼，于是便印了崇恭
的名片，又购买了一套清军官服。

1912年1月26日晚，当良弼乘坐的马车回
到府邸门前，良弼正从马车上迈下一只脚时，一
个身着清军官服的青年人迎上来递上一张名
片。良弼觉得不认识眼前这个人，诧异之间欲转
身快步回府。突然，青年人掏出一枚炸弹，一声
巨响后，良弼应声倒地，左腿当即被炸断。一块
弹片也击中了青年人的头部，他不幸壮烈牺牲。
这个青年正是彭家珍，时年23岁。两天后，良弼
伤重死去，同时殒命者还有其八名卫兵。

那是一个为革命慷慨赴死的年代。爆炸行
动前，彭家珍写好绝命书，连同账簿和现洋200
元装入皮包内，交给同志。“共和成，虽死亦荣；共
和不成，虽生亦辱。与其生受辱，不如死得荣。”
这是彭家珍留下的生命绝唱。

烈士的鲜血没有白流。在爆炸行动十多天
后，清朝宣统皇帝下诏宣布退位，中国2000多年
的封建帝制从此终结。 新华社电

为了民族复兴

新华社电 美国一家航天企业日前宣布，将建造首家豪华“太空酒店”，预计2022年开
业，每晚约79万美元。

美国初创企业“跨越猎户座”公司官网介绍，他们计划2021年发射太空酒店——极光空
间站。该空间站将采用模块化设计，每个模块长约13米，宽约4米，内部空间与一架湾流
G550喷气式飞机相当，可同时容纳4名游客和两名机组人员。

太空酒店将在距地表约320千米的轨道运行，每90分钟绕地球一圈。
虽然计划尚处融资阶段，但这家公司已推出包含发射等费用在内的全包式体验套餐：

12天950万美元。酒店目前已开始接受预订，订金8万美元。如果预订者改变主意，订金可
全额退还。

据介绍，太空酒店将提供高速无线网络，并配有双人套间，游客可“真正体验宇航员的
生活”，如感受失重、航拍地球、操作实验、太空种菜、欣赏极光、1天内观看16次日出和日落
等。不过，游客在出发前还需接受为期3个月的培训。

“跨越猎户座”公司创始人兼首席执行官弗兰克·邦杰说，如果市场需求增长迅速，他们
还考虑在今后销售太空公寓。

随着载人航天技术不断发展，越来越多的企业将目光瞄向太空。美国的阿克肖姆航天
公司和比奇洛航天公司均计划打造自己的商业空间站。

首家太空酒店模拟图。

首家太空酒店2022年开业
一天可看16次日出

16项罪名
韩国检方起诉李明博

彭家珍：慷慨赴死为共和

这是2018年3月14日在韩国首尔拍摄的李
明博的资料照片。 新华社发

浙江省人力社保厅副厅长宋云峰表示，今年，
我省提出优化职称专业，对符合新产业、新业态、新
模式等新经济特点的，增加评审专业。如随着人工
智能等新兴产业在我省的发展，将会集聚大量人才
和企业，职称专业设置必须紧跟需求，提供人才评
价服务。另外，原有未设置正高的11个系列均设
置到正高级，打破人才成长的天花板。由省级行业
主管部门制定评价标准和办法，设置到正高级。

程爽说，未来人社厅将继续推动更多领域进行
职称制度改革，也包括体制外的领域。为此，浙江
省提出与“最多跑一次”改革相结合，推广职称电子
证书，加快人才数据库、职称评价服务平台建设，加
强职称信息化服务和监管。

去年，我省提出对于企业人员为主的工程职称

系列，职称制度改革将以市场为导向，委托行业协
会和龙头企业，制定完善行业评价标准，将探索建
立多元评价指标体系，不再唯学历、唯资历、唯论
文。在此基础上，由相关行业协会和社会组织承接
评审工作，并规范发文发证流程，最终实现业内评
价。宋云峰表示，今年要在去年的基础上，对不同
职业属性和岗位特点的专业技术人才，制定更具针
对性、操作性的评价标准，注重对行业发展规划、专
利成果、项目报告、工作总结、工程方案、设计文件、
教案、病历、实验报告等成果形式的评价，重点考察
研究成果和创作作品质量，真正实现“干什么、评什
么”。“鼓励教师上讲台，医生到临床，工程师到实验
室、厂房工地，农业技术人员到田间地头，在火热的
基层一线建功立业，让干得好的人能评得上。”

浙江深化职称制度改革

外籍人才今后也能评职称
“过去我们的职称制度评出了特级专家和院士，但对杭州、全国乃至世界产生巨大影响

的阿里巴巴居然没有一个人在评价体系中。这一定不是阿里巴巴没有人才，而是政府的评
价体系和服务有需要改进的地方。”浙江省人力社保厅专业技术人员管理处处长程爽说。

昨天上午，记者从浙江省人力社保厅获悉，为贯彻落实中共中央办公厅、国务院办公厅
印发的《关于深化职称制度改革的意见》，浙江省接下来要在改进体制外职称评审工作上创
新并发力，为企业提供更贴合的人才评价服务，提高社会用人效率。

一位手握多项发明专利的老技能人才，能不能
评职称？

浙江省人才评价“新政”试点以来，一些原先被
学历、科研、论文等条件拒之门外的老技工，都评上
了高工职称。不过，目前的改革还集中在电梯、锅
炉、游乐设施等特种设备行业，记者昨天从省人力社
保厅了解到，未来我省将进一步打通专业技术人才
和技能人才的藩篱，让高技能人才也能评上职称。

据了解，原有制度中，一些学历不高、没去评过

职称但实际能力强的人才，缺少足够的成长通道。
我省提出打破资历限制，对取得重大“标志性业绩
成果”的人才，可直接申报评审高级职称，给人才

“一鸣惊人”的机会。
程爽还表示，未来，人才的职称评审将不再受

户籍等因素的影响，新引进的海内外人才、优秀的
高技能人才、在我省合法就业的外籍和港澳台人
才，今后不仅都可以参加职称评审，甚至可以根据
实际能力业绩，破格评审。 据浙江在线

建立优秀人才晋升绿色通道

职称制度改革将以市场为导向


