
今年的职业教育宣传月活动以“职教改
革四十年，产教融合育工匠”为主题，活动从5
月上旬到6月中旬。活动期间，市教育局将
通过职业学校开放日、校园摄影作品展、出彩
技能、辉映人生——职业学校进初中巡礼、招
生咨询、中职学校音体美知识竞赛等系列活
动，展示职业教育在改革开放四十年来在校
企合作、产教融合、课程改革、核心素养提升
等多方面取得的办学成果。

作为宣传月活动之一，5月18日下午，主
题为“奋斗崭新时代，成就多彩人生”的宁波
市职业教育“三美”人物进校园宣讲走进北仑
职高。宁波市劳动模范李泽东、优秀成长导

师史碧静和北仑职高优秀毕业生逐一登台讲
述个人成长经历，分享工作感悟，向广大师生
诠释了工匠精神的内涵，为青年学生树立了
优秀的榜样。

“职教宣传月，我们以多种方式让学生领
悟和感知工匠精神对成长成才的重要性。把
职业技能培养和工匠精神培育高度融合。”宁
波市教育局副局长张建国说。

当天的启动仪式上，宁波市职业技术教育
中心学校、宁海县高级职业技术中心学校和慈
溪职业高级中学3所学校被授予“浙江省第二
批省名校”铜牌。2017年、2018年，宁波共有
7所学校分2批成为浙江省名校立项单位。
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近日，2018年宁波市暨北仑区职业教育宣传月活动正式启动，活动将持续一
个多月，开办多场系列活动，展示宁波职业教育在改革开放四十年来的办学成果。
近年来，宁波市顺应经济社会发展趋势，狠抓人才培养质量，深入推进产教融合，持
续深化校企协同育人，用精益求精的工匠精神，把抓好职业教育作为推动区域经济
社会发展的重要引擎。

中小学生走进“社会大课堂”开展实践活
动已经并不鲜见，但是对于特殊儿童却存在困
难。5月22日，鄞州区率先破冰，该区特殊教
育中心学校与区内13家企事业单位签订爱心
联盟协议，为鄞州区特殊儿童提供志愿服务平
台，助力特殊儿童成长和融入社会。

首批“爱心联盟”单位包括：鄞州区第三
医院、鄞州银行姜山支行、三江超市姜山店、
宁波市易中禾仙草园、宁波东方巴士公交公
司、鄞州区关心下一代志愿者协会爱心妈妈工
作室等13家企事业单位，涵盖高校、银行、

医院、商店、电影院、社会公益机构等各个类
别。

根据协议，爱心联盟单位将免费为特殊儿
童提供明确的实践或实习岗位，安排志愿者对
特殊儿童给予培训和讲解，帮助学生掌握实践
技能，做好实践过程中的安全防范。比如，医
院提供的医院挂号看病体验项目，医院将组织
特殊儿童前往医院实地体验挂号、排队、看
病、付款、取药、输液等流程，使得学生对看
病有直管感受，并能向医生、护士准确描述自
身感受，寻求帮助。 吴彦 薛丛川 梁峻波

在腾峰集团，镇海职教中心汽修专业祁
永飞、冯潇等八位老师正在参与集团旗下子
公司的员工业务培训。老师们与这里的员工
同步上课，再把最前言的行业信息、汽修技能
带回学校，与学生共享。2013年，镇海职教
中心与滕峰集团共建PPP模式4S店实训基
地，通过校企合作，实现学校与企业优势互
补、资源共享、互惠互利、共同发展。

近年来，宁波积极探索混合所有制办学，
以《关于进一步鼓励民间资本进入教育重点
领域的实施意见》为指导，鼓励民间资本以合
作形式，参与职业院校教育服务项目建设，盘
活各类教育资源。

目前，利用校企合作公共服务平台，已经
吸纳宁波所有中高职院校和160多家培训机
构、50多个行业协会、6000多家企业加盟，建

成长期合作企业1231家，合作企业投入学校
设备和资金近亿元。

近5年，全市每年开展各类职业技能培
训达30余万人，积极推动现代学徒制试点，
形成了校企“双向选择”、联合招工招生、校企

“双轨训教”、校企导师“互聘共用”等与现代
产业建设相契合的校企协同育人机制。宁波
职业技术学院等3家单位列入国家现代学徒
制试点单位，市职教中心等10家单位列入浙
江省现代学徒制试点单位。

除了向企业敞开大门，宁波职教坚持对
外开放，今年1月，在全省率先发布了“一带
一路”国家职业教育合作发展三年行动计
划。至2020年，我市将在全市职业院校建设
15至20个“一带一路”特色院校（专业），培养
1万名左右高素质技能人才。 吴彦 陈引芳

我市有中职学校38所、在校学生6.7万
人，有高职院校6所、在校学生5.4人，职业教
育人才培养质量广受认可，连续多年稳居全
国职业院校技能大赛第一方阵，被誉为技能
大赛的“宁波现象"。

专业技能培养是中职学校的生命。近年
来，宁波为学生技能提升提供最优越的学习环
境。我市评选立项了53个高标准实训基地、现
代学徒制试点、校企合作优秀企业基地等建设
项目，改造升级职业学校专业实训室100个，覆
盖了全市龙头企业和职业学校。全市中职学校
实训场所总面积达到40万平方米，相当于56
个足球场。实习仪器设备价值7亿元，技能普
测合格率达到97.1%，优秀率达到75.3%。

打造中高本联合体，为职高生未来提供
更广阔的发展渠道。在宁波市职教中心学校
和宁波外事学校，就分别推出数字媒体技术
专业、学前教育专业，学生毕业后有机会直接
进入本科院校深造。2015年，全省单招单考
中，宁波中职生本科上线率达到20.1%。目
前，宁波中职学生升学比例接近50%，高于全
国近30个百分点，居于国内同类城市前列。

深化职普融通，让职高生同样能享受普高
优质教师课程资源。全市7个区县（市）13所中
职学校与对口普高开展职普融通。2016年，投
入4000万元，建成全市学生职业体验拓展中
心，为全市中小学生职业认知与职业生涯规划
提供服务，职业教育社会认同度稳步提高。

活动持续一个月，浸润工匠精神

多途径搭建学生成长立交桥

鼓励行业、企业参与职校办学

近日，从2018中国·象山帆船公开赛暨国
际桨板竞速公开赛传来喜讯，宁波东钱湖旅
游学校17国贸3+2班的陈翼在来自世界各国
的众多选手中脱颖而出，荣获该项赛事的季
军。宁波东钱湖旅游学校立足湖区优势，将
校园文化与体育教育相结合，在学生社团中
引入国际赛事项目，成立东旅扬帆俱乐部，拥
有队员32名，邀请世界帆船冠军马丁.汉斯担
任技术顾问。 胡佳 钱卿 摄

“宁波教育传播研究与服务基地”是由宁波市教
育局与浙江大学宁波理工学院合作共建的教育新闻
宣传与理论研究机构。基地日常办公地点在浙江大
学宁波理工学院，设有办公室（网络与新媒体联盟秘
书处）、理论研究中心、新闻宣传中心，主要负责《中
国教育报》宁波记者站、宁波教育微博微信、《宁波晚
报》教育周刊等宣传平台的新闻采编和运维，以及教
育新闻宣传理论研究、教育系统宣传思想工作队伍
培训等相关业务。因事业发展需要，现公开招聘新
闻宣传中心采编人员1名。招聘事宜启事如下：

一、招聘岗位及报名条件
本次公开招聘新闻采编人员1名，报名条件如

下：
1.全日制大学本科及以上学历，新闻学、传播学、

汉语言文学，以及教育学类等相关专业；
2.年龄要求在35周岁及以下，具有新闻从业经

验和较好的摄影技能。有报纸新闻采编工作相关经
验者优先；

3.语言、文字表达功底扎实，有较强的新闻敏感
性和选题策划能力，能独立承担一线新闻采写任务；

4.政治素养和职业道德素养过硬，作风正派，热
爱新闻宣传工作，具有较强的合作精神和责任意识。

二、招聘程序
1、报名。请应聘者将个人简历、代表作品、身份

证、学位证书、工作经历证明及其他证明材料，发送
到电子邮箱943264134@qq.com，注明“应聘”字样，
报名截止时间：2018年5月31日。

2、资格初审。报名结束后一周内，对报名人员
进行资格审查，并通过电话和邮件向报名人员反馈
资格审查结果。

3、综合考察。综合考察采用笔试、面试相结合
的形式进行，时间、地点另行通知。笔试时将检查报
名资料原件，资料虚假或不全者取消考试资格。

4、聘用。根据综合考察情况确定拟聘用对象，
并安排体检。体检合格人员与招聘单位签订劳务派
遣合同，并按规定约定试用期。试用期满并考核合
格者，根据合同约定按期转正；试用期考核不合格，
根据合同约定解除聘用关系。试用期及转正后待遇
面议。

三、联系方式
联系人：刘老师
联系电话：88229025
电子邮箱：943264134@qq.com

宁波市教育局
“教育传播研究与服务基地”
招聘启事

鄞州建立特殊儿童融入社会实践基地
扬帆搏浪
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由大到强，宁波职教开启新征程
启动职教宣传月，开办多场系列活动


