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正视热点舆情背后的
“公众积忿”

胡晓新

“明星偷漏税”“假疫苗事件”“滴滴顺风车案”“昆山反杀案”……近期这
些网络热点，一次次激荡起汹涌的舆情。与以往说啥都有的互怼不同的是，
在这一连串的热点事件中，多数网友的观点惊人相似。

对于明星一场演唱会的收益超过工薪族一辈子的收入、一部影视剧的片
酬胜过普通人数百年的薪酬，公众或许只能羡慕嫉妒恨，但这么多年来，在工
薪族个税收缴几乎滴水不漏的同时，为啥有这么多高收入明星明里暗里偷税
漏税、阴阳合同成为圈内尽知的潜规则？人命关天的问题疫苗被发现、遭曝
光并非首次，为啥仍然源源不断地输往各地、丧尽天良的厂家赚得盆满钵
满？安全漏洞如此明显且已经出过大事的滴滴顺风车，为啥几乎啥都没改仍
然运行直至再次出事？这些积忿，民众早已忍无可忍。

而“昆山反杀案”的鼎沸舆情，则反映出长期以来公众对于正当防卫被苛
刻限定的积忿——被恶人逼到墙角绝地反击，生死攸关之际谁仍旧能够精准
拿捏“正当”与“过当”的防卫分寸？对那些经常导致老实人吃亏、恶人嚣张的
法条和判决，民众同样“积忿久矣”。

由那些网络热点事件引发而喷薄的公愤，除了指向偷漏税的明星、造假
疫苗的厂家、滴滴平台，更指向那些懒作为、不作为的相关部门和工作人员：
别柿子专挑软的捏，管理起诚实百姓来颇有一套，碰到硬茬刺头或者利益集
团不是没辙就是“糊涂”，要是监管及时、处置得力，那些或严重违法、或唯利
是图的明星、厂家、平台，还能如此肆无忌惮、祸国殃民吗？

如果正视热点舆情背后的“公众积忿”，且不局限于解决热点个案，而是
从完善制度的高度回应民众呼声，那么，许多热点舆情就有望转化为推动制
度建设和社会进步的动力。记得当年公众痛恨腐败、质疑反腐不力，积忿之
下掀起网络反腐狂欢，一批“手表哥”“眼镜哥”等腐败分子，正是那个时候先
是在网络上被炒得沸沸扬扬，然后再被反腐机构锁定，最后落马的。后来，随
着反腐力度的加强，存在局限和缺陷的网络反腐逐渐让位于更科学、更有效
率的制度反腐，那些在反腐高压下仍旧不收敛不收手的腐败分子，多数情况
下自有制度来收拾，而无需网络去炒作。反之，如果看不到网络反腐背后的

“公众积忿”，认为这种模式不靠谱而不予正视，反腐制度建设或许就会慢半
拍，不少腐败分子就可能成为漏网之鱼。

网络反腐如此，其他许多网络热点舆情又何尝不是如此？

国家公共信用信息中心公布8月份新增失信联合惩戒对象公示，
新增因严重失信行为而限制乘坐火车严重失信人247人。记者注意
到，孙赫（高铁“霸座男”）出现在“黑名单”中，按规定，他将在180天内
被限制乘坐所有火车席别。 9月3日人民网

自作自受，大快人心！
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三江热议
图说世相

高铁“霸座男”
被限乘火车
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这封走红网络的辞职信
其实就是一封投诉信

9月2日，杭州萧山一姑娘在萧内网站发布的帖子《9月，我要辞职了》火
了起来。在帖子里，姑娘晒出了自己的辞职信，引发众多网友关注。姑娘说，
她在这家公司上班6年，一个月3500元左右。在辞职信中，她列出了7条离
职原因，条条扎心：没有泡仔的时间，没有旅游的时间，没有加班工资，做不到
溜须拍马，看不到前景，不愿意混日子等。 9月3日《齐鲁晚报》

如果说，后几条辞职理由还只是“情怀的袒露”，那么，前三条就不是“情
怀的袒露”那么简单的了，虽然是“辞职信”，却更像是“投诉信”。

我们的工作是忙碌的，问题是，再忙碌的工作，只要按照作息制度、休假
制度执行，一个女孩能没有“泡仔的时间”吗？不言而喻，一些用人单位在疯
狂掠夺员工休息时间，该休息的不让休息，该休假的不让休假。

没有旅游的时间，按说也是不存在的。往小了说，我们有黄金周，这个时
间不能去旅游吗？往大了说，还有年假制度，这个女孩已经工作6年了，享受
的年假也不短了，不能去旅游吗？只能说，这些制度也成为了摆设。

还有就是加班没有工资。在一个提倡多劳多得的时代，在一个倡导“让
劳动者有尊严地活着”的时代，加班工资是必须的，节假日工资翻倍也是法律
规定的，为何一些单位就是“我不执行”呢？

谁来读懂“没有时间泡仔”的辞职信？用人单位应该读懂，你把职工当家
人，职工才能把企业当家园。劳动监察部门应该读懂，前三条的辞职理由，其
实暴露的是违法用工的问题，需要进行核实查处。 郝雪梅

街谈巷议

严勇杰 绘

“从娃娃抓起”，是邓小平关于计算机教育的一句名言，然而，这句
名言却被不分领域、不分场合地加以使用，似乎成了面对和处理诸多
问题的“灵丹妙药”。不顾孩子的书包之重、压力之大，不顾教育科学，
让一年级孩子学着用英语介绍杭州，很可能与初衷适得其反。

卞广春

一年级设地方英语课恐怕适得其反

杭州地方特色众多，美食、美景等享誉世界，吸引着众多国外游客
慕名而至，可以说，杭州与世界的联系越来越紧密，这就需要加强对地
方文化的教育和教学，培养学生的地方英语水平和沟通交流能力。正
是在这样的情形下，杭州这些学校才会推出地方英语课，一方面可以
提升学生对地方文化的了解，另一方面也可以提升学生的英语水平，
在面对外国友人或者游客时，能够熟练地交流，介绍地方文化，可谓一
举两得之举。 刘剑飞

“DongPo Pork”（东坡肉）、“West Lake Vinegar
Fish”（西湖醋鱼）……这个学期起，杭州85所小学试点在
一年级开设英语课，作为地方课程，这些当地的传统名菜被
编入教材《English for Kids》。教材主编、杭州市基础教
育研究室办公室主任吴萍说，“让孩子们认识家乡、了解家
乡，可以向国际友人介绍杭州。” 9月3日澎湃新闻网

地方英语课让地方文化与国际接轨


