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10月 25日下午，市公安局召开新闻发
布会，通报了我市扫黑除恶专项斗争以来取
得的成绩，并公布了十大涉黑涉恶典型案
例。截至目前，全市共破获涉黑涉恶刑事案
件 1045 起，同比上升 61.51%；打掉涉黑恶
团伙330个，其中黑社会性质组织犯罪团伙
4个；缴获火药动力、气动力枪支各14把，
扣押、冻结涉案资产2583万余元。

据市公安局相关负责人介绍，自党中
央、国务院部署开展扫黑除恶专项斗争行动
以来，全市公安机关在上级机关和市局党委
坚强领导下，以最高的政治站位，全面推进
部署，迅速开展专项斗争，形成了对黑恶势
力的压倒性态势。省委副书记、市委书记郑
栅洁多次听取汇报，作出指示、批示，并对群
众举报线索进行批示督办。市公安局党委高

度重视专项斗争，将此作为今年全市公安机
关“五大攻坚战”的重要内容，要求全市各级
公安机关按照“全警打、专业打、依法打、全
民打、源头打”的要求，主动进攻、打早打
小、除恶务尽，打出朗朗乾坤，打出公平正
义，打出让人民群众信服的工作实绩。以最
坚定的决心、最有力的举措、最严实的责任，
通过1到2年的努力，努力实现“宁波无黑”
的目标。

我市开展扫黑除恶专项斗争以来，市
公安局以“一把手”工程的标准，第一时间
成立由市委常委、公安局长黎伟挺任组长
的扫黑除恶专项斗争领导小组，各级公安
机关的主要负责同志均切实履行第一责
任，亲自挂帅、靠前指挥，各地各单位切实
增强“四个意识”、提高政治站位，充分
发挥公安主力军作用，以坚定的态度、过
硬的措施、扎实的工作，推动专项斗争不
断向纵深发展。其间，各级公安机关组织
精干警力构建扫黑除恶专业队，紧紧围绕
12类重点黑恶犯罪活动，广泛发动社会各
界和广大人民群众，公开征集、深入排
摸、细致核查涉黑涉恶违法犯罪线索，并
及时进行侦办打击，向黑恶势力犯罪发起
凌厉攻势。

截至目前，全市共排查发现相关线索
3535条，其中1129条成案线索已经进行侦

办；共破获涉黑涉恶刑事案件 1045 起，同
比上升61.51%；打掉涉黑恶团伙330个，其
中黑社会性质组织犯罪团伙 4个；缴获火
药动力、气动力枪支各14把，扣押、冻结涉
案资产 2583 万余元。今年国庆节前夕，市
公安局组织开展扫黑除恶第三次集中统一
收网行动，取得重大战果。在行动的 24小
时内，全市公安机关共收网抓捕涉黑涉恶
犯罪团伙 24 个，抓获涉案人员 320 名。郑
栅洁书记专门作出批示予以肯定。

目前，我市正在侦办一批涉黑案件，一
旦时机成熟，将第一时间向社会公布案情。
在打击涉黑犯罪的同时，公安机关还深挖彻
查“保护伞”，严格落实“一案三查”，对于充
当黑恶势力“保护伞”的领导干部和民警，一
查到底、绝不姑息，坚决清除害群之马。

下一步，公安机关将继续将扫黑除恶工
作推向纵深，争取破获更多案件，同时坚持
严格依法办案，确保将每一起涉黑涉恶案件
都办成经得起历史检验的铁案。同时，也希
望广大人民群众继续支持公安机关的扫黑
除恶专项斗争，积极向公安机关举报黑恶违
法犯罪线索。对举报线索查证属实的，公安
机关将根据奖励标准及时予以奖励，并做好
保密工作。公安机关24小时接收群众举报，
举报电话：110、0574-81984526。

张贻富 孙波 王岑

就像旅馆开张审查、入住登记、监督检
查、离房注销一样，把分散的一栋栋、一间间
居住出租房整合成一家“旅馆”，并设置“旅
馆总台”进行统一管理。奉化警方今年全面
推广这种出租房旅馆式管理以来，取得了明
显成效，全区居住出租房屋发案数、流动人
口犯罪数、出租房屋火灾数分别同比下降
49.7%、18.5%、17.6%，并抓获违法犯罪嫌疑
人108名。

10月26日，全市公安机关出租房“旅馆
式”管理暨群租房智能化管理现场会在奉化
召开，全市将推广奉化的出租房管理经验。
据介绍，奉化警方根据流动人口集散程度、
出租房数量多少及房屋属性等特点，精心设
计4种“旅馆式”管理模式。

在企业相对集中、流动人口规模集聚区

域，采取市场化运作和“谁收益、谁建设”的
方式，由政府或个人投资建设公寓楼，进行
公寓楼模式管理。岳林街道“东郊之家”公
寓有出租房735间，居住2734人，配备总台
一个，专职管理人员10名，负责看房选房、
信息采集、系统录入、实地核查、宣传教育等
工作，实现专人、专岗、专职，管理更加精细
化、规范化。同时，加大智能防控建设，安装
视频监控、智能门禁等。今年以来，“东郊之
家”实现了盗窃案件“零发案”。

针对农村、社区出租房屋量大面广、隐
患众多的特点，奉化警方从去年6月起以青
云村、王淑浦村、新鲍村、河头村试点推行村
居（社区）模式，规定出租房数量200间以上
的村（社区）设一个总台，配备“1+N”名“总
台经理”。“总台经理”由村、社区委员会从

本村（社区）干部、网格员中选拔情况熟悉、
热心工作的专、兼职人员，并由派出所审核
后担任。

在务工人员数量较大、由单位解决食宿
问题的企业，推行员工集体宿舍模式。企业
人事部门结合新员工入企培训，强化租房责
任教育，员工凭报到单到宿舍总台登记选
房，信息推送至行政部门，实现精准管理。
以亚德客企业为例，集体员工宿舍2000间，
配备3个总台7名经理，全面规范管理。

“这三种模式的共同特点为人口相对集
中居住，但现实中还有很多分散居住的情
况。”奉化警方相关负责人说，他们为避免管
理盲区，还采取两种散居管理模式：一是在
警务站（室）增设管理总台，总台经理由派出
所流动人口专管员兼任，总台助理由各村遴
选物色。例如城南警务站辐射 4个村（社
区），流动人口 2035 人，配总台人员 3 人。
二是采取多村合建“管理总台”，由一村向临
近的几村管理辐射，统筹兼顾。

不仅如此，奉化警方在出租房屋管理上
还不断创新，引入智能化管理，通过智能门
禁等技术，打造出租房智能管理综合应用平
台。融入“最多跑一次”改革工作，将“二维
码、APP、微信公众号”三者有效结合，为全
区8万余间居住出租房制作安装“二维码”，
开发“流动人口社会化服务管理”APP，在全
省首创了“流动人口居住房屋出租登记和居
住证网上自助申报”，实现了与流动人口相
关的公安类办理事项全部“零跑”。

记者从当天的现场会上获悉，全市还将
推广宁海的群租房智能化管理经验和北仑
的群租房整治工作经验。据了解，宁海推行
出租房标配式管理，推出“四大套、十一条”
措施标准，以“智能门禁”为切入点，实现对
流动人口信息化、可视化管理。目前，全县
已安装智能门禁700多台，关门率达到95%
以上；管理出租房屋1.7万余间、流动人口超
过3.5万人，已覆盖全县1/6的流动人口，形
成规范化、模块化管理机制。
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