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有母亲带着孩子来平安公司求职
2月14日，本报曾对毕洽会进行报道，在众多通过毕洽会找到工作的毕业生中，

中国平安保险公司宁波分公司东方龙腾部经理褚定娟可以说是一个典型。
让褚定娟意想不到的是，昨天有人专门过来找她。“她们之前也是我的客户，说在

晚报上看到了关于我的报道，专程带着孩子到我这里求职。”
昨天，短短2个小时内，褚定娟的摊位上就收到了四五十份简历。“我们一共来了

五六名同事，每个人的微信上也新加了十来人。”褚定娟说。
记者注意到，到褚定娟这里求职的不乏来自名校的本科生和硕士研究生。“坦白

讲，我就是希望通过在保险公司的锻炼，对今后的职业生涯做出更好的规划。”一名来
自同济大学的研究生这样告诉记者。

医院和卫生单位专区应聘者寥寥

按照往年的经验，医院和卫生单位的摊位前肯定人流不断，上几年还都出现过几
十米长的排队人龙。但记者昨天在市一院的摊位前发现，只有两三名毕业生在领取
或填写表格。一名工作人员告诉记者，其实他们前两天已经统一在医院内进行了招
聘，因此当天到现场来的毕业生不多。“我们以前对护理专业的学历要求是大专，但今
年上升到了本科学历。”该工作人员说，这也使很大一部分卫校的毕业生望而却步。

来自浙江中医药大学的小周同学也感慨，虽然今年来的人少了，但工作仍然不好
找。前几年，小周曾跟随师兄一起来过毕洽会，那几年医院和卫生单位的火爆场面让
小周一直担心找不到好工作。昨天他发现，专业对口的岗位还是不多。

“我学的是医学检验。”小周说，据他所知，这个专业的毕业生已经有点饱和，“如
果这些医院都没看上我，我就打算到相关企业再去看看。”

好福利仍然是吸引毕业生的法宝

双鹿电池的福利待遇在宁波一向小有名气。记者在双鹿电池摊位前，遇到了来
面试的清华大学本科毕业生华鑫韬。华鑫韬是独子，家里人希望他能回宁波就业。

华鑫韬对年薪的要求是10万元左右。当得知双鹿的起薪在7万元左右时，他表
示可以接受。“双鹿的福利非常好。在我看来，双鹿7万元的年薪相当于其他企业的
10万元。”摊位前，双鹿公示的福利待遇有：优秀员工带家人出国旅游、非宁波市区员
工安排别墅或人才公寓宿舍、成为骨干或中层干部后可获得股权激励等。

在昨天的招聘会上，均胜集团给财务工程师岗位开出了12万元至18万元的年
薪。宁波银行招收地区培训生、租赁定向生、总行科技部定向生170名，年薪均在15
万元至20万元；100名综合柜员的年薪也达到12万元至15万元。这两个企业的摊
位前，自然也挤满了毕业生。

个别县市专区的摊位几乎门可罗雀

和这些大企业相比，有些企业的摊位前简直可以用门可罗雀来形容。在宁海县
专区内，浙江雅颜生物科技有限公司的人事经理陈女士觉得很纳闷，“宁海的生活环
境很好，毕业生怎么都还不愿意过来啊？”到中午11点多，他们才收到第一份简历。

旁边的华成阀门更“惨”。“来了一个咨询的毕业生，但一听我们企业是在宁海，竟
然扭头就走了。”工作人员哭笑不得地说，他们前几年也来过几次毕洽会，但因为公司
在宁海，很多毕业生都不愿意去，所以效果不是很好。

市人社局相关负责人表示，今年他们还将组织本市2200家（次）用人单位赴全国
40个城市、90余所高校开展100场招聘活动，倾力为宁波企业招到更多优秀人才。

记者 林伟 通讯员 任社

毕洽会招聘现场
“冰火两重天”

近四成求职者初步达成就业意向

本报讯（记者 林伟 通讯
员 任社） 昨天，市人社局下
属的市就业管理服务局发布了
《2018年宁波市接收应届高校
毕业生情况分析》。根据这个
分析，去年接收应届高校毕业
生的用人单位中，浙江吉润春
晓汽车部件有限公司、宁波舜
宇光电信息有限公司、奥克斯
空调股份有限公司接收人数位
列前三名，分别为1044人、822
人、531人。

从生源来看，2018年我市
接收的应届高校毕业生中，省
外生源16752人，占比31.36%；
省内（市外）生源8266人，占比
15.48%；宁波市内生源28393
人，占比53.16%。其中市外生
源共占比46.84%，比2017年增
长了3.19个百分点。

从学历上看，以本科生和
专科生为主体。其中，博士研
究生学历194人，占比0.36%；
硕士研究生学历3220人，占比
6.03%；本科学历28238人，占
比52.87%；专科学历21759人，

占比40.74%。
与去年同期相比，硕士及

以上学历和本科学历人数有较
明显增长；博士毕业生增加69
人，硕士毕业生增加820人，增
幅分别为55.2%和 34.17%，本
科学历增加 3485 人，增幅为
14.08%。

从就业率来看，去年我市
接收的53411名应届高校毕业
生中，已实现就业的共52488
人，就业率达98.27%。

从就业流向来看，到机关、
事业单位就业的有2684人，占
比5.11%；到国有企业就业的有
2709人，占比5.16%；到非国企
就 业 的 有 45082 人 ，占 比
85.89%；出国、升学及入伍202
人，占比0.38%；采用其他形式
就业的有1811人，占比3.45%。

从专业分布来看，会计
（2086 人）、机械设计制造及其
自动化（1824 人）、英语（1450
人）、国际经济与贸易（1389
人）、机电一体化（1220人）等专
业学生接收量占比较高。

《2018年宁波市接收应届高校毕业生情况分析》公布

非国企就业的占了八成多

本报讯（记者 徐叶 通讯
员 余晶晶） 记者昨日从宁波
市教育局获悉，明年我市将落
实教育部公办民办同步的招生
要求，学习上海、杭州等城市
的做法，统一建立小学招生网
上报名系统，实施公办民办同
步招生。今年，市教育局将鼓
励有条件的区县（市）开展试
点。

据悉，该信息是前日宁波
市教育局副局长、党委副书记
张力鸣在市两会期间透露的，
已引起了市民的高度关注。

“公民同招”，是指公办小
学跟民办小学同一时间段内进
行招生，并且公办跟民办只能
选择其一。近日，杭州已明确
今年起实施公办民办小学同步

招生。宁波今年若开展试点，
将对试点区域内的热门公办学
校产生较大的影响。

记者了解到，去年底，海
曙、江北、鄞州先后发布了招生
预警，17所公办学校生源“爆
棚”，适龄户籍生已经达到招生
规模人数100%及以上比例，同
样的情况在其他区县（市）也相
继出现。

未来“公民同招”对现有的
“爆棚”情况会产生怎样的影
响，现在还不好说。但需要提
醒的是，近3年，我市每年都有
部分热门学校的“一表生”出现
分流情况，家长在购买学区房
时，最好能提前向当地教育部
门多了解一些情况，以做出更
有利的决策。

公办民办同步招生
我市小学招生政策明年将有重大变化

福彩开奖信息
七乐彩第2019017期：
01 04 09 12 15 21 22 16
15选5第2019039期：
02 04 05 10 14
3D第2019039期：7 5 4

体彩开奖信息
6+1第19017期：2 9 3 1 8 8 3
20选5第19039期：
02 03 07 13 14
排列5第19039期：0 6 6 0 2

（均以公证开奖结果为准）

昨天，由宁波市人力资源和社会保障局主办，宁波晚报、宁波人力资源服
务行业协会等单位协办的宁波市第30届高校毕业生供需洽谈会在宁波国际
会展中心7、8号馆举行。根据初步统计，本届毕洽会共有来自全国的12235
名高校毕业生进场求职，4890人初步达成就业意向，意向率近40%。

2月17日，由知名家装品牌鼎天装

饰举办的“猪年春季家装第一展”，将在

凯洲大酒店四楼嘉洲厅（天一广场南面）

盛惠举办，现场限量征集前200套成本价

样板房，以五星级酒店室内装修施工管

理标准为您打造品质美家。

这场春装第一展，鼎天装饰切实为

业主们准备了不少省钱大礼。预存装修

工程款，业主可享存1万抵2万优惠。现

场下定，既能参加砸金蛋赢工程现金款、

灯具、地板等大奖，还能整点循环抽品牌

冰箱、洗衣机、液晶电视等必备家电。装

修总价达标，还有送窗帘、送墙纸、送灯

具等诸多特惠。此外，鼎天装饰家具板

块，在春季展中更送出整体家居、软装产

品万元现金抵用款等优惠。

另外，作为首批浙江省住宅全装修

产业链示范企业，鼎天装饰主推的美艳1

号、美艳5号、美艳8号、美艳999，及“科

技美宅”美艳9号等整体家装套餐，为业

主实现设计、施工、选材、软装搭配及售

后等一站式服务，并享受更实惠的工厂

采购价，让装修省钱之余，更简易从容。

鼎天装饰，作为美好生活空间的缔造

者，与“家”打了20年交道，和数不清的客

户探讨过家的意义，倾听过他们对居家空

间的需求，此次新春展，期望和您一起，把

家的味道打造得更加醇厚。 文/余涌

鼎天装饰聚惠春季家装

昨日的毕洽会现场。记者 崔引 摄


