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警营内外 A10

“警营画家”成功举办
个人绘画作品展

3月16日上午，市公安局周华敏警官的
绘画作品展在宁波美术馆3号厅正式开展。

周华敏的绘画创作，跟公安工作渊源颇
深。曾经，他离开城区在偏僻的山间工作了
整整3年。逼仄、潮湿、压抑的外部环境，加
上不容半点差错的工作高压，作为第一责任
人的他，承受着常人难以想象的痛苦磨砺。
每当夜深人静的时候，忙完工作的他就把自
己关进画室，“将众生之苦通过画‘说’出来”。

坚持是一种态度，也是做人、做事的基
础。慢慢地，周华敏的画中更多地出现了朝
夕相处的同事。周华敏说，“我不停地观察他
们，捕捉他们在工作、生活中每一个感人的瞬
间，感受着公安工作的种种艰辛。”

一路走来的周华敏，从入警前初学绘画
时候的临摹、写生，到如今成为一名“老公
安”、新警眼中的贴心师傅、同事心中的亲切
领导，他学会遵循自己内心的真实感受去“借
物抒情”，用画来表达自己的所思所想所悟。

正如他自己所说：“公安工作让我接触到
形形色色的人，感受他们各式各样的人生故
事。绘画创作让我在感动之余，用自己的方
式，记录下这些记忆点。每一幅作品，都是一
次人生经历。” 张贻富

“大巡访、三服务”

镇海：
延伸管控触角
牢筑企业安全防线

“黑客”篡改企业邮件
实施诈骗
宁波警方及时出手
挽回企业损失

近日，东胜街道一家企业内，主管财务的
杨先生在打开企业邮箱时，发现一份来自境外
的外贸业务单子。看了一下邮件详细内容，确
实是常规的正常贸易交流，他只要往邮件里提
到的账号转账16万元，就可以顺利完成这笔
交易。

杨先生称，他们企业与这家境外公司已经
进行了多年的贸易交流，双方都知根知底，所
以每次一有生意单子，都是尽量简化流程。这
次也一样，不疑有他的杨先生在当天中午12
点多来到银行进行转账汇款。

当天下午，境外公司来电询问转账汇款情
况，因为对方一直没收到汇款。杨先生立马拉
出汇款记录发给对方，双方一沟通，这才发现，
汇款的银行账户被人替换了，杨先生赶紧报
警。

警方接警后，立即通过市反诈中心及时冻
结转账资金，帮助企业以最快速度将钱追回。

“平常经常接触到防范电信诈骗的各种宣
传，甚至其中的一些案件还是发生在我认识的
朋友身上，但每次都当听故事一样听过就算
了。这次自己也遭遇了这种情况，才真正体会
到，做好安防宣传并且真正入脑入心是多么重
要。”杨先生说。

警方提醒，近期全市各地都发生了不法分
子入侵企业邮箱，篡改邮件信息实施钱财诈骗
的案件。请企业相关人员提高安防意识，有针
对性地做好可疑邮件排查工作。如发现可疑
邮件，应第一时间停止转账行为并报警。如果
发现自己受骗并将钱财转了出去，更要立即报
警，确保警方能够及时帮企业止损。

张贻富

镇海蛟川是出了名的工业区，辖区现
有企业1500余家，其中有不少是全国特大
型企业和省、市级重点企业。目前，辖区内
流动人口达10余万，有近8万流动人口在
企业务工。由于辖区内企业众多，内部管
理和安全防范力度不够，加上流动人员高
度聚集，矛盾纠纷、劳资问题、盗窃案件频
发。仅2017年全年，蛟川派出所和街道就
受理企业矛盾纠纷190余起，而由企业自
主解决的占比还不到10%。

“破解企业及企业务工人员管理的治
安难题是我们的工作重点。”蛟川派出所副
所长汪群范说，为了让各类矛盾就地化解
在基层，派出所结合辖区治安的特点，提出
了打造“警企平安共建工作室”的想法。
2017年，第一家警企工作室落地，并且很快
在企业解决实际难题中派上了用场。

镇海石化物流公司是国家4A级和省
重点联系物流企业，主要从事危化品的大
型运输和仓储等作业。过去，公司的安全
管理工作一直靠少数员工和专职的安保人
员负责。因为缺乏相应的经验，公司内部
屡屡发生矛盾纠纷和运输品失窃等安全问
题。

对此，蛟川派出所以警企工作室为桥
梁纽带，建立了“1+1+X”人员结构的运行
模式，并选派一名民警主动进行对接、指导
和服务。为了突出优势职能，警企工作室
确定了职工人员、消防安全、安全防范、矛
盾纠纷化解、社情民意收集等五大工作职
责。在硬件保障方面，警企工作室通过安
装人脸、车牌识别等全息感知系统和远程
视频系统，建立专职人员办公室和调解室，

并对接派出所综合指挥室。
平日里，工作人员打开电脑，开启摄像

头，连接网络进行实时视频会话，当事双方
与调解员促膝长谈。视频那头，蛟川派出
所民警坐在监控屏幕前，仔细关注着调解
中心内的情况。面对部分疑难纠纷，警企
工作室还会安排律师“权威解答”“坐堂问
诊”，为员工解“号脉开方”，促进矛盾化解。

企业矛盾纠纷的初步排查需要依靠群
众。警企工作室除了强化“第一知情人、第
一报告人”职责外，还实行了“红黄蓝”分级
管控制度，对重点岗位和人群进行定期、滚
动式排查。据镇海石化物流公司朱经理介
绍，颜色由蓝变红，表明危害程度在逐渐递
增。警企工作室可以按照不同等级，给矛
盾初步定性，再抽调人力精力解决矛盾纠
纷。

为了更好地贴合企业发展和管理需
求，蛟川派出所还为企业定制了三项警务
服务套餐：“贴近式”服务主要是急事急办，
特事特办，难事巧办；“一站式”服务通过入
驻户政、治安等行政审批，推行预约办理，
延时、错时、现场、远程办公；“主动式”服务
主要为企业、职工提供法律咨询，并对安全
岗位人员进行专门培训和开展日常检查。

“比起以往专管员上门核对，再按月汇
总的做法，如今使用互联网自主登记申报
系统大大提升了警务服务的效率。”蛟川派
出所社区民警陆驰说。截至目前，系统已
登记辖区员工信息4万余条，完成自主申报
20000 余人，专管员上门办理居住证达
5000余人次，组织开展法制教育与宣传讲
座百余次。 张贻富 林炳潮

自启动“大巡访、三服务”行动以来，镇海公安部门深入走访各类单位和企业，积极排
查梳理风险隐患，有机结合日常服务管理工作，以优化营商环境作为目标，将服务触角延
伸拓展，为企业发展保驾护航。截至目前，已走访单位和企业3000余家，排查梳理出重
点风险隐患1520余处，为基层单位和企业解决实际问题220余个。

“大巡访、三服务”活动开展过程中，民警进入企业走访。 通讯员 供图


