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本报讯（记者 徐叶 章萍 通讯员
余晶晶 张土良）记者昨日从宁波市教育
局获悉，上月底，中共宁波市委、宁波市人
民政府下发了《关于全面深化新时代教师
队伍建设改革的实施意见》（以下简称《实
施意见》），目前各地正积极推进实施。

《实施意见》对新时代全面深化建设
教师队伍提出了不少要求，其中涉及的师
德师风建设，提高教师工资待遇，切断个
别教师与培训机构的“关联”，提高教师招
聘准入门槛等一系列问题，都是当下市民
最为关心、教育部门着力推进的热点。

记者了解到，我市共有各级各类学
校专任教师约11万名，教师队伍以基础
教育教师为主。全市小学、初中教师高
一级学历比例已分别达99%、96%。进
入新时代，老师、家长、学生以及整个教
育环境都发生着诸多变化，全面深化教
师队伍建设改革成为迫切需求。

深化建设改革，思想先行。《实施意
见》明确提出，要引导党员教师树牢“四个
意识”，坚定“四个自信”，坚决做到“两个
维护”，争做“四有”好老师的示范标杆。
并以此为指引，健全师德养成教育体系，
完善师德教育课程，建立师德教育基地，
把师德教育融入教师培育的全过程。

针对来自校外培训机构的干扰，《实
施意见》提出，要规范并保障教师教育教
学行为。严禁教师组织、推荐和诱导学生
参加校内外有偿补课，严禁教师参与各类

有偿补课，严禁教师为校外培训机构和他
人介绍生源、提供相关信息。其中，特别
提出了要建立非教学任务进校备案审查
机制，以确保广大教师静心从教。

针对教师工资和待遇，《实施意见》
也从多方面提出要求。从师资培养环节，
就给予一定程度的倾斜，如强化师范教育
保障，师范类专业生均拨款标准比普通类
专业生均拨款标准提高20%。同时，推进
教师管理体制机制综合改革，严禁“有编
不补”，按规定清理各种形式挤占、挪用、
截留的中小学教师编制。《实施意见》明确
提出，要建立健全中小学教师工资与当地
公务员工资长效联动机制，确保中小学教
师平均工资收入水平不低于或高于当地
公务员平均工资收入水平。

教师是人类灵魂的工程师，教师职
业的门槛不能低。《实施意见》提出，要逐
步提高新教师入职标准，鼓励各地制定
教育优秀人才引进政策。要探索建立教
师多校走教保障激励制度，完善中小学教
师临时性短缺补充机制。改革并完善教
育考核评价制度。对偏远农村学校任教
满30年，表现优秀且仍在农村任教的教
师，可单列评聘高级职称；在绩效考核、评
优评先中向班主任倾斜，将班主任工作作
为职称评定、岗位聘任的必要条件。

此外，还要通过出国研训、挂职交流
等多种形式，不断提升教师的专业素质
能力。

“校长说”，明天上午10点见
蓝青小学副校长刘充
将做客晚报公益讲堂

本报讯（记者 徐叶）作为宁波晚报公益讲座重要
组成部分，“校长说”第二期将于明天上午（周二）10点
与市民见面。

从“小宝贝”到“小学生”，适龄入小学的孩子，将在
心理上经历很多“切换”。对每个家庭而言，帮助孩子
做好幼小衔接，顺利开启人生的新阶段、新航程，十分
重要。

此次，宁波晚报“校长说”公益讲座，特别邀请了鄞
州蓝青小学副校长刘充。刘充是宁波市名师、浙江省
教坛新秀。他爱岗敬业，擅长“化解”幼小衔接过程中
的各种小问题。事实上，好的开始是成功的一半，孩子
身上的“小问题”，从来都不小。

明天上午10点至11点15分，刘充将结合蓝青小
学的实际案例，为处于幼小衔接阶段的孩子家长们，提
供该阶段亟需的经验和技巧。除了做微报告外，他还
将预留一部分时间，与广大家长进行互动，进一步解答
孩子及家长心中疑惑。

鉴于明日是工作日，宁波晚报将组织有条件的市
民，通过线上、线下方式参与讲座。除了部分市民可以
到宁波日报报业集团4楼直播室聆听外，线上将同步通
过“甬恋”APP（宁波晚报服务号，直播平台）进行现场
直播。市民只需“扫一扫”下载APP，即可在线收看。

本报新媒体部将对讲座进行录播剪辑。讲座结束
后，市民可点播收看。

突出师德是评价教师的第一标准、提高新教师入职标准……

我市将全面深化教师队伍建设改革

宁波晚报升学通宁波晚报“甬恋”APP
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《实施意见》要点概览

◆突出师德是评价教师的第一标准，建立师德考核负面清单制度，落实
违反师德一票否决制；

◆建立健全中小学教师工资与当地公务员工资长效联动机制；
◆建立非教学任务进校备案审查机制，让教师静心从教；
◆将中小学（幼儿园）教师出国研训等计划单列，逐步扩大中小学教师海

外研修规模；
◆农村教满30年，表现优秀且仍在农村的教师，可单列评聘高级职称；
◆对于高校急需紧缺的高层次人才、高技能人才，不受岗位结构比例限制；
◆强化师范教育保障，师范类专业生均拨款标准比普通类专业生均拨款

标准提高20%。
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