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余姚市政府机关事务管理局
举办消防安全应急培训演练

本报讯（记者 马涛 通讯员 王董）为切实
做好“防风险、除隐患、遏事故”安全主题教育活
动，进一步加强政府机关消防应急安全工作，近
日，余姚市机关事务管理局组织开展主题为《责
任勇担当、平安迎大庆》专题消防应急教育培训
活动。

机关事务管理局分管领导、安保人员、勤务
职工等共计100余人参加了此次应急培训。本
次培训主要从安全事故隐患排查和初期火灾扑
救及逃生等方面展开。

课上，首先运用理论联系实际的方式进行
了多角度的讲解和分析，事例丰富，数据详实；
同时，培训人员还针对119报警流程、用火用电
安全、防火减灾和灭火器的种类及使用方法进
行了详细讲解，并邀请部分参训人员上前示范，
亲身体验。

课后，现场还组织了一场百人火灾逃生大
演练。假设单位发生火情，安保人员迅速拨打
了119火警电话，组织扑救初期火启动应急预
案、报警呼救和开展救援。应急广播响起后，楼
内的工作人员用湿毛巾捂住口鼻、以半蹲的姿
势、手搭在前面人的肩上，顺着消防通道楼梯向
室外安全区域疏散。

通过此次消防安全大培训、大演练，进一步
提高了政府机关单位的消防安全意识和初期火
灾处置能力，有效提升了安全隐患排查和事故
处置的综合能力，以及提升政府机关消防应急
综合管理水平。

本报讯（记者 林伟 通讯员 任社）为提高
我市城乡居民医保参保人员慢性病保障水平，
方便参保人员配药取药，切实提升我市群众医
疗保障获得感、幸福感、安全感。昨天，宁波市
医疗保障局会同宁波市卫生健康委员会、宁波
市市场监督管理局出台了《进一步做好城乡居
民医保慢性病门诊保障工作的通知》，对我市的
城乡居民医保慢性病门诊保障制度进行了完
善。新政策自7月1日起实施。

记者注意到，完善后的新政策主要有六个
亮点。

比如，明确了慢性病病种。城乡居民医保
慢性病病种共有12种，具体为：高血压、糖尿
病、肺结核、冠心病、支气管哮喘、慢性肾脏病、
慢性阻塞性肺疾病、慢性肝病、帕金森病、类风
湿关节炎、阿尔茨海默病、精神分裂症（情感性
精神病）。

新政还扩大了慢性病药品种类。在我市原
153种慢性病用药的基础上，新增加了浙江省
确定的1000多种慢性病药品。这也意味着，慢
性病药品品种更加丰富了。

对慢性病人来说，新政带来的更大福利是：
提高了慢性病一次处方量。今后，慢性病参保

人员在签约社区卫生服务机构内配取慢性病药
品时，根据病情需要，一次处方最长可配取3个
月药量。

与此同时，慢性病配药更便捷了。参保人
员可凭定点医疗机构的外配处方，到本市任何
一家定点零售药店刷医保卡购买慢性病药品。
通过社区卫生服务机构开具外配处方到药店购
药的，根据病情需要，一次处方最长可配取1个
月药量。

下一步，我市还将按照省里统一部署，积极
推进第三方药品配送服务，进一步方便慢性病
患者配药取药。

再如，特殊病种有了保障。12种慢性病种
中，肺结核（包括耐多药肺结核）、中重度阿尔茨
海默病、精神分裂症、情感性精神病（包括双向情
感障碍）已纳入了我市门诊特殊病种范围。这些
患者办理特殊病种核准手续后，在进行门诊特殊
病种治疗时，能享受到更高的医保待遇。相关待
遇标准、用药和就医管理等仍按我市城乡居民医
保门诊特殊病种的现行规定执行。

此外，新政明确，慢性病门诊保障制度除了
覆盖城乡居民医保参保人员，职工医保参保人
员的慢性病药品范围、配药管理，也参照执行。

慢性病患者福利来了
医保最多可配3个月药量，药品种类也增加了上千种

7月1日起，我市慢性病门诊保障制度的药品范围为全省统一公布的《浙江省城乡居民
医保慢性病药品范围》（共有1097个药品通用名，药品品种达5000多种），加上我市原有的

《宁波市基层医疗机构部分慢性病门诊常用药品范围（2016年调整）》，共涉及1150个药品通
用名的药品，统称为“宁波市慢性病药品”。慢性病药品的医保支付标准按省统一规定执行。

参保人员配取宁波市慢性病药品时，根据病情治疗需要，一次处方的用药量分以下三
种情况：

到家庭医生签约的社区卫生服务机构（指乡镇卫生院、社区卫生服务中心）内配取，根
据病情需要，一次处方可最长配取3个月的用药量。

到社区卫生服务机构配取但未进行家庭医生签约，或持社区卫生服务机构出具的外
配处方到定点零售药店配药的，根据病情需要，一次处方可最长配取1个月的用药量。

到除社区卫生服务机构以外的定点医疗机构内配取，或持该医疗机构出具的外配处
方到定点零售药店配药的，一次处方最长配药量仍按我市常规用药管理办法执行，即急性
病一般不超过3日量、慢性病一般不超过7日量，结核病、糖尿病、病毒性肝炎、高血压病、
冠心病不超过1个月量。
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