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近年来，宁波杭州湾新区税务局建
立“UCT”体系促进税务青年向高精尖人
才蜕变。“UCT”体系是青年培养成才“琢
玉计划”的三个培养阶段的英文缩写。

该局借助数字人事和职业测评结果建
立SWOT数据模型，以职业基础、岗位类
别、职业规划等为参数建立数据模型，分析
制定培养方案，通过业务培训、税青成长课
堂、跨科室岗位交流等多样化助学手段，和

“入库建党、导师带徒、跟踪成长、推荐使
用”的方式，实现税务青年锻造价值。

“UCT”体系启动2年来已培养了大
批青年人才。这些青年人才纷纷在文明
创建工作中“打头阵”，获得“省巾帼文明
岗”“市青年文明号”“市工人先锋号”“市
文明单位”等多项文明创建荣誉；在重点
工作中“挑大梁”，先后在营改增、金三系
统上线、“财政收入超百亿”、优化税收营
商环境、税务机构改革、落实减税降费等
重大任务中表现突出，创新并丰富了“七
心纳税服务品牌”“星火服务队”等纳税
服务理念的内涵，逐渐实现了个人价值
同税收事业同步发展的双赢。

记者 周静 通讯员 戴大佐 占露

本报讯（记者 王心怡 通讯员 章文
斌）氢能的开发与利用技术已成为新能
源科技革命的重要方向。记者昨日从市
能源局获悉，慈溪滨海工业区于近日启动
了氢能装备产业布局的前期准备工作。

根据今年初印发的《宁波市推进电
网高质量发展工作实施方案》，宁波将在
五年内加大电网、天然气、热力等保障力
度，谋划“246”产业集群能源保障，同时
以新能源技术革命为动力，深入谋划中
长期能源发展战略研究，突出氢能、风力
发电、光伏发电等产业布局。

慈溪滨海工业区有着发展氢能产业
的区位优势。市能源局相关负责人表
示，该园区与国家级石化区宁波化工区
相邻，氢气资源丰富，又临近杭甬复线高
速出口和宁波城区，与上海在2小时交通
圈内。国家电投集团已先期布局燃料电
池电堆总装企业，有利于形成产业聚集。

“围绕车载氢能产业链，园区将招引
燃料电池发动机总装、供氢等企业，而围
绕氢能应用产业链，园区将瞄准一些国
内外关键核心部件企业，最终依托慈溪
滨海工业区打造宁波氢能产业装备制造
基地。”该负责人说。

记者了解到，氢能装备企业的招商
引智工作正稳步推进中。2家国内相关
氢能龙头企业——上海瀚氢动力科技公
司、浙江氢途科技公司董事长分别带队
赴园区踏勘走访，目前2家企业均对我
市发展氢能产业的规划设想和落户园区
表示了浓厚的兴趣，希望加深对接洽谈。

“UCT”体系
助力税务青年成才

“太公管工”是姜太公网的业务模块之一，在最近
3个月，这套系统陆续推广到全国800余个工地中，服
务于近20000名工人。

王师傅是工地里的“老人”了，对于这个“新玩意
儿”表现出了十足的热情：“手机上就能查看自己的工
时记录，包工头也不好赖账。听说以后如果有纠纷，
这些记录还能作为有关部门的处理依据，给我们省了
很多麻烦，干活也更踏实了。”

有了“小钢炮”的硬件支持，姜太公网后台利用人
脸识别、数据对比等技术，使工人劳作信息有理有据，
薪酬发放也少了推诿借口。这只是姜太公网建立互
信生态的第一步，追根溯源，还是想让工程款项的流
动程序做到公正透明。

“‘姜太公’要做的是工程界的‘支付宝’，用来解
决工程各方的信用问题。明确记录是基础，击穿以往
工程项目漫长的支付链条、规范行业才是我们的最终
目的。”姜正荣比喻道，“随着金融科技的发展，以后，
工程款不再直接进入施工单位的口袋，而是放在银行
开设的由多方监管的‘保险箱’（银行专户），支付链条
上的每一个主体都能通过手机看到这笔款项的流动
情况，就能避免许多人为管理的缺陷。”

除此之外，“姜太公”还将利用AI技术对施工单
位进行考核，跟踪平台对接项目开展进程，项目结束
后，其完成情况会影响最后企业的诚信评级。如此一
来，让整个工程行业形成一种良性循环。

据了解，目前姜太公平台入驻用户超过62万，其
中，工程施工企业43万多家，监理设计咨询等企业6
万多家，设备材料商2万多家，劳务企业施工队近7万
家，已在全国多地部署使用。

除了姜太公，宁波还有一大批垂直行业的应用软
件在近年相继崛起，如搜布、生意帮、海上鲜、世贸通
等，它们在为宁波软件业助力的同时，也为宁波传统
制造业转型提供技术支持。

在这批企业的带动下，今年1-5月，宁波软件和
信息服务业继续保持20%以上的高增长，高于全国增
速5%以上。其中，软件产品和服务收入增长较快。
软件产品收入64亿元，同比增长26.39%；信息技术服
务收入108.3亿元，同比增长28.8%。距离2025年全
市软件和信息服务业3000亿元规模的目标，又进了
一步。 记者 史旻

姜太公：

用技术维护农民工权益
立志做工程界“支付宝”

数字经济时代，软件定义一
切。近年来，宁波在发展软件和信
息服务业上下足了功夫——去年
10月，宁波宣布创建特色型中国软
件名城；今年5月，又把软件和信息
服务业列入“246”万千亿级产业集
群培育工程。发展软件，成为宁波
产业发展的新抓手。

目前，宁波软件主打工业软件
这张“王牌”，同时，在细分垂直领
域培育出了一批佼佼者。宁波匀
视网络技术股份有限公司的姜太
公网就是其中的一个典型。 江北区某工地上的“姜太公”动态人脸识别器。

受访者供图

上月底，位于江北区通惠路185号
一个空调配件铜管件生产线项目现场，
两组“小钢炮”引起了工人们的热议，在
略显朴素的施工环境里，这几个小东西
显得格外新奇。

随后，工人们被告知，只要下载一个
叫“太公工友”的APP，以后就能快速查
询自己的工作出勤情况与薪资发放。原
来，这几个看似普通的“小钢炮”是动态
人脸识别器，其背后链接的就是姜太公
网的“太公管工”工地实名考勤系统。而
这个系统最基础的功能就是解决农民工
讨薪难这一建筑工程行业的“老大难”问
题。

宁波匀视网络技术股份有限公司董
事长、姜太公网创始人姜正荣20年前就
进入了工程业，创业的第八个年头，他遇
上了破产危机——一笔大约600万元的
钱被上家拿走，差点使他陷入绝境。

“连我这种有点人脉的‘包工头’尚
且如此，再往下那些工人们的血汗钱又
谈何保障呢？因此，我的初心就是开发
一套规则合理、程序透明的工程款支付
系统，来解决这个顽疾。”

酝酿了整整七年后，姜太公网在
2015年正式走入公众视野。

“过去工人群体往往人员复杂，难监
管，先干活后领钱是包工头们保障自己
利益的一种措施。这种情绪层层往上，
就成了一个‘行业怪圈’。”在姜正荣看
来，漫长的支付链条和缺乏互信的行业
背景是弊病形成的主要原因，破题也必
须从这两点出发，“这个行业正在被技术
重新‘教育’，在大数据、人工智能特别是
智能手机等技术迅猛发展的背景下，这
个业态将会得到改变。”

“太公工友”
用软件解决农民工讨薪难

AI+大数据改变行业

慈溪滨海工业区
布局氢能产业


