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“无论是‘产城联动’还是‘产教融合’，我
们都是主人之一，实现资源共享、人才共育、过
程共管、成果共享、责任共担的紧密型校园、产
业园、研发园‘三园融合’合作办学模式是我们

‘汽车人’的‘汽车梦’之一。”徐可明畅谈着他
的汽车梦。同事们听了，都觉着这句话说起来
浅显，做起来深沉。这时候，徐可明总会笑笑
说：“有困难，我先行”。

于是，在他的带动下，一个个产教融合的
“成果”架起了“三园融合”的联动模式，“新能
源汽车实验室”“杭州湾汽车研究院”“吉利学
堂”等共建共享平台拉近了校企、校地的关系，
一个个技术难题通过“三园融合”的“生态圈”
得以快速解决，真正实现了产业问题和学术研
究的精准对接，学院年均承担近80项企业横

向课题。
而在荣誉面前，他总是很腼腆：“我只是做

了我的本份”。他不计较个人得失，主动“调
整”到专业技术岗，在他的脑子里，装得都是如
何让老师有更多的幸福感和收获感，怎样给学
生提供更多更好的学习资源。

很多同学和老师都说：“从徐书记身上，感
受到的不仅是一份干事创业的激情，更是担当
作为的责任和使命。”

在他的带领下，学院先后获首批全省高校
党建“双百工程”特色品牌、省级产教融合示范
基地建设项目、省高校“模范职工小家”、省高
校“三育人”先进集体、宁波市试点特色学院、
宁波市模范集体等荣誉。

吴彦 谭超华

担当作为创特色，心无旁骛谋发展
——记宁波工程学院杭州湾汽车学院党委书记徐可明

大学生追寻旧城地标
为城市“画像”

近日，浙江工商职业技术学院的大学生
实践团队用青年的视角追寻甬城历史变迁
的印记，见证新中国成立70周年，尤其是改
革开放以来取得的巨大成就，探寻新时代背
景下行业发展面临的新机遇。

这次暑期社会实践，陈滢滢等22位同学
组成了“宁望70”国情社情观察团，打卡灵
桥、鼓楼、天一阁、老外滩等宁波地标，四处
收集宁波老照片，采访见证时代变迁的老人
们，通过图片和口述笔录的方式，记录宁波
解放70年来取得的历史成就。

“我是老宁波人了，从小就生活在这里，
从一家人吃不饱到现在想吃什么都能买到，
生活大变样了……”实地调研时，老人们如
数家珍地向队员们讲述自己的亲身体会。

队员们还来到宁波博物馆，循着70年前
的硝烟，一路探寻历史踪迹，触摸宁波解放
的艰辛岁月和光辉历史。

“宁望70”团队打算把搜集到的宁波旧
城地标新老照片对比图做成画册，还计划拍
一部相关内容的微电影。“我们要把实践成
果带回校园，用广大师生喜闻乐见的方式，
带领大家穿越时空，回顾宁波解放以来的巨
大发展变化，献礼新中国成立70周年。”陈滢
滢说。

浙江工商职业技术学院党委副书记俞
位增表示，希望同学们以知促行，以行求知，
在知行合一的生动实践中受教育、长才干、
做贡献，勇做担当民族复兴大任的时代新
人。” 吴彦 姚敏明

近日，宁波城市职业技术学院“节小二
——环保E家人”暑期实践团队的师生们来
到奉化区裘村镇马头村，开展垃圾分类宣传
活动。每位成员手拿一种颜色的垃圾袋，在
马头村的田间地头清理卫生。组织“快乐分
类”垃圾分类趣味活动，借助丰富多彩的趣
味游戏环节，吸引广大村民参与其中，提高
村民的环保和垃圾分类意识。

张林伟 摄

垃圾分类巧支招

“在杭州湾这片热土上，我们都是创业者，
创业者就要勇于追梦，敢于创新。”徐可明在
很多场合都反复这样强调。在他眼里，干事创
业就是要“干起来”，他先行探索“二级学院党
建引领的院长负责制”试点，不断夯实理事会
办学治院体制，实施政产学研“四位一体”的办
学模式，推进特色学院建设。他亲自抓新闻宣
传和意识形态工作，把牢党的引领方向，弘扬
主旋律，传递正能量。他坚持以文化人，以文
育人，推动文化校园建设，让科技插上艺术的
翅膀，努力培养有文化的汽车人。

据统计，短短几年间，学院的办学成果频
繁受到国家级、省市级媒体关注，学院的影响
力和美誉度不断提升。

徐可明关心工妇群团工作，重视师德师风
建设，涌现出国务院政府特殊津贴、宁波市五
一劳动奖章获得者程晓民教授，省师德先进个
人郑书华教授，国家奖学金百名优秀代表陈美
佳等一批先进典型。

刚开始，有人质疑，为什么把大学搬到杭
州湾？今天，出了校门，跨过马路就去上班，每
四个毕业生中就有一个留在杭州湾新区工作，
在就业选择上，九成毕业生与汽车产业相对
口。这是汽车学院办学成果的一个缩影。

“扎根汽车城多年，我们就是要创建独具
特色的产教融合、校企合作育人新模式。”徐可
明说得坚定，做得踏实。他积极推进“发展融
入区域、专业对接产业”的汽车产业人才培养，

学院的产教“资源库”已串联起40余家知名汽
车企业，让学生提前到实训基地“订单式就
业”，将教师派遣到一线企业车间专研课题，汽
车学院与相关产业的关系可谓是越来越“甜
蜜”。

功夫不负有心人，学院学生在学科竞赛舞
台上屡获大奖，先后斩获中国好设计创意奖、全
国大学生工程训练综合能力竞赛特等奖、全国
大学生机械创新设计大赛一等奖等。

只要有利于学院的发展，徐可明愿意付出
百分之二百的努力，他就是这样的奋斗者。

在他眼里，平台、项目、人才都是学院发展
的“硬核要素”。他带领班子规划学院发展的
总体设计，加强学科平台和专业建设，可喜的
是，机械工程学科入选浙江省一流学科、宁波
市A类重点学科，汽服专业列入省“十三五”特
色专业、省中本一体化应用型人才培养试点专
业、宁波市重点建设专业；他瞄准六争攻坚“抢
人才，建平台，创特色”，引进国家青年千人计

划专家、北京航空航天大学许俊教授，特聘国
务院特殊津贴专家程晓民教授等“领头雁”，并
将“抢人才”所产生的效应落脚于育人才上，先
后助推成立了杭州湾汽车研究院、汽车安全碰
撞及轻量化研究所、智能制造技术及装备研究
所等科研服务平台，加大“以才引才，以才育
才”的衍生效应；他坚持国际化办学理念，与韩
国汉拿大学、万都宁波公司合作办学，协助推
进与韦恩州立大学开展机械制造及其自动化
专业“4+0”合作办学。

产教融合 当好探路人

担当作为 当好先行者

不忘初心 当好引路人

党建争强 当好带头人

走进教育系统 好干部

“杭州湾是片创业的热土，我们就是这片热土上的创业
者。三年来，大家饱含创业者的激情、秉承创业者的奋斗精神
和坚韧毅力，在学院建设和发展中发挥了积极的作用，接下来
的日子，我会投入十二分精力，与大家风雨同路，围绕‘依托产
业办专业，办好专业促产业’的办学思路，为建设校园、产业园、
研发园‘三园融合’国内一流汽车行业特色学院的目标不懈努
力。”2017年，徐可明到任杭州湾汽车学院党委书记，在任命会
上他这样表态。

为了兑现承诺，两年多来，宁波工程学院党委委员，机械工
程学院、杭州湾汽车学院党委书记兼副院长徐可明担当作为创
特色，心无旁骛谋发展，一步步朝着目标扎实迈进。尽管奋进
的路上困难重重，他总是坚定地说：“有困难，我们一起上。”

徐可明


