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本报讯（记者 毛雷君 通讯员 钱公
轩 文/摄）昨日，东钱湖市场监管分局开
展今年第11次“月末查餐厅”。记者跟随
执法人员对东钱湖韩岭水街的餐饮机构
进行了检查，发现不少问题，有些知名餐
饮机构的后厨情况也并不乐观。

本次检查一共涉及4家餐饮机构，分别
为潮牛府、自由餐厅、觅唐甜品和贴隔壁，包
含了中餐、火锅、西式简餐和甜品等餐饮品
类。从检查结果看，情况并不令人满意，其
中潮牛府、自由餐厅、贴隔壁被列入餐饮黑
榜，只有觅唐甜品一家被列入餐饮红榜。

执法人员在检查过程中发现了一些
普遍存在的问题：存放食材的冰箱和冰柜
杂乱无章，存在成品和半成品混放的情
况，没有使用专门的包装盒，消毒柜使用

不规范或者干脆没有使用，健康证过期的
问题仍普遍存在。

潮牛府后厨清洗的水池没有标明不同
用途，存在肉类和蔬菜混洗的情况，后厨食
材摆放杂乱，垃圾盖没有及时盖上，员工的
健康证也不齐全。自由餐厅的刀具等竟然
随意地插在桌子的缝隙里，虽然配备了消
毒柜，但没有使用，成了摆设。贴隔壁的冷
菜间存在生熟食材混放的问题，厨具色标
管理混乱，个别员工健康证不规范。

觅唐甜品则总体环境干净整洁，餐具
和厨具摆放整齐，预包装原料也按照规定
进行了分类摆放。

对于黑榜上的餐饮机构，执法人员现
场进行了纠正，指出问题所在，责令整改，
并且在下一期回头看的时候进行复查。

本报讯（记者 毛雷君 通讯员 宣文） 11月28日开始，我市
3142家零售药店全面导入实施“阳光药师”考勤制度，所有注册
在店的执业药师必须通过考勤APP按时到岗刷脸打卡，确保每
一个进店购药的患者都能获得及时、专业的药学服务。这是记
者在当日举行的全市药品零售企业阳光药师考勤制度导入实施
动员大会上获得的信息。

据悉，目前药品零售企业存在一定数量的“影子药师”，即在
药店挂名却不实际供职的执业药师，就像今年央视“3·15”晚会
报道的那样，药师以所谓的兼职为名，把职业资格证书“寄存”在
药店，获取每月数千元的“租金”；药店则直接把证书当“药师”，
公开在执业药师不在岗的情况下，违规向患者销售处方药以赚
取收益。

据统计，目前，我市在册的执业药师共计4418名，其中4051
名注册在零售药店，已总体满足了国家规定的每家药店配备1名
执业药师的要求。然而“影子药师”的存在，不但使得患者无法
真正享受“一店一药师”的便利，还极易导致药物错用、滥用等不
合理用药行为的产生，严重威胁患者生命安全。

其实自2010年起，我市市场监管部门已在全市范围内推行
执业药师上下班指纹打卡制度，在一定程度上遏制了“影子药
师”现象蔓延。近几年，随着人工智能技术的发展和普及，市场
监管部门开始尝试将人脸识别技术融入药品经营领域监管。

“通过‘人脸识别+GPS定位’的方式，能够对执业药师在
岗、串岗情况开展靶向监管。”据市场监管部门介绍，药师的人
脸数据采集、身份绑定以及位置获取，主要通过考勤APP完
成，“审核通过后，药师就可以‘刷脸’完成每日考勤，整个打卡
过程不超过3秒。”同时，市场监管执法人员也可以使用移动执
法终端对店内执业药师在岗在职情况进行远程随机抽查，更有
效监督驻店药师在岗履职。从9月开始，该系统已经在鄞州区
进行了试点。

值得一提的是，“刷脸+GPS打卡”仅仅是我市市场监管部门
构建药品流通领域靶向监管的第一步。“我们可以通过综合考勤
结果，分时、分类、分区统计驻店药师在岗情况。如果药店营业
后长时间无药师打卡，或者打卡药师并不注册在该药店，系统后
台将自动显示预警，执法人员可以在核查后进行依法处置，让

‘影子药师’浮出水面。”相关负责人表示，如果出现一定时间长
度的考勤不合格，他们将依法采取告诫、约谈乃至飞行检查等方
式，进一步加强核实和监管。

据了解，目前该系统由宁波市市场监管局委托第三方打造，
免费下载。在市域范围内通过“刷脸+GPS”双定位对执业药师
进行考勤的方式，全国还是唯一。

市场监管部门正计划将“阳光药师”考勤数据纳入个人及企
业信用档案，相关信息将直接推送至其他相关政府部门、金融机
构、行业协会商会参考使用。“一旦药师或药店恶意违规、屡犯不
改，很有可能面临联合惩戒。”市市场监管局药品流通处相关负
责人表示。

我市执业药师考勤
进入“刷脸+GPS时代”
此举全国唯一 最大程度杜绝“影子药师”

“月末查餐厅”发现：
韩岭部分餐饮机构后厨问题多

韩岭水街潮牛府后厨冷柜中食材堆放杂乱。


