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本报讯（记者 林伟 通讯员
任社）为加强人力资源服务机构
与企业的精准对接，进一步促进
我市企业复工复产，宁波市人力
资源和社会保障局、宁波人力资
源服务行业协会在前期推出“宁
波市企业复工招募平台”的基础
上，推出“甬企用工需求对接平
台”。今后，企业如有缺工问题，
可扫码进入平台，发布需求信息；
同时也可以在平台上查看相关人
力资源服务机构的主营业务、人力
资源储备、省外劳务引进工作站等
服务信息。

据统计，疫情发生至今，我市
共有1000多家人力资源服务机
构为医疗防疫、工业生产、商贸物
流、城市运营等1.3万余家重点企
业，输送到岗员工约 25.9 万人。

他们还以政企合作共建或机构自
建的形式，新布点设立了64个省
外劳务工作站，有效打通了服务

“最后一公里”。
目前，“甬企用工需求对接

平台”已组织我市百余家重点
人力资源服务机构，建立了人
力资源服务机构信息库。同
时，平台工作人员将与用工需求
企业建立“点对点”联络机制，为
企业推荐合适的人力资源机构，
提供精准人力资源匹配服务。

缺 工 企 业 可 扫 描 下 面 的
“ 甬 企 用 工 需
求对接平台”二
维码，填写用工
需求调研表，提
交企 业 用 工 需
求。

本报讯（记者 孙美星 通讯员 徐
铭穗） 2020年1月1日开始，我市职
工生育保险和职工医疗保险合并实
施。记者昨日从宁波市医疗保障局了
解到，两险合并政策实施以来，全市参
保人员共有5679人次通过宁波市的
医保定点医疗机构直接刷卡结算生育
医疗费、计划生育手术医疗费共4673
万余元。

2020年1月1日开始，我市职工
生育保险和职工医疗保险合并实施，
参保人员生育医疗费及计划生育手术
医疗费均可以享受职工医疗保险的住
院或门诊待遇，而且医疗费不再需要
个人垫付，不再需要报销，在宁波市的
医保定点医疗机构可以直接刷卡结
算。

两险合并政策实施以来，全市参
保人员共有5679人次通过宁波市的
医保定点医疗机构直接刷卡结算生育
医疗费、计划生育手术医疗费共4673
万余元，其中生宝宝的共有5291位参
保人员，刷卡结算医疗费4569万元。

与过去的生育保险定额补助待遇
相比，绝大多数参保人员生育和实施
计划生育手术时，实际享受的待遇标
准得到了提高，特别是对发生了生育
合并症的参保人而言，两险合并新政

更是提供了强有力的保障。例如：1
月28日在宁波市第一医院生育的一
位参保人，生育合并了重症子痫，医保
目录内费用共有4.6万元，其中医保
基金支付了3.7万余元，远高于以往
生育保险政策中剖宫产定额补助
5100元的标准。

两个多月来，还有274位灵活就
业人员享受了生育医疗待遇。两险合
并后保障范围扩大到参加职工基本医
疗保险的灵活就业人员、失业人员，这
部分群体不需额外缴纳生育保险费，
就可以享受生育的医疗待遇。实施两
个多月，灵活就业人员、失业人员已有
274人次享受了生育（计划生育手术）
医疗待遇。例如：某灵活就业人员2
月14日在宁波市妇儿医院生了一位
宝宝，医疗费2万元，医保基金支付
1.5万元，而在过去，这笔医疗费是由
个人承担的。

市医保局有关负责人介绍，两险
合并新政的实施正赶上新冠肺炎疫情
防控期间，为不影响企业职工生育待
遇业务办理，全市医保经办机构开通
了“网上办、掌上办、邮寄办”等多渠道
服务，引导企业通过便捷、安全的方式
办理生育津贴、补贴申请业务，及时为
57位企业职工发放生育津、补贴。

本报讯（记者 马涛 通讯员 孙娇）
3月17日，记者从江北消防救援大队了解
到，为加强疫情期间特别是返程复工特殊
时期的群租房消防安全管理工作，该大队
联合辖区街道、派出所开展综合治理、联
合检查，将消防宣传、检查“嵌入”到群租
房治理工作中。

在江北区日前召开的群租房安全隐
患排查整治动员部署会议上，该大队就
当前群租房安全隐患问题进行通报，并
对当前企业复工时期加强群租房隐患指
导培训的主要工作进行汇报，明确群租
房消防整治的责任分工、标准、时间、方
法、措施等。

同时，该大队联合辖区各街道（镇）
居委会、物业公司全面落实排查整治各
项工作措施，对辖区小区住户进行了走
访排查，对前期摸底排查出的群租房情
况再次核实，查缺补漏，做到底数清、情
况明，开展隐患整改、规范管理、落实集
中整治。

该大队相关负责人表示，将与辖区各
街镇综治办、综合执法局、派出所、社区居
委会密切协作，保持联动，形成多方合力，
明确分工，明确责任，深挖彻查，确保当前
阶段群租房排查整治落到实处。

职工生育保险与职工医疗保险合并实施两个月

5291位妈妈生宝宝
享受了职工医保待遇

防疫不放松
江北三举措
推进群租房安全整治

包车接外来务工人员返甬。

1000多家机构助力打通“最后一公里”

我市推出“甬企用工需求对接平台”


