
电商直播、短视频制作、CAD制图、面点制作、月嫂……这些“跨界”幅度相当大的
岗位培训，出现在今年夏天宁波市五一培训学校的转岗再就业职工就业技能培训班上。

日前，记者从市总工会了解到，为贯彻落实中央和省关于做好“六稳”“六保”
工作的决策部署，助力打赢疫情防控阻击战和发展总体战，宁波开启了转岗、再
就业职工就业技能培训。千余名宁波职工将在7、8、9三个月里，接受短期转岗
培训，走上职业新征程。

与此相呼应的是，市总工会“甬工惠”微信公众号自今年起，坚持每周发布1-
2篇企事业招聘信息，助力职工捧上“新饭碗”。据不完全统计，2020年初至今，
共发布招聘信息50余次，共推送岗位数目4.6万余个。
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民宿服务、直播电商、月嫂……
“跨界”培训课开了20多门，还可定制

市总工会助力千余名职工转岗再就业

7 月 28 日开始，五一广场开
启了“活力仲夏季”活动。8 月 1
日、2 日周末两天，科学动感舞
台、五彩集市、文创展、时光隧道
等活动，邀请您来一起嗨。

为期两个月的夏日活力季期
间，五一广场将 50 余家健康饮
食、文创好物、科学运动产品类商
户组成【FYNS 五彩】市集，现场
可体验美食快速制作，更有运动
健身小课堂为你讲解那些你不知
道的科学运动方法。还有激光镜
面人、丝带舞、拳击表演赛、动感
体操、花式篮球、艺术体操、小轮
车特技等舞台表演每天轮番上

演。更有神奇平衡术、液氮洗澡、
火焰掌、空气炮、零下196度等现
场科学类游戏互动嗨翻全场。

整个夏季，无论是大人们的
狂欢、小朋友的游乐，还是家庭的
亲子互动，五一广场统统都能满
足，共同开启动静结合新时代。

作为新时期工人文化宫和职
工之家的“升级版”，宁波五一广场
由市总工会倾力打造，是集健康运
动、文化体验、都市休闲商业于一体
的主题性广场。此次“活力五一，
动得更科学”2020仲夏户外活动作
为宁波五一广场跨界联合的全新尝
试，将引领新一轮的城市活力风尚。

在7月底市总工会举办的一场
短视频+直播电商培训课堂上，长相
甜美的小刘和几十位学员坐在了一
起，他们正在学习的，是如何成为一
名合格的电商主播。

“一点也没想到，自己会经历这样
的职业转折。”小刘是宁波一家外贸企
业的业务员，受疫情冲击，她所在的企
业遭受重创，公司订单陆续被取消，员
工收入几乎是直线下降。

尽管已经有5年多的外贸从业
经历，也十分热爱自己的职业，但外
公司业务短期内看来难有起色，小
刘不得不交了辞职信。“外贸没法
做，总得尝试一下新的行业，看看有
没机会。”

半路出家，能做点啥？小刘不
禁陷入了迷茫。在找寻机会的过程

中，她注意到今年特别火的直播电
商行业。“姐妹们常常看直播带货，
平时自己对这方面也比较感兴趣。”
再加上，小刘和闺蜜们一致看好电
商直播这个行业的职业前景，于是
也想着能不能搭上这趟快速列车，
成为一名带货主播。

得知总工会有这方面的培训课
程，小刘高兴地加入了，“这下心里有
底了，不慌了”。

尽管目前只上了几堂课，但小
刘已经感觉自己离一名电商主播越
来越近了。她告诉记者，讲课老师
都是行业从业人员，讲的内容都很
充实，非常具有可操作性。“以前真
是一窍不通，现在通过学习，从一个
顾客到一个从业者，也帮我打开了
直播电商这个行业的大门。”

一双笑眯眯的眼睛，说话诚恳
朴实的梅大姐今年45岁了，是宁波
一家养老中心食堂帮厨人员。这个
周末，她刚参加完总工会举办的三
场月嫂培训课。“感觉挺有信心的，
应该能找到一份更好的工作。”

梅大姐之前的工作是在食堂后
厨帮厨，虽然单位包吃包住，但到手
的收入并不怎么高。“一个月2000
来元的收入，生活压力还是很大
的。”梅大姐要养孩子，还要兼顾家
庭，实在有些捉襟见肘，想着能不能
去找一份薪水高一些的工作，帮衬
着点家用。

这个年龄的中年女性，转岗能

干点啥？梅大姐向身边朋友打听了
一番，不少人都建议她做月嫂。“之
前一些新闻报道也看过，说现在月
嫂很吃香的，收入可以上万元，如果
做得好的话，还有很多雇主抢着
要。”梅大姐说，吃苦她是不怕的，带
孩子自己也有些心得，就是需要再
全面地培训一下，把最新的一些课
程学习学习，补上自己的短板。

今年，梅大姐考到了家政行业
从业资格证。这次的培训班，她还
上了西点烘焙、家务整理课程，这些
正是以后月嫂工作也需要的。梅大
姐高兴地说，“课程很有指导性，转
岗应该没问题了！”

记者看到，在市总工会开设
的企业职工转岗再就业培训课程
中，列出了20多个专业方向，其中
不少都是目前求职市场的热门。

比如，电子商务技能方面的
直播电商、跨境电商、短视频制
作、图像处理、文创类创业、育婴
师、民宿服务技能、Plc编程、CAD
机械制图、工业自动化（工业机器
人）等，无不是当前大火的职业。

记者还注意到，培训通知里
特别提到，还能根据各区县（市）
需要，可结合当地办学条件，定制
其他课程，非常人性化。对职工
来说，更惊喜的是，这些培训都免

费！
根据市总工会下发的《关于

开展转岗再就业职工就业技能培
训的通知》，此次培训将重点组织
和安排各地生产经营困难企业中
的持有“5·1服务卡”的下岗、转
岗职工；也可根据实际情况，组织
有技能培训需求的行业、企业开
展相关工种培训活动。

培训内容为，根据企业和职
工的实际需要，结合本地区本行
业紧缺岗位和工种的实际情况，
开展就业形势、岗位技能、职业道
德等方面的培训，重点突出岗位
职业技能。

受疫情影响，不少职工面临
着公司裁员、降薪停薪的困境。
为帮助他们顺利转岗再就业，宁
波市总工会的“娘家人”铺路搭
桥，做好培训服务者的角色，于今
年7月全面启动职工转岗再就业
培训，以实际行动帮助转岗职工
踏上人生“新征程”。

负责承接相关培训工作的宁
波市五一培训学校校长裘尉介绍，
在培训课程设置上，他们注重了与
当地产业特色相结合，契合职工需
求，“各区县（市）根据当地产业特

色，或者根据复工复产过程中遇到
的困难‘点单’，我们集中开课。”

记者了解到，目前宁波市总
工会的转岗再就业培训已经在海
曙、江北、北仑、鄞州、奉化五地率
先开课，开设智能制造、数控编
程、创业培训、办公软件、跨境电
商、直播电商等课程，吸引了近
600名职工参与。

接下来，宁波市总工会还将
在其他区县（市）陆续开设转岗再
就业培训课程。按照计划，今年
将培训千余名左右的职工。

45岁“后厨”梅大姐
参加培训要转行做月嫂B

外贸业务员要转岗
她瞄准了带货主播A
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