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截至11月30日，经宁波市教
育局审批和备案的民办非学历教
育培训机构1778家。这么多培训
机构，有多少是令家长满意的？日
前，宁波晚报联手浙江万里学院，
通过读者投票和网评，评选出
2020年度宁波教育培训机构口碑

“好评榜”TOP10，为市民选择提供
了指南。 12月24日《宁波晚报》

这 份 榜 单 的 权 威 性 不 容 置
疑。有别于通常的评选即单靠读
者投票选出十佳，此次评选是把更
多权重赋予网络口碑，通过大数据
筛查方式评选出来的，评价手段更
加客观和科学。另外评价的维度
和范围也更加全面，教学质量、师
资水平、教学设施环境、学员满意
度、品牌认知度、社会形象等多个
方面，都包含进去了。

毫无疑问，这份榜单一定会受
到家长和学生的欢迎。近年来，校
外培训机构增长势头令人瞠目，各
种名目的培训机构遍地开花，有证
照的没证照的，合规的不合规的，
良莠不齐，鱼龙混杂，学生和家长
很难分辨，无形中增加了培训负
担。如果每逢寒暑假来临之际，媒
体都能发布一份这样的榜单，就能
为学生和家长省去选择的麻烦，也
能确保培训的质量。

这份榜单的影响力非常大。
它不仅让入选的培训机构喜上眉
梢，更会让那些没有入选的众多培
训机构压力倍增，产生危机感。个

中道理无需多说。由此笔者想到
一点：在推出“好评榜”TOP10的同
时，推出“差评榜”TOP10，也即是
说建立“黑白名单”制度。

根据绍兴市柯桥区的经验，非
法培训机构不怕罚款，只怕曝光。
柯桥区曾是培训机构非法办学的重
灾区，虽屡经整治，效果并不理想，
直至2018年实施“黑名单制度”后，
才逐步遏制了非法办班的势头，后
来，绍兴全市推广“黑名单制度”。

近日，宁波市教育局发布了《关
于进一步加强民办非学历教育培训
机构审批管理工作的通知》，通知要
求，教育行政部门应当建立培训机构
信息公示制度，将通过审批登记的
培训机构名单及其主要信息等及时
向社会公布。这里所说的信息公示
制度，主要就是指建立培训机构的

“黑白名单”制度。不出意外，市教
育局明年就要推行培训机构“黑白
名单”制度。那些证照齐全、办学规
范、信誉良好的培训机构会纳入“白
名单”，反之则会纳入“黑名单”。显
而易见，这份“黑白名单”的影响力必
定会大大超过“好评榜”TOP10。

笔者建议，为确保评选结果的
权威性，从明年开始，结合《通知》
要求，由市教育局统一发布“黑白
名 单 ”。 不 妨 把 这 次“ 好 评 榜 ”
TOP10 的评选当做建立“黑白名
单”制度的先行先试，市教育局应
该总结和吸取这次评选的经验和
做法，为我所用，将“黑白名单”制
度落实好，做出成效。

日前，教育部颁布《中小学
教育惩戒规则（试行）》。《规则》
指出，在确有必要的情况下，学
校、教师可以在学生存在不服
从、扰乱秩序、行为失范、具有
危险性、侵犯权益等情形时实
施教育惩戒。同时，根据程度
轻重，《规则》将教育惩戒分为
一般教育惩戒、较重教育惩戒
和严重教育惩戒三类。规则还
明确，教师在教育教学管理、实
施教育惩戒过程中，不得有以
击打、刺扎等方式直接造成身
体痛苦的体罚等。

12月29日澎湃新闻

教育惩戒的“回归”，酝酿
多时、铺垫良久，而今终于有了
顶层设计。《中小学教育惩戒规
则（试行）》以极其细致的规范
条款，针对“教育惩戒”所可能
涉及的方方面面，给出了完整
的论述。相比于此前官方口径
对“惩戒权”的抽象确认，该《规
则》更像是一份具体的操作指
南。《规则》推行之后，教师、学
校实施“教育惩戒”，势必能够
可以更加心中有底、驾轻就
熟。有了明确的“赋权”，有了
具体的“工具箱”，“教育惩戒”
由虚而实，将是大势所趋。

《规则》的出炉，及时回应了
两个关键疑问，也即“对谁进行
教育惩戒”“怎么进行教育惩
戒”？我们看到，《规则》以一一
列举、分级递进的方式，详细诠
释了教育惩戒的适用情形，理顺
了各教育惩戒手段与违规违纪

程度的对应关系……“过罚相
当”的原则，自始至终贯穿整个

《规则》，这对于确保“教育惩戒”
的精准性、适用性、公平性是至
关重要的，与此同时，也给基层
教育工作者对照执行，提供了极
大便利。

值得一提的是，《规则》在
旗帜鲜明力挺“教育惩戒权”之
外，也对“师权”扩张成“威权”
的可能风险给予了足够的警
惕与提防。之于此，从《规则》
相对保守、审慎克制的立法选
择，就可以窥见一斑。比如
说，该《规则》并没有将“罚站”
列入惩戒手段，对“反复抄写”
之类的惩罚也加以排除。如
此这般，既给出了“工具选项”
也开出了“负面清单”，充分平
衡、两手准备，这对于避免从
一个极端走向另一个极端，是
很有必要的。

教育惩戒的本质仍然是
“教育”，“惩戒”只是教育的一种
可选方法。《中小学教育惩戒规
则（试行）》，旨在推动教师“敢
管”“愿管”“会管”，这是“教育
方法论”层面的升级进化，而非
整体“教育理念”“教育文化”的
转向。有观点认为，《规则》还
是不够硬。但须知，“教育惩
戒”并不是要恫吓谁、威慑谁，
也并不是“越严厉就越好”；《中
小学教育惩戒规则（试行）》也
不可能解决所有问题，更重要
的，还是具体场景下，师生关系
的自洽，以及“教育艺术”的春
风化雨。
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教培行业信用评价有“白”也要有“黑”
王学进

教育惩戒规则出炉，具体的规范是最好的“赋权”
然玉

12月23日一大早，虽然下着雨，但
在江北公有村却是人头攒动。来自金融
监管机构、行业协会、保险公司的代表和
当地村民一起庆祝“太爱萝卜”的采摘仪
式，共庆今年萝卜丰收。

据了解，“太爱萝卜”项目是中国太
保寿险宁波分公司坚持数年的助农项
目。通过和江北区经济欠发达的村庄签
订协议，由保险公司提供优质种子，由村
民种植萝卜，最后由保险公司包销。既
为当地农民增加了收入，又提高了当地
村庄的品牌意识和形象。

在仪式上，江北区金融办相关负责
人介绍，近年来，江北区金融办积极发动
组织辖内银行、保险等金融机构结对全
区经济相对薄弱村，开展结对帮扶活动，
携手共走乡村振兴特色之路。目前已有
公有村、三勤村、金沙村、五联村等8个村
分别与中国太保寿险宁波分公司、邮储
宁波分行、市区信用联社、农行江北支行
等金融机构结对开展丰富多彩的帮扶活
动。中国太保寿险宁波分公司的“太爱
萝卜”项目在2019年首次启动即取得圆
满成功，累计销售4.65万斤，帮助村民实

际增加收入13.2万元，今年“太爱萝卜”
会有更耀眼的表现。

记者在现场看到，村民忙着把刚从
田地里采摘的萝卜过秤，村民李大爷告
诉记者，他们已经连续两年种了这个“太
爱萝卜”。“今年的萝卜明显比去年好了
很多，个头也大！”李大爷抱着一个10多
斤的大萝卜开心地笑了。现场，还来了
好几个批发商，他们告诉记者，今年的萝
卜品质要比去年更好，收购价格也会适
当提高，有个批发商一下子就订购了4卡
车的萝卜。

公有村的陈国栋书记表示，其实从
2018年开始，他们就和中国太保寿险宁
波分公司达成了协议。“刚开始只是简单
的给我们种子进行包销，现在随着种植
水平的提高，村民的积极性也越来越高，
萝卜品质也越来越好。村民的收入也增
加，我们非常感谢政府相关部门和保险
公司的帮助。”下一步，他们将对萝卜进
行深加工，开发更多产品，争取打造成

“网红产品”，形成品牌效应，更好地服务
当地经济。 通讯员 王景隆

金融助力 萝卜丰收 农民开心

“太爱萝卜”项目帮助三农发展

近日，国内多地报告新冠肺炎新增本
土散发病例或聚集性疫情。今年年夜饭去
哪里吃、如何安全地吃，是商家和消费者共
同关心的问题。记者注意到，目前部分商
家已在外卖平台推出了招牌菜品套餐组
合，鼓励消费者自提，回家享用。

12月28日《经济日报》
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