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爱财富 2022年1月7日 星期五 广告

来自宁波市人力社保局的消息显示，我市19个部门联合印发《关于
进一步做好支持灵活就业工作的通知》，从规范灵活就业管理、支持多渠
道灵活就业、提升灵活就业人员技能技术、完善灵活就业社会保障、加强
灵活就业公共服务等5个方面，推出15条举措。记者注意到，在新政落
地后，一大批外地户籍在甬灵活就业的劳动者，就可以按规定在宁波参
加职工基本养老、医疗等保险。

宁波19个部门联合发文

15条举措支持灵活就业

给足社会保障

市人力社保局有关负责人告
诉记者，灵活就业指的是在法定
劳动年龄内的人员，除与用人单位
建立全日制劳动关系、在公益性岗
位上岗或领取营业执照以外，以非
全日制、临时性、季节性或弹性工
作等形式实现就业的就业形式。
对于符合条件的灵活就业人员，可
办理承诺制灵活就业登记，无需提
供就业证明材料，失业后可办理失
业登记。记者了解到，对于灵活就
业的劳动者，新政中还要求相关企
业规范用工管理，企业对不完全符
合确立劳动关系情形的劳动者应
当与其订立书面协议。

在这份新政中，对于困扰诸
多灵活就业人员的社会保障问
题，给出了解法：灵活就业人员在
办理就业登记后可以个人身份参
加企业职工基本养老保险；持我
市居住证满1年的、未在异地参
加基本医疗保险的灵活就业人
员，可按规定参加我市职工基本
医疗保险。同时，对于新形态劳
动者的职业伤害保障，平台企业
可以按规定为劳动者单险种参加
工伤保险。从事灵活就业的就业
困难人员和毕业2年内高校毕业
生，还可按规定享受灵活就业社
会保险补贴。

担当！税务部门奔赴抗疫一线

2022年新年第一天，宁波市北仑区突发疫情。紧急关头，国家税务
总局宁波市北仑区（宁波经济技术开发区）税务局第一时间组建“甬税蓝
——蓝港红帆”党员志愿服务队和青年突击队，奔赴抗疫一线、展现担当
作为。图为该局干部（左）在开展志愿服务工作。 通讯员 陆增辉 文/摄

降门槛强扶持

给足保障，让灵活就业人员
吃下“定心丸”后，对于自主灵活
就业的劳动者，新政中推出一揽
子的降门槛和强扶持举措。记
者注意到，新政中明确，灵活就
业人员办理相关行业准入许可
的实行多部门联合办公、一站式
审批；在政府指定场所和时间内
销售、从事劳务活动无须办理营
业执照；对经批准占道经营的免

征城市道路占用费。
人社部门有关负责人告诉

记者，对于不断出现的新就业
形态，各部门将实施包容审慎
监管以支持发展。对于一些非
全日制就业机会，我市将分别
落实财政、金融等针对性扶持
政策，同时推动灵活就业人员
较为集中的保洁绿化、家庭服
务等行业提质扩容。

鼓励技能提升培训

当然，不管从事哪一行，技
能的提升和更新不可或缺，多部
门联合推出的这项新政中，也考
虑到了这一点。记者注意到，我
市将依托平台的网约配送员、家
政服务员等纳入职业技能培训
范围。鼓励优质培训机构提供
餐饮、养老、家政“技能+创业”培
训包服务。同时畅通灵活就业
专业技术人才职称申报评审渠
道，灵活就业人员可按规定申报
评审相关专业技术职称。

在宁波就业、安居，针对来
甬的灵活就业人员，我市还推出
一揽子公共服务，将灵活就业人

员纳入租赁落户、居住就业落户
保障范围，为符合条件的灵活就
业人员提供住房保障，以居住证
为主要依据的随迁子女义务教
育入学政策，确保符合条件的灵
活就业人员子女应入尽入。同
时，我市开设灵活就业专区，建
立线下零工市场，加强灵活就业
岗位匹配推荐。同时，我市还将
多方保障灵活就业人员合法权
益，引导用人单位与未建立劳动
关系的从业人员，协商确定服务
时间、报酬、休息休假、劳动保护
等基本权益。

记者 陈善君


