
A02、03
2022年1月12日 星期三 广告 责编/董富勇 楼世宇 审读/刘云祥 美编/许明

!"#$
!"#$%&'()*+,-./..012345678234967

:2;<=67>?@ABCD-@EFG>?HI&$%JKLM-N
O!>?PQRSTU>6V-KWXY,Z[\])^_`a-b
cd>6efg`hUiZ[jk)^_lm`a-̂ _nopqO
Z[r

!"#$$%&'

()*+,-.
stuvh(wxyzx{zz| xyzx{zyx
}~!"xyzx{zz|#uv$Z%&'(

&'()/01()2.
)*+wxy,/-y|z ./+wxy{|,0y{ 12+wxyzyz//{
34+wxy-y-.-{ 56+wxx,,y/z, 78+wxz.z|,y|
29+wxzxx,z0y :;+wz.y.,{,/ <=+wz-/.y||.
>?+wxx|y0{xz 38+wz{{|-0{, @A+wz{y.{|/.

对2022年 1月26日至2022年 2
月10日期间，在我市规上工业企业、限
上服务业企业（不含国有及国有控股
企业）和重大项目施工企业一线生产

岗位坚持工作，且2021年12月在甬缴
纳社会保险的非我市户籍员工给予专
项补贴，标准为每人每天100元，每人
最高不超过500元。

留甬员工“大礼包”，
这两项补贴实施细则

为确保留工优工促生产文件中留甬员工专
项补贴和返岗交通补贴发放工作顺利实施和及
时落地，宁波市人社局昨日发布相关事项通知。 明确了！

各区县（市）推出留甬过年特色活动

近日，北仑区政府办公室正式出
台《关于支持企业留工优工促生产的
通知》，在统筹抓好疫情防控和经济发
展工作的同时，鼓励职工留仑过年，支
持企业春节期间留工优工促生产。

春节期间，北仑区将继续开展“留
仑过大年”消费券发放活动，职工可凭

“5·1服务卡”享受一系列迎春特惠，九
峰山旅游区、梅山湾沙滩公园、青年体
育公园、北仑体育训练基地二期足球

场等主要景区和文体场馆，向留仑员
工免费开放。

春节前后，北仑区还将开展“新春
万企引才月”线上线下协同招聘等活
动，面向区内符合条件的劳动者发放
500万元的职业技能培训券，组织开展
车工、钳工等6个区域紧缺工种近50
场次的公益培训，职工还可登录技能
北仑智慧平台免费学习50项线上培训
课程。 据仑传APP

1月5日，奉化区发布《关于鼓励
市外务工人员留奉过春节的若干意
见》，鼓励外地务工人员留奉过年，全
力保障企业用工，确保生产持续稳定。

按照《意见》要求，此次“春节礼
包”重点面向奉化区民营企业（含民办
非企业和建筑类企业）在职在岗市外
务工人员。在奉化过春节的在职在岗
市外务工人员，按500元/人标准给予
一次性补助，5月予以兑现。

溪口旅游景区对留奉民营企业在
职在岗市外务工作人员实行200元门
票免费政策(不含索道、观光列车、玻璃
栈道费用)，免费期限为1月31日-2月
28日。

给予留奉在职在岗市外务工人员
500元/人消费券，包括300元住宿餐
饮消费券和200元购物消费券，使用期
限为1月30日-2月15日。

记者 鲁威

记者从鄞州区人社局了解到，该区日前出台
《关于支持企业留工优工促生产的实施意见》，面
向全区工业企业、重点项目领域和务工人员推出

“鄞十条”硬核举措。打出政策激励、补贴升级、
氛围营造等“组合拳”。鼓励市外员工留甬过春
节，全力支持企业留工优工、稳产促增。

面向对口帮扶地区留甬务工人员，给予脱贫
劳动力每人1000元慰问补贴。此外，为丰富留
甬员工的春节生活，各地工会场馆、国有投资的
体育场馆等向留甬员工和家属免费开放；为营造
温馨的节日氛围，多部门还将联手提供各类文娱
活动及留甬过年“礼包”，鼓励各大电信运营商提
供“留甬过年流量大礼包”等优惠服务，引导留甬
员工以网上拜年方式向亲友传递祝福。

记者 陈善君 通讯员 李鹏 宣建波

日前，宁海县人民政府办公室出台《关于支
持企业留工优工促生产的通知》，要求通过各种
形式及时向外来员工发出留在宁海过年倡议和
新春慰问。倡导企业落实员工节日福利，鼓励企
业为留宁海员工发放过年礼包、组织文化娱乐活
动等，开展形式多样的节日慰问和暖心服务活
动，营造温馨节日氛围，关心关爱留守员工。

组织县内各大商场、超市、商业综合体开展
春节优惠活动。依托工会，对春节期间不停工、
不停产的重点项目、重点工程、重点企业一线员
工开展走访慰问。职工可凭“5·1服务卡”享受
系列迎春特惠活动，通过“甬工惠”参加年货欢乐
购、免费用体检、公益培训等。

2022年1月30日至2月6日，在疫情可控情
况下，留宁海员工可凭居住证免费参观县内A级
以上旅游景区（免收首道门票）、博物馆，免费乘
坐城区公交。

鼓励各大电信运营商提供“留宁
海过年流量大礼包”等优惠服
务，引导留宁海员工以网上
拜年方式向亲友传递祝福。

据宁海发布

近日，余姚市政府办公室出台了
《关于支持企业留工优工促生产的实
施意见》，要求各地各部门通过稳定生
产、留工稳岗、温暖行动、服务保障等
系列政策“组合拳”，鼓励和支持企业
春节期间留工优工促生产，促进全市
经济社会持续健康发展。

“四送四留”专项服务，开展温暖
在姚活动。开展“送慰问留工”行动，
对春节期间不停工、不停产的重点项
目、重点工程、重点企业一线员工开展
走访慰问，发放“留工大礼包”；开展

“送温暖留心”行动，通过“点亮微心

愿”“新小公民欢乐节”“新春送福”“情
暖青锋”等暖心活动，引导安心在姚过
年；开展“送关爱留守”行动，推出系列
研学、云上打卡、线上主题团课等活
动，让留姚青少年感受“家”的温暖。

适时推出文体活动，开展留姚员
工免费游景点、线上“阳光文化、文化
惠民”系列演出、送文艺节目、热门电
影、才艺培训到基层（企业）等活动，丰
富留姚员工的业余文化生活。积极向
中小学生宣传教育疫情防护重要意义
和相关措施，鼓励子女在姚就读的外
来员工留姚过年。 据余姚发布

新闻附件 如何进行申报？

代为申报留甬员工专项补贴的企业，于 2022
年 3 月 1 日至 2022 年 4 月 30 日通过甬易办平台向
企业纳税所在地乡镇（街道）办理，申报时提供《宁
波市留甬员工专项补贴申报表》。

甬易办平台网址：https://enb.ningbo.gov.cn。
申报集中返岗交通补贴的企业，于2022年3月

1日至2022年4月30日通过甬易办平台向纳税所
在地乡镇（街道）办理。因特殊原因无法通过甬易
办平台办理的向企业纳税所在地乡镇（街道）现场
办理。多家企业合并包车的，向其中人数最多一家
企业纳税所在地乡镇（街道）办理。

代为申报自行返岗交通补贴的企业，2022年2
月1日至2022年2月28日自行返岗的于2022年3月
1日至2022年4月30日通过甬易办平台办理；享受
留甬员工专项补贴的市外员工调休返岗后，原则上
于2022年9月30日前通过甬易办平台办理。

集中返岗交通补贴。2022年2月
1日至2022年2月28日，对企业（不含
国有及国有控股企业）租用（含合租）
大巴车跨省“点对点”组织外来员工返
岗，或省外劳务协作输出地包车输送
外来员工返岗的，给予包车费用50%
补贴，每家企业最高不超过20万元。
其中，省外劳务协作输出地包车输送
需经企业所在地人社部门同意。

自行返岗交通补贴。2022年2月
1日至2022年2月28日，对自行到我
市企业（不含国有及国有控股企业）返
岗就业的市外员工，享受留甬员工专
项补贴的调休返岗市外员工，按市外
省内100元每人、华东地区300元每
人、华东以外地区500元每人的标准给
予交通补贴。自行返岗人员就业登记
单位和申报单位一致。

留甬员工专项补贴 每人每天100元

自行返岗交通补贴 每人100元到500元

记者 陈善君
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“娃听故事做手工，我居家
办公，在北仑真好。”1月11日上
午，北仑区大碶街道横杨社区的
葛女士发了一条朋友圈，配图是
正在做手工的女儿和一份印有

“留甬过大年”字样的礼包，里面
有配套儿童绘本的卡纸、彩纸、
黏土、胶棒等手工材料。

这是大碶街道富春社区洛
可社会工作服务组织特意为留
甬过年的职工子女们准备的。
目前，1000份礼包已由大碶街道
党群服务中心的工作人员送至
防范区、隔离区、防控区以及留
甬过年外地职工子女手中。

“考虑到孩子们长期待在房
间里，生活过于单一，我们想为
他们做点事情，让孩子们不那么
寂寞。”洛可社会组织服务中心
负责人沈庆告诉记者，但说起留
甬过年礼包的“生产过程”，她感
慨万分。

前期，他们精心挑选了抗
疫、爱心、环保等主题的10本绘
本，并邀请小板凳亲子阅读联盟
的党员志愿者录制了故事视频，
然后由西北大学艺术学院动画
系设计师根据绘本内容设计了

手工材料包。在此期间，筹备还
算顺利，但突如其来的疫情打乱
了生产节奏。

“受疫情影响，工厂停工，
十多筐材料包都没有分类组
装，不能及时分发给孩子们。”
于是，沈庆邀请了富春社区蚂
蚁工坊慈善助业基地的帮扶人
员、支部党员及故事妈妈等志
愿者帮忙。

15名志愿者连夜赶制，1000
份“留甬过年礼包”终于在1月6
日完工，陆续送往孩子们手中。

大碶街道中河丽园小区的李
女士收到礼包后比孩子还兴奋：

“平时忙于工作，很少有时间陪孩
子玩，这次长时间‘放假’在家，能
好好地陪陪孩子，挺好的。”

洛可先锋志愿者还贴心地
讲解了线上收听小板凳故事会
的方法，同时还介绍了一些居家
防疫知识。“希望通过绘本故事、
绘本手工等方式，让滞留在家的
孩子们能听故事、做手工，开心
过大年。”洛可社会组织服务中
心负责人沈庆说。

记者 林微微
通讯员 王旭霞 文/摄

诚邀您一起过年
宁波味道
宁波映像
宁波温度

“徐妈妈海产”礼包

11日上午，“徐妈妈海产”负责人
徐先生打进热线，表示要为留在宁波
过年的异乡人提供50份海产大礼包，
包含蟹糊、海带、紫菜等宁波特色海
产。

徐先生说，春节期间，大家不妨用
这些原料学做几道宁波菜，尝尝宁波
味道，他还贴心地为大家提供了三种
口味的黄鱼酥，可以直接拿来当零食

吃。
老宁波1381以做宁波本帮菜和

小海鲜出名，是宁波人经常会去打卡
的餐饮店。这次，老宁波1381提供了
20份价值100元的餐饮券，希望留甬
人员“能尝尝正宗宁波下饭”。

带来宁波味道的还有王升大博物
馆，为大家提供了50份大礼包，年糕、
汤团、豆腐乳……全是宁波特色美食。

宁波晚报社区联盟则继续给大家
带来各种花式“年味”。江北区洪塘街
道亲亲社区带来50份新年福字礼包；
鄞州区东胜街道樱花社区提供14个

免费理发名额（每天 2 个）；鄞州区东
柳街道锦苑社区提供20个泥塑，给孩
子们当新年礼物；鄞州区东柳街道幸
福苑社区提供20个窗花；鄞州区东柳
街道华侨城社区提供20个小梳子；鄞
州区东柳街道安居社区提供20份红
包、灯笼礼包……诚意十足。

不管是宁波味道，还是宁波映像，
或是宁波温度，每一份留甬礼包，都饱
含我们暖暖的心意。“2022福彩暖心
行动——‘留甬大礼包’社区地图2.0”
继续向各乡镇、村社、企业征集爱心，
活动热线：87777777。

记者 贺艳 文/摄

体验各种服务，感受宁波温度

早出晚归是多数打工人的节奏。
如果平时忙于工作，不妨趁着今年留
在宁波过年的时间，静下心来走走逛
逛，欣赏一下宁波的美景。江北区慈
城镇为本次活动提供了慈城景区联票
10份，包括县衙、慈城孔庙等景点。
鄞州区下应街道湾底村提供了40张
天宫庄园门票。

走出家门，首先要做好防疫。宁

波市政集团提供50份防疫大礼包，里
面有口罩、消毒水等防疫物品。逛累
了，可以去修修脚，朋朋修脚为留甬人
员提供了30人次的修脚服务，记得先
预约。宁波博组客养老服务有限责任
公司提供了10次、每次2小时的家政
服务，新年需要新气象……

爱心企业、爱心商家的加盟，让我
们的“大礼包”越来越丰富。

过年走走逛逛，看看宁波美景

因为新冠肺炎疫情反复，2022年春节，我们诚邀您：留下来，在宁波过年。
宁波晚报为您送上心意满满的“2022 暖心行动——‘留甬大礼包’社区

地图 2.0”，“大礼包”将分为宁波味道、宁波映像、宁波温度三个系列。
1 月 10 日，“留甬大礼包”征集令发出后，得到了众多乡镇、村社、企业

的热烈响应，我们的老朋友——宁波市福利彩票发行中心将独家冠名今年
的暖心行动并提供近 2000 份福袋、福字为“留甬大礼包”助力，这已经是宁
波福彩连续第五年助力我们的暖心行动了。

做几道宁波菜，尝尝宁波味道

北仑千余名留甬职工子女
收到一份特别的“新年礼物”

“ 留 甬 过
年礼包”，里面
有手工材料、
绘本收听说明
书等，小朋友
可根据绘本故
事制作相应的
手工作品。


