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为持续提升流通的人民币的整
洁度，切实提高人民群众用现金满
意度，恒丰银行宁波分行加大残损
人民币回收力度，扎实推进小面额
人民币兑换工作。5月31日，该行
的现金服务大篷车开进象山蓬莱菜
场，开展了一场服务广大人民群众
的硬币回笼、零整兑换、以旧换新等
现金服务活动。

为精确服务广大群众、商户，
恒丰银行象山支行提前做好宣传

工作。活动当天，现场来兑换的
客户络绎不绝，工作人员除了做
好硬币、小面额及残损人民币回笼
兑换工作，还向周边居民积极宣传
人民币知识，包括新版人民币防伪
特征、整治拒收人民币现金、不宜
流通人民币纸币、硬币标准等，鼓
励广大群众培养良好的人民币现
金使用习惯，保持人民币现金完
整整洁。此次现金服务大篷车共
计回笼硬币约1万枚、残损人民币

300余张，共计7625元，派发宣传
资料 300 余份，大篷车活动获得
现场群众一致好评，也为小面额
人民币循环体系注入了一剂“活
水”。

接下来，恒丰银行宁波分行将
在中国人民银行的指导下，持续以
现金服务工作为抓手，做好民生服
务大文章，努力实现“普惠金融全方
位，支付服务零距离”目标。
记者 周雁 通讯员 叶玲丽 文/摄 恒丰银行宁波分行工作人员为市民开展现金服务。

现金服务提质效 金融便民显担当

恒丰银行现金服务大篷车进菜场

《工作要点》明确了2022
年我市共同富裕先行市建设的
三大目标——

主动打造一批标志性成
果。着力打造整合型医疗卫生
服务体系、革命老区新时代共
富样板、灵活就业综合保障体
系、便民服务“一件事”集成改
革等21项标志性成果。

抓细抓实一批重点工
作。聚焦经济高质量发展等
七大先行示范领域，抓好抓实
数字经济提质扩量行动、新时
代“宁波工匠”培育行动、甬舟
一体化建设、保障性租赁房建
设、讲好宁波故事、大花园建
设、大综合一体化行政执法等
68项重点工作。

落实谋划一批重大改革。

聚焦破解“三大差距”等五方面
内容，落实谋划慈善信托、飞地
经济体制机制创新、小城市培
育、国家体育消费试点城市建
设、宁波WE志愿服务激励体
系等40项重大改革。

同时，《指标目标》明确了
2022年各项“共富”指标，即全
市人均生产总值预期超过16
万元、居民人均可支配收入6.8
万元左右、城乡居民收入倍差
1.72、地区人均GDP最高最低
倍差缩小到2.43、每千人口拥
有3岁以下婴幼儿托位数3.3
个、每万老年人口拥有持证养
老护理员数27人、最低生活保
障标准达到 14000 元等一系
列提升群众获得感幸福感安全
感满意度的考核指标。

21项标志性成果
68项重点工作
40项重大改革
建设共同富裕先行市
今年宁波打算这样做

打造共同富裕先行市，宁波的行动路径愈发清晰。
记者昨日从市共同富裕领导小组办公室获悉，近日我市正式

印发《2022年扎实推动高质量发展建设共同富裕先行市工作要
点》（以下简称《工作要点》）和《宁波市高质量发展建设共同富裕
先行市2022年度指标目标》（以下简称《指标目标》），对21项标
志性成果、68项重点工作、40项重大改革进行部署。

“蓝图”绘就，如何执
行？今年我市将部署七大任
务，重点聚焦“七个示范先
行”破题——

推动经济高质量发展先
行示范。我市将实施12项重
点工作，包括实施“前沿引领
技术2035”“关键核心技术登
峰”“重大场景应用”三大计
划，打造全球先进智造基地，
深入实施企业梯次培育工程，
实施优结构、扩投资“1+5+
N”行动，完善对外开发体系，
锻造港口硬核力量，构建内畅
外联的大交通格局，激发市场
主体活力，落实新一轮减税降
费政策等。

推动收入分配制度改革
先行示范。重点围绕积极探
索构建分配协调配套制度、着
力扩大中等收入群体，实施

“甬上乐业”2.0版，扩展灵活
就业渠道，构建共同富裕财税
政策体系，健全完善慈善激励
机制，创新推进省“高水平建
设人人慈善标杆区”试点等7
项重点工作。

推动城乡协同发展先行
示范。包括实施南翼地区崛
起、四明山区域振兴行动，增
强山区、海岛内生发展动力，
实施乡村产业振兴、新时代美
丽乡村建设，推动全市乡镇
15分钟上高速（高架）工程，
打造共同富裕现代化基本单
位，建设未来社区、未来乡村
等10项重点工作。

推动公共服务优质共享
先行示范。包括推进教育、卫
生、养老等“15分钟公共服务
圈”建设，实施小中高优质学
位扩量工程，打造宁波职业教
育体系，深入实施健康宁波行
动，完善居家社区养老服务功
能，加快构建以公租房、保障
性租赁住房、共有产权房为主
的新型住房保障体系、完善商
业补充医疗保险等制度，推进

社会救助“一件事”惠民联办，
推进“一人一技”体育技能公
益培训等11项重点工作。

推动社会主义先进文化
发展先行示范。包括建立共
同富裕民情通达工作机制，擦
亮“在宁波，看见文明中国”

“在宁波，读懂共同富裕”等城
市品牌，完善公共文化服务体
系，构建城乡“15分钟品质文
化生活圈”，争创国家文化和
旅游消费示范城市，实施公民
法制素养提升行动，推进民族
团结石榴红数字化应用等11
项重点工作。

推动生态文明建设先行
示范。实施碳达峰十大行动
和十大标志性工程，全域建成
省级“无废城市”，开展全市制
造业省级以上园区绿色低碳
升级行动，打造城市废旧物资
循环利用体系，开展城乡风貌
整治提升行动，编制大花园建
设年度工作要点等7项重点
工作。

推动社会治理先行示
范。包括加快基础治理系统
建设，深入推进市域社会治
理，统筹实施“法助共富、法护
平安”专项行动，完善风险闭
环管控的大平安机制，加强基
层应急体系建设，实施法律服
务供给侧改革，推动公共法律

“十百千万”提升专项行动，推
进社区“居民会客厅”建设等
10项重点工作。

为使行动路径行稳致
远，《工作要点》明确，下步宁
波将通过市领导领衔、部门
（地区）负责、专班化推动的
工作格局，迭代完善目标体
系、工作体系、政策体系和评
价体系，排定每两月进度安
排，对图对表抓好落实，加快
打造一批群众可感可知可
及、具有宁波辨识度的共富
型创新成果。
记者 谢斌 通讯员 陈艳科

2022年宁波“共富”指标
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