
7月27日上午，全市“五问五破五比
五先”作风建设专项行动动员会举行。省
委常委、市委书记彭佳学在会上强调，全
市各级各部门要牢记习近平总书记殷切
嘱托，深入贯彻省市党代会精神，把先行
标准、先行要求贯穿到党的建设全过
程，淬炼过硬队伍、展现过硬担当、交出
过硬答卷，以优异成绩迎接党的二十大
胜利召开。

汤飞帆主持，张平等出席。会上观摩
了市人大常委会机关干部月度述职，部署
了作风建设专项行动工作任务，慈溪市、市
委宣传部、市经信局、市公安局、市农业农
村局、市市场监管局负责人作表态发言。

彭佳学指出，要跑出先行的速度、干出
先行的业绩，首先必须有先行的状态、先行
的作风、先行的能力、先行的精气神。“五问
五破五比五先”作风建设专项行动，是对

“锻造一流作风、营造一流环境”行动的深

化、细化、具体化，目的就是要动员全市各
级各部门以不松劲的定力、反复抓的韧劲、
钉钉子的精神把作风建设进行到底，进一
步激发争先进位的志气、攻坚克难的胆气、
变革创新的锐气，奋战三季度，交出好答
卷，喜迎二十大。

彭佳学就深化“两个一流”行动、推进
“五问五破五比五先”强调五点意见。

一要坚持大局为先，练就洞察秋毫的
政治慧眼。旗帜鲜明讲政治，把坚决拥护

“两个确立”、坚决做到“两个维护”的要求
内化于心、外化于行，敏于判断、严于执行、
敢于斗争，确保在政治立场、政治方向、政
治原则、政治道路上同以习近平同志为核
心的党中央保持高度一致。

二要始终奋勇争先，挺起主动挑担的
腰杆脊梁。把经济稳进提质作为锤炼作风
的大考场，把主动抓、抓主动，具体抓、抓具
体的要求落实到本职工作中，坚决克服抓

而不紧、抓而不细、抓而不深、抓而不常、抓
而不准、抓而不真的问题，主动查找差距、
上前一步、发力冲刺、攻坚破难，为全局大
局多挑担子、多作贡献。

三要敢于变革领先，焕发勇闯新路的
胆魄锐气。发扬“越是变局越主动”的精
神，深入研究新形势、新问题、新挑战，克服
老方一帖的惰性、零打碎敲的惯性、甘愿躺
平的习性、瞻前顾后的懦性，找准化危为机
的新赛道，干出逆势而上的新业绩。

四要突出预防在先，保持放心不下的
清醒头脑。强化“忧患”意识、“揭盖”意识、

“拔钉”意识，坚决摒弃“感觉良好”的漂浮
作风、“闯关过关”的侥幸心理、“平安看天”
的消极情绪，筑牢防风险、保平安、护稳定
的铜墙铁壁。

五要处处示范率先，发挥带队出征的
头雁作用。各级领导干部要知责于心、担
责于身、履责于行，身体力行当表率，修身

自律作示范，严管厚爱带队伍，以上率下营
造专心谋事、尽心担事、同心成事、干净干
事的生动局面。

彭佳学强调，各级各部门要以开展此
次专项行动为契机，变革重塑作风建设的
理念、机制、方法、手段，以“说事”倒逼“干
事”，以“赋能”促进“提能”，以“优先”激励

“争先”，形成抓作风促工作、抓工作强作风
的良性循环，为推进“六大变革”、打造“六
个之都”作出更大贡献。

汤飞帆强调，要全面动员、强势推进，
周密组织、认真落实各项部署，迅速掀起加
强作风建设的热潮。要问题导向、层层落
实，聚焦作风领域存在的问题顽疾，坚持靶
向整改，做到查改贯通。要提升实效、转化
成果，把开展此次行动作为推动各项工作
提质增效的重要抓手，以作风能力大提升
推动工作大进步。

据甬派

向思想积弊亮剑，向作风顽疾开刀！
在贯彻省市党代会精神、喜迎党的二

十大的关键节点，在省委“推进唯实惟先机
关作风建设”部署要求的引领下，宁波推进
作风建设频频出招、走向纵深。

四个月前，市委部署开展“锻造一流作
风、营造一流环境”行动，要求广大党员干
部推动思想、理念、方法、作风、能力焕然一
新，以昂扬奋发精神状态走好新征程。

7月27日上午，全市“五问五破五比
五先”作风建设专项行动动员会举行，对

“两个一流”行动进行深化、具体化，再次面
向全市发出动员令：“以不松劲的定力、反
复抓的韧劲、钉钉子的精神把作风建设进
行到底！”

问、破、比、先！简洁精练、铿锵有力的
四个字，该如何拆解？传递了什么深意？

不妨从五声“叩问”开始，抽丝剥茧寻
找答案。

第一问 争先劲头足不足？

根据全省地区生产总值统一核算结果，
今年上半年，宁波实现地区生产总值7260.3
亿元，按可比价格计算，同比增长2.9%。

经济运行逐步企稳回升固然可喜，但
必须清醒地认识到，经济持续恢复的基础
还不稳固，仍需主动作为、奋进争先。7月
26日上午召开的市委常委会（扩大）会议，
就明确传递出了这样的信号——“抢攻三
季度、跑出加速度，努力夺取全年红！”

可见，当前的大环境下，“争”是必行之
策，“争”是取胜之匙。

投资需要争，它是稳增长的主引擎；订
单需要争，它维系着万千企业的生存与发
展；改革需要争，它事关宁波探路“两个先
行”的重大成果。

要保持这样的争先劲头，机关干部就
必须坚决破除甘愿躺平“混日子”思想，决
不能降格以求、自我满足、因循守旧，满足

于现有成绩和荣誉，对新理念、新技术、新
模式、新趋势后知后觉，跟不上数字变革的
时代步伐。

不进则退、慢进也是退。
唯有只争朝夕干事、时不我待奔跑，才

能将每一位党员干部的工作成效，汇聚成
宁波发展大提速的磅礴力量。

第二问 担当精神够不够？

放眼全局，宁波已经确定了新发展阶
段的历史使命，即锻造硬核力量、唱好“双
城记”、建好示范区、当好模范生、共同富裕
示范先行。

这句话的背后，是习近平总书记的殷
切嘱托，中央和省委赋予宁波的重任。

如何承担好重任，如何将这份责任转化
为前进的动力、为全国全省发展多作贡献，
是每一位党员干部都要作答的重要课题。

回到当前，经济稳进提质攻坚战如火如
荼，正是考验担当、锤炼作风的最佳考场。

在这座考场里，所有党员干部都要树
立主动担当的意识，坚决破除推诿扯皮“怕
担责”心态，决不能畏首畏尾、拈轻怕重、无
所作为，决不能改革怕出错、创新怕失败，
决不能当“清谈客”、耍“嘴皮子”，主动应对
大战大考、全力护航稳进提质。

第三问 为民情怀深不深？

党员干部应有的情怀，就是做好实事、
追求实效，关切民需、造福民生。

实体经济向来是宁波的根基所在，务
实笃行是刻在宁波人骨髓里的天赋秉性。

越是面临复杂形势下迸发的机遇与挑
战，越需要每一位党员干部坚决破除脱离群
众“不走心”现象，踏踏实实做事做人，决不
能有衙门习气、官僚作派，漠视基层反映的
问题、群众提出的诉求，使得制定的政策、作
出的决策与基层实际、群众需求脱节。

脚下沾泥土、胸中有良策、心中装百

姓，这样的党员干部，才能跑出先行的速
度、干出先行的业绩，不辜负党和国家、不
辜负人民群众。

第四问 底线思维牢不牢？

安全无小事、责任大于天，统筹和发展
和安全是我们党治国理政的重大原则，守
护安全是每个党员干部的神圣使命。

近年来，错综复杂的国际形势、席卷全
球的新冠肺炎疫情，以及国内频发的各类
自然灾害、事故险情，都时时刻刻考验着党
员干部的底线思维。

因此，党员干部要坚决破除心存侥幸
“碰运气”心理。

决不能居安忘危、漫不经心、听天由
命，坐等“黑天鹅”“灰犀牛”到来；

决不能认为“存在即合理”，对群众反
映强烈的一些历史遗留问题不管不顾、久
拖不决；

决不能认为天灾不可控、意外不可防，
对本地和其他地方产生的问题“爆雷”，没
有举一反三、汲取教训。

底线底盘越牢固，前进动力才能越强
劲。

第五问 法纪意识严不严？

一个地方、一个单位的风气，既是抓出
来的，更是带出来的。正人必先正己，正己
才能正人。

党员干部特别是各级领导干部，必以
更严要求、更高标准约束自己，带头执行对

“一把手”和领导班子监督的各项制度规
定，时刻警惕糖衣炮弹的诱惑、资本围猎的
陷阱，始终筑牢拒腐防变的思想防线，做一
个一心为公、一身正气、一尘不染的人，唯
有如此，才能带出优秀的队伍，凝聚出推动
经济社会高质量发展的浩然正气。

抓纪律、讲廉政，宁波一直在路上——
5月，省委常委、市委书记彭佳学走进

市纪委市监委机关，作出了“扛起专责监督
机关的使命，把全面从严治党不断推向纵
深”的部署，要求广大纪检监察干部锤炼过
硬的思想作风、政治素质，始终做党和人民
的忠诚卫士。

7月举行的市委“三交底”集体廉政谈
话会，向新任和转任党组织主要负责人现
场移交了主体责任履责清单、所在单位问
题清单、重要廉政风险清单。

此次作风建设行动，也明确要求党员
干部要坚决破除不知敬畏“没规矩”行为，
决不能对党不忠诚不老实，决不能纪律观
念淡薄，决不能边界意识不强，决不能败坏
党风政风。

以“五问”和“五破”为指引，从7月到
年底，全市各级各部门机关干部将全面开
展15项“五比五先”具体行动。

比格局提境界、立先行之志，就是进行
主题大宣讲、思想大讨论、问题大检视；

比实干促担当、扛先行之责，就是进行
履责大比拼、实绩大评议、风纪大检查；

比业务强本领、增先行之能，就是进行
岗位大练兵、一线大锤炼、专题大培训；

比干劲看作为、闯先行之路，就是进行
连心大服务、攻坚大破难、进位大对账；

比实绩展风采、成先行之势，就是进行
典型大选树、机制大完善、成果大展示。

通过“问”找到弊病，坚定“破”的决心，
亮出“比”的姿态，力争取得“先”的成绩
——

这场定位高、力度大、覆盖面广的机关
作风建设专项行动，是党员干部自我修炼、
自我提高的重要平台，更是宁波攻坚克难、
逆势而上、弯道超车的宝贵机遇。

期盼全市党员干部以此为契机，展现
焕然一新的精神面貌，奋进新征程、走好先
行路，推动现代化滨海大都市建设取得更
加丰硕的成果，以优异成绩迎接党的二十
大胜利召开。 据甬派

彭佳学在全市“五问五破五比五先”作风建设专项行动动员会上强调

比学赶超营造争先进位实干氛围
矢志先行干出担当示范优异业绩

五声“叩问”直指积弊顽疾，宁波为何持续“加码”作风建设？
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