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一个修理包、一身被汗水浸湿
的工作服，以及为除故障争分夺秒
的匆匆背影，这是华林江给同事们
留下的印象。

由于港口工作的特殊性，他经
常不分昼夜抢修设备，有时为了排
除故障加班到深夜，有时甚至深夜
顶着风雨赶到码头，尤其是每年的
台风季，他干脆选择在码头值班。

作为与改革开放同步的“老码
头”，彼时还有不少进口设备，原装
的PLC、变频器、控制系统等说明
书都是英文版本，给设备修理和故

障处理带来很大不便，华林江下决
心要攻克这个难题。

重新捡起一本英汉词典，华林
江用两个月的时间，熟练背诵掌握
了500多个“洋设备”经常出现的
专用词汇。更是将“洋设备”的英
文软件和操作控制系统整理出一
套完整的中文技术资料，令厂家的
技术人员也佩服不已。

功夫不负有心人，在这个过程
中，华林江对设备原理和结构更加
了熟于心，迅速从一名PLC的“门
外汉”逐步成长为“行家里手”。为

了进一步提高设备管理水平，他在
日常工作之余把多年工作积累的
各类故障分门别类，为了彻底弄清
故障原因、解决办法，他就上网查
找、翻阅大量技术资料，一定要刨
根问题、剥茧抽丝，12年来在本子
上手写整理了300多个问题，至今
已扩展到400多个。最终总结形
成一套系统的电气故障排除法，为
故障排查提供“傻瓜模式”，让从前
需要45分钟的故障排查时间缩减
至15分钟，大大提高了港口电气设
备故障发现和诊断效率。
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“五一”国际劳动节来临之际，2023年全国和浙江省五一劳动奖状、奖章和工人先锋号获奖单位和个人受到表
彰。他们中有一辈子默默耕耘在港口码头或企业的电器维修工、创办高科技企业打破国外垄断的上市公司掌舵人、
从医20余年仁心仁术的好医生、与风浪和时间赛跑的亚运相关场馆建设团队，还有在田间地头唱响青春之歌的90
后新农人……他们守着奋斗的初心，贡献智慧，真诚奉献。

宁波市总工会、宁波晚报、甬派客户端今天起联合推出“致敬新时代奋斗者”专栏，通过讲述他们的故事，展现不
同劳动者的时代精神，致敬所有奋斗在一线的劳动者。

港口先锋华林江：新问题打不倒40年“老码头”

职务：宁波舟山港股份有限公司
北仑矿石码头分公司中宅操作分部
电修班副班长

荣誉：全国五一劳动奖章
成绩：他领衔的“华林江”工作室

累计完成各类创新攻关项目 130 余
项，获得国家级实用新型专利 20 余
项，节约维修成本1000多万元。

华林江的整个职业生涯都是在码
头上度过的。1983年参加工作，经历
了港口设备从进口到国产化的全过
程，面对着码头上种类繁多的作业设
备和日新月异的技术迭代，他刻苦专
研维修技术，不断精进技能本领，不
仅紧跟时代浪潮，更勇于开拓，攻克
创新发展难关。

“老码头”不断遇到新问题，突
破、创新的劲头，一直埋在这个不
善言辞的男人心里。

近年来，随着宁波舟山港建
设“世界一流强港、世界一流企
业”的步伐加快，对传统散货码头
的数字化、绿色化生产提出了更
高的要求，作为“浙港ZM创客联
盟”散杂货工作组核心骨干，华林
江再次吹响了向创新高峰进军的
号角。

“无人港”“碳达峰、碳中和”
“5G”“大数据”……一系列最新的
理论概念充斥着华林江的大脑，他
和同事们一边认真学习消化这些
新技术、新理念，一边着手对散货
码头的实际瓶颈问题进行调研分

析，经过一次次头脑风暴、一次次
方案修订、一次次改进完善，最终
形成了一套为传统散货码头量身
定做的智慧改造方案。

“我们在年初的研讨会上，一
共定下了9个攻关改造项目，包括
装船机和皮带机两个系统的智能
远程控制系统升级，都跟技术上的
创新与改造相关。”华林江说，近年
来，他和工作室团队聚焦散货码头
的生产实际问题，在科技攻关、工
艺革新、新材料试验领域不断进行
着创新探索。

斗轮机、装船机、皮带机、卸船
机，这是散货码头的“四大机”。在
之前的改造中，他们已在两年时间
内完成了斗轮机的远程控制。这

一改造，以前需要2名工人才能操
作的，现在直接减少到1人，而且不
用再到现场爬上爬下，坐在办公室
里也能远程操作。

“今年，我们力争完成装船机
和皮带机的控制系统改造，下一步
就要向难度最大的卸船机发起冲
锋了。”华林江说，在工作室的蓝图
里，明年将和团队定下卸船机的改
造思路，补齐最后一块拼图，让“四
大机”的操作系统变得更加智能
化，从根本上实现散货码头作业从
粗犷到精细的转变，释放智慧港口
建设效能，全程智能化码头建设成
效初显。

记者 滕华 实习生 江文文
通讯员 姜浩 周海斌 文/摄

““老码头老码头””华林江从一名华林江从一名PLCPLC的的““门外门外
汉汉””逐步成长为行家里手逐步成长为行家里手。。

为故障排查省下2/3时间

“老码头”改造“四大机”
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昨天，记者从市人社部门获悉，
5月1日起，全国327个交通互联互
通城市的居民，持加载交通功能的
第三代社会保障卡，在宁波乘坐公
共交通出行，可与本地市民享受“同
城待遇”。

市五区（海曙、江北、镇海、北
仑、鄞州）乘坐公交6折，地铁五一节
假日期间全城免费，其余时段全城
享9.5折。另外，6月30日前，每天
20:00后及法定节假日全天，宁波
地铁都可免费乘坐。

“一卡通乘”，是宁波率先在全
国推进社保卡交通出行“同城待遇”
的有益探索，实现了“同城待遇”涵
盖交通出行、餐饮住宿、旅游观光、
文化体验等多个领域，惠及范围从
长三角进一步扩至全国。

需要留意的是，要享受交通出
行优惠，必须是加载交通功能的第
三代社保卡，且电子钱包内有充足
余额；享受社保卡特约商户优惠，必

须是开通金融功能的社保卡，且确
保金融账户内有充足余额。

“不管是外出游玩，还是日常出
行，公共交通是不少人的首选出行
方式。交通卡未必人人有，但在全
国，社保卡却是每个人的标配。”市
人社部门相关负责人介绍，“在五一
来临之际，我们将社保卡交通出行

‘同城待遇’扩大到全国 327 个城
市，希望‘一卡通’的获得感惠及更
多人，感受宁波的温度，探索形成社
保卡‘同城待遇’的宁波模式。”

如何通过一张社保卡实现“一卡
走全国”？宁波的探索从未停下脚步，
通过不断加载社保卡的应用场景、不
断扩容服务，让一张小卡片承载越来
越多的福利。而这些福利，面向的不
仅仅是宁波市民，还包括全国持卡人。

记者了解到，2019年以来，宁波
在全国首创探索以社保卡“特约商
户”模式推进“同城待遇”的落地，特
约商户涵盖景区旅游、餐饮食品、美

容美发、教育培训、医疗保健、文化
艺术、消费购物、健身运动等数十个
与日常生活息息相关的领域。全国
社保卡持卡人通过实体社保卡（电
子社保卡）都能在这些特约商户，享
受与宁波市民同等专属优惠待遇，
商户让利优惠幅度8-9折不等。

来自宁夏银川的张先生，通过
当地签发的电子社保卡，以8折的价
格在我市社保卡特约商户体验了

“三江夜游”；来自江西的江女士，使
用社保卡，在新华书店（镇海店）和
天宫庄园这两处社保卡特约商户，
享受到了同城优惠待遇。

截至目前，全国社保卡持卡人可
在宁波598家社保卡“特约商户”、
111家图书馆及景区，享受与宁波市
民同等优惠待遇，已吸引39.7万社保
卡持卡人，累计消费7146.8万元，优
惠金额达576.7万元。

记者 周琼 见习记者 李睿清
通讯员 任社

下月起在宁波
刷社保卡坐公交

327城居民
享同城待遇

全国327个交通互联互通城市居民，持卡
可享受和宁波市民一样的优惠。


