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宁波教育
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/广告

好的教育总有一些共同之处。精致管理、
精致教学是4位校长去沪杭挂职以后共同的
感受。无论是广济中心小学副校长陈振总挂
职的上海黄浦区卢湾中心小学、栎社小学副
校长吕延儿挂职的黄浦区第一中心小学，还
是海曙中心小学副校长曹佳挂职的杭州市卖
鱼桥小学教育集团，无不穷尽可能重塑学校
的空间和环境、平台与项目，成就孩子更多的
可能性，甚至让学生在校内行走中就完成了

非正式的学习。
三个月时间，陈振总通过看、听、访的形

式，参与了黄浦、静安等地几十场学术活动，
深切地感受到了从儿童视角出发、从关注教
转到关注学的海派教育理念，也让他重新思
考教师、知识和学生的关系。“教师如果和知
识结盟，教师就是蜡烛，把知识恩赐给学生。
教师如果和学生结盟，教师就是火柴，点亮学
生学习知识的热情。”

好的教育总有一些共同之处

“宁波万里东软数字工场、宁波万里东软数字产业学
院作为落实市委、市政府战略部署的重点项目，首期班中
已有多名学员被国内知名企业录用，万里班有80%的学
员、湖科班有60%的学员愿意留在宁波，这将为宁波软
件产业的发展提供强有力的人才支撑。”12月23日，在
浙江万里学院举行的宁波万里东软数字产业学院首期班
学员结业典礼上，高新区管委会副主任俞承豪说。

据悉，今年9月27日，由东软教育科技集团和浙江
万里学院合作共建的宁波万里东软数字工场、宁波万里
东软数字产业学院正式落户高新区，致力打造数字工场
创新人才培养模式，构建“工业软件+新兴领域软件+服
务领域软件”特色产业发展体系，共建软件研发与服务中
心，聚焦华东地区有一定影响力的IT中高端人才培养基
地和一流的IT产业实训平台建设，构建大学生IT创新
创业项目孵化平台。

8月份，湖南科技职业学院和浙江万里学院两所高校
的206名学生作为宁波万里东软数字产业学院的首期学
员，开始4个多月的高强度学习。据东软教育科技集团教
育资源与市场推广部总经理董本清介绍，目前两个班级
中，万里班已有7人获东软高级IT技能证书，全班获得各
技能等级证书率100%；湖科班中有5人获得东软高级IT
技能证书，全班获得各技能等级证书率94%。8位学员被
宁波水表、宁波金田铜业等大型制造企业录用。对学生的
调查中显示，超过70%的学员愿意留下来为宁波打造特
色型中国软件名城添砖加瓦，多数学员正在应聘工作或已
和企业达成初步意向。

为了提高就业质量，宁波万里东软数字产业学院从
11月底就开始邀请宁波水表有限公司、宁波金田铜业集
团有限公司等大型制造业，以及金唐软件、金蝶软件、华
力科技等重点软件公司进校、进班宣讲和招聘。12月21
日在万里学院钱湖校区举办“东软数字工场IT专场招聘
会”，金蝶软件（中国）有限公司、浙江扳手科技有限公司
等27家IT公司到校招聘。经过面试，学员掌握的专业技
能与各大公司对于人才的要求基本吻合，多名学员表示

“我们学的就是公司需要的”。湖南科技职业技术学院的
柏松杰现在已被宁波水表股份有限公司录用，他来到招
聘会现场是为了给同班同学分享有关招聘面试的经验，
他说：“基本上所教的课程和未来从事的工作完全是对应
的，这几个月的学习已经让我找工作完全没问题了，我和
同学都想留在宁波。”浙江扳手科技有限公司的朱敏评价
宁波万里东软数字产业学院学员“专业对口，也有相应的
项目实习的经验，对于这样的学生资源我们比较满意”。

记者 李臻 通讯员 向娴华 肖四友 周懿榕

多名学员被知名企业录用
七成学员愿留宁波

这个班刚开首期为何就很“火”

挂职沪杭3个月，学到了什么？
海曙4位校长分享了所看所听所访所感
精致管理、精致教学是他们共同的感受

12月24日，海曙区2019年中小学“月湖之约”校长论坛暨沪杭挂职干部主题
论坛举行，8位去上海、杭州挂职校长中的4位与全区中小学校长分享了他们三
个月的所看所听所访所感，上海黄浦区卢湾中心小学校长王平也做了主题演讲。

□记者 王伟 通讯员 池瑞辉

如何在保质保量的情况下，减轻学生的
课业负担，让学生拥有一个快乐的童年？挂职
于杭州市大关小学教育集团的薛家小学校长
邵小龙，对挂职学校精致实效的减负举措―
―“三斤半书包”进行了细致考察。

高效化课堂、量化“减负十一条”、人本化
“作业守护天使”评价三项措施，保证了大关
小学“三斤半书包”的落地，让每一个大关学
子拥有一个轻盈童年。

大关小学的上课时间从原来的40分钟整
合到35分钟，在这35分钟里要留出5分钟用
于学生做作业，这样就迫使老师必须提高课
堂效率。每堂课省出来的5分钟整合成两节作
业整理课，分别安排在中午和放学后，用于学
生完成学校作业和家庭作业。有限的时间，最
大化地满足学生的学习。

为保障《“一科一本”减负工作十一条规
定》的落实，大关小学设立了48名A、B岗“作
业守护天使”，A岗为优秀学生，B岗为中等学
生。每天早晨，这些“作业守护天使”一踏进校
园，就飞奔“天使卡”回收栏，汇报他们前晚用

“守护神器”――计时器记录的书面作业情
况，而课间老师们会时刻围观“天使卡”回收
栏，反思他们作业布置情况，让各学科之间更
加融洽的发展，这已成了大关校园里一道亮
丽的风景线。

以“融杭、渗沪”为契机，汲取各地精华、
互补各区优势，提升干部的教育视野和管理
水平，正是海曙区教育局先后与上海黄浦区
教育局、杭州拱墅区教育局全面建立战略合
作关系的初衷。

为此，今年10月8日，海曙区选派了8名
教师到上海黄浦区、杭州拱墅区8所优质学校
开展为期3个月的跟岗锻炼，采用一位校长挂
职一所学校的方案，通过浸润式的挂职学习，
全程参与当地学校的教育教学管理活动，全面
学习先进的办学理念和管理经验，为海曙教育
融合发展打造一支高素质、专业化、专家型的
校长培养梯队。同时，挂职干部积极做好沪杭
甬三地教育交流的“使者”，搭建互通共享的交
流平台，为未来长三角地区教育一体化发展奠
定基础。

如何让学生拥有快乐童年？
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