
慈溪职高有了护理专业
本报讯（记者 林涵茜 通讯员 杨波

郑筱逸）6月15日，慈溪职业高级中学与桐
乡市卫生学校、慈溪市人民医院举行了护
理专业合作办学签约暨授牌仪式，是目前
慈溪市唯一招收护理专业的学校。

据了解，慈溪职高在1987年就合作办
学了医士专业，不少毕业生已成为了当地基
层医疗行业的骨干。2005年，学校开设药剂
专业，至今已经走过十多个春秋。2013年慈

溪市人社局在学校设立了育婴师和养老护
理员培训鉴定站，并坚持至今。可以说，举办
护理专业是慈溪职高一直以来追求的目标
和梦想。

为保障首批护理班顺利开班，慈溪职
高正在建设护理学基础、心肺复苏、解剖
学示教室、护理技术示教室等四个功能实
训室，并将于今年 9 月起正式招生后启
用。

本报讯（记者 李臻 通讯员 杨琼 王淇）6
月12日，“劳模创新工作室”在浙江万里学院举
行揭牌仪式。据了解，浙江万里学院目前有6位

省、市劳模和五一奖章获得者，均来自生物与环
境学院，他们在服务社会、科学研究、教书育人
等方面取得了突出成绩。“劳模创新工作室”正
是浙江万里学院工会探索创新服务发展大局推
出的一个新平台、新载体，以此大力弘扬新时期
的劳模精神，发挥劳模工作室的辐射引领和劳
模的榜样示范作用。

“我们建立劳模工作室，一是尊重劳模的荣
誉，二是发扬劳模精神，三是通过工作室发扬劳
模的引领、示范作用，发挥党建带工建、党建带
团建的制度优势，实现三全育人。”浙江万里学
院党委书记蒋建军表示，希望劳模创新工作室
能够成为学校工会的品牌。

浙江万里学院“劳模创新工作室”揭牌
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昨天，浙江省教育厅办公室发布《关
于切实做好当前防汛工作的通知》，通知
要求各地各学校要充分认清防汛形势，
加强地质灾害预警，确保校舍和师生安
全。

今年入梅时间偏早，已经历多轮强
降雨，防御工作强度较高。据气象预报，
未来一段时间内，梅雨带将继续影响长
江中下游至江南一带，我省近期多雷阵
雨天气，浙北、浙西仍大雨局部暴雨，局
地降雨强度大。各地各学校要坚决克服
麻痹思想和疲惫心理，充分认识疫情防
控、自然灾害“双叠加双碰头”的严峻形
势，在地方防汛部门的具体指导下，根据
《学校极端灾害天气应对规范（试行）》要
求，切实做好多轮战、持久战的思想和工
作准备。

要继续严防山洪等地质灾害，切实
加强建设项目安全管理，及时做好师生
安全避险工作，加强督导检查及时报送
信息。 据教育之江
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国务院教育督导办
发布2020年2号预警
尽最大努力防止
学生溺水事故发生

近期，广西、河南、陕西等地分别发
生多起学生溺水事件，多名学生溺亡。国
务院教育督导委员会办公室特发布
2020年第2号预警，提醒各地教育部门
和学校举一反三，多措并举，会同有关部
门进一步强化防溺水工作，把工作做实
做细，尽最大努力防止此类事件发生。

一是把宣传教育落到实处。会同有
关部门加大力度，开展形式多样、且易于
为孩子接受的防溺水知识普及、溺水风
险警示教育等，引导广大学生时刻牢记
防溺水安全“六不”要求，进一步提高“安
全第一、生命至上”意识，“防”字当头，远
离危险。

二是把风险预警落到实处。在属地
党委、政府领导下，会同有关部门针对溺
水事故特点，紧密结合当地实际，及时发
布风险提示和预警，加强联防联控、隐患
排查、日常巡查、应急处置，切实做好防
范应对工作。夏天已至，南方地区、水域
多的地方尤其要保持高度警觉，勤检查
勤预警。

三是把家校协同落到实处。通过家
访、家长学校、家长委员会等多种渠道，
开展经常性的家校互动活动，督促家长
切实落实监护责任，加强对子女的防溺
水教育和监管，引导家长密切关注未成
年人在课余、周末和节假日的活动，禁止
孩子聚集性到没有安全防护的水域游
玩，切实远离危险水域，最大限度避免溺
水事件发生。

四是把督导检查落到实处。教育督
导机构要加大防溺水安全工作监督检查
力度，开展经常性防溺水工作督导，督促
地方各级政府及有关部门、学校压实责
任，细化措施，织密织牢防溺水“安全
网”，确保学生生命安全。对工作不细致、
不到位的，要严肃批评，及时盯住整改。

据微言教育

人力资源和社会保障部部署2020年技工院校招生工作

贫困家庭学生上技校 实现能招尽招
近日，人力资源和社会保障部印发《关于做

好2020年技工院校招生工作的通知》（以下简
称《通知》），推动扩大2020年技工院校招生规
模，提高招生质量。

《通知》明确，2020年全国技工院校招生工
作以“爱劳动、上技校、长技能、好就业”为主题，
进一步加强劳动教育，强化技工院校培养特色，
优化培养结构，做好专业更新，推进校企合作，
全面提升技工院校学生（学员）职业技能水平和
就业创业能力。全国技工院校计划招生130万
人，其中招收建档立卡贫困家庭学生不少于3万
人，技师学院扩招10万人。各地要做好工作任务
和指标的细化分解，做到一省（市）一任务、一校
一计划，精心谋划、周密组织、全面落实。

《通知》要求，技工院校要在统一招生平台
中做好与初高中生源的对接，引导组织初高中
毕业生进入技工院校学习。支持进入高等学校
序列的技师学院参与高职扩招。继续统筹用好
各类招生渠道。推动技工院校中级工班、高级工
班、预备技师（技师）班毕业生分别按相当于中
专、大专、本科学历落实相关待遇。

《通知》强调，要深入实施技能脱贫千校行
动。为贫困学生做好“一站式”招生服务，强化政
策落实。持续推进东西部扶贫协作框架下技工
教育“一对一”、“一对多”帮扶。聚焦“三区三州”
等深度贫困地区尤其是52个未摘帽贫困县和
1113个贫困村，组织贫困家庭学生上技校、学技
能，实现能招尽招。

《通知》提出，要大力实施职业技能提升行
动。增加非全日制招生，大力开展劳动预备制培
训、企业新型学徒制培训。扩大企业办技工院校
和民办技工院校职业培训规模，按规定落实职
业培训补贴、以工代训等支持政策。对承担培训
任务较重的技工院校，在原工资总量基础上及
时核增所需绩效工资总量。

据了解，“十三五”以来，技工院校坚持就业
导向，聚焦技工技师急需紧缺问题，技能人才培
养工作取得积极成效。截至2019年底，全国共
有技工院校2392所，在校生360.3万人；2019年
度全国技工院校共招生143.0万人，毕业生98.4
万人，就业率为97.5%。

据新华网


