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众多参训的中小学各学科名师，更是从
专家讲座、跟岗培训中收获满满的“干货”，
他们希望自己对学校质量提升和特色发展
有所贡献，真正引领学科发展。

“多位专家各展其能，为我们展示前沿研
究成果和上海课程的实践经验，各位专家来
自不同领域，但同中有异，为我们打开不少思
路。”镇海蛟川双语学校小学数学老师王世彦
觉得，培训有时不只是一种获取，而是一种环
境，教师的人格魅力、学识或教学主张，其本
身就在营造一种潜移默化的隐形环境。

宁波市第二中学英语老师梁莲红赞叹：
这不仅是一场“沿着高空飞行”的高端研修，
还是一次“贴着地面行走”的实践之旅。她说
的实践，指的是为期一周的影子跟岗培训。

“走进别人的课堂，有时看到的是自己的
短板和共有的雷区：教师心里有学生吗？教师
在课堂上是否太霸道？关注到所有的学生了
吗？保护学生的自尊了吗？自己的随性、惯性甚
至于惰性会不会制造出走流程式的无趣或者
无效的课堂？”作为宁波市名教师的梁莲红，感
叹教师不能做“经验之师”，必须以生为本，继
续努力研究创新，成为“智慧之师”，不然“可能
下一个躺在沙滩上的‘前浪’就是自己”。

宁波诺丁汉大学附属中学化学老师林
思俭说：“教育是厚重的，来不得半点浮躁。
我们都是一线老师，在各自的学校都承担
了比较重要的教育教学管理任务，来到这
里，是为了内心深处的教育绿茵场能更加
生机勃勃。”连日来，最触动她心弦的，并不
是报告的高度、课改实践校的热度，而是主
题讲座和实践校的“厚度”。她说这些都会
积淀成让自己发展的基础，也希望在实现
自身价值的同时，为宁波教育高质量发展
贡献更大力量。

这不仅是“沿着高空飞行”的高端研修
更是“贴着地面行走”的实践之旅

宁波名师赴沪研修，感叹“干货满满”
“上海高端研修，为我们提供一个相互了解、集中学习的机会，这里已经成为开阔眼界的平台，提升自我的舞台。”“这

次培训来得及时，为我们打破思维束缚、打开教育眼界提供良好机会。”一个个宁波市中小学名师、直属学校教务主任在研
修结束时发出共同的感叹。

近日，宁波市中小学名师、直属普高教务主任以及2020年甬舟一体化项目学员，共赴上海进行高端研修。短短半个月
时间，大家受益匪浅。
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这次研修为何如此受关注？据
介绍，宁波市中小学名师、直属学校
教务主任赴上海高端研修，是紧扣
长三角“一体化”和“高质量”，培养
新时代中小学卓越教师，打造“甬派
教育名家”的重点项目，规格非常的
高。

本次培训时间为 11月 1日—14
日，包括“集中培训、基地研修、总结
交流”等三个阶段。经过前期的“专业
素养”“教育教学管理”“上海教育优
秀经验”等集中培训，11月9日起宁波
市直属学校教务主任及优秀学科教师
深入上海的众多“高手”学校，零距离
与教育界“名家”面对面交流。

学员们被分成13个小组，分别到
上海中学、华师大二附中、上海市实验
学校、徐汇中学、上海小学、上海市宝
山区青苹果幼儿园等实践基地学校，
参观校园了解文化建设，走近课堂聚
焦教学改革。

从实践基地学校的教育教学、德
育、教育科研再到校本研修、校本课程
研发等方面，学员们通过全面了解这
些学校的成功经验，旨在加快教育现
代化建设探索“领导力”的新型模式与
基础框架。

此外，学员们还在梳理基地实践
学校办学特色和成功经验的基础上
完成“基地学校办学特色、学习感
悟、工作启示”等主题培训报告，并
以高端研修论坛的形式进行深度交
流分享。

为期半个月的
高规格研修

“教师队伍建设是基础工作，名优骨
干教师是中流砥柱，教务主任是枢纽桥
梁。”宁波市教育局党委副书记徐文姬在
研修启动仪式上提到，高规格举办名师
和教务主任研修班，就是为了坚守为党
育人、为国育才，夯实关键路段，全面提
高基础教育质量，努力办好人民满意的
教育，加快构建“宁波教育新发展格局”。

宁波与上海素有渊源。2018年，上
海市教育委员会和宁波市教育局签订

“沪甬两地教育战略合作框架协议”，全
面深化教育发展战略、规划、政策、科技、
师资和人才培养等方面合作交流，共同
构建世界一流的教育高地。

2019年，宁波22位普通高中校长，
赴上海进行深度研修，成效显著。2020
年，启动实施“甬派教育家培养工程”和

“名师骨干拔节扬帆工程”，遴选67名中
小学名师、26名直属普高教务主任，并
携手舟山6名骨干教师，再赴上海深度
研修。

2021年，宁波还将继续遴选100名
校长、骨干校长、名教师、骨干教师赴上
海深造，力争打造一批师德高尚、业务精
湛的教育教学专家和管理人才队伍。

加快构建
“宁波教育新发展格局”

宁波市潘火实验中学校长颜军岳说：
“我是一名始创校长，这次赴上海研修给了
我很好的学习机会，为我的成长搭建了一
个汲取养料、交流学习、提升自我的最佳平
台。”他认为，这次研修提升了自己的知识
结构和教育理念，提升了教育理论水平、教
育管理和教学实践能力。此行有收获、有思
考、有激励、更有信心，也让他对未来学校
的发展充满期待。

一个学校的教务主任，作为校长领导下
的学校教学的具体组织者和管理者，对于学
校的总体教学至关重要。宁波市效实中学教
务主任戴三红，在这次研修中看到“无处不
在的生本理念”，也产生了很多基于当前学
校发展的思考。“上海与浙江是第一批高考
改革的省市，同样面临着选考走班教学的问
题。复旦附中浦东分校选考科目实施分类分
层走班教学，就连语数英也实施分层走班教
学，这样的教学安排给教学管理带来麻烦，
但分层分类教学是从学生实际出发，保证学
生全面成长。”戴三红说。

他还观察到，上海的多数中学都开设大
量创新性的校本课程，部分课程甚至是大学
都没有的，上海徐汇中学已成为同济大学交
通运输工程学院的实训基地。这些创新课程
的开设，都是为了培养学生的创新能力。

▲教师们深入上海
众多“高手”学校。
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C 校长、教务主任：
看到“无处不在的生本理念”

C 学科教师：
同中有异，打开不少思路

教师参加高端研修。


